KAPASITE RAPORLARININ DUZENLENMESI USUL VE ESASLARI 2025/53

Amacg

Madde 1 - Bu Usul ve Esaslarin amaci, 16/05/1975 tarih ve 7/9914 sayili Bakanlar Kurulu
Karari, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve bu
Kanuna dayanilarak ¢ikarilan yonetmeliklere gore, Kapasite Raporlarinin odalarca diizenlenmesi
ve Birlik¢e onaylanmasina iligskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
Madde 2 - Bu Usul ve Esaslar, Kapasite Raporlarinin Sanayi Bilgi Sisteminde elektronik
ortamda diizenlenmesini, Odalar ve Birligin kapasite raporlarina iligskin is ve islemlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu Usul ve Esaslar, 5174 sayili Kanunun 56’nc1 maddesinin (b) bendi ile 71 inci
maddesinin (a) bendi, 28/05/1975 tarih ve 15248 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar
Kurulunun 16/05/1975 tarih ve 7/9914 sayili Karar1 ve Oda Muamelat Yonetmeliginin 41 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
Madde 4 - Bu Usul ve Esaslarda gecen;
Kanun :18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununu,
Birlik : Turkiye Odalar ve Borsalar Birligini,
Oda : Ticaret ve Sanayi Odasini, Ticaret Odasini, Sanayi Odasint ve Deniz
Ticaret Odasini,
Firma : Oda iiyelerini,
Sanayi Kapasite Raporu (SKR) Eksperi : Sanayi Kapasite Raporunu diizenlemeye
yetkili, Birlik tarafindan sisteme tanimlanmis miihendisi,
Eksper : Oda Eksper listesinde yer alan miihendisi,
Raportor : Kapasite raporunun diizenlenmesi ile ilgili belgelerin kontroliinden

sorumlu Oda personelini,
Oda Yetkilisi : Oda adina kapasite raporunu onaylama yetkisi olan Oda Personelini,

Uzman : Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nde kapasite raporu inceleyen Etiit
Miihendisi veya Miihendisleri,

Birlik Yetkilisi : Birlik adina kapasite raporunu onaylama yetkisi bulunan Birlik
Personelini,

Kriter : Bu usul ve esaslarin eki niteliginde olan ve kapasite hesaplamalarinda

sektore 6zel uyulmasi gereken kurallari,

Sanayi Bilgi Sistemi (SBS) : Sanayi Kapasite Raporu, Yerli Mali Belgesi ve bunlarla
ilgili veri tabanlarin1 igeren ¢evrimici bilgi sistemini,

Kesintisiz iiretim: Uriin kalitesinin bozulmasina ve sistemin tekrar isler hale
getirilmesinin uzun siire almasina sebep olmamasi i¢in imalatin
durdurulamadig tiretim seklini,

Kapasite Raporu: Kapasite raporu; sinai tiretim, sinai hizmet ve Birlik Yo6netim Kurulu
tarafindan uygun goriilen sektorlerde faaliyet gosteren isletmelerin teorik
olarak hesaplanan azami iiretim giiciinii gosteren belgeyi,

1/8



Kapasite raporu diizenlenecek Konular

Madde 5 - Kapasite raporlari; tezgah, cihaz, makine gibi muharrik kuvvet kullanarak hammadde,
yar1 ve tam mamulleri, 6zellik, icerik, bilesim veya seklini kismen veya tamamen degistirmek
amaciyla isleyerek, seri halde veya standart olarak yeni bir iiriin iireten isyerleri ile yer alt1
kaynaklarinin ¢ikarilip islendigi yerleri isletenler, bilisim teknolojisi ile yazilim {iretenler, buhar-
enerji lireten santraller ile Birlik Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen konular i¢in diizenlenir.

Kapasite Raporu Diizenleme Sartlar

Madde 6 -

(1) 16/05/1975 tarih ve 7/9914 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca odalarin c¢aligsma
alanlarinda bulunan biitiin sinai isletmeler kapasitelerini tespit ettirmekle yiikiimliidiir.

(2) Odalar, calisma alanlarinda bulunan iiye isletmelerin kapasitelerini tespit eder ve kapasite
raporlarimi diizenlerler.

(3) Kapasite raporu diizenlenebilmesi i¢in, isyerine ait adresin bulunmasi, igsyerinde su ve elektrik
enerjisinin mevcut, makine ve techizatin kurulu ve heyet ziyareti aninda ¢alisir durumda olmast,
isletme adresinin SGK’ya kayitli numarasinin bulunmasi ve idari personel haricinde iiretim
yapabilecek bu numaraya kayitl en az 1 personelin bulunmasi sarttir.

(4) Ticaret odalar1 ile sanayi odalarinin ayri1 oldugu yerlerde, 5174 sayili Kanun’un 5’inci
maddesinde tanim1 yapilan sanayiciler i¢in kapasite raporu sanayi odasi tarafindan diizenlenir.
Ancak, sanayi odasina kaydolma zorunlulugu bulunmayanlarin kapasite raporlar1 ticaret
odasinca diizenlenir.

(5) Bir firmanin kapasite raporu alabilmesi i¢in iiretim tesisinin bulundugu yerdeki odaya kayitli
olmasi sarttir.

(6) Kapasite raporlarinin onaylanmasinda; 5174 sayih TURKIYE ODALAR VE BORSALAR
BIRLIGI ILE ODALAR VE BORSALAR KANUNU ile Oda Muamelat Y &netmeligi’nin ilgili
maddelerinde belirtilen esaslar uygulanir.

(7) Oda, firma basvurusundan sonra azami 1 ay icerisinde kapasite raporunu diizenleyerek onay
icin Birlige iletir. Odadan iletilen kapasite raporu bagvurusunu Birlik gelis tarihinden itibaren en
gec 1 ay i¢inde inceler ve sonucu ilgili odaya iletir.

(8) Odalar temsilcilikleri araciligiyla da c¢alisma alanlarinda bulunan firmalarin kapasitelerini
tespit edebilirler.

(9) Ayni cat1 altinda birden fazla firmaya ait igyeri mevecut oldugunda ve her biri i¢in ayr1 ayri
kapasite raporu diizenlenir, ancak makine ve techizatin bina i¢inde birden fazla isyeri oldugu
goriintiislinii vermesi, muhasebe ve is¢i kayitlarinin ayr1 ayr1 tutulmasi, ortak kullanilan techizat
olmamasi gerekir.

(10) Ayni1 ¢at1 altinda ayn1 firmaya ait birden fazla is koluna ait {iretim varsa talep edildiginde
her 15 kolu i¢in ayr1 kapasite raporu diizenlenir.

(11) Ayn1 firmanin odanin ¢aligma alani igerisindeki farkl yerlerde isyerleri bulundugu takdirde

her biri i¢in ayr1 ayr1 kapasite raporu diizenlenir. Ancak ayni iiretimi tamamlayan farkli igyerleri
varsa tek raporda birlestirilebilir.
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(12) Uretim tesisinin bir boliimiiniin veya iiretim vardiyasinin kiraya verilmesi halinde, kiraci
firmaya kapasite raporu diizenlenemez.

(13) Uyesi olmadig1 bir odanin calisma alaninda gegcici olarak calisan ve odaya iiye olma
zorunlulugu olmayan firmalar i¢in, kapasite raporu yerine ekspertiz raporu diizenlenir.

(14) Fason is yaptiran firmalara kapasite raporu diizenlenemez.

(15) Usul ve esaslara ve ekinde yer alan kriterlere uygun olarak hazirlanmayan kapasite raporu
Birlik¢e onaylanmaz.

(16) Birlik, kapasite raporu iizerinde elektronik imza, barkod, karekod, hologram, filigran vb.
uygulamalar yapmaya yetkilidir.

Kapasite Raporu Diizenleme Siireci

Madde 7 - Kapasite Raporlar1 Birlik tarafindan hazirlanan SBS’de diizenlenir. Firma talep edilen
belge ve bilgileri sisteme ylikleyerek bagvuru yapar. Basvuru 5., 6. ve 9’uncu maddeler
kapsaminda degerlendirilerek Oda tarafindan kabul veya reddedilebilir. Oda sisteme yiiklenmis
belgelerin aslini talep edebilecegi gibi ek belge ve bilgi de talep edebilir. Oda tarafindan kapasite
tespiti yapmak ve raporu diizenlemek iizere bir raportor ve en az bir SKR eksperinden olusan bir
heyet gorevlendirir. Heyet tarafindan isyerinde yapilan ekspertiz sonucunda hazirlanan rapor
Birlige iletilir. Birlige iletilen rapor Uzman tarafindan kontrol edilir. Uzman bu usul ve esaslar
ile kriterlere uygun olmayan, hesap, sekli veya teknik yonden hata iceren raporlar1 diizeltilmesi
amaciyla Odaya iade eder. Oda uzman tarafindan talep edilen diizeltmeleri yaptiktan sonra raporu
tekrar Birlige iletir. Uzman tarafindan uygun bulunan raporlar SKR eksperi, Oda Yetkilisi ve
Birlik Yetkilisi tarafindan elektronik imza ile onaylanir.

Eksper heyeti ve sorumluluklar:

Madde 8 -

(1) Kapasite raporlari, oda ¢alisan1 veya oda meclisi tarafindan onaylanan eksper listesinde yer
alan eksperler tarafindan diizenlenir.

(2) SKR eksperlerinin bilgileri ve diplomalar1 Birlige gonderilir. Oda personeli olmayan SKR
eksperleri i¢in ek olarak Oda meclis kararmin ilgili sayfas1 da Birlige gonderilir.

(3) Tim SKR eksperleri Birligin ilan edecegi egitim ve degerlendirme kurallarina tabi olup;
basarili olmalart halinde SBS’ye SKR eksperi olarak tanimlanir. Kurallar Birlik tarafindan ilan
edilir.

(4) Kapasite raporlarinin diizenlenmesinde gorevlendirilecek oda ¢alisani olmayan SKR
eksperleri hakkinda “Oda ve Borsalarda Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini Diizenleme Usul
ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri uygulanir.

(5) SBS’ye tanimlanan SKR eksperlerinin, oda meclisi tarafindan oda eksper listesinden
cikarilmasi durumunda bu husus Birlige derhal bildirilir.

(6) Firma tarafindan sisteme yiiklenecek tiim belgelerin kontroliinden Raportdr, kapasite
raporunun kriterlere ve kapasite esaslarina uygun olarak hazirlanmasindan SKR Eksperi,
islemlerin mevzuata uygun olarak yiiriitilmesinin takibinden ise SBS’de yliriitmeyi baslatan Oda
Yetkilisi sorumludur.
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(7) Heyet i¢cinde yer alan SKR Eksperi(leri) kapasite raporu diizenlemek icin bizzat isyerine
giderek yerinde ekspertiz yapmak zorundadir. Raportdr inceleme esnasinda gozlemci olarak
bulunabilir. Ancak, dis SKR eksperi(leri) kullanilmasi1 halinde raportoriin ekspertize katilmasi
zorunludur.

(8) Firmalarda calisan veya firma ile mali ve/veya teknik yonden iltisakli miihendisler, kendi
caligtiklar1 veya iltisakli olduklar1 firmalarin kapasite raporunun diizenlenmesinde SKR eksperi
olarak gorev yapamazlar. Kapasite raporu diizenlenecek firmada ¢alismis olanlar ii¢ y1l slireyle
ayrildiklar1 firma i¢in ekspertiz gorevi alamazlar.

(9) SKR Eksperleri diizenledikleri raporlarda Oda Yetkilisi veya Raportor olarak gorev
alamazlar.

(10) Isyerine gitmeden kapasite raporu diizenlendigi veya herhangi bir baska usulsiizliigiin
tespitinde, oda personeli olmasi halinde SKR eksperine oda tarafindan sorusturma acilir, oda
personeli olmamasi halinde ise oda tarafindan savciliga su¢ duyurusunda bulunulur ve Birlik
tarafindan SBS’den ¢ikartilir ve usulsiizliige konu olan kapasite raporu iptal edilir.

Firmalardan istenilecek belge ve bilgiler
Madde 9 - Kapasite raporunun diizenlenecegi isyeri i¢in firmadan asagida belirtilen bilgi ve
belgeleri sisteme yiiklemesi talep edilir:

a) Mal sahibi ise igyerinin tapusu, Organize Sanayi Bolgelerinde bulunan firmalar i¢in tapu
veya tapu tahsis belgesi, Kiralik olan bina ve isyeri kira sd6zlesmeleri,

b) Kapasite raporu diizenlenecek isyerindeki personele iliskin SGK sigortali hizmet listesi
c) Taseron veya gegici isgi ¢alistiran isyerleri i¢in noter onayli tageron sozlesmesi,

¢) Isyerindeki firma miilkiyetinde olan makine ve techizatin Yeminli Mali Miisavir veya
Mali Miisavir onayl listesi ve bilangodaki toplam kiymeti,

d) Kiralik olan makine-techizat igin kira sozlesmesi ile birlikte taraflarin imza
sirkiilerleri/imza beyannamesi; varsa leasing sozlesmesi ve 6deme plant,

e) Varsa sanayi sicil belgesi,

f) Vergi levhasi,

g) Kalite Belge ve sertifikalarinin listesi ve diger belgeler,

h) Maden ocaklarinda maden ruhsati, ruhsat kiralanmis ise kiralama sozlesmesi,
1) Varsa kriter geregi veya sektore bagli olarak firmalardan istenecek evraklar,
i) Ciro, ithalat, ihracat vb. bilgiler

Bu maddede sayilan belgelerin elektronik imzali olanlar1 gerekli kontrolleri yapilmak suretiyle
kabul edilir. Giivenilir kaynaklardan elektronik ortamda temin edilebilen belgeler ayrica talep
edilmezler, 1) fikrasinda belirtilen bilgiler ise beyan usulii ile alinir.

Sisteme yiiklenen belgelerin dogrulugundan ve yapilan islemlerde olusabilecek
olumsuzluklardan firma adina sisteme bagvuru islemlerini yapan kisi sorumludur.

Makine ve techizat durumu

Madde 10 -

(1) Isyerinde Kurulu bulunmayan ancak proforma faturasi bulunan makineler kapasite
hesaplamasinda dikkate alinmaz.
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(2) Kismen veya tamamen kiralanmis makine ve techizat i¢in kira mukavelesinde belirtilen kira
baslangi¢ ve bitis tarihleri ile kimden veya hangi firmadan kiralandig ilgili odaca tespit edilir.
Kiralama bilgileri ile kiraya veren firmanin unvani, odasi, vergi/T.C. kimlik numarasi1 veya
ticaret sicil numarasi yazilir. Kiraya veren firmanin kapasite raporu varsa tespit sonrasi oncelikle
iptal edilir.

(3) Makine ve techizat Finansal Kiralama (Leasing) yontemi ile temin edilmis ise; hangi
makinelerin kiralandigi, finans kurulusunun unvani ile kiralama baslangi¢ ve bitis siiresi yazilir.

Taseron Sozlesmesi

Madde 11 -

(1) Taseron firmanin sadece iscilik faturasi diizenlemis oldugu (veya sézlesmesinde bu hususun
yer aldig1) belgelerle tevsik edilmelidir. Taseronun calistirdigr is¢ilere ait SGK prim bildirgeleri
Oda’ ya ibraz edilmelidir.

(2) Isveren firma ile is¢ilik hizmeti veren taseron firma arasinda noter tasdikli bir sézlesme
diizenlenmelidir. Bu s6zlesmede asagidaki hususlar yer almalidir:

a) Sozlesme siiresi.
b) Tek vardiyada calisacak isci sayisi.
¢) Yapilacak islerin mahiyeti.

d) Taseron firmanin, isveren firmasinin kapasite miiracaatina esas isyerinde miinhasiran
tiretim kapasitesine esas imalatiyla ilgili olarak ve yine kapasite miiracaatinda yer alan
makine ve techizatla calisacagi.

e) Taraflarin sozlesmenin bitiminde (feshedilmeleri halinde) kapasite raporunu
diizenleyen Oda’ ya bilgi verme zorunlulugu.

(3) Taseron firma iscilik faturasi diizenleyebilecek kapasite ve mahiyette olmalidir.

(4) Kapasite raporundaki makine ve techizat tablosunun bitimine taseron firmanin / firmalarin
unvani, sozlesme/sozlesmelerin baslangi¢ ve bitis tarihleri, her s6zlesme ile tek vardiyada temin
edilen ig¢i sayilart ayr1 ayr1 yazilir. (mithendis, teknisyen, usta var ise bunlar ayr1 ayri belirtilir.)

(5) Kapasite raporu “Personel Durumu” boliimiinde tageron sozlesmesi ile ¢alistirilan toplam
personel sayist belirtilir.

(6) Faaliyette olan firma Taseron S6zlesmesi yaptigi takdirde Kapasite Raporunun yenilenmesi
gerekir.

Kapasite Raporlarinda Gegerlilik Siiresi

Madde 12 -
(1) Kapasite raporlar1 en fazla iki yillik gecerlilik siiresiyle onaylanir. Birlik¢e belirlenen
sektorler i¢in kapasite raporlari en fazla bir yillik gecerlilik siiresiyle onaylanir.

(2) Makine ve techizata ait kira siiresinin veya tagseron sézlesmesinin bitis tarihi gegerlilik stiresi
sonu olarak esas alinir.

(3) Finansal kiralama yoluyla makine tedariki yapan isyerlerine, kiralama siiresinin sonuna
bakilmaksizin kapasite raporu 2 yillik gecerlilik siiresiyle onaylanir.
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(4) Arazi ve/veya bina kiralik ise bu durum kapasite raporunun gegerlilik siiresini etkilemez.

(5) Oda Muamelat Yo6netmeliginin 29. Maddesinde belirtilen sartlarda diizenlenecek olan miicbir
sebep belgesine bagl olarak isletmeye 1 yil siireyle kapasite raporu onaylanabilir.

(6) Tasfiye halinde olan firmalarin kapasite raporlar1 6 ay gegerlilik siiresi ile onaylanir.

Kapasite hesaplanmasi ve kriterlerinin uygulama esaslari

Madde 13 -

(1) Kapasite tespitinde bu metinde belirtilen esaslar ile kapasite raporlariin firmalara otomasyon
sisteminde ne sekilde verilecegine iliskin olarak, Birlikge yapilacak duyurularda belirtilen
prensip, tarif, yontem ve kriterlere uyulmasi sarttir.

(2) Kapasite raporlari, tesisin teknolojik olarak uygun olmasi ve gerekli iiretim hattinin
bulunmasi sartiyla tesiste fiilen iiretilen/iiretilecek mamuller i¢in diizenlenir.

(3) Kapasite tespiti i¢in kriter mevcut ise, bu kriterler dikkate alinarak tiretimde kullanilacak
hammadde ve yardimc1 madde ihtiyaci hesaplanir.

(4) Kapasite raporu diizenlenecek alanda Birlikce tespit edilmis bir kriter mevcut degil ise;

a) Uretimin cesitli safhalarinda (bu safhalar genellikle hammadde hazirlama,
sekillendirme, imalat, ambalajlama sathalaridir) her bir iiretim asamasinda kronometraj
yontemiyle darbogaz arastirmasi yapilarak kapasite tespit edilebilir.

b) Seri halde yapilan iiretim i¢in tezgdh ve yardimci makine ile yeterli sayida calisan
is¢iden olusan bant sistemi veya planlanan tiretime gore dizilmis tezgah grubunun olmasi
sart1 ile kapasite hesab1 SKR eksperinin tespitleri de géz 6niine alinarak seri liretim olarak
hesaplanabilir.

¢) Imalat belirli bir formiile gore gerceklesiyor ise, bu formiil yardimiyla reaksiyon siiresi
dikkate alinarak kapasite hesab1 yapilabilir.

¢) Emek yogun sekilde montaja dayali iiretim yapan, iiretim tesislerinin kapasiteleri,
“Adam-Saat” yontemi ile belirlenebilir.

d) Yukarida belirtilen durumlara uymayan hallerde son yilin (sayet varsa son ii¢ yilin) tek
vardiya ¢alisma esasina gore fiili iiretimi esas alinir ve SKR eksperinin uygun buldugu
bir gelisme pay1 ilavesiyle bir tespit yapilabilir.

(5) Kapasite tespitinde genel olarak tesisin 8 saat 300 giinliik calisma rejimine gore calistig1 esas
kabul edilir. Bu sebeple iiretim kapasitesi ile ham ve yardimc1 madde ihtiyaglari bu esasa gore
hesaplanir.

(6) Kesintisiz iiretim sistemlerine sahip igyerlerinde, bu husus belirtilerek, giinde 24 saat, tamir
ve bakim i¢in zorunlu duraklamalari da géz oniine alinarak yilda maksimum 350 giin iizerinden
kapasite tespiti yapilir.

(7) Kapasite kriterlerine gore giinde 8 saat ve 300 is giinii lizerinden hesabi yapilan kapasite
raporlarindaki bilgilere gore tesisin iki veya ii¢ vardiya calismasi halinde ne kadar iiretim
yapabilecegi, talep tizerine ilgili odaca tespit edilir ve ayr1 bir yazi/ekspertiz raporu ile ilgili
makama veya firmaya bildirilir.

6/8



(8) Ilgili kriterde belirtilmedigi siirece higbir kapasite raporunda imalat fireleri, vardiya sayist,
iiretim programi, vb. belirtilemez. Muhtelif kurumlarca diizenlenmis belge ve bilgilere atifta
bulunulamaz.

Kapasite Raporu Degisiklik islemleri

Madde 14 -

(1) Kapasite raporunda toplam {iiretim kapasitesini (Tablo II) etkilemeyecek degisiklikler,
diizenleyen oda tarafindan sisteme girilir, Birlik tarafindan onaylanir.

(2) Kapasite hesaplarini etkileyen makine ve techizat ilavesi ve/veya azaltilmasi, iiretim
degisikligi, yeni iiretim ilavesi veya ¢ikarilmasi durumlarinda kapasite raporu degisikligi
yapilamaz.

(3) Firmalar kapasite raporu diizenlenmis olan isyerinde meydana gelen ve kapasite raporunda
degisiklik yapmay1 gerektiren durumlari odaya bildirmek zorundadir. Bu zorunlulugun yerine
getirilmemesi halinde olusacak her tiirlii sorumluluk firmaya aittir.

Kapasite Raporu iptal islemleri

Madde 15 -

(1) Firmalara ait gecerli kapasite raporlari, asagida belirtilen hallerde raporu diizenleyen Odanin
talebi lizerine Birlik¢e iptal edilir.

a) Isyerinin baska bir firmaya devredilmesi, kismen veya tamamen kiraya verilmesi,
b) Firmanin iiretimi birakarak sanayicilik ve tireticilik vasfin1 kaybetmesi,

¢) Isyerinin devamli kapali oldugunun Oda tarafindan tespit edilmesi,

d) Kurulusun feshi veya iflas etmesi,

e) Sahis firmalarinda firma sahibinin vefati,

f) Herhangi bir nedenle firma kaydinin Oda tarafindan silinmesi,

g) Firmanin faaliyet konusunu degistirmesi,

h) Isyerini baska bir Odanin ¢alisma alanina nakletmesi,

i) Uretim yerinin baska bir adrese tasinmasi,

J) Merkez kayd1 olan bir firmanin, merkezini baska yere tasimasi ve mevcut isyeri adresinde
yeni sube agmasi halinde veya sube kaydini sildirerek ayni1 adrese merkezini tasimasi ve
bu hususun ticaret sicilinde tescil edilmis olmasi,

k) Birden fazla Odaya kayitli olan firmaya, kayitli oldugu diger Oda tarafindan yeni kapasite
raporu diizenlenmesi,

I) Firmanin Makine ve teghizatini kiraya vermesi,

(2) Ayrica sehven onaylanmis ancak sonrasinda hatali oldugu tespit edilen raporlar Birlik
tarafindan re’sen iptal edilir.

Kapasite kriterlerinin hazirlanmasi

Madde 16 -

(1) Odalar veya Birlik tarafindan hazirlanan taslak kriterlere ilgili odalarin ve ilgili sektor
meclislerinin goriisii alinarak son sekli verilir. Birlik Yonetim Kurulu tarafindan onaylandiktan
sonra yurirliige girer. Kriter degisikliklerinde de ayn1 yontem uygulanir.
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(2) Onaylanan kriterlere Birlik onay tarihi ve numarasi yazilir. Birligin elektronik ag sayfasinda
yayimlanir.

Diger hususlar

Madde 17 -

(1) Kapasite raporlarmin elektronik olarak imzalanmasi islemleri ile yapilacak degisiklikler,
Birlik¢e yapilacak duyurularla ayrica bildirilir.

(2) Birlikteki, elektronik ortamda tutulan kapasite raporlarina ait kayitlar esastir.

(3) Kapasite Raporlarinin diizenlenmesinde uygulanacak sekli esaslar Birlik tarafindan
belirlenerek Odalara duyurulur.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

Madde 18 - Birlik Yonetim Kurulunun 28/29.07.2023 tarih ve 59 sayili karari ile verilen yetkiye
istinaden ilgili yonetim kurulu liyelerimizce 31/10/2024 tarih ve 73 sayili karari ile onaylanmis
olan “Kapasite Raporlarinin Diizenlenmesi Usul ve Esaslar1” yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliuk

Madde 19 - Bu Esaslar Birlik Yonetim Kurulunun 25.01.2025 tarih ve 14 sayili karari ile verilen
yetkiye istinaden ilgili yonetim kurulu iyelerimizce 28.08.2025 tarih ve 53 sayili karari ile
onaylanmis ve 28.08.2025 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme
Madde 20 - Bu Esaslar Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
yiriitilir.

Ek: Kapasite Kriterleri
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