TOBB
TAHKIM DiVANI CALISMA ESASLARI iC YONETMELIGI

Amag

Madde 1 — Bu I¢ Yénetmeligin amaci, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'min
27.2.1990 giin, 11310 sayil1 yazilariyla onaylanmis "TOBB Tahkim Sartnamesi"nin 10.
maddesi geregince, TOBB Tahkim Divani'nin ¢alisma toplanti, TOBB ile iliskilerindeki
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Tamimlar

Madde 2 - Bu I¢ Yonetmelikte gegen;

a) TOBB, Tiirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalar1 ve Ticaret Borsalari
Birligini,

b) Yoénetim Kurulu, TOBB Yonetim Kurulunu,

¢) Divan, TOBB Tahkim Divanini,

d) Komite, TOBB Tahkim Komitesini,

¢) Sartname, TOBB Tahkim Sartnamesini,

f) Sekreterya, TOBB Hukuk Miisavirligini ifade eder.

Tahkim Divam

Madde 3 - Divan, Tiirk gercek ve tiizel kisilerinin kendi aralarinda veya bunlar
ile yabanci gercek ve tiizel kisiler arasinda ya da dogrudan dogruya yabanci gercek ve
tizel kisinin kendi aralarinda olmak iizere ticari ve sinai faaliyetlerinden dogan
uyusmazliklarin hakem vasitasiyla ¢Oziimiinii saglamak {izere TOBB nezdinde
olusturulan kuruldur.

Madde 4- Divan, ikisi danigman iiye olmak iizere yedi kisiden olusur. Danisman
iyeler TOBB Yonetim Kurulu Bagkanmin, diger iiyeler ise TOBB nezdindeki
konseylerin her birinin dnerecegi adaylar arasindan 4 yil siireyle gorev yapmak iizere
TOBB Yonetim Kurulunca segilirler. Ayni sayida da yedek iiye segilir.

Madde 5 - Divan iiyeligi asagidaki hallerde son bulur;
a) Oliim

b) Istifa,

¢) Daimi rahatsizlik,

d) Bir mazerete dayansin veya dayanmasin iistiiste {i¢ toplantiya veya son 6 ay
icinde yapilan toplantilarin yandan bir fazlasina katilmama,

e) Manevi niteliklerin kaybi; yiiz kizartict bir fiilin islenmesi veya islendigi
stiphesini doguran sebeplerin mevcut olmast,

Divan iiyeligi 6liim, istifa ve gorev siiresinin dolmasi hallerinde kendiliginden
son bulur. Gorev siiresi dolan {iyenin yeniden seg¢ilmesi caizdir.

Daimi rahatsizlik, toplantilara katilmama ve manevi niteliklerin kaybi hallerinde,
iiyelige son verme karari, Divan'in teklifi tizerine Yonetim Kurulunca verilir.

Ayrilan iiyenin yerine yedegi, 2 hafta icinde Divan Baskaninca goreve ¢agrilir.



Madde 6 - Divan ilk toplantisinda agik oy ile kendi arasinda bir baskan, biri
danigsman iiye olmak kaydryla iki baskan vekili ve bir Divan katibi seger.

Bagkan, bagkan vekilleri ve katibin goérev siiresi, Divanin gorev siiresiyle
siirlidir.

Madde 7- Divan asagidaki gérevleri yapar.

a) Sartnamede belirlenen esaslar dahilinde tahkim prosediiriinii baslatmak ve
sona erdirmek,

b) Tiirk gercek ve tiizel kisilerinin kendi aralarinda veya bunlarla yabanci gergek
ve tiizel kisiler arasinda ya da yabanci gergek-tiizel kisilerin kendi aralarinda gerek sinai,
gerek ticari iligkileri dolayisiyla ¢ikan anlagmazliklari kesin olarak ¢dziime baglamak
iizere hakemleri tesbit ve tayin etmek,

c¢) Hakemlerin tayinine, ¢ekilmesine ve reddedilmelerine iliskin talep ve itirazlari
karara baglamak, ¢ekilen veya reddedilen hakemlerin yerine yenisini tayin etmek,

d) Hakemlerin tayin, ¢ekilme ve reddiyle ilgili diger karar ve tedbirleri almak,
e) Taraflarca tayin edilmedigi takdirde, tahkim yerini belirlemek,

f) Milletleraras1 Ticaret Odasi kurallarina gére diizenlenmis gorev belgesinin,
tayin ettigi hakemlere verilmesini saglamak,

g) Taraflardan birinin gorev belgesini imzalamaktan kaginmasi halinde, tahkim
prosediiriiniin baglayacagi zamani belirlemek,

h) Anlagmazligin baslangicta Ongoriilen, gerektiginde uzatilan siire iginde
hakemler tarafindan sonuglandirilmasini saglamak,

i) Hakem kararlarin1 inceleyerek onaylamak,
j) Tahkim masraflarini, hakem {icretlerini ve avans miktarini belirlemek,

k) Komitenin gdrevine girmeyen veya komite tarafindan sunulan meseleleri
karara baglamak.

1) Sartname ve I¢ Yonetmelikle verilen diger gorev ve isleri yapmak,
Tahkim Divaninin Toplantilar

Madde 8 - Divan toplantilari, kaideten ayda bir defa, Divan Bagkaninin ¢agrisi
iizerine Birlik merkezinde yapilir.

Ancak, divan gerekli gordiigii takdirde baska yerlerde de toplanti yapabilir.

Madde 9 - Divan toplantilarina Baskan, yoklugunda Danigman Bagkan Vekili, o
dahi yoksa diger Baskan Vekili bagkanlik yapar.

Madde 10 - Divan, toplantilarini biri Baskan veya Baskanvekili olmak kaydiyla,
en az bes liyenin katilmasiyla yapar.

Divanda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde Baskanin oyuna iistiinliik
taninir.

Toplant1 tutanagi, sekreterya tarafindan tanzim, Bagkan, Divan Katibi ve
Sekreterce imza olunarak muhafaza edilir.

Tahkim Komitesi

Madde 11 - Divan, ilk toplantisinda agik oy ile kendi {iyeleri arasindan
Komitenin iigiincii iiyesini seger.

Bu suretle Komite, Divanin Danigman Bagkanvekilinin baskanliginda, Divan
Katibi ve Divanin belirleyecegi liyeden ibaret {i¢ kisiden olusur.



Tahkim Komitesinin Gorevleri

Madde 12 - Komitenin gorevleri;

a) Hakemin hazirlayacagi gorev belgesini kabul etmek,
b) Hakem iicretini tesbit etmek,

¢) Hakem listesini belirlemektir.

Tahkim Komitesinin Toplantilar

Madde 13 - Komite toplantilari, kaideten ayda iki defa, Komite Bagkaninin
cagrisi Uizerine Birlik Merkezinde yapilir.

Ancak, Komitece uygun goriildigii takdirde baska yerlerde de toplanti
yapilabilir.

Madde 14 - Komite, toplantilarini biri Bagkan olmak sartiyla iki {iyenin
istirakiyle yapar. Toplantilara Komite Baskani, baskanlik eder. Komitede kararlar oy
coklugu ile alinir. Esitlik halinde Baskanin oyuna iistiinliik taninir. Komitenin aldigi
kararlar, miiteakip Divan toplantisina sunulur.

Toplant1 tutanagi, sekreterya tarafindan tanzim, toplantiya katilanlarca imza ve
muhafaza edilir.
Ivedi Karar Yetkisi

Madde 15 - Divan, belirleyecegi konularda kendi adina ivedi karar alma
yetkisini bir sonraki toplantida tasvibe sunulmasi kaydiyla Baskan veya Baskanvekiline
verebilir.

Divan ve Komite Giderlerinin Karsilanmasi

Madde 16 - Tahkim giderlerinin gerektirdigi bedel, her miiracaatta Divan
tarafindan tesbit olunur. Bu miktarlar TOBB biinyesinde muhafaza veya TOBB'ce
belirlenecek bir banka hesabina yatirilmak suretiyle TOBB TAHKIM FONU
olusturulur.

Tahkim giderlerine, hakem ticretleri, bilirkisi ticreti ve sair giderler dahi) olup,
bunlardan hakem {icretleri bu i¢ Y&netmeligin ekindeki "TOBB Tahkim Prosediiriinde
Hakemlere Odenecek Ucret Tarifesi"ne gore, bilirkisi iicretleri ve sair giderler ise,
ihtilafin miktarma gore ve bu miktarin % 6'sim1 gegmemek iizere, Divanca takdir olunur.
Kalan miktar, TOBB Tahkim Fonunda birikir.

Fonun idaresi TOBB'ne aittir. Fondan yapilacak her tirli ddeme, Divan
Bagkaninin teklifi, TOBB Yonetim Kurulu Muhasip Uyesinin oluru ile ger¢eklestirilir.

Tahkim Divan1 Damigman Uyelerine ve Sekretere ddenecek huzur haklan ile
iiyelere 6denecek harcirah tutarlart TOBB Yo6netim Kurulunca belirlenir.

TAHKIM FONU yeterli seviyeye erisinceye kadar Divan ve Komitenin toplanti,
yol, konaklama, harcirah ve kirtasiye giderleri ile Divanin Danigman Uyelerine ve
Sekreterine 6denecek huzur haklari; TOBB tarafindan karsilanir.

Tahkim Prosediiriiniin Baslatilmast ve Sona Erdirilmesi

Madde 17 - TOBB Tahkimine miiracaat etmek isteyen taraf, talebini Divan
Bagkanligi'na veya sekreteryasi olan TOBB Hukuk Miisavirligine yapar.

Bu talepte;
- Taraflarinin ad1, soyadi, ticari iinvani, tabiyetleri, sifat ve adresleri,
- Davacinin iddialarinin agiklanmasi, delil teskil eden bilgi ve belgeler,



- Hakemlerin se¢imi ve sayisi ile ilgili her tiirlii bilgilerin, bulunmas1 gerekir.
Divan (veya sekreterya) taraflar arasinda "tahkim sozlesmesi" veya sdzlesmelerinde
"tahkim klozu" bulunup bulunmadigimi tesbit eder. Bulunmamasi halinde miiracaat
sahibine tahkim s6zlesmesinin ibrazi i¢in 7 giinliilk mehil verilir.

Davacinin miiracaatinda bulunmas: gereken bilgi ve belgeler tamamlanmadigi
stirece talep kabul edilmez, talebin kabulii aninda, tarihi sekreterya tarafindan dilekge
iizerinde , dercolunur. Istegi halinde davactya bir kabul belgesi verilir. Davaciya isabet
eden gider avansinin 6denmesi kaydiyla, dava miiracaatin kabulii tarihinde acgilmis
sayilir.

Madde 18 - Talebin kabuliinii miiteakip, Divan talebin gerektirdigi gider
miktarini tesbit eder. Bu meblagin 1/2'si talep sahibine bildirilerek, TOBB veznesine
veya ilgili banka hesabina yatirmasi istenir.

Madde 19 - Tahkim giderinin davaciya isabet eden boliimiiniin 6denmesini
miiteakip talebin bir 6rnegi ve eki belgeler davali tarafa teblig edilir.

Bu teblige, tahkim giderlerinin diger yansinin kendisince 6denmesi gerektigi
hususu eklenir.

Madde 20 - Davali tarafindan 1/2 oranindaki 6deme yapilmadig: takdirde bu
meblag dahi talep sahibi (davaci) tarafindan 6denir. Giderlerin tamami 6denmedigi
siirece dava agilmig sayilmaz.

Madde 21 - Davali taraf, kendisine yapilan tebligattan itibaren en fazla 30 giin
icinde, hakemlerin sayis1 ve secimi hakkinda yapilan onerilere cevap vermek, hakemini
tayin etmek, savunmasmi ve varsa ilk itirazlarimi elinde mevcut yazili delilleriyle
birlikte agiklamak zorundadir.

Madde 22 - Davali taraf, gerekirse savunmasini ve delillerini agiklamak igin
Divan Bagkanligindan siirenin en ¢ok 30 giin daha uzatilmasini isteyebilir.

Ancak bu talebini yaparken hakemlerin se¢imi ve sayist hakkinda beyanda
bulunmak zorundadir. Ilk 30 giin icinde yapilmayan beyanlar kabul edilmez.

Davalinin cevabi ve ekindeki belgelerin birer 6rnegi davaci tarafa teblig edilir.
Mukabil Dava

Madde 23 - Mukabil dava agmak isteyen davali taraf, davanin kendisine
tebliginden itibaren 30 giin icinde Divan Bagkanligina miiracaatla, iddialarin1 ve
delillerini ibraz etmek suretiyle mukabil dava acabilir.

Mukabil davanin giderleri, mukabil davaciya bildirilerek Birlik veznesine veya
ilgili banka hesabina yatirmasi istenir. Bu bedelin tamami yatmadig: siirece mukabil
dava agilmis sayilmaz. Yatirilmasi kaydiyla miiracaatin kabul edildigi tarihte mukabil
dava agilmis olur.

Madde 24 - Davaci taraf mukabil davanin tebliginden itibaren 30 giin i¢inde
cevap verebilir.

Dava ve Cevap Dilekgeleri ve Ekleri

Madde 25 - Taraflarinin sunduklar1 dilekgeler ve ekleri, ilgili taraf sayisindan
baska U her hakem i¢in bir, bir adet de Divan Bagkanlig1 i¢in olmak iizere yeterli sayida
hazirlanir.

Madde 28 - Divan baskanliginin ve hakemin yaptig1 her tebligat veya yazisma,
tarafin adresine (veya bilinen son adresine) taahhiitlii mektup gondermek veya imza
karsiliginda teslim etmek suretiyle yapilir:



Madde 27 - Taraflardan birinin tahkimi reddetmesi halinde bu redde ragmen
tahkim icra edilir. ilk itirazlar hakem tarafindan karara baglanir.

Madde 26 - Taraflar aralarinda kararlagtirmamiglarsa, tahkim yerini Divan
belirler

Madde 29 - Divan Baskanligi, taraflarinin cevap Ye eklerinin teatisi
tamamlaninca, en ge¢ 10 giin icinde dosyay1 hakeme tevdi eder.

Hakemlerin Secimi
Madde 30

a) Divan, taraflarinin kismen veya tamamen aksini dngérmemis olmalar1 sartiyla
Sartname hiikiimlerine gére hakemleri tayin eder veya taraflarca se¢ilmis olan hakemleri
onaylar.

Divan, hakemleri tayin eder ve onaylarken, hakemlerin ve taraflarinin tabiiyetini,
anlagmazliklarini, ait olduklar1 veya ikamet ettikleri yerleri, hakemlerin taraflara olan
yakinlik derecelerini dikkate alir. .

b) Anlasmazlik ya da tek ya da li¢ hakem tarafindan ¢oziiliir.

c) Taraflar, anlagsmazligin tek hakem ile ¢oziime kavusturulmasi hususunda
karara vardiklarinda tek hakemi beraberce segerler ve Divanin onayina sunarlar.

Tahkim talebinin diger tarafa tebliginden itibaren 30 giin icinde taraflar
aralarinda tek hakemin secimi ile ilgili bir anlagmaya varmazlarsa, hakemi Divan seger.
Davalinin bu siire i¢inde cevap vermemesi, hakemi kabul ettigi anlamina gelir.

d) Taraflarca, {i¢ hakem Ongoriilmesi halinde taraflardan her biri, tahkim
talebinde ve ona verilen cevapta tarafsiz bir hakem secer ve Divanin onayina sunar.
Taraflardan biri ¢ekimser kalirsa, onun yerine hakemi Divan tayin eder.

Taraflar, sectikleri hakemlerin belli bir siire icinde ti¢lincii hakemi se¢melerini
Ongormiis iseler, bu siire i¢inde li¢iincii hakemin segilmesi gerekir.

Ugiincii hakemi, taraflarmin sectikleri hakemlerin se¢mesi halinde, Divan bu
secim islemini onaylar. Eger taraflarca tesbit edilen veya Divanca verilen en fazla 7
giinlilk siire icinde taraflarin segtikleri hakemler, f{glincii hakemin seciminde
anlasamazlarsa ticiincii hakemi Divan secer.

Ucgiincii hakem, hakem mahkemesine baskanlik eder.

e) Taraflar hakemlerin sayisi hakkinda mutabakata varmislarsa, anlagsmazlik
konusu meblag veya davanin niteligi ti¢ hakemin tayinini gerekli kilmadig: takdirde,
Divan tek bir hakem tayin eder.

f) Tek hakem veya hakem mahkemesi baskanin se¢imi Divana ait oldugu
hallerde, secim Divanca gergeklestirilir. Tirk firma ile yabanci firma arasindaki
anlagmazliklarda, tek hakem veya hakem mahkemesi bagkani, taraflarmin tabiiyetinde
olduklar1 ilkeler diginda bir iilkeden segilir; ancak taraflarinin muvafakati halinde
taraflarinin tabiiyetinde olduklari iilkelerin birinden de hakem segilebilir.

g) Divan iiyeleri, TOBB Tahkim Sartnamesi kapsaminda hakemlik, danigmanlik
ve taraflara vekillik yapamazlar.

Hakem Listeleri

Madde 31 - Divanca tayin edilecek hakemlerin genel listesi, Komitece belirlenir.
Bu listeler en geg¢ dort yilda bir gdzden gegirilir.

Gorev Belgesi Tanzimi, Divana Tevdi



Madde 32 - Hakem (Hakemler) davanin goriisiilmesine baslamadan once
gorevini belirleyen bir belge hazirlar.

Bu belgede; taraflarinin ad, soyad, ticari {invan, tabiyet ve sifatlan, adresleri, taraf
iddialarinin 6zeti, ¢oziime kavusturulacak anlagmazlik konulan, hakemin kimligi ve
adresi hakkinda bilgiler, tahkimin nerede yapilacagi, usule iliskin kurallarla ilgili
aciklama ve Tahkim Divaninin bulunmasinda yarar gordiigii diger kayit ve agiklamalar
yer alir.

Gorev belgesi, ilgili hakem tarafindan dosyanin kendisine tevdiinden itibaren en
geg 2 ay iginde Tahkim Divanina verilir.

Hakemin Reddi

Madde 33 - Taraflardan biri, herhangi bir hakemi Hukuk Usulii Muhakemeleri
Kanunu'nda, hakimlerin reddine iliskin olarak belirlenen hiikiimler dairesinde
reddedebilir. Hakemin reddine iliskin dilekge, ilgili hakemin ve diger tarafin miitalaalari
alindiktan sonra, Di anca kesin olarak karara baglanir.

Tahkim Siiresinin Uzatilmasi

Madde 34 - Kaideten 6 ay olan karar verme siiresi, taraflarin yazili muvafakatlari
ile veya mahkeme reisinin veya hakimin karariyla uzatilabilir.

Kararlarin Onaylanmas
Madde 35 -

a) Divan, anlagmazliklar1 bizzat ¢6zerek karara baglamaz. Divan, hakemin, karar
verme yetkisine riayetle ylikiimliidiir.

Hakem, kararmni yazili olarak verir ve imzalayarak dosyasi ile birlikte Divan'a
sunar. Divan, kendisine sunulan dosyay1 inceler ve sekil ve usul yoniinden eksiklik
gordiigli takdirde gereken diizeltmenin yapilmasi veya eksiklerin tamamlanmasi igin
dosyay1 hakeme iade eder. Divan, hakem kararinda esasa iligkin énemli bir hata gordiigi
takdirde hakemin bagimsiz olarak karar verme yetkisini herhangi bir sekilde
kisitlamamak kaydryla dosyanin yeniden incelenmesini hakemden isteyebilir. Dosyada
eksiklik bulunmadigi veya bulunup da tamamlandigi takdirde Divan karari onaylar.
Divanca onaylanmayan karar hukuki sonu¢ dogurmaz.

b) Tahkim karari, tahkimin yapildig1 yerde ve hakem tarafindan imzalandig
giinde verilmis sayilir.

¢) Karar alindiktan sonra, taraflarca veya bir taraf¢a, BIRLIK veznesinde veya
Birlik¢e belirlenen bankaya biitiin tahkim giderleri 6dendikten sonra, Divan Bagkanligi
hakem tarafindan imzalanmis metni, taraflarca teblig eder.

d) Bu sartnameye uygun olarak verilmis kararlarinin asli Divan Bagkanligina
teslim edilir.

e) Karar, taraflara teblig edilmeden 6nce yetkili mahkemenin tasdiki saglanir.
Uzlasma ve Vazgecme Halleri

Madde 36 - Taraflarmin, ihtilafin hakeme (hakemlere) intikal ettirmesi anina
kadar vaki olacak uzlasma veya davacinin davadan vazge¢mesi halinde, kendilerinden
sadece zorunlu giderler tahsil olunur. Avanstan bu miktar mahsup edilerek bakiyesi iade
olunur.

Taraflarinin konunun hakeme (hakemlere) intikalinden sonra uzlagmalar1 veya
talep sahibinin davadan vazge¢mesi halinde hakem {icretinin yansi, diger giderlerin ise
tamamu tahsil olunur.



Hakem kararinin yazilmasini miiteakip, Divanct onaylanma safhasinda uzlasma
veya vazgecme hallerinde hakem ticreti dahil, giderlerin tamamu tahsil edilir.

Sekreterya Hizmetleri

Madde 37 - Divan ve Komite'nin sekreterya hizmetleri TOBB Hukuk Miisavirli-
gince ylriitiilir.

TOBB Hukuk Miisaviri (veya gorevlendirecegi eleman) Divan ve Komite
Toplantilarina oy kullanmaksizin katilir.

Sekreteryanin Gorevleri

Madde 38 - Divan ve Komite sekreteryasi, talimatlari, Bagskandan, yoklugunda
Baskan Vekilinden alir.

Madde 39 - Sekreterya, Bagkanla mutabik kalarak toplanti hazirliklarint yapmak,
toplantilarda bir gorevli (kaideten TOBB Hukuk Miisaviri) bulundurmak, toplanti
tutanaklarinin tanziminde Divan katibine yardimci olmak, tutanaklari muhafaza etmekle
gorevlidir.

Madde 40 - Tahkim prosediirii geregi yapilacak usule dair islemler, 6rnegin dava
dilekgelerinin mukabili dava ve cevap dilekgesinin Divan Basgkanlifi adina kabul
edilmesi, yazigmalarin deruhtesi, arsiv hizmetlerinin yerine getirilmesi, gerekli formlarin
bastirilmasi, hakem kararlarinin yetkili mahkemeye onaylatilmasi, muhafaza edilmesi
sekreteryanin gorevleri olup, sekreterin imza yetkisi Divanca belirlenir.

Gizlilik

Madde 41 - Divana intikal etmis hususlarda Divan iiyeleri ve sekreterya gizlilige
riayetle yiikiimliidiir.

Madde 42 - TOBB ile Divan arasindaki iligkilerin deruhtesinde sekreterya
kendisine verilen talimatlar kapsaminda gorevlidir.

Yiiriirliik

Madde 43 - Bu I¢ Yénetmelik, TOBB Yonetim Kurulunun 11/12/1990 tarih, 206
sayili karariyla, anilan tarihte yiiriirlii§e girmistir.

Yiiriitme
Madde 44 - Bu I¢ Yénetmelik hiikiimlerini TOBB Tahkim Divani yiiriitiir.



TOBB TAHKIM DiVANI HAKEM LISTESI

Adi Soyadi isyeri Gorevi Meslegi

1 ProfDr. Fahrettin ARAL A.U.Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi Hukukgu

Prof.Dr. Sabih ARKAN “ “ « « P

Prof.Dr. Ramazan ASLAN “ « « “ B

Prof.Dr. Seyfulhlah EDIZ “ “ « “ )

Prof.Dr. Turgut KALPSUZ

Prof.Dr.Yasar KARAYALGIN A.U. Bankacllik Ens. Emekli 0g.0y. ‘

Prof.Dr. Ahmet KILICOGLU A.U. Hukuk Fak. Ogretim Uyesi ‘

2
3
4
5  Prof.Dr. Fikret EREN “ “ “ « «
6
7
8
9

Prof.Dr. Bilge OZTAN ‘ ‘ ; ’ )

10  Prof.Dr. Firat OZTAN “ “ p ; .

11 Prof.Dr. Nahit TORE

12 Prof.Dr. Turgut TURHAN ! “ ¢ “ “

13 Prof.Dr. Ejder YILMAZ

1 Dog.Dr. Ziya AKINCI D.E.U. Hukuk Fak. Ogretim Uyesi Hukukgu

Prof.Dr. irfan BASTUG . u u y )

2
3 Prof.Dr. Erciiment ERDEM “ « « « «
4 Dog.Dr. Huriye KUBILAY

1 Prof.Dr. Ahmet AKSOY G.U.lIBF. Ogretim Uyesi Hukukgu
2 Prof.Dr. Riza AYHAN G.U. Hukuk Fak. ‘ ‘ ‘
3 Prof.Dr. Kemal CEVIK ‘ ‘ “ “ ‘
Prof.Dr. Naci KINACIOGLU ‘ ‘ Emekli 0g.Uy.
Prof.Dr. Atilla OZER G.U. Hukuk Fak. Ogretim Uyesi ‘
Prof.Dr. Nejat TENKER G.UIBF.
1 ProfDr.Yavuz ALANGOYA .0. Hukuk Fak. Ogretim Uyesi Hukukgu
2 Dr. Ali Cem BUDAK ! ) ‘ ‘ “
3 Prof.Dr. Haluk BURCUOGLU ! * ! “ !
4 Prof.Dr. Aysel CELIKEL
5 Prof.Dr. Hayri DOMANIC i.U. Hukuk Fak. Emekli Og.Uy. ‘
6  ProfDr. Oguz IMREGUN “ ‘ . : “
7 Prof.Dr.Necip Kocayusufpasaoglu ‘ ‘ Ogretim Uyesi ‘
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TOBB TAHKiMi HAKEM UCRETLERI TARIFESi

1- TURK YABANCI VE YABANCI FIRMALAR ARASI iHTiLAFLAR

(ABD Dolar1 veya Odeme Tarihindeki TL Karsih@ Olarak)

Dava Konusu Ihtilafin Degeri Asgari Ucret Azami Ucret
(ABD) Dolari1 (ABD Dolan) (ABD Dolar)
50 000’e kadar 1500 % 8

50 000’den 100 000’e kadar

1500 % 1.5 (50 000’i asan kisim)

3750 + % 5 (50 000’1 asan kisim

100 000’den 500 000’e kadar

2 500 + % 1 (100 000’1 asan kisim)

5500 + % 2.5 (500 000’1 asan ki

500 000°den 1 000 000’e kadar olan

5000 + % 0,75 (500 000’1 asan kisim)

15 000 + % 1.5 (500 000’1 asan k

2 000 000°dan 5 000 000’a kadar

7 500 + % 0.50 (1 000 000’u agan kisim)

20 000 +% 1 (1 000 000’u asan k

1 000 000°dan 2 000 000’a kadar

10 000+0,25 (2 000 000’u agan kisim)

35000 + % 0.50 (2 000 000’u as

5000 000°dan 10 000 000’a kadar

12 500 + % 0.10 (5 000 000’u asan kisim)

45 000 + % 0.25 (5 000 000’u as

10 000 000’dan 50 000 000’a kadar

15 000 + % 0.50 (10 000 000’u asan kisim)

60 000 + 0.12 (50 000 000’u asar

50 000 000°dan 100 000 000’a kadar

20 000 + % 0.30 (50 000 000’u agan kisim)

85000 + 0.10 (50 000 000’u asar

100 000 000’un iizeri igin

30 000 + % 0.02 (100 000 000’u asin kisim)

100 000 + % 0.08 (100 000 000’1
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1- TURK YABANCI VE YABANCI FiIRMALAR ARASI iHTiLAFLAR
(ABD Dolar1 veya Odeme Tarihindeki TL Karsihgi Olarak)

Dava Konusu Ihtilafin Degeri Asgari Ucret Azami Ucret

(Tiirk Lirasy) (Tiirk Lirasi) (Tiirk Lirasy)

1 000 000 000 TL’ya kadar % 5 % 10

1 000 000 001—10 000 000 000 IIk bir milyar icin % 5, iizeri % 4 {1k bir milyar i¢in % 10, Uzeri %
10 000 000 001-50 000 000 000 Ik 10 milyar i¢in % 4, tizeri % 3 ik 10 milyar i¢gin % 9, tizeri % 8
50 000 000 001-100 000 000 000 [lk 50 milyar icin %3, iizeri % 2 {1k 50 milyar icin % 8, iizeri %
100 000 000 001 — 500 000 000 000 Ik 100 milyar icin % 2, iizeri % 1 ik 100 milyar icin % 7, iizeri %
500 000 000 001 ve iizeri i1k 500 milyar icin %1, {izeri % 0,5 i1k 500 milyar icin % 6, iizeri %
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