
 
TOBB ORTA VE KÜÇÜK İŞLETMELER KURULU (OKİK) 

ÇALIŞMA ESASLARI 
 
Amaç 
Madde 1 - Bu esasların amacı, Orta ve Küçük İşletmeler Kurulu'nun görev ve fa- faaliyetlerini 

düzenlenmektir. 
Terimler 
Madde 2 - Bu metinde yer alan, 
TOBB, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'ni 
OKİK, Orta ve Küçük İşletmeler Kurulu'nu ifade eder. 
Kuruluş Şekli 
Madde 3 - OKİK, TOBB bünyesinde teşekkül ettirilen ve TOBB Yönetim Kurulu'nun alacağı kararlara 

ışık tutan ve görüş oluşturulmasına katkıda bulunan istişari bir birimdir. 
OKİK Üyeleri; 
a) TOBB Yönetim Kurulu Başkanı, 
b) TOBB Yönetim Kurulu Üyeleri arasından seçilecek üç üye, 
c) Ticaret Odaları, Sanayi Odaları, Ticaret ve Sanayi Odaları, Deniz Ticaret Odaları ve Ticaret Borsaları 

arasından her bölgenin temsil edilmesi suretiyle belirlenecek temsilciler, 
d) TOBB Genel Sekreteri, Araştırma-Geliştirme Yardımcısı ve Teknik İşler Yardımcısı ile, 
e) Sanayi ve Ticaret Bakanlığı (KÜSGET), 
f) Sanayi ve Ticaret Bakanlığı (SEGEM), 
g) Maliye ve Gümrük Bakanlığı 
h) Milli Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığı 
ı) Tarım, Orman ve Köyişleri Bakanlığı, 
i) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, 
j) Devlet Planlama Teşkilâtı Müsteşarlığı, 
k) Hazine ve Dış Ticaret Müsteşarlığı, 
1) İş ve İşçi Bulma Kurumu Genel Müdürlüğü, 
m) Türkiye Esnaf ve Sanatkârlar Konfederasyonu Genel Başkanlığı, 
n) T.C. Ziraat Bankası Genel Müdürlüğü, 
ö) Türkiye Halk Bankası Genel Müdürlüğü, 
o) Türkiye Kalkınma Bankası Genel Müdürlüğü, 
p) Sınai Yatırım ve Kredi Bankası Genel Müdürlüğü, 
r) Türkiye Sınai Kalkınma Bankası Genel Müdürlüğü 
s) Milli Prodüktivite Merkezi Genel Müdürlüğü, 
ş) S.S. Ankara Küçük Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi Genel Başkanlığı, 
t) Teşebbüs Destekleme Ajansı Ticaret ve Sanayi Anonim Şirketi'nce seçilecek birer temsilciden ve 

üniversitelerden davet olunacak öğretim üyelerinden teşekkül eder. 
KOBİ Kurulunun Görevleri 
Madde 4 - Sanayinin temelini oluşturan orta ve küçük işletmelerin her türlü sorunlarıyla ilgilenmek, 

çözüm yolları aramak ve bu işletmelere yardımcı olacak tedbir ve teklifleri belirlemek, 
b) Orta ve küçük işletmeler ile resmi ve özel kuruluşlar arasında uyum ve işbirliğinin tesisine destek 

olmak, 
c) Orta ve küçük işletmelerin geliştirilmesi suretiyle ekonomik faaliyetlerin ülke sathına yayılmasına 

çalışmak, 
d) Milli ve milletlerarası yeni işletmecilik bilgi ve tekniklerini izleyerek orta ve küçük işletmeler 

yönünden değerlendirmek; yeni teknolojilerin ve endüstriyel üretim metodlarının orta ve küçük işletmelerde 
uygulanmasını sağlamak için çalışmalar yapmak, 

e) Orta ve küçük işletmelerin yöneticileri için eğitim programlan geliştirmek, 



f) Orta ve küçük işletmelerin ürünlerinin tanıtılması amacıyla sergi ve fuarların düzenlenmesi için öneriler 
geliştirmek, 

g) Orta ve küçük işletmelerin gelişmelerini değerlendirmek üzere yıllık milli konferansların ve diğer 
toplantıların düzenlenmesine öncülük etmek, 

h) Konuların özelliklerine göre "Çalışma Grupları" kurmak, 
ı) TOBB Yönetim Kurulu'nun orta ve küçük işletmelerle ilgili kararlarının uygulanmasına yardımcı 

olmak, 
i) Orta ve küçük işletmeler için her türlü danışmanlık ve proje etüdü hizmetleri yapmak ve yaptırmaktır. 
Organlar  
Madde 5 - TOBB Yönetim Kurulu Başkanı veya görevlendireceği üye OKİK Başkanı'dır. 
Çalışma Grupları, en az üç, en çok yedi üyeden oluşur; kendi aralarından birini "Grup Başkanı" olarak 

seçerler. 
Toplantılar ve Uygulamalar 
Madde 6 - OKİK ve Çalışma Grupları OKİK Başkanı'nın gerekli gördüğü hallerde toplanır. Çalışma 

Grubu toplantısına, üyelerinin dışarıda ihtiyaç halinde diğer ilgililer de davet edilebilir. 
OKİK'in çalışmaları, TOBB Genel Sekreter Araştırma-Geliştirme Yardımcılığı tarafından koordine edilir. 

OKİK'in ve Çalışma Gruplarının raportörlüğünü İktisadi Araştırmalar Dairesi'nden görevlendirilecek araştırma 
uzmanları yapar. 

Raportörler tarafından hazırlanacak raporlar, Genel Sekreter Araştırma - Geliştirme Yardımcılığınca 
TOBB - OKİK Başkanı'na sunulur. 

OKİK görüşleri hakkında TOBB Yönetim Kurulu tarafından alınan  kararların gereği, Gene1 Sekreter 
Teknik İşler Yardımcılığı'nca yerine getirilir. 

 
 
KOBİ Kurulu'nun Giderleri 
Madde 7 - OKİK'in genel giderleri TOBB tarafından karşılanır. Gelirleri, TOBB Yönetim Kurulu 

kararlarıyla belirlenen danışmanlık ve proje etüdü gibi özel hizmetler karşılığı alınacak ücretler, bağışlar ve sair 
gelirlerden meydana gelir. 

Üyelerin harcırahları temsil ettikleri kuruluşlarca karşılanır. 
Değişiklikler 
Madde 8 - Bu esaslardaki değişiklikler OKİK'in görüşleri değerlendirilmek suretiyle,  TOBB Yönetim 

Kurulu'nca yapılır. 
Yürürlük 
Madde 9 - Bu çalışma esasları, TOBB Yönetim Kurulu'nun 14.2.1989 tarihli ve 15/328 sayılı kararı ile 

yürürlüğe konulmuştur. 
Uygulama 
Madde 10 - Bu esasları, TOBB Yönetim Kurulu Başkanı uygular. 



 


