TICARET VE SANAYI ODALARI, TICARET ODALARI, SANAYi ODALARI, DENIZ TICARET
ODALARI iLE TICARET BORSALARINDA HAKEM VE BIiLiRKiSi LISTELERINI DUZENLEME
USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

Amac

Madde 1 - 5590 sayili Kanunun 65/b maddesine istinaden hazirlanan bu Yo6netmeligin amaci, Ticaret ve
Sanayi, Ticaret, Sanayi ve Deniz Ticaret Odalari ile Ticaret Borsalari mensuplarinin ticari ve sinai
faaliyetlerinden dogacak ihtilaflarin ¢6ziimiinde ilgililerin talebi lizerine gorevlendirilecek hakem ve bilirkisi
listelerinin hazirlanmasi ve tastiki ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Deyimler

Madde 2 - Bu Yonetmelikte gegen;

- Bakanlik deyimi; Ticaret Bakanligini, - Odalar deyimi;

Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalar1, Sanayi Odalar1 ve Deniz Ticaret Odalarini
- Borsalar deyimi; Ticaret Borsalarini,

ifade eder.

Hakem ve Bilirkisi

Madde 3 - a) Odalar 5590 sayili Kanunun 2567 sayili Kanunla degisik 5/0 ve 5/r (3) maddesi geregince,
ilgililerin talebi halinde ticari ve sinai ihtilaflarda hakem olabilirler. b) Borsalar; 5590 sayili Kanunun 43 ve 45
nci maddelerine istinaden, borsada cereyan edecek muamelelerden dogacak ihtilaflar ile borsa disinda yapilan
muamelelerde vukua gelecek ihtilaflar1 ¢6zmek {izere ilgililerin talebi halinde hakemlik ve bilirkisilik
yapabilirler.

Odalar ve Borsalarin Hakemlik Sarti

Madde 4 - Ticari ve sinai ihtilaflarin ¢6ziimii hakkinda oda veya borsanin hakemligine bagvurulabilmesi
icin, taraflardan her ikisinin veya en az birinin oda veya borsaya kayitl iiye olmasi sarttir.

Hakem ve Bilirkiside Aranacak Vasiflar

Madde S - Oda ve borsalarda hakem veya bilirkisi olabilmek icin gerekli bilgi ve tecriibeden bagka;
a) Tiirk vatandas1 olmak,

b) 30 yasini doldurmus olmak,

c¢) Okur yazar olmak,

d) iflas etmemis veya itibarin1 tekrar kazanmis bulunmak,

e) Agir hapis cezasi ile veya hirsizlik, sahtekarlik, dolandiricilik, emniyeti kotiiye kullanma, yalan yere
yemin ve yalan yere sahitlik ve hileli iflas veya kagake¢ilik suglarindan biri ile mahkum olmamak veya ticaret
veya sanatini icradan hilkmen men edilmemis bulunmak sarttir.

Hakem ve Bilirkisilik ve Bagdasmayacak Haller

Madde 6 - a) Oda - Borsa organlarinda se¢imle gorev alanlar kendileri ile veya mensubu bulunduklar
kuruluslarla ilgili konularda hakem ve bilirkisi olamazlar.

b) Oda veya borsada gorevli personel hakem ve bilirkisi listelerinde yer alamazlar. ¢) Hakem ve
bilirkisilerin oda ve borsalara kayitl liye olmalart sart degildir.

Hakemlerin Listelerinin Tanzimi ve Gorev Siireleri

Madde 7 - Hakemler; 5'nci maddede belirtilen vasiflari haiz olanlar arasindan, oda ve borsalarin Yonetim
Kurullarinca 14 kisiden az olmamak tizere, asil ve yedek olarak ayri ayri iki liste halinde tespit edilirler. Oda ve
Borsalar1 Yonetim Kurullarinca tanzim edilen asil ve yedek hakemlere ait listeler Yonetim Kurullariin teklifi
iizerine meclislerince tasdik edilir.

Oda ve borsa meclislerince tasdik edilen asil ve yedek hakemlere ait listeler oda veya borsa binasinin
uygun bir yerinde asilarak ilan edilir ve ayrica kendilerine gerekli tebligat yapilir. Gorevi kabul etmeyen veya
istifa edenlerin yerine derhal yedekleri getirilir ve durum kendilerine teblig edilir.

Hakemlerin gorev siireleri (4) yildir. Bu siire i¢inde asil hakem listeler'inde herhangi bir sebeple eksilme
olursa, yedek listenin birinci sirasinda bulunan, asil hakem listesinin sonuna ilave edilir.

Yeni hakemler segilip listeleri ilan edilinceye kadar, eski hakemler gérevlerine devam ederler.



Bir ihtilafin ¢6ziimii i¢in gorevlendirilmis bulunan hakemler, siireleri sona erse dahi, ihtilafin ¢dzlimiine
kadar gorevlerine devam ederler.

Ancak; bu siire mevzuatla tayin edilen siireyi hi¢ bir zaman asamaz.
Bilirkisi Listelerinin Tanzimi ve Gorev Siireleri

Madde 8 - Bilirkisiler, 5 nci maddede belirtilen vasiflan haiz olanlar arasindan, gerektiginde meslek
komitelerinin de goriisleri alinmak suretiyle ve miimkiin mertebe meslek gruplarina gére, Yo6netim Kurullarmca
14 kisiden az olmamak iizere, asil ve yedek olarak ayri ayri iki liste halinde tespit edilirler.

Oda ve borsalarin Yonetim Kurullarinca tanzim edilen asil ve yedek bilirkisilere ait listeler Yonetim
Kurulunun teklifi iizerine, meclislerce tasdik edilir.

Oda ve borsa meclislerince tasdik edilen asil ve yedek bilirikiglere ait listeler oda ve borsa binasinin
uygun bir yerine asilmak suretiyle ilan edilir ve kendilerine gerekli tebligat yapilir. Gorevi kabul etmeyen veya
istifa edenlerin yerine derhal yedekleri getirilir ve durum kendilerine teblig edilir.

Bilirkisilerin gorev siireleri (4) yildir. Bu siire i¢inde asil bilirkisi listesinde herhangi bir sebeple eksilme
olursa, yedek listede ilk sirada bulunan, asil listenin sonuna ilave edilir.

Yeni bilirkisilerin ildnina kadar eski bilirkigiler gorevlerine devam ederler.

Madde 9 - Oda ve borsalarin Yonetim Kurullarinca hazirlanarak meclislerin tastikine sunulan listelerde
bu Yonetmeligin 5. maddesinde sayilan vasiflara haiz olmayanlar goriiliirse, meclis; bunlarin listeden
¢ikarilmasini ister.

Bu takdirde Yonetim Kurulu diizenleyecegi yeni listeyi iki giin iginde meclisin tasdikine sunmak
mecburiyetindedir.

Madde 10 - Mahkemeler tarafindan odalardan istenecek hakem ve bilirkisiler meclislerce tasdik edilen
hakem ve bilirkisi listelerinde isimleri bulunanlar arasindan oda meclisince segilir ve diizenlenen listeler tasdik
edilerek ilgili mahkemeye bildirilir.

Madde 11 — Ticaret borsalarinda cereyan edecek muamelelerden dogacak itilaflar ile borsa diginda
yapilan muamelelerde vukua gelecek itilaflar1 ¢ozmek iizere mahkemece istenecek hakem ve bilirkisiler borsa
meclisince tasdik edilen hakem ve bilirkisi listelerinde isimleri bulunanlar arasindan borsa meclisince segilir ve
diizenlenecek listeler tasdik edilerek ilgili mahkemeye bildirilir.

Madde 12 — Odalar ve ticaret borsalar1 Yonetim Kurullar1 se¢imlerini miiteakip, hakem ve bilirkisi
listelerini tanzim ederek meclislerin tasdikine sunarlar. Oda ve borsa meclisleri, se¢imlerini miiteakip Aralik ay1
icinde yapacaklar1 bir toplantida hakem ve bilirkisi listelerini tasdik ederek, oda ve borsa binalariin uygun bir
yerinde asmak suretiyle ilan ederler.

Madde 13— Milletleraras: itilaflarda, yabanc taraf segecegi hakem ve bilirkisiyi kendi kayitli oldugu oda
ve borsa listelerinden tayin edebilirler.

Madde 14— Hakem ve bilirkisi listelerinde istifa, 6liim, oda ve borsadan kaydinin silinmesi, hakem ve
bilirkisi vasiflarin1 kaybetmesi gibi sebeplerle bosalmalar olursa, yerlerine yedekleri getirilir, yedeklerinin
bulunmamasi halinde, hakem ve bilirkisi listeleri Yonetim Kurulunca yeniden diizenlenerek meclislerin tasdikine
sunulur.

Gecici Madde — Hakem ve bilirkisi listelerini tanzim etmemis olan oda ve borsalar, bu Ydnetmeligin
nesri tarihinden itibaren iki ay i¢inde hakem ve bilirkisi listelerini tanzim ederek oda veya borsa binasinin uygun
bir yerine asmak suretiyle ilan ve ayrica kendilerine teblig ederler.

Bu suretle tanzim edilen listelerdeki hakem ve bilirkisilerin gorevleri yeni donem meclis segimlerine
kadar devam eder.

Yiiriirlitk

Madde 15 — Bu Yonetmelik, Ticaret Bakanliginin onayini miiteakip Resmi Gazete”e yayimi tarihinden
itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 16— Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ticaret Bakanlig1 yiiriitiir.



Not :
Bu Yonetmelik S Haziran 1983 tarih ve 18068 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.






