TiCARET VE SANAYIi ODALARI, TICARET ODALARI,
SANAYi ODALARI, DENiZ TiCARET ODALARI VE
TiCARET BORSALARI KAYIT UCRETI VE YILLIK AIDAT
TESBIT USULLERi YONETMELIGI

Amag

Madde 1 - 5590 sayili Kanunun 26/12/1981 tarihli, 2567 sayili Kanunla degisik 25 ve 56 nc1 maddelerine
istinaden hazirlanan bu Yo6netmeligin amaci; Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, Deniz
Ticaret Odalar1 ve Ticaret Borsalar1 tarafindan alinacak kayit iicreti ile yillik aidat tesbit usullerini
diizenlemektir.

Deyimler

Madde 2 - Bu Yonetmelikte gecen; a) Bakanlik deyimi;

Ticaret Bakanligini,

b) Odalar ve Borsalar deyimi;

Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, Deniz Ticaret Odalar1 ve Ticaret Borsalarini,
¢) Birlik deyimi;

Tiirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalar1 ve Ticaret Borsalar1 Birligini ifade eder.

Kayit Ucreti ve Yillik Aidat

Madde 3 - Uyenin oda ve borsaya kaydi sirasinda 6demekle zorunlu oldugu iicrete kayit iicreti ve her yil
icin ddeyecegi aidata da yillik aidat denir.

Madde 4 - Kayit {icreti ve yillik aidat bu Yonetmelikte gosterilen usullere gore belirtilecek dereceler
iizerinden ve tarifelere gore tesbit olunur.

Tarifeler Yonetim Kurulunun tesbiti, meclisin teklifi ve Bakanligin onayi ile yiirtirliige girer.

Madde 5 - Kayit iicretleri ile yillik aidatlar 1.000 liradan az, 50.000 liradan fazla olamaz. Ancak, bu
miktarlar Bakanlar Kurulu Karart ile ii¢ katina kadar arttirilabilir.

Yeniden Diizenleme

Madde 6 - Oda ve borsalara kayitl {iyelerin kayit iicreti ve yillik aidatlar1 azami ii¢ yilda bir Bakanlikga
yayinlanan gec¢im endekslerindeki degisiklik gdzoniine alinarak Oda ve Borsalarca yeniden diizenlenir ve
Bakanlik¢a onaylanir.

Kayit iicretinin alindig1 yil i¢in ayrica yillik aidat alinmaz. Ancak kaydi silinmek suretiyle oda veya
borsadan ayrilanlarin tekrar kaydedilmeleri halinde yeniden kayit iicreti alinir.

Kayit Icin Miiracaat

Madde 7 - Oda ve borsalara kaydolma mecburiyetinde bulunan gercek ve tiizel kisiler ise basladiklar
tarihten itibaren bir ay i¢inde oda ve borsalardan temin edecekleri bir kayit beyannamesini ve Birlikce
hazirlanacak Muamelat Yonetmeligindeki sair belgeleri de doldurarak kayitlarini yapilmasi i¢in oda veya
borsalara miiracaat etmek mecburiyetindedirler.

Kayit

Madde 8 - Gergek veya tiizel kigiler tarafindan oda veya borsaya yapilan miiracaatlar Yonetim Kurulunca
tetkik olunarak, mer'i mevzuat hitkkiimlerine uygun goriildiigii taktirde, Y6netim Kurulu karan ile tiyelige kayit ve
kabulii yapulir.

Yonetim Kurulunun bu kararinda kayit ve kabulil yapilan ilgili gergek veya tiizel kisinin meslek grubu,
derecesi, 6deyecegi yillik aidat ve alinacak kayit ticreti ile kayit tarihi belirlenir. Meslek grubu teskil edilemeyen
borsalarda meslek grubu aranmaz.

Kaynt iicreti bir ay icinde iiye tarafindan ddenir.

Tebligat Madde 9 - Oda veya borsaya kaydi yapilan gercek veya tiizel kisiye kaydinin yapildigi derhal
teblig edilir. Bu tebligatta, kaydin hangi tarihte, hangi meslek grubuna ve hangi derece lizerinden yapildigi ve bu
derece karsilig1 olarak, kag lira kayit ticreti ve yillik aidat 6demesi gerektigi agikca belirtilir.

Yapilacak tebligatlarda Muamelat Yonetmeligi esaslari dikkate alinir.

Re'sen Kayit Madde 10 - Oda ve borsalarda kaydolma mecburiyetini ise bagladiklari tarihten itibaren bir
ay icinde yerine getirmeyen gergek veya tiizel kisiler, Yonetim Kurullar1 karan ile re'sen oda veya borsalara
kaydolunurlar.



Yonetim Kurulu kararinda bu Yonetmeligin 8 ve 22 nci maddeleri hiikiimleri ile 5590 sayili Kanunun 89
uncu maddesi hiikiimleri dikkate alinir.

Re'sen kaydi yapilanlar oda veya borsaya kaydedildiklerinin kendilerine bildirilmesi tarihinden itibaren
bir ay icinde kayit iicretlerini dderler. Odemeyenler hakkinda bu Yonetmeligin 14 iincii maddesi hiikmii
uygulanir.

Sicil

Madde 11 - Oda ve borsalara iiye olarak kabul edilenler usuliine uygun olarak meslek mensuplart sicil
defterine kaydolunurlar. Ancak, sicile kayit islemleri gelistirilmis diger kayit usulleriyle de yapilabilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi ve Uyelerin Durumlarimin Takibi

Madde 12 - Oda ve borsalara kayitli olanlar Tiirk Ticaret Kanunu hitkkmiine gore ticaret siciline kayit ve
ilan edilmesi gereken degisiklikleri vukuundan itibaren en ge¢ bir ay iginde bagli bulunduklar1 odalara ve
borsalara da bildirmekle yiikiimliidiirler.

Her oda ve borsa degisiklikleri derhal sicile gegirir. Oda ve borsalar iiyelerinin durumunu yakinen
takibetmek zorundadirlar.

Alinacak sonuclara gore gerekiyorsa Yonetim Kurulu karari ile derecelerde degisiklik yapilabilir.
Yillik Aidat ve Kayit Ucreti Odeme Zamani

Madde 13 - Yillik aidat her yilin Nisan (Kanun degisikligi ile Mayis oldu) ve Ekim aylarinda esit iki
taksitte 6denir. Y1l i¢inde kaydedilenlerin kayit iicretleri ile 6nceki yildan itibaren gecerli olarak kaydedilmesi
gerekenlerin kayit {icretleri ve yillik aidatlari, kendilerine teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde 6denir.

Gecikme Zammu

Madde 14 - Oniigiincii maddede belirtilen miiddetler i¢inde 6denmeyen kayit iicretleri ile yillik aidatlar
geciken ilk ay iginde % 10, miiteakip her ay ig¢in % 2 gecikme zammu ile birlikte 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir. Ancak gecikme zammu, aidat ve
kayit ticretlerinin bir mislini gegemez. (Kanun degisikligi ile yiiriirliikten kalktr)

Tlam Hiikmiinde Olan Kararlar

Madde 15 - Kayit iicretleri ile yillik aidat, munzam aidat ve Birlik aidati ile bunlara ait kesinlesen
zamlara ait oda, borsa ve Birlik Yonetim Kurulunca verilen kararlar ildm hiikmiinde olup, icra dairelerince
yerine getirilir.

Tarifeler

Madde 16 - Kayit iicretleri ile yillik aidat miktarlarini gosteren tarifeler bu Yonetmelikte belirtilen usuller
dairesinde diizenlenecek derecelere gore, Yonetim Kurulunun tesbiti, meclisin teklifi ve Bakanligin onayi ile
yiiriirliige girer.

Oda ve borsalar, diizenledikleri kayit iicreti ve yillik aidat miktarlarin1 gosterir tarifeden iki niishasini
onaylanmak iizere Bakanliga, bir niishasini da Birlige gondermek mecburiyetindedirler.

Tarifeleri uygulamak oda ve borsa Yonetim Kurullariin vazifelerindendir.

Madde 17 - Kayit icretleri ve yillik aidatlar tek bir tarifede ayr1 ayr1 gosterilir. Bu tarife ilgili odanin
veya borsanin adi ile (................. kayit ticreti ve yillik aidat tarifesi) olarak isimlendirilir.

Tarifelerde Degisiklik Yapilmast

Madde 18 - Tarife degisikligi; tarifenin kapsadigi derecelendirmenin ve karsiligi aidatlarin degistirilmesi,

Dereceler aynen birakilarak karsiligi kayit iicretleri ile aidatlarin degistirilmesi, seklinde yapilir.

Tarife Degisikligi

Madde 19 - Tarife degisikliginden maksat, eski tarifede gosterilen kayit {icreti ve yillik aidatin ya da
derece ve aidatin birlikte degistirilmesinden ibarettir.

Tarife degisikliginde, bu degisikligin gerekgesi Yonetim Kurulu ve meclis kararlarinda belirtilir.

Belirli bir sebep yok iken tarife degisikligi yapilamaz. Yeni yapilan tarifeler yukarida 16 nc1 maddede
belirtilen usule uyulmak suretiyle yiiriirliige konulur.

Dereceler

Madde 20 - a) Tarifeler dereceleri ihtiva eder.

b) Oda ve borsalar derece sayisini kendi durumlarina gore diizenleyecekleri kayit tlicreti ve yillik aidat
tablosu dahilinde tesbit ederler.

¢) Bu tabloda, dereceler fevkalade derece, 1. derece, II: derece, I1I. derece gibi sira numarasi alir. Ancak;
bu dereceler fevkalade derece dahil 5'den az, 12'den fazla olamaz. Ayrica, fevkalade derece harig, diger dereceler
kendi iglerinde; 1/A, 1/B, 1/C, 1/D ve 2/A, 2/B, 2/C, 2/D gibi azami dort kademeye kadar ayrilabilir.



Derece Karsiligi Ucretler

Madde 21 - Tarifeler derecelerden bagka bu dereceler karsiligi olan kayit iicretleri ile yillik aidatlarin
miktarini da gosterirler.

Tarifelerin kapsayacagi dereceler ve her derecenin karsiligi olan iicretler Yonetim Kurulu ve meclis
kararlarinda belirtilir.

Bu kararlarda, su esaslara uyulmas sarttir:

a) Her derece karsiliginda ne miktar kayit iicreti veya yillik aidat alinacaginin takdiri oda ve borsa
organlarina ait olmakla beraber bu miktar 1.000 liradan az, 50.000 liradan fazla olamaz.

b) Yonetim Kurulu ve meclis, tarifelerin kapsayacagi derecelerle bu dereceler karsiligr ticretleri kendi
biinyelerine gore diizenleyecekleri "kayit ticreti ve yillik aidat tablosu" dahilinde en az ve en ¢ok miktarlar iginde
kalmak kayit ve sartiyle tesbit ederler.

Derecelerin Tesbiti

Madde 22 - Dereceler ve bunlarin karsiligi olan kayit iicreti ve yillik aidat miktarlarini ihtiva eden
tarifeler yapildiktan sonra, iiyelerin bu tarifelerde hangi derecelere girdiklerinin tesbiti gerekir.

Derecelerin {iyelerin durumlarina uygun olarak tesbiti sarttir. Ancak, derece tesbitinde asagidaki
esaslardan biri veya bir kag1 gézoniinde bulundurulur.

Uyenin:

A) Sermaye veya 6zvarlik miktari,

B) Istigal mevzuunu teskil eden ticaret nevileri,

C) Yillik cirosu,

D) Tiiccar ve bankalar nezdindeki kredi miktari,

E) Yapilacak inceleme sonucu elde edilecek diger bilgiler.

Derece Tesbit Esaslar:

Madde 23— Oda ve borsa iiyelerinin derecelerini tayin icin uygulanacak olan esaslar asagida
gosterilmistir:

A) Sermaye veya Ozvarlik Esasi:

a) Uyenin sermayesi ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmis ise, bu sermaye veya firma biinyesindeki
6zvarlik miktarinin toplami esas alinir.

b) Sermaye tescil edilmemis ise, liyenin beyan ettigi sermaye veya Ozvarlik toplami dikkate alinir ve
gerektiginde bu beyanin dogrulugu tahkik edilerek inceleme sonucunda bulunacak miktar esas alinir.

c) Sermayesi tescil edilmis iiyelerin, sermayelerinde artis olmus ise, Tiirk Ticaret Kanununun 33 {incii
maddesi geregince ticaret siciline tescil edilen ve 5590 sayili Kanunun 10 uncu maddesine gore oda ve borsalara
bildirilen en son sermaye esas alinir.

B) Istigal Konusu Esast:

Derece tesbitinde ikinci esas, iiyenin istigal konusunu teskil eden ticaret nevileridir. Birden fazla is
konusu ile fiilen istigal eden iiyenin bu durumu dikkate alinir.

O) Yillik Ciro Esast:

Derece tesbitinde dikkate almacak iigiincii esas, ciro esasidir. Uyeler talep halinde yillik cirolarmni
bildirmekle yiikiimlidirler.

D) Tiiccar ve Banka Nezdindeki Kredi:

Derece tesbitinde dikkate alinacak dordiincii esas, liyenin tiiccar ve bankalar nezdindeki kredi durumudur.

Bir iiyenin tiiccar veya bankalar nezdindeki kredisinin rakam olarak tesbiti miimkiin olmuyor ise; bu
takdirde, derecesi tesbit olunacak firmanin, piyasa, tiiccar ve bankalar nezdinde itibar derecesi ve kredi alip
almadig ile bunun takribi seviyesinin ne oldugunun takdiri cihetine gidilir.

Bu da miimkiin degilse, iiyenin yillik bilangosu ve beyani1 6dedigi vergi miktar1 esas alinir.

E) Yapilacak Istihbaratla Elde Edilecek Malumat Esaslarr :

Gerektiginde, yapilacak istihbaratla elde edilecek malumat, yukarida A, B, C, D fikralarinda zikredilen
esaslarin veremedigi (isyerinin mevkii, kirasi, ¢alistirilan is¢i ve personel sayisi, demirbaslari ile makine vesair

tesislerin mevcudu gibi...) bilgileri elde etmek olup, bunlar iiyenin durumunun degerlendirilmesinde dikkate
alinir.

Derece Yiikseltilmesi veya Diigiiriilmesi



Madde 24 — Derece yiikseltilmesine gidilecegi zaman bu konuda Yonetim Kurulu kararinin saglam
gerekceyi ihtiva etmesi bakimindan iyelerin durumu kontrol edilir ve gerekirse netice bir tesbit raporuna
dayandirilir.

Durum ve Derece Degisikligi

Madde 25 — Yonetim Kurulu kararinda derece yiikseltilmesi veya diisiiriilmesine sebep olan durum
degisikligi agik¢a ve gerekgeli olarak belirtilir ve asagidaki esaslardan bir veya birka¢i gézoniinde bulundurulur.

a) Uyenin sermayesinin, 6zvarliginin, cirosunun ve kredisinin arttig1 veya eksildigi,

b) is yapmaz veya yapamaz halinin ortadan kalktig1 veya devam ettigi,

¢) Munzam aidatin yiikseldigi veya eksildigi

d) Fabrika kapasitesinin arttig1 veya diistiigii

e) Yeni istigal nevileri edinildigi veya azaldigi,

f) Eskisine oranla daha fazla personel calistirdigi ve igyerinin daha biiyiitiildiigli veya is¢i sayisinin
azaltildig1 ve igyeri kapasitesinin kiigiiltildiigii,

Yukarida tesbit edilen hususlar hakkinda higbir bilgi edinilmezse, durum bizzat {iyenin kendisinden
sorulur. Uye bu sorulara teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde cevap vermek mecburiyetindedir. Cevap
alinamadig: taktirde, durum degisikligi elde mevcut bilgilere gore takdir edilerek iiyenin yeni derecesi kayit
iicreti ve yillik aidat tablosuna gore tesbit olunur.

Derecesi degistirilen oda ve borsa iiyelerinin yeni derecesi ve bu derece karsiliginda 6deyecegi yillik aidat
miktar1 kendilerine teblig olunur.

Itiraz
Madde 26— Kayit derecelerini durumlarma uygun bulmayan oda ve borsa iiyeleri, 5590 sayili Kanunun

24/12/1981 tarihli ve 2567 sayili Kanunla degistirilen 25 ve 56°’nc1 maddelerine istinaden asagida yazili usullere
gore 10 giin iginde bagli bulunduklart oda veya borsa meclislerine itiraz edilebilir.

Talep lizerine yapilan kayitlarda, kayda itiraz yapilamaz.

a) Re’sen yapilan kayitlarda kaydin yapildigina dair oda ve borsa yonetim kurulu karari aleyhine oda veya
borsa meclislerine,

b) Re’sen yapilan kayitlarda derece tesbitine dair oda ve borsa yonetim kurulu karar1 aleyhine oda veya
borsa meclislerine

c) Talep lizerine yapilan kayitlarda tesbit olunan derecelerine dair Yonetim Kurulu karari aleyhine oda
veya borsa meclislerine

d) Derece yiikseltilmesi hakkindaki Yonetim Kurulu karar1 aleyhine oda veya borsa meclislerine,
itiraz edilebilir.

Itiraz meclisler tarafindan karara baglanincaya kadar kayit iicreti ile yillik aidatin ihtilafli kismu tahsil
olunmaz.

Ttiraz Siiresi

Madde 27 - itiraz oda ve borsalarin yazili tebligatinin alindig: tarihten itibaren 10 giin icinde yapilir. Bu
stire icerisinde itiraz edilmedigi takdirde 26 nc1 maddedeki kararlar kesinlesmis olur.

Kayit Ucreti ve Yillik Aidatin Bakanlar Kurulunca Artirdmast Hali

Madde 28 - Oda ve borsalara kayitli liyelerin, kayit ticreti ve yillik aidat1 5590 sayili Kanunun 2567 say1li
Kanunla degisik 25 ve 56 nc1 maddelerine istinaden, Bakanlar Kurulu Karariyla artirildig: takdirde; oda ve
borsalar bu karar ¢ergevesinde yeniden diizenleyecekleri kayit ticreti ve yillik aidat miktarlarint gosterir tarifeden
iki niishasini, onaylanmak iizere Bakanliga, bir niishasini da bilgi i¢in Birlige gondermek mecburiyetindedirler.

Gayri Faal Uyelerin Kayitlarinin Silinmesi

Madde 29 - Ticareti terk, vefat ve benzeri sebeplerle islerini birakan ve ticaret sicili memurlugu nezdinde
kayit sildirme miikellefiyetini yerine getirmemis bulunan iiyeler icin, oda ve borsalarca gerekli inceleme
yaptirilir. inceleme sonucu elde edilen bilgiler ilgili Meslek Komitesinin de goriisii alinarak Y®énetim Kurulunca
degerlendirildikten sonra, bu iiyelerin ticaret sicilindeki kayitlarinin silinmesi saglanir ve bunlarin oda ve
borsadaki kayitlari da silinir.

Bu suretle kayd: silinen iiyelerin gegmis yillara ait tahakkuk ettirilen aidat ve misil zamlar1 genel
hiikiimlerine gore takip ve tahsil olunur.

Madde 30 - 5590 sayili Kanunun 76 nc1 maddesinin 2 ve 3 ncii fikralari ile ayn1 Kanunun 2567 sayili
Kanunla degistirilen 25 ve 56 nc1 maddelerinin bir arada uygulanmasi miikerrerlik teskil edeceginden ve sarahat



olmayan ahvalde son ¢ikan Kanun hiikmiiniin gegerli sayilmasi gerektigi cihetle mevzuu bahis 76 nc1 maddenin
2 ve 3 ncii fikralar1 uygulanmaz.

Eski Uyelerin Intibaki

Gegici Madde 1 - Oda ve borsa iiyeleri bu yonetmelikte belirtilen esaslar dahilinde, oda ve borsalarin
Yonetim Kurullarinca tesbit, meclislerin teklifi ve Bakanligin onay: ile yiiriirliige girecek yeni tarifelere intibak
ettirilir.

Intibak sonuglan ilgili {iyelere bildirilir.

Gecici Madde 2 - 2567 sayili Kanunun yiirtirliige girdigi 26/12/1981 tarihinden evvel tahakkuk eden ve
kanuni siiresi igcinde 6denmeyen kayit iicreti ve yillik aidatlar 5590 sayili Kanunun 76 nc1 maddesinin 2 ve 3 ncii
fikralar1 geregince yiizde elli zamli olarak tahsil olunur.

Gecici Madde 3 - Bu Yonetmeligin yiirlirliige giris tarihinden dnce oda ve borsalara kayit bulunan
iyelerin 1982 yili aidatlar1 2567 sayili Kanun hiikiimleri dahilinde tahakkuk ve tahsil edilir.

Gecici Madde 4 - Odalar ve borsalar, kayit iicreti ve yillik aidat tarifelerini, bu Yonetmeligin yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren 30 giin iginde diizenleyerek iki niishasini onaylamak iizere Bakanliga, bir niishasini da
Birlige gondermek mecburiyetindedirler.

Madde 31 - Bu Yonetmelik nesri tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 32— Bu Yonetmelik hiikiimlerini, odalar ve borsalar Yonetim Kurullari yiiriitiir.

Not :
— Bu Yonetmelik 9 Nisan 1982 tarih ve 17659 Sayili Resmi Gazete 'de yayimlanmigtir.

— 5 Temmuz 1982 tarih ve 17745 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmelikte belirtilen degisiklikler metne
islenmigtir.






