TiCARET BORSALARI AJAN SINAV YONETMELIGi

Amag ve Dayanak

Madde 1 - 5590 sayili Kanuna iligkin 3/13070 sayili Tiziigiin 45. maddesinin 3. bendi hiikmiine
dayanilarak hazirlanan bu Smav Yonetmeligi, Borsa ajani olacaklarin ajanliga giris sinavlarinin ne sekilde
diizenlenecegini, sinav kurullarini, bunlarin kurulus ve calisma sekillerini, yapilari sinavlarm ne sekilde
degerlendirilecegini, sinav sonuglarinin ilanini bu sonuglara yapilacak itirazlari tesbit amaciyla diizenlenmistir.

Sinavlarin A¢ilmasi

Madde 2 - Ajanlik Smavlari, ajanhik hizmetine ihtiya¢ duyular1 Ticaret Borsalarinda agilir. Sinav
acilabilmesi i¢in Borsa Yonetim Kurulunun teklifi, meclis karart ve Ticaret Bakanliginin bu ihtiyaci onaylamast
sarttir. Meclis kararinda 5590 sayili Kanunun 32, 33, 43. maddelerinde zikredilen Borsa gayelerinin tahakkuku
ile alim satimlarin tesbit ve tanzim amaciyla ve bu hiikiimlere dayanilarak ¢alistirilacak ajan sayis1 da belirtilir.

Sinava Gireceklerde Aranan Sartlar

Madde 3 - Sinava gireceklerde agagidaki sartlar aranir :

1 - Tiirk vatandasi olmak,

2 - Tiirk¢e okur-yazar ve konusur olmak

3 - Ticari ehliyeti haiz bulunmak, miiflis olmamak ve iflas etmis ise itibarini elde etmis bulunmak,
4 - Fena sohret sahibi olmamak,

5 - Agir hapis cezastyla veya hirsizlik, sahtekarlik, dolandiricilik, emniyeti kotiiye kullanmak, yalari yere
yemin yalar1 yere sehadet, hileli iflds, suglarindan biriyle mahkum olmamis bulunmak,

6 - Meslegini ifaya mani bulagic bir hastalig1 bulunmamak,
7 - a) En az iki y1l siireyle piyasada fiilen borsa maddelerinin ticareti ile istigal etmis bulunmak,

b) Veya en az iki yil siireyle borsa ajaninin yaninda mesleki hizmet gérmiis olmak, c) En az ii¢ y1l siireyle
borsa memurlugu yapmis olmak,

Yukarida (a) ve (b) fikrasinda yazili iki yillik siireler; yiiksek iktisat tahsili ve ticaret tahsili goérmiis
olanlar igin alt1 ay, ticaret liselerini bitirenler i¢in ise bir senedir.

Sartlarin Belgelendirilmesi

Madde 4 - Ajan sinavina girmek isteyenler dilekgelerine agagidaki belgeleri eklemek zorundadirlar.

- Niifus hiiviyet ciizdani 6rnegi,

- Ogrenim durumunu veya okur-yazar oldugunu gosterir belge, - Muhtardan alinacak ikametgah belgesi
ve iyi hal kagidi,

- Vergi dairesinden alinacak 3. maddede (7 - a, b bentlerindeki) belirtilen hizmet siirelerini tevsik eden
belge,

- Ticaret Borsasindan alinacak 3 ncii maddede (7/c bendindeki) belirtilen hizmeti tevsik eden belge,

- Dort adet vesikalik fotograf,

- Ug adet kendi adresini havi pullu zarf

- Sinav harci olarak 100 TL.nin Borsa veznesine yatirildigina dair makbuz.

NOT : Fena sohretle ilgili sorusturma Borsa tarafindan yapilir ve bildhare diizenlenen belge bunlara
eklenir.

Duyurma

Madde 5 - Smav agilmasi teklifinin Ticaret Bakanlig1 tarafindan uygun goriilmesi halinde, sinav agilacagi

Borsa ilan tahtasindan bir hafta siireyle mahalli bir gazetede bu siire icinde iki defa ilan edilir. {lan tarihinin
bitiminden itibaren en az bir ay gectikten sonra sinav yapilir.

Duyurmada; sinava katilacaklarda aranacak sartlar, bagvurulacak merci, en son basvurma tarihi, sinav
konulari, yazili sitnavin yapilacagi yer ve tarihi ile ¢alistirilacak ajan sayisi ve ajanlik belgesi igin gerekli teminat
miktar1 belirtilir.

Basvurma

Madde 6 - Ajanlik sinavina girmek isteyenler, ilan edilen bagvurma siiresi i¢inde ve mesai saatleri
dahilinde Borsanin ilgili servisine, dilekgelerine gerekli evraki eklemek suretiyle miiracaat ederler ve aday kayit
numarasi alinir.

Miiracaatlarin Incelenmesi



Madde 7 - Miiracaat edenlerin dilekgeleri ve ekli belgeleri bagvurrma siiresinin bitiminden itibaren 15
giin igerisinde Yonetim Kurulu tarafindan incelenir. Bu arada sinava girmek isteyenlerin fena sohret sahibi olup
olmadiklarmin tesbiti i¢in adaylarin isimleri 10 giin siireyle Borsa tahtasinda ilan edilir ve ayrica inceleme
yaptirilir. Adaylarin fena sohret sahibi olduklart hususunda vaki ihbarlarinin imzali ve yazili olanlar1 dikkate
alinir.

Tiim incelemeler sonucunda sinava girebilme hakkini kazananlarin isimleri tesbit ve Borsada ilan olunur.
Ayrica adaylarin dilekgedeki adreslerine mektupla bildirimde bulunulur.

Stnav Kurullar:

Madde 8 - Sinav sorularinin hazirlanmasi, degerlendirilmesi ve itirazlart incelemek tlizere simav kurullari
kurulur.

Sinav kurullart; Ticaret Bakanlig: tarafindan gorevlendirilecek temsilei, Birlik temsilcisi, Borsa Yonetim
Kurullar tarafindan kendi arasindan segilecek ajan olmayan iki iiye ile varsa ajanlari temsilen bir ajan ve Genel
Sekreterden tesekkiil eder.

Bu Kurulun Birlik temsilcisi Birlik Borsalar Servisi Miidiiriidiir. Ajan temsilcisi ise; varsa ajan meslek
komitesinden, yoksa ajanlar derneginden, o da yoksa mevcut ajanlarin ¢ogunlugunun teklif edecegi adaylar
arasinda Yonetim Kurulu tarafindan segilir.

Sinav kurulu, Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin baskanliginda ¢ogunlukla toplanir ve karar verir. Oylarin
esitligi halinde baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Ticaret Bakanliginin temsilcisi bulunmadigi hallerde,
Birlik temsilcisi sinav Kuruluna baskanlik eder.

Sinav Adedi ve Sekli

Madde 9 - Ajanlik sinavlari, birisi yazili, digeri sozlii olmak iizere iki sinavdan olugur
Yazili smavda gegerli not alanlar, sdzli sinava girmeye hak kazanirlar. Yaz:l1
Swnavlar ve Konular

Madde 10 - Yazili sinavlar genel kiiltiir ve Borsayla ilgili genel mevzuat olmak iizere iki ana konuda
yapilir.

a) Genel kiiltiir boliimiindeki sorular asagidaki konulardan hazirlanip ve degerlendirmede karsilarindaki
not esas alinir.

Tam Not
- Tiirkge - Kompozisyon 10 Puan
- Yurttaghk Bilgisi 10 Puan
- Matematik 10 Puan
- Iktisadi Cografya (Borsa maddeleriyle ilgili) 10 Puan

b) Mevzuat boliimiindeki sorular ise agagidaki konulardan hazirlanir ve degerlendirmede karsilarindaki
not esas alinir :

Tam Not

- Tirk Ticaret Kanununun; tacir, ticaret sicili, senetler, 15 puan
kiymetli evraklarla ilgili genel hiikiimleri

- 5590 sayili Kanunun ve buna iliskin 3/13070 say1li tiiziigiin 15 puan
borsalarla ilgili hiikiimleri

- Ajan smavi agan Borsanin muamelat yonetmeligi, alim— 15 puan
satim 0zel yonetmeligi, 6rf ve adetleri

- Ihtiyari tahkim talimatnamesi 15 puan

Yazili sinav, 100 puan iizerinden degerlendirilir ve genel kiiltiir boliimiinden asgari 30 puan almak
sartiyle asgari toplam 70 puan alanlar bu siavi basarmis sayilirlar.

Yazili Sinavilarin Yiiriitiilmesi

Madde 11 - Yazilt sinavlarin sorulari ve siiresi sinav Kurulu tarafindan tesbit edilir. Duyuruda belirtilen
sinav saatinden sonra gelen adaylar sinava kabul edilmezler. Sinavlarda, onceden hazirlanan ve isim hanesi
kapanan kagitlar kullanilir. Kursun kalemin disinda kalemle yazilar1 ve iizerinde herhangi bir isaret bulunan
kagitlar gegersiz sayilir.



Sinavlarda kopya yapan ve tesebbiis edenler hakkinda tutanak diizenlenerek ilgilinin smavi gegersiz
sayilir.

Smavlarmn diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden smmav kurulu baskani sorumludur. Miiracaatlarin
coklugunda sinavlarin ayn1 binada, ayr1 ayri salonlarda yapilmasi miimkiindiir.

Sinav sonunda, sinavin baglangic saati, siiresi, sinava girenlerin sayisi, smava girenlerin kacar kagit
kullandiklari, sinavin cereyan tarzi ve bitis saatini gdsteren bir tutanak diizenlenerek smav Kurulu tyeleri
tarafindan imza edilir.

Sinav Sorularinin Secimi

Madde 12 - Sinav kurulu tarafindan her sinav konusu i¢in en az 3 ayr1 sual hazirlanir ve miihiirli zarflara
konulur. Sinav baglangicinda adaylardan birine smav kurulu baskani tarafindan gektirilecek sorular okunarak
yazdirilir.

Degerlendirme

Madde 13 - Yazili smav kagitlari, sinav kurulu tarafindan okunur ve degerlendirilir. Kurul dyeleri
tarafindan verilen puanlarin aritmetik ortalamasi verilen son nottur ve bu sinav kagidmna yazilir ve sinav kurulu
tarafindan imzalanir.

Yazili Sinav Sonuclarinm Bildirilmesi

Madde 14 - Yazili sinavin sonuglari, sinav Kurulu tarafindan diizenlenecek bir listede gosterilir. Liste en
yliksek not alandan baslayarak hazirlanir ve kurul bagkani ile tiyeleri tarafindan imzalanir.

Yazili simavlarin kagitlart en geg iki giin i¢inde okunarak neticeleri ile sozlii sinavin yapilacagi yer ve
tarih Borsa ilan tahtasinda ilan olunur.

Yazili Sinav Sonuclarina Itiraz

Madde 15 - Yazili sinava katilanlar, aldiklar1 sinav sonucuna ilanindan itibaren bir is giinii igerisinde bir
dilekge ile sinav Kurulu bagskanligina yaptirilir.

Itirazlar, sinav kurulu tarafindan en ge¢ bir giin igerisinde incelenir. Bu incelemeden sonra verilen not
kesindir.

Sozlii Sinav

Madde 16 - Sozlii sinavlar, yazili sinavin bitimini miiteakip en kisa stirede yapilir. Smava, yazili sinavda
gecerli not alanlar kabul edilirler.

Sozlit Stnav Sorulart

Madde 17 - Sozlii sinavda; adaylarla miilakat yapilir ve ajanlik sinavi acan Borsanin kotasyonuna dahil
maddeler ve bunlarmn tipleri ile her tipin asgari vasiflar1 konularinda ve numuneler iizerinden uygulamali sualler
sorulur.

Bu smav sonucunda yapilacak degerlendirme ortalamasina gore Borsa ajani olmaya hak kazananlar
derhal ilan edilir ve kendilerine mektupla bildirilir.

Ayrica, kazananlarin yarisi kadar yedek tespit edilir.

Ajanlik Belgesi

Madde 18 - Smavda basar1 gosterenlere ajanlik belgesi verilebilmesi i¢in;

- Niifus ciizdani ile tahsil belgelerinin tasdikli suretlerinin,

- Ajanlik siavinda bagar1 gosterdigine dair sinav kurulunca verilen bagar1 belgesini,
- Cumhuriyet Savciligindan alinacak mahkumiyetsizlik belgesini,

- Ajanlik teminatin1 6dedigine dair Borsadan alinacak belgeyi,

- Ug adet fotograflarini,

- Meslegini ifaya mani bir bulasict hastaligi olmadigina dair resmi bir hastanenin saglik kurulundan
(resmi hastane yoksa hiikiimet tabipliginden) alinacak rapor sureti,

Ticaret Bakanliginca Borsaca gonderilmesi gerekir.

Ticaret Bakanligi miiracaat sahibinin durumunu inceledikten sonra gerekli sartlara haiz olanlar ajanlik
defterine kaydeder ve kendilerine Borsa ajanlig1 yapabileceklerini gosterir bir belge verilir.

Swnav Evraki

Madde 19 - Smavla ilgili belgeler dosyalanarak Borsada muhafaza edilir. Bakanlikca Ajanlik Belgesi
verilenlerin isimleri Borsaca ilan edilir.



Madde 20 - Smav icin yapilacak ilan, kirtasiye, sinav kurulu giderleri ajanlik smavi agilar1 Borsa
tarafindan karsilanir.

Aylhikl Ajanlar

Madde 21 - 5590 sayili Kanunun 53. maddesi uyarinca, Borsalar tarafindan aylikli olarak g¢alistirilmasi
ongoriilen ajanlar igin de, bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

a) Ajanlarin tamaminin aylikli olarak calistirilmasi 6ngoriildiigii takdirde, bu husus ve istihdam edilecek
ajan sayisl, siav ilaninda belirtilir.

b) Ajanlardan bir kisminin aylikli olarak c¢alistirilmasi 6ngoriildiigi takdirde ise, sinav sonunda ajanliga
hak kazananlardan anlagmak suretiyle Borsa istedigi ajan1 aylikla kullanabilir.

c¢) Aylikli ajanin, bu statiiden ayrilmasi halinde ajanlig1 devam eder.
Madde 22 - Bu Yo6netmelik yayim tarihinden itibaren yiriirlige girer.
Madde 23 - Bu Yo6netmeligi Ticaret Bakanlig yiiriitiir.






