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BOLUM I
Tarif

Madde 1 - (Degisik: 17/4/1986 — 3277/1 md.)

Ticaret ve Sanayi odalari, ticaret odalari, sanayi odalari ve deniz ticaret odalari; iiyelerinin miisterek
ihtiyaglari1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak
gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleriyle ve halk ile olan iligkilerinde diriistliigii ve giiveni hakim
kilmak tizere meslek disiplinini, ahlak ve tesaniidiinii korumak ve bu Kanunda yazili hizmetleri gormek amaciyla
kurulan kamu kurumu niteliginde tiizelkisilige sahip meslek kuruluslaridir.

Kurulug

Madde 2 - (Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/1 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile)

Madde 3- (Degisik: 24/12/1981 - 2567/4 md.)

Dordiincii maddede belirtilen kurulus ve calisma sahalari igindeki sanayiciler, Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin izniyle ve bu Kanuna goére "Ticaret ve Sanayi Odalari"ndan ayr1 olarak "Sanayi Odalar1”
kurabilirler.

(Degisik Paragraf: 24/6/1995 - KHK - 557/2 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995146 sayih Karari ile.)

a. Makine, cihaz, tezgah alet ve diger vasitalar yardimiyla ham yart mamul, tam mamul herhangi bir
maddenin veya enerjinin vasif, terkip veya seklini fiziki veya kimyevi surette az veya ¢ok degistirerek veya bu
hammaddeleri isleyerek kiymetlendirmek suretiyle imal veya istihsal yapanlar;

b. Yilin fiili ¢aligma giinleri ortalamasina gore, muharrik kuvvet kullananlarda 5, kullanmayanlarda 10
kisi calistirmak. Ancak asagidaki isletmelerin vasiflar1 yukaridaki fikralara uysa bile isletenler "Sanayici"
sayilamazlar:

(1) Seri halinde hazir elbise yapmayan terziler, fabrika halinde islemeyen firmlar, lokantaci, elbise
temizleyici ve benzerleriyle mamullerini toptan satmayip perakende olarak dogrudan dogruya miistehlike satan
kunduraci, sekerci, tatlict gibi isletmelerin sahipleri;

(2) Devlet tarafindan isletilen telli ve telsiz telefon ve telgraf, radyo ve televizyon istasyon ve santralleri,
sehir ve kasaba ve kdylerdeki su temizleme, siizme ve dagitma tesisleri;

(3) Arazide ekim, dikim, bakim ve yetistirme yollartyla nebat, hayvan veya hayvan mamiillerinin, bizzat
yetistiricileri tarafindan islenip degerlendirilmesi islerine tahsis edilen yerler. (Bu isletmelerin, islemek iizere,
istihsalleri nevinden hari¢ten hammadde almamalar sarttir.)

(4) Sanat okul ve enstitiileri, meslek kurslar1 ve cezaevlerindeki atdlyeler gibi 6gretim ve egitim amaciyla
isletilen yerler;

(5) Dogrudan dogruya Milli Savunma Bakanligi teskilatina bagli olarak caligtirilan askeri sanayi
miiesseseleri.

Yukari fikralardaki sanayici tarifi yalniz bu Kanuna miinhasirdir.
Kurulus ve Calisma Simirlari
Madde 4- (Degisik 24/12/1981-2567/5 md.)

O
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a- Bu Kanunda gecen "Uzuv" deyimi "Organ", "genel katip" ibaresi "Genel Sekreter", "Ticaret Bakanlig1" ve
"Ekonomi ve Ticaret Bakanlig1" deyimleri "Sanayi ve Ticaret Bakanlig1" olarak 17/4/1986 tarih ve 3277 sayili
Kanunun 24 tincii maddesi ile degistirilmis ve metne islenmistir.

b- Kanunun bagligi, 24/12/1981 tarih ve 2567 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle degistirilmis, seklidir.

c- Bu Kanunda degisiklik yapan ve bazi maddeler ekleyen 3/5/1983 tarih ve 63 sayili 6/9/1983 tarih ve 82 sayili KHK ler,
T.B.M.M.’nin 17/10/1984 tarih ve 9 sayili karari ile reddedilmistir.



Kurulus ve c¢alisma alanlari; ticaret ve sanayi odalari ile ticaret odalari igin ilge, deniz ticaret odalari ile
sanayi odalari i¢in ise il sinirlaridir.

a) Ticaret ve sanayi odasi veya ticaret odasi bulunmayan ilgeler buradaki tacirlerin ticaret sicili
islemlerinin yiiriitiildiigii odanin ¢alisma alanina dahil sayilirlar. Ayn1 belediye sinir1 iginde bulunan biitiin ilgeler
ve idari taksimat itibariyle bu il¢elerden birine bagl olupta belediye sinir1 disinda kalan ve ayri belediyesi
bulunan yerlerde odanin ¢aligma alani i¢ine alinirlar.

Sanayi ve Ticaret Bakanliginca, Odalar Birliginin de goriisii alinmak suretiyle, ticaret ve sanayi odalariyla
ticaret odalarinin ¢alisma alanlari il sinirin1 agmamak tizere genisletilip daraltilabilir.

b) Deniz ticaret odalarinin ¢alisma alanlari, Odalar Birliginin de goriisii alinmak suretiyle Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1 tarafindan gerekli goriildiigiinde genisletilip daraltilabilir.

¢) Sanayi odalarinin ¢alisma alani1 Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan, cevre illeri veya bunlarin
ilcelerini kapsayacak sekilde genisletilip daraltilabilir. Bir yerin sanayi odasi ¢alisma alanina alinabilmesi i¢in o
yerde mevcut sanayicilerin % 51'inin yazili istegi ile Birligin goriisii de alinarak Sanayi ve Ticaret Bakanliginin
iznine baglidir. Bu yerlerin, sanayi odasinin ¢alisma alaninda ¢ikartilmalart da ayni usul ve esaslarla yapilir.

Bir odanin ¢alisma alani i¢inde ayni unvanda baska bir oda kurulamaz. Ticaret odalarinin ¢alisma alanina
giren yerlerde, sanayi odalar1 sube tegkilat1 kurabilirler.

Odalarin Goérevleri
Madde 5 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/6 md.)
Ticaret ve sanayi odalari, ticaret odalari, sanayi odalar1 ve deniz ticaret odalarinin gérevleri sunlardir:

a) Mesleki ahlaki ve tesaniidii korumak, ticaret ve sanayiinin genel menfaatlere uygun surette gelismesine
calismak,

b) Ticaret ve sanayii ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, resmi makamlarca
istenecek bilgileri vermek ve bilhassa ticaret ve sanayi erbabinin mesleklerinin icrasinda ihtiyaci olabilecek her
cesit bilgiyi miiracaatlar1 halinde kendilerine vermek veya bunlarinin elde edilmesini kolaylastirmak,

c) Ticaret ve sanayie ait her tiirlii incelemeleri yapmak, boélgeleri icindeki, iktisadi, ticari ve sinai
faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri yapmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve
miimkiin olan vasitalarla yaymak,

d) 27 nci maddedeki belgeleri tanzim ve tasdik etmek.
e) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, Sanayi ve Ticaret Bakanliginca verilecek gorevleri yapmak,

f) Mevzuatla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve bu Bakanliga bagl miiesseselere verilecek islerin odalara
tevdii halinde bunlar1 yapmak,

g) Meslek faaliyetlerine ait mevzular hakkinda bakanliklara, illere ve belediyelere tekliflerde ve
dileklerde bulunmak,

h) Bolgeleri i¢indeki ticari teamiilleri tespit edip, orf ve adet haline getirmek,
1) Ticaret ve sanayi erbabinca riayet edilmesi mecburi mesleki karar alabilmek,

J) Deniz ticaretinin kamu yararina, milli ulastirma ve deniz ticareti politikasina uygun sekilde gelismesine
caligmak,

k) Milli ve milletleraras1 deniz ticaretine ait incelemeler yapmak ve bu konudaki bilgileri saglamak,
limanlarimiz arasi ve yurt dist navlun, acenta komisyonu ve iicretleri ile liman masraflar1 gibi bilgileri toplamak
ve bunlart miimkiin olan vasitalarla en seri sekilde yaymak, diinya deniz ticaretindeki en son geligsmeleri izlemek,
istatistikler tutmak ve bunlar ilgililere duyurmak.

1) Deniz ticaretine ait ticari orf, teamiil ve uygulamalari tespit etmek, navlun anlasmalari, konsimento ve
benzeri evraka ait tip formlar1 hazirlamak,

m) Yabanci gemi sahip ve donatanlart ile denizcilikle ilgili miiesseselere Tiirkiye limanlarinin imkanlari,
calisma sekilleri, tarifeleri ve liman masraflar1 hakkinda bilgi vermek ve onlardan ayni bilgileri saglamak,

n) Deniz ticareti ile ilgili milletlerarasi kuruluslara asli iye olmak ve delege bulundurmak,
o) Ilgililerin talebi iizerine deniz ticareti ile ilgili ihtilaflarda hakemlik yapmak,

p) Deniz acenteligi hizmet {icret tarifelerini hazirlamak ve Sanayi ve Ticaret Bakanlhigmin tasdikine
sunmak,

r) Odalar, bunlardan baska yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde asagidaki gorevleri de yapabilir:

(1) Ticaret mallarinin vasif ve keyfiyetinin tayinine yarayici laboratuvarlar kurabilir veya bunlara istirak
edebilir,



(2) Milli Egitim Bakanliginin miisaadesi ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi kurslar1 agabilirler,
acilan kurslara yardimda bulunabilirler, memleket i¢inde ve disinda ihtiyag duydugu alanlar igin &grenci
okutabilirler ve stajyerler bulundurabilirler.

(3) Ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinai ihtilaflarda hakem olabilirler,

(4) Mahalli veya bolge sergileri, panayirlar, umumi magazalar, depolar, kredi miiesseseleri ve mevzulari
dahilinde kuliipler, miizeler ve kiitiiphaneler acabilirler veya ac¢ilmis veya agilacaklara katilabilirler,

(5) Yetkili bakanlik¢a tayin edilen sahalarda, sanayi siteleri veya organize sanayi bolgeleri kurabilirler ve
yonetebilirler'

Temsil ve imza Yetkisi

Madde 6 - Odalar1 protokolde meclis baskani veya baskanin tevkil edecegi meclise dahil kimseler temsil
eder.

Odanin hukuki temsilcisi yonetim kurulu basgkanidir.

Yonetim kurulu baskanlar1 veya baskan vekilleriyle diger bir veya birka¢ iliyenin miisterek imzalan
odalari ilzam eder.

Ehliyet

Madde 7 - Odalar, meclisleri karartyla gayrimenkul mal almaya, satmaya ve rehin etmeye, ddiing para
almaya, sosyal yardimlarda bulunmaya yetkilidirler.

Ajanliklar

Madde 8 -Bir yerde mevcut tacir ve sanayicilerin miktari baslibasina bir oday1 yasatmaya kafi gelmedigi
takdirde oradaki miiseccel tacir veya sanayicilerin % 60'mnin yazili istegi ve baglanmak istedigi oda meclisinin
muvafakati lizerine en yakin ticaret ve sanayi odasina veya ticaret odasina ajanlik olarak katilmalarina Sanayi ve
Ticaret Bakanliginca izin verilir.

Ajanlik bir sahis tarafindan temsil olunur.

Ajanim mahalli tacir veya sanayiciden olmasi sarttir.

Ajanligm ayrilmasi veya kaldirilmasi da kuruluslarindaki esaslara gére yapilir. Ancak bu ayrilma veya
kaldirma, taraflarca en az bir ay evvel haber verilmek sartiyla miiteakip yilbasinda yiiriirlige girer.

Kayit Mecburiyetinde Olanlar

Madde 9 - (Degisik: 24/12-1981-2567/7 md.)

Ticaret siciline kayith tacir ve bu Kanuna gore sanayici sifatin1 haiz tiim gergek ve tiizelkisilerle subeleri

ve fabrikalari, bulunduklari yerin bu Kanun geregince mensup olacaklar1 odalarina veya ajanliklarina
kaydolunmaya mecburdurlar.

Sermayesinin tamami Devlete ve Ozel idarelere veya belediyelere veya bunlarin ortakligina ait olan
iktisadi miiesseselerle bunlarin subeleri, 6zel kanun veya sézlesme ile kurulmus olup, Devletin ve 6zel idarelerin
veya belediyenin istiraki bulunan tiizel kisiligi haiz miiesseseler veya bunlarin subeleri ve fabrikalar
bulunduklari yerlerin odalarina kaydolunmaya mecburdurlar.

Bir merkeze bagli oldugu halde miistakil sermayesi ve miistakil muhasebesi bulunan veya muhasebesi
merkezde tutuldugu ve miistakil sermayesi olmadigt halde, kendi basina ticari muamele yapan yerler sube
addolunur. Sanayi odalar1 kurulan yerlerde, bu Kanunun tarifine uyan sanayiciler, sanayi odalarina
kaydolunmakla ticaret odalarina kaydolunma miikellefiyetini yerine getirmis olurlar. Ancak sanayiciler kendi
sanayi mamullerini satmak iizere birden fazla satig yeri agtiklar1 takdirde fazlasi igin satis yerlerinin bulundugu
ticaret odalar1 veya ticaret ve sanayi odalarina da kaydolunmaya mecburdurlar.

Sanayici, kendi sanayi mamullerinin satig1 disinda bagka ticari islerle ugrastigi takdirde ticaret odasina da
kaydolunmaya mecburdur.

Sanayi igletmesi sahiplerinin, islerinin icab1 olarak mesgul olduklari ticaret igleri bunlarin sanayici vasfini
kaldirmaz. Bu gibiler arzu ettikleri takdirde ticaret odalarina da girmekte muhtardirlar.

Deniz ticareti ile ugrasan asagida yazili Ticaret Siciline kayitli gercek ve tiizelkisiler, Deniz Ticaret
Odasina kaydolma zorunlulugundadirlar.

a) Gemi sahipleri, donatanlar ve donatma istirakleri, gemi isletenler.
b) Gemi acenteleri,

¢) Gemi alim satim navlun komisyonculari, forvarderler.

d) Stivedor ve puantaj firmalari,

! Bu maddenin uygulanmasinda ek 5 inci maddeye bakiniz.



e) Gemi klas miiesseseleri, deniz sigorta miiesseseleri ve acenteleri ile deniz ekspertiz kuruluslar1 ve
siirveyorleri,

f) (Ek: 17/4/1986 - 3277/2 md.) Deniz malzemesi, kumanyacilar ve sanayi malzemesi alim satimi yapan
firmalar, bunker isiyle ugrasan firmalar.

g) (Ek: 17/4/1986 - 3277/2 md.) Marina ve liman isletme firmalari,
h) (Ek: 17/4/1986 - 3277/2 md.) Balik¢ilikla ilgili gemi isleten firmalar,

i) (Ek: 24/6/1995 - KHK - 557/3 md.; iptal: Ana. Mah.nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.1995/46
sayili Karart ile.)

Deniz ticareti ile ugrasan, sermayesinin tamami Devlete, belediyelere veya 6zel idare yahut bunlarin
ortakligina ait olan iktisadi miiesseselerle, 6zel kanun veya sozlesme ile kurulmus olup, Devletin, Iktisadi Devlet
Tesekkiillerinin 6zel idare veya belediyelerin istiraki bulunan tiizelkisiligi haiz miiesseseler, bulunduklar ilin
Deniz Ticaret Odasina kaydolmakla miikelleftirler.

Durum Degisikliginin Bildirilmesi Mecburiyeti

Madde 10 - Odaya kaydolunan tacirlerin durumlarinda vukua gelen, Ticaret Kanununa gore tescil ve ilan
gerekli her ¢esit degisikliklerin vukuundan itibaren bir ay i¢inde odalara ve borsalara bildirilmesi mecburidir.

Biitceler

Madde 11 - Odalarla bunlara bagl ajanliklarin biitgeleri, muhasebe usullerine uygun olarak, yénetim
kurullarinca hazirlanir ve meclislerce tasdik olunur. Odalarda biitceler, takvim yilina gére tanzim olunur.(1)

Biitgelerden Sarfiyat
Madde 12 - (Degisik: 24/12/1981-2567/8 md.)

Odalar biitcelerinden sarfiyat, bagskan veya bagskanvekilleri ile genel sekreterin, genel sekreter
bulunmadig1 hallerde muhasip iiyenin imzasi ile yapilir.

Yonetim kurullarimin Onerisi iizerine meclislerce saptanan miktar kadar sarfiyat, sonradan yonetim
kurulunun tasdikine sunulmak sartiyla genel sekreter tarafindan re'sen yapilir.

BOLUM: 11

Organlar

Madde 13 - Odalarin organlar1 sunlardir:

a) Meslek komiteleri;

b) Meclis;

¢) Yonetim kurulu.

(Degisik: 17/4/1986 - 3277/3 md.) Organlari segme ve secilme nitelikleri tliziikte gosterilir.
Meslek Komiteleri

Madde 14 - (Degisik: 17/4/1986 - 3277/4 md.)

Oda meslek komiteleri; meslek gruplarinca secilecek 5 ve 7 kisiden, liye sayist 10.000'1 asan odalarda, 5,7
ve 11 kigiden kurulur. Ayrica ayni1 sayida yedek iiye secilir.

Komite kendi tiyeleri arasindan 2 yil i¢in bir bagkan ile bir baskanvekili seger. Siiresini bitirenler yeniden
segilebilirler.

Meslek komitelerinin siiresi 4 yildir.

Mesleklerin gruplandirilmasinda uyulacak esaslar ile meslek gruplar iiye sayilarmin tespiti, Birlikge
hazirlanacak yonetmeliklerle diizenlenir.

Meslek komitesi bagkani ve iyelerine, istirak edecekleri toplantilar i¢in biitce imkanlarina gére Meclis
tarafindan tespit edilecek miktarlarda huzur hakk: verilebilir.(1)

Meslek Komitelerinin Goérevleri

Madde 15 - Meslek komitelerinin gdrevleri sunlardir:

a) Oda meclisi i¢in iiyelerini segmek;

b) Kendi konular1 i¢inde faydali ve liizumlu gordiikleri tedbirleri, meclis veya yonetim kuruluna teklif
etmek;

¢) Meclis veya yonetim kurulu tarafindan kendi mesleklerine ait igler hakkinda yapilacak miiracaatlar
tetkik ederek cevaplandirmak.



Meclisler Madde 16 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/10 md.)

(Degisik: 17/4/1986 - 3277/5 md.) Oda meclisleri meslek komitelerince segilecek 2'ser kisi ile kurulur.
Ancak iiye sayist 10 000" asan odalarda meclisler; 5 ve 7 kisilik meslek komitelerince, 2'ser ve 11 kisilik meslek
komitelerince secilecek 3'er kisi ile kurulur. Ayrica ayni sayida yedek iiye secilir. Meclis iiyeligine secilenler,
ayni faaliyet sinirlari iginde bulunan odalar ve borsalarin meclislerinin ancak birinde gorev alabilirler.

Oda meclislerinin gorev siireleri 4 yildir.

Meclis kendi iiyeleri arasindan 2 yil igin bir baskan ile bir veya iki baskanvekili secer. Siiresini bitirenler
yeniden segilebilirler.

Bu secimde genel sekreter oy sahibi degildir.

Meclis baskanlar1 ve vekilleri yonetim kurulu iiyeligine secilemezler(2).
Meclislerin Gorevleri

Madde 17 - Odalar meclislerinin gorevleri sunlardir:

a) Oda yonetim kurulu tiyelerini se¢gmek;

b) Genel olarak odalar gayelerinin gerceklestirilmesi hususunda gereken her cesit karar ve tedbirleri
almak;

¢) Yonetim kurulu veya meslek komiteleri tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak;
¢) Riayeti mecburi mesleki karar almak;

d) Bolgeleri igindeki ticari ve siai orf ve adetleri tesbit etmek;

e) Aylik muvazeneyi ve aktarma taleplerini tetkik ve tasdik etmek;

(1) Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.

(2) Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.

f) Tiiccarlar arasinda dogacak ihtilaflar1 ¢6zmek iizere hakem heyeti se¢mek, mahkemeler tarafindan
istenecek hakem ve bilirkisi listelerini tasdik etmek;

g) Odaya kayitli iiyeler, hakkinda yonetim kurulunca teklif olunacak cezalari karara baglamak;

h) Yillik biitce ve kesin hesaplar1 tasdik ve yonetim kurulunu ibra etmek ve mesuliyeti goriilen hakkinda
takibata karar vermek,

1) Gayrimenkul alimina ve satimina veya rehin edilmesine ve 6diing para alinmasina, sosyal yardimlarda
bulunulmasina karar vermek;

i) I¢ yonetmeligi tetkik ve tasdik etmek;

J) Gerek odalara kayit mecburiyetine tabi olup olmamak, gerek kayit mecburiyetine tabi olduklart halde
ithal edildikleri derecelere miiteallik yonetim kurulunca verilecek kararlara kars: itirazlar tetkik ve kesin karara
baglamak;

k) Mesleklere ve meselelere gore ihtisas komisyonlar1 kurmak;
I) Yonetim kurulu tarafindan inha olunacak genel sekreteri tayin etmek;

m) Memleket i¢i ve dist sinai, ticari ve ekonomik tesekkiillere iiye olmak ve kongrelerine delege
gondermek;

n) Muhabir ve fahri iiye kabuliine karar vermek.
Yonetim Kurullar
Madde 18 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/11 md.)

Yonetim kurullari, meclisin kendi iiyeleri arasindan 2 yil igin segecegi 5-11 kisiden kurulur. Ayrica ayni
sayida yedek iiye segilir.

Kurul kendi tiyeleri arasindan iki y1l i¢in bir bagkan ile bir veya iki bagkanvekili seger.

Bu se¢imde genel sekreter oy sahibi degildir.”

(Ek: 17/4/1986 - 3277/6 md, Miilga: 24/61995 - KHK - 557/21 md.) Yénetim Kurullarinin Gérevleri
Madde 19 - Odalar yonetim kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat ve meclis kararlart dairesinde oda islerini yiiriitmek:

b) Biitceyi, kesin hesab1 ve aktarma tekliflerini ve bunlara miitaallik raporlari oda meclisine vermek;

¢) Aylik muvazeneyi oda meclisine, tasdik edilmek iizere sunmak;

% Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.



¢) Oda genel sekreterini meclise inha etmek, diger oda memur ve hizmetlilerinin tayin ve azillerini, terfi
ve tecziyelerini icra etmek; .

d) 74 iincii madde geregince ihtar, tevbih vermek ve oda meclislerince verilecek cezalar tatbik etmek;
e) Hakem ve bilirkisi listelerini hazirlamak ve tasdik edilmek tizere meclise sunmak;
f) Ticari kefaletleri ve tiiziikte gosterilecek belgeleri tasdik etmek;

g) Odanin bir yillik ¢alismalar1 ve bdlgenin iktisadi ve sinai durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip
meclise vermek;

h) i¢ yonetmeligi meclisin tasdikine sunmak;

1) Ticaret ve sanayie ait her tiirli incelemeleri yapmak, ¢aligma sinir1 igindeki ticari ve sinai faaliyetlere
ait endeks ve istatistikleri tutmak ve baslica maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydeylemek ve bunlari
miinasip vasitalarla yaymak.

Yonetim Kurulu Yetkilerinin Devri

Madde 20 - Yonetim kurulu, liizumu halinde, yetkilerinden bir kismini iiyelerinden bir veya birkagina
veya genel sekretere devredebilir.

Toplantilar

Madde 21 - Odalar yonetim kurullart en az haftada bir defa, meclisleri ve meslek komiteleri bagkaninin
daveti iizerine her vakit ve her halde ayda bir defa kendiliklerinden toplanirlar.

Madde 22 - "Ticaret odalar1" ile "Sanayi odalari"nin ayr1 kuruldugu yerlerde odalar yonetim kurullari,
alinacak mesleki kararlarda, diger odanin istisari mahiyette miitalaasini sorar. Miitaldas1 sorulan oda 48 saat
iginde goriigiini bildirir.

Odalar yonetim kurullar1 diger odalarin verdikleri mesleki kararlara mahallin en biiyiik miilkiye amiri
nezdinde itiraza yetkilidir. Bu halde her iki oda yonetim kurullart mahallin en biiyiik miilkiye amirinin daveti ve
onun baskanlig1 ve varsa o yerdeki Sanayi ve Ticaret Bakanligimin miimessili huzuru ile toplanarak ihtilafi
cozerler. Uyusulamadigi takdirde Sanayi ve Ticaret Bakanligi hakem olur.

Ayrica ii¢ ayda bir defa, iki oda yonetim kurulu toplanarak mesleki mevzularda goriis birligine varirlar.
Toplanma ve miizakere sekli tiiziikkte gosterilir.
Odalar Genel Sekreterleri

Madde 23 - Odalarin, islerini ¢evirmekle gorevli ve oda yonetim kurulu ve meclisi toplantilarinda oy
sahibi birer genel sekreteri bulunur. Liizumu halinde yonetim kurullar1 bir genel sekreter yardimcisi tayin
edebilir.

Niifusu 100.000 den fazla olan yerlerde bu yardimcilar birden fazla olabilir.

Genel sekreterler, yonetim kurulunun inhasiyle meclis tarafindan tayin olunur. Genel Sekreterlerin terfi,
tecziye ve azilleri tayinlerindeki esaslara gore yapilir.

Genel sekreterin vazifeleri ve hangi hallerde imzaya yetkili olduklart tiiziikte gosterilir.

BOLUM III
Odalarin Gelirleri
Gelirler
Madde 24 - (Degisik: 24/12/1981 2567/12 md.)
Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalar1, Sanayi Odalar1 ve Deniz Ticaret Odalariin gelirleri sunlardir:
a) Kayit ticreti,
b) Yillik aidat,
¢) Munzam aidat,
d) Yapilan hizmetler karsiligi ticretler,
e) Vesika harglari,
f) Yayin gelirleri,
g) Bagis ve yardimlar,
h) Misil zamlari,
1) Para cezalari,
j) Istirakler kar,
k) Yabanci gemilerden alinacak iicretler,



1) Diger gelirler.
Kayit Ucreti ve Yillik Aidat
Madde 25 - (Degisik: 27/5/1988 - 3452/1 md.)

Uyenin odaya kayd sirasinda ddemekle zorunlu oldugu iicrete kayit iicreti ve her yil i¢in ddeyecegi aidata
da yillik aidat denir.

(Degisik : 24/6/1995 - KHK - 557/4. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E., 1995/43, K. 1995/46
sayih Karari ile.)

(Ek fikra: 24/6/1995 - KHK - 557/4 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih Karari ile.)

Kayit icretinin alindig1 yil i¢in ayrica yillik aidat alinmaz. Kayit ticreti ve yillik aidat miktarlart Birlikce
hazirlanacak yonetmelikte gosterilecek usullere gore belirlenecek dereceler lizerinden ve tarifelere gore tespit
olunur. Tarifeler oda yonetim kurulunun tespiti, meclisin teklifi ve Birligin goriisii alinarak Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin onay1 ile yapilir.

Derecelerini durumlarina uygun bulmayanlar, Yénetmelikte gosterilecek usullere gore ve 10 giin i¢inde
oda meclisine itiraz edebilirler. Itirazlar meclisce karara baglanincaya kadar kayit {icreti ve yillik aidatin ihtilaflt
kismu tahsil olunmaz.

Yillik aidat her yilin Mayis ve Ekim aylarinda esit iki taksitte 6denir. Y1l iginde kaydedilenlerin kayit
icreti ile onceki yildan itibaren gegerli olarak kaydedilmesi gerekenlerin kayit iicretleri ve yillik aidatlar
kendilerine teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde ddenir.

Bu miiddetler iginde 6denmeyen kayit iicreti ve yillik aidatlar i¢in 6183 sayili Kanun uyarinca yiirirliikte
bulunan oranlarda gecikme zammi tahakkuk ettirilerek kayit ticreti veya yillik aidat ile birlikte tahsil edilir.

Munzam Aidat ve Navlun Hésilatindan Alinacak Pay
Madde 26 - (Degisik: 27/5/1998 - 3452/2 md.)
A) Munzam Aidat

(Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/5 md. iptal: Ana. Mah:'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Birden fazla odaya kayitli bulunanlarin munzam aidati odalarin ayr1 bulunduklar: yerlerde Birlik'ce teklif
edilen Sanayi ve Ticaret Bakanliginca belirlenen odalar tarafindan tahsil olunur. Ancak kayith bulunduklar
odalar arasinda her odaya 6dedikleri aidatla miitenasip olarak miiteakip takvim yilmin azami ilk {i¢ ay1 iginde
paylasilir.

Zarar eden sanayici ve tacirler o yil i¢in munzam aidat 6demezler. Caligma alanlari iginde birden fazla
subesi bulunan iiyelerin munzam aidat1 biitiin subelerden elde ettikleri Gelir veya Kurumlar Vergisine matrah
teskil eden ticari ve siai kazang toplami lizerinden hesaplanir.

Miistakil bilangosu yapilan kurum ve miiessese subeleri ile fabrikalarinin munzam aidati sube veya
fabrikanin bulundugu mahallin odasina 6denir.

Bir tiizelkisiligin merkez, sube ve fabrikalarinin degisik yerlerde olmasi, fakat bilangolarinin merkezde
tutulmasi halinde munzam aidat merkez tarafindan mahalli odaya 6denir. Bu oda tahsil ettii munzam aidati
diger odalar arasinda miiteakip takvim yilinin ilk ii¢ ay1 i¢inde esit olarak boliistiirtir.

(Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/5 md.; iptal : Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih karari ile.)

Munzam aidat Mayis ve Ekim aylarinda iki esit taksitte ddenir. Onceki yildan itibaren gecerli olarak
kaydedilmesi gerekenlerin munzam aidatlari ise kendilerine teblig edildigi yilin sonuna kadar 6denir.

Uyeler, ticari ve sinai kazanglarina ait bilgileri ve bilangolarini talep vukuunda odalara vermek
zorundadirlar. Ayrica odalar, 213 sayili Vergi Usul Kanununun 5 inci maddesi hiikkmii gercevesinde vergi
dairelerinden bilgi isteyebilirler. Uye tarafindan bilangonun verilmemesi ve vergi dairesinden de saglanamamasi
halinde bir 6nceki y1lin munzam aidati gegici olarak aynen tahakkuk ettirilir.

B) Navlun Hasilatindan Alinacak Oda Paylar1

Tiirkiye limanlarinda faaliyet gosteren ve Tiirkiye'de herhangi bir odaya kayitli olmayan yabanci bayrakli
gemilerin Tiirk limanlarinda sagladiklart tiim navlun hasilati izerinden uluslararasi uygulama gézoniine alinmak
suretiyle binde besi gegmemek kaydiyla oda meclisince tespit, Sanayi ve Ticaret Bakanliginca onaylanacak
orana gore hesap edilecek meblag Bakanlik¢a tayin edilecek 6deme siiresi i¢inde kendileri temsilcileri veya
acentalari tarafindan ilgili liman bdlgesindeki deniz ticaret odasina veya bu oda teskilatinin heniiz kurulmadig:
yerlerde ise ticaret veya ticaret ve sanayi odasina ddenir.



C) Bu maddede diizenlenmis olan munzam aidat ile gemilerden alinacak oda paylarinin siiresinde
O6denmemesi halinde 6183 sayili Kanun uyarinca yiiriirlikte bulunan oranlarda gecikme zammi tahakkuk
ettirilerek munzam aidat veya navlun hasilatindaki oda pay1 ile birlikte tahsil olunur.

Ucretler ve Vesika Harclar

Madde 27 - (Degisik: 27/5/1988-3452/3. md.)

(Degisik birinci fikra: 24/6/1995-KHK-557/6. md; iptal: Ana Mah.nin 20/9/1995 tarih ve E:
1995/43, K. 1995/46 sayih karar ile)

(ikinci fikra miilga: 24/6/1995-KHK-557/21. md.)

Odalarca diizenlenecek veya onaylanacak belgeler ile verilecek hizmetler sunlardir:

a) Mense sahadetnameleri,

b) Fatura suretlerinin tasdiki,

¢) Rayig fiyatlarinin tasdiki,

d) Ticari ve sinai esya numunelerinin vasiflarinin tasdiki,

e) Yedi vahit ve tek imalat¢ilik belgeleri,

f) Bilirkisi ve eksper raporlari,

g) Kefaletname ve taahhiitnamelerde yazili imza sahiplerinin odalardaki sicil durumunu gosteren tasdik
ve serhler,

h) Ticari kefalet tasdikleri,

i) Siai ve ticari mahiyette belge ve kapasite raporlart,

j) Tahsis ve sarfiyat belgeleri,

k) Kalite, yeterlik ve numune belgeleri,

1) Kayitli iiyelerin imzalarinin tasdiki,

m) Oda mensuplarina ait kayit ve sicil suretleri ile iiye kimlik kartlari,

n) Ticari itibar gahadetnamesi mahiyetinde olmamak {izere ticaret ve sanayi erbabinin mahrem olmayan
sicilleri hakkinda yazil1 veya sozlii sorulara cevaplar,

o) Is makineleri tescil belgesi,
p) ATA Karneleri ve ATR belgeleri,
r) Miicbir sebep belgeleri,

s) Alinacak tcretin miktar ve oranlart uluslararasi uygulama g6zoniine alinarak tespit edilmek suretiyle
Tiirk ve Yabanci bayrakli gemilere verilecek hizmetler,

t) Ticarl ve sinal mahiyette diger her tiirlii belge ve bilgiler ile hizmetler.

(Degisik son fikra: 24/6/1995-KHK -557/6 md.; iptal: Ana. Mah. 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Birlik Aidat

Madde 28- (Degisik: 27/5/1988-3452/4. md.)

Odalar ve Borsalar her y1l tahsil edilen gelirlerinin % 10'unu bu Kanunun 5 inci bdliimiindeki gayelere
sarf edilmek iizere Birlik adina Birlik Yo6netim Kurulunun tayin edecegi milll bankalardan birine yatirmaya
mecburdurlar.

Birlik aidatlart bir yil onceki fiili gelir iizerinden hesap edilerek miiteakip yilin Haziran ve Aralik
aylarinda esit iki taksitte yatirilir.

Bu siireler iginde yatirilmayan aidat ve taksitler igin 6183 sayili Kanun uyarinca yiiriirliikkte bulunan
oranlarda gecikme zammi tahakkuk ettirilerek aidatla birlikte tahsil olunur. Fiili gelir deyimine, oda ve
borsalarin gelirlerini teskil eden ve bu Kanunun 24 {incii ve 55 inci maddelerinde sayilan biitiin gelirler dahil
olup bu maddelerde bahsi gecen "diger gelirler" ve "tiirlii gelirler" ibareleri menkul ve gayrimenkul sermaye
iratlari, doviz gelirleri ile sair gelirleri de kapsar.

Huzur Hakki

Madde 29 - Oda yonetim kurulu ve meclisi iiyelerine, istirak edecekleri toplantilar i¢in huzur hakki
verilir.

Odalar yonetim kurullart tiyelerine verilecek huzur hakkini meclisler, meclis {iyelerine verilecek huzur
hakkini Birlik genel kurullari tespit ederler.

BOLUM 1V
Organlarin Feshi ve Odalarin Lagw ve Tasfiyeleri
Organlarin Feshi



Madde 30- Odalar organlarinin feshi asagidaki esaslarla yapilir:
a) Yonetim kurullarinin feshi;

Oda meclisleri; yonetim kurullarini, lizum gordiikleri hallerde, her zaman degistirip yenilerini se¢gmek
hakkin1 haizdirler. Yeni yonetim kurulu feshedilenin siiresini tamamlar;

b) Oda meclislerinin feshi;

1. Oda meclisleri miirettep adetteki iiyesinin ve yarisindan fazlasinin yazili talebi ve yine miirettep
adeddeki iiyesinin iigte ikisinin bu talep {izerine verecegi kararla kendi kendini fesheder. iki toplantida bu nisap
bulunmadig: takdirde bir yil siire ile fesih talebinde bulunulamaz.
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Bu hallerde meclis yeniden teskil olunur. Yeni meclis eski meclisin siiresini tamamlar. Feshedilen

organlarin yeniden tesekkiiliine kadar bu kanunla gosterilen vazifelerin ne sekilde ifa edilecegi Sanayi ve Ticaret
Bakanliginca gosterilir.

Lagw ve Tasfiye
Madde 31 - Odalarim 1ag1v ve tasfiyesi asagidaki esaslarla yapilir:

Odaya kayith miirettep adedinin iicte biri miktarindaki tiyenin meclise yazili bir teklif yapmasi, bu teklif
iizerine oda meclisinin miirettep adedinin iigte iki ekseriyetle, 1ag1v ve tasfiye icin plebisite karar vermesi, en ¢ok
ii¢ giin devam eden bir plebisit yapilmasi, plebisit neticesinde mukayyet biitiin azanin yiizde altmisinin 14g1v ve
tasfiyeyi tasvip etmesi sarttir.

Bu plebisitin yapilis tarzi tiiziikte gosterilir. Bu suretle lagvina karar verilen oda hakkinda Ticaret
Kanununun anonim ortakliklarinin tasfiyelerine ait hiikiimleri tatbik olunur. Tasfiye halinde menkul ve
gayrimenkul mevcutlar paraya cevrilir.

Bu paralar Birlige yediemin sifatiyla, tevdi olunur ve Sanayi ve Ticaret Bakanligimin gosterecegi milli bir
bankada saklanir. Kaldirilan oda ii¢ yil iginde ayn1 mahalde yeniden kuruldugu takdirde Birlik bu paray: yeni
odaya geri verir. Bu silire i¢inde ayni mahalde oda kurulmadigi takdirde bu paralar Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin muvafakatiyle bu kanunda yazili odalarin maksat ve gorevlerine uygun sekilde sarfolunur.

"Ticaret ve Sanayi Odalari"nin lagvi neticesinde hasil olan paralar o yerde ticaret odasi ve sanayi odast
ayri1 ayr1 kuruldugu takdirde yar1 yartya paylagilir.

Ticaret Borsalar:
Tarif

Madde 32 - "Ticaret borsalar1", kanunda yazili esaslar dairesinde borsaya dahil maddelerin alim ve satimi
ve fiyatlarinin tespit ve ilani isleriyle mesgul olmak tizere kurulan tiizelkisiligi haiz kamu kurumlaridir.

Kurulug
Madde 33 - (Degisik: 24/12/1981- 2567/16 md.)
Ticaret borsalart ticari ihtiyaglarin liizumlu kildig1 yerlerde Sanayi ve Ticaret Bakanliginca kurulur.

il borsalarinin ¢alisma alan1 bulunduklar il (o il igindeki ilce borsalarmin calisma alanlari haric), ilce
borsalarmin ¢alisma alam ise ilge simirlaridir. (Degisik ciimle: 24/6/1995-KHK-557/7 md. Iptal: Ana. Mah: nin
20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K. 1995/46 sayil1 Karari ile.)

Borsalar ¢alisma alanlari iginde meclisleri karari ile “subeler agabilirler.”

Borsalarin Gérevleri

Madde 34 - Ticaret borsalarinin gorevleri sunlardir:

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek;

b) Borsaya dahil maddelerin her giinkii fiyatlarinin usulii dairesinde, tesbit ve ilan etmek;

c) Alict ve saticinin teslim ve teselliim ve tediye bakimindan vecibelerini, her tipin asgari vasiflarini ve
muamelelerini tasfiye sartlartyla fiyatlar lizerine miiessir sartlari, ihtilaf husuliinde ihtiyari tahkim usullerini
gosteren ve Tiirkiye Ticaret ve Sanayi Odalar1 ve Ticaret Borsalar1 Birliginin tasdikiyle tekemmiil eden genel
kaide ve hiikiimler viicuda getirmek; ¢) Yurt i¢i ve yurt dist borsa ve piyasalar takibederek fiyat haberlesmesi
yapmak;

d) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tesbit etmek lizere laboratuvar ve teknik biirolar
kurmak ve kurulmuslara katilmak;

e) Sair mevzuatla ve Sanayi ve Ticaret Bakanlifinca verilecek gorevleri yapmak;

Bu bentteki “Oda Meclisleri Ekonomik ve Ticaret Bakanliginca feshedilir.” ibaresi Anayasa Mahkemesi’nin 12/7/1963
tarih ve E. 1963/117, K. 1963/1991 sayil1 karartyla iptal edilmistir.



f) Borsaya ait orf ve adetleri tesbit ve ilan etmek.
Temsil ve Imza Yetkisi

Madde 36 - Borsalar1 protokolde meclis bagkani veya baskanin tevkil edebilecegi meclise dahil kimseler
temsil eder.

Borsanin  hukuki temsilcisi yonetim kurulu bagkanidir. Yonetim kurulu baskanlar1 veya
basgkanvekilleriyle, diger bir veya birkag liyenin miisterek imzalar1 borsalari ilzam eder.

Ehliyet

Madde 36 - Borsalar, gayrimenkul mal almaya, satmaya ve rehin etmeye, 6diing para almaya, bagista
bulunmaya yetkilidirler.

Kayit Mecburiyetinde Olanlar

Madde 37- Ticaret borsalarina dahil maddelerin alimi veya satimi ile istigal edenler, bulunduklar1 yerin
ticaret borsalarina kaydolunmaya mecburdurlar.

Bu mecburiyetlere riayet etmeyenlerin kayitlar borsalara re'sen yapilir ve kendilerine teblig edilir.

Borsaya kaydolunan tacirlerin durumlarinda vukua gelen, Ticaret Kanununa gore tescil ve ilan1 gerekli
her cesit degisikliklerin vukuundan itibaren bir ay i¢inde borsaya bildirilmesi mecburidir.

"Borsaya kayitli maddelerin miistahsillar1 veya amilleri borsalara kaydolmaksizin dahi kendi mallarini
borsada satabilir."*

Biitceler

Madde 36 - Borsalarin biitgeleri; (Birlik¢e hazirlanacak tipe ve tesbit olunacak) muhasebe usullerine
uygun olarak yonetim kurullarinca ihzar ve meclislerce tasdik olunur. Biitcelerden sarfiyat, borsa yonetim
kurullar1 baskanlar1 veya baskanvekilleriyle genel sekreterlerin miisterek imzalariyle yapilir.®

Teskilat

Organlar

Madde 39 - Borsalarin organlari sunlardir:

a) Meslek komiteleri;

b) Meclis;

¢) Yonetim kurulu (Degisik: 17/4/1986 - 3277/9 md.) Organlar1 segme ve secilme nitelikleri tiziikte
gosterilir.

Meslek Komiteleri

Madde 40 - (Degisik: 17/5/1986 3277/10 md.)

Borsa meslek komiteleri, meslek gruplarinca segilecek 5 ve 7 kisiden, iiye sayist 10 000'i agan borsalarda
5,7 ve 11 kisiden kurulur. Ayrica ayni1 sayida yedek iiye segilir.

Komite, kendi iiyeleri arasindan 2 yil i¢in bir baskan ile bir baskanvekili seger. Siiresini bitirenler yeniden
secilebilirler.

Meslek komitelerinin siiresi 4 yildir. Mesleklerin gruplandirilmasinda uyulacak esaslar ile meslek gruplari
iiye sayilarimin tespiti Birlikge hazirlanacak yonetmeliklerle diizenlenir.

Meslek komitesi bagkani ve iiyelerine istirak edecekleri toplantilar i¢in biitge imkanlarina gére Meclis
tarafindan tespit edilecek miktarlarda huzur hakki verilebilir.°

Meslek Komitelerinin Gérevieri
Madde 41 -Borsa meslek komitelerinin gorevleri sunlardir:
a) Borsa meclisi i¢in iiyelerini segmek;

b) Kendi mevzular1 dahilinde faydali ve lizumlu gordiikleri tedbirleri yonetim kuruluna teklif etmek,
yonetim kurulunun reddi halinde ayni teklifleri meclise yapmak;

¢) Meclis veya yonetim kurulu tarafindan, kendi mesleklerine ait isler hakkinda yapilacak miiracaatlar
tetkik ederek cevaplandirmak.

Meclisler

4 Bu fikra hitkmii, 2/5/1983 tarihli ve 63 sayili KHK'nin 4 iincii maddesi ile degistirilmis, fakat 17/10/1984 tarih ve 9
sayili TBMM Kkarari ile sozii edilen KHK reddedilmistir. Bu durumda KHK'nin degistirmis oldugu hilkkmiin yeniden ve
kendiliginden yiiriirlige girmesi hukuken miimkiin gériilmemekte ise de bu husus doktrinde tartismali oldugundan
mezkiir hiikiim ilk sekliyle muhafaza edilmistir.

Bu maddenin uygulanmasinda ek 5 inci maddeye bakiniz.

Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.



Madde 42- (Degisik 24/12/1981-2567/18. md.)

(Degisik: 17/4/1986-3277/11 md.) Borsa meclisleri meslek komitelerince segilecek 2'ser kisiden kurulur.
Ancak, tiye sayist 10.000'i asan borsalarda meclisler; 5 ve 7 kisilik meslek komitelerince 2'ser ve 11 kisilik
meslek komitelerince 3'er kisi ile kurulur. Ayica ayni sayida yedek iiye secilir. Meclis iiyeligine segilenler, ayni
faaliyet sinirlari icinde bulunan oda ve borsalarin meclislerinin ancak birinde gorev alabilirler.

En az 7 meslek grubu kurulamayan borsalarda meclisler borsaya kayitli olanlarmn kendi aralarinda
sececekleri 14 tiye ile kurulur. Ayrica ayni sayida yedek iiye secilir. Bu takdirde meslek komitelerinin gorevleri
meclislerce segilecek ihtisas komisyonlar tarafindan yerine getirilir.

Meclislerin gorev siireleri 4 yildir.

Meclis kendi iiyeleri arasindan 2 yil icin bir bagkan ile bir veya iki bagkanvekili secer. Siiresini bitirenler
yeniden segilebilirler. Meclis baskan ve vekilleri yonetim kurulu iiyeligine secilemezler.

Bu segimde genel sekreter oy sahibi degildir.”
Meclislerin Gorevleri
Madde 43 - Borsa meclislerinin gorevleri sunlardir:

a) Borsa yonetim kurulunu se¢mek;

b) Genel olarak borsalar gayelerinin gergeklestirilmesi hususunda gereken her c¢esit karar ve tedbirleri
almak;

¢) Yonetim kurulu veya meslek komiteleri tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak,

¢) Bolgeleri igindeki borsa orf, adet ve teamiillerini tesbit etmek ve yaymlamak; d) Aylik muvazeneyi ve
aktarma taleplerini tetkik ve tasdik etmek;

e) Kayitli tiyeleri hakkinda yonetim kurullari tarafindan teklif edilecek cezalar karara baglamak;

f) Borsa tiyeleri hakkinda disiplin cezalar1 vermek;

g) Borsada cereyan edecek muamelelerden dogacak ihtilaflar1 ¢6zmek iizere hakem kurulunu se¢mek;
h) Yillik biitge ve kesin hesaplari tasdik ve yonetim kurulunu ibra etmek;

1) Borsaya tabi maddelerden hangilerinin, en ge¢ satis glinlinii takibeden ilk is giinii iginde, tescil
ettirilmek sartiyla borsa yerinin disinda alinip satilabilecegini tesbit etmek;

i) Borsa disinda yapilan muamelelerde vukua gelecek ihtilaflar1 ¢dzmek tizere, istenecek hakem ve
bilirkisi listesini tasdik etmek;

j) I¢ Yénetmeligi tetkik ve tasdik etmek;

k) Mesleklere ve meselelere gore ihtisas komisyonlar1 kurmak;

1) Gerek borsalara kayit mecburiyetinde olmamak, gerek kayit mecburiyetine tabi olduklar1 halde ithal
edildikleri derecelere miitaallik yonetim kurulunca verilecek kararlara kars itirazlar tetkik etmek ve kesin karara
baglamak.®

Yonetim Kurullar

Madde 44 - (Degisik: 24/12/1981-2567/19. md.)’

Borsa yonetim kurullari, meclisin kendi iiyeleri arasindan 2 yil i¢in segecegi 5-11 kigiden kurulur. Ayrica
ayni sayida yedek iiye secilir.

Yonetim kurulu kendi tiyeleri arasindan 2 y1l igin bir bagkan ile bir veya iki bagkanvekili seger.

Bu segimde genel sekreter oy sahibi degildir.

(Ek: 17/4/1986 - 3277/12 md. Miilga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

Yonetim Kurulunun Gorevleri

Madde 45 - Borsa yonetim kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat ve meclis kararlart dairesinde borsa iglerini yiiriitmek;

b) Biitceyi, kesin hesab1 ve aktarma tekliflerini ve bunlara miitaallik raporlari borsa meclisine vermek;

¢) Aylik muvazeneyi borsa meclisinin tasdikine sunmak;

¢) Borsa memur ve hizmetlilerin tayin ve azillerini, terfi ve tecziyelerini icra etmek, (Son Ciimle Miilga:
17/4/1986 - 3277/23 md.)

d) ihtar, tevbih veya para cezalar1 vermek, borsa meclislerince verilen disiplin cezalarmn tatbik etmek;

e) Hakem ve bilirkisi listelerini hazirlamak ve tasdik edilmek tizere borsa meclisine vermek;

f) Tuizlikte gosterilen belgeleri tasdik etmek;

g) Borsanin bir yil icindeki fadliyeti ve bolgesinin iktisadi durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip borsa
meclisine vermek;

Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.
Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.
Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 nci ve 7 nci maddelere bakiniz.



h) Borsaya ait her tiirlii incelemeleri yapmak, bolgeleri. icindeki borsaya ait endeks ve istatistikleri tutmak
ve baglica maddelerin borsa fiyatlarini tesbit ve miinasip vasitalarla ilan etmek;

1) (Miilga: 17/4/1986 - 3277/23 md.)

i) Borsa disinda vukua gelecek anlagmazliklari ¢ozmek iizere istenilecek hakem ve bilirkisi listelerini
tanzim etmek.

Yonetim Kurulu Gorevlerinin Devri

Madde 46 - Yonetim kurulu, lizumlu hallerde, yetkilerinden bir kismimi yonetim kurulu iiyelerinden
birine veya bir kacina veya genel sekretere devredebilir.

Toplantilar

Madde 47 - Yonetim kurulu en az haftada bir defa meclisleri ve meslek komiteleri liizumu halinde ve
bagkanin daveti iizerine her vakit ve her halde ayda bir defa kendiliklerinden toplanirlar.

Genel Sekreter

Madde 48 - Geliri 50 000 liradan fazla olan borsalarda meclisler tarafindan tayin olunan bir genel sekreter
bulunur.

Genel sekreterler borsa yonetim kurullar1 ve meclislerinde oy sahibidir.
Genel sekreterler borsa muamelelerini tedvirle gorevlidir.

Borsa Komiseri

Madde 49 - (Degisik 24/12/1981-2567/20. md.)

Ticaret borsalarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine tabi ve Sanayi ve Ticaret
Bakanliginca atanan bir borsa komiseri bulunur.

Borsa komiseri borsalardaki giinliik alim, satim islerini ve fiyat hareketlerini takip, borsanin her tiirlii
kayitlarint ve borsada aracilik yapanlarin muamele ve defterlerini, alim satimlarini borsaya tescil edilip
edilmedigini tespit amaciyla, borsa konusu maddelerin alim ve satimini yapanlarin her tiirlii defter ve kayitlarin
denetler.

Borsa komiserleri borsa meslek komiteleri, meclis ve yonetim kurulu toplantilarina miisahit olarak
katilirlar.

Alim Satim

Madde 50 - (Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/8 md.; Iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1996 tarih ve E. 1995/43,
K. 1995/46 sayil1 Karari ile.) Madde 51 - (Miilga: 17/4/1986 - 3277/23 md.)

Borsaya Tabi Maddeler
Madde 52 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/21 md.)

(Degisik birinci fikra: 24/6/1995 - KHK - 557/9 md.; iptal: Ana. Mah: nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43 K 1995/46 sayih Kararn ile.)

Borsa ¢aligma alani igerisinde borsaya dahil maddelerin en az miktarlarmin {istiinde kalan miktarlarinin
alim ve satiminin borsa disinda yapilmasi yasaktir.

Bu maddelerin, en ge¢ muamele yapildigi giinii takip eden ilk is giinii icinde borsaya tescil ettirilmesi sarti
ile borsa yerinin diginda alinip satilmasina meclisce 6nceden karar verilebilir. Ancak Sanayi ve Ticaret Bakanlig
borsalarca alinacak bu gibi istisnai kararlar1 kismen veya tamamen gegici veya daimi olarak yiiriirlikten
kaldirabilir.

Borsalara dahil maddelerin en az miktarlar iistiinde yapilan alim satim muamelelerinin borsalara tescili
zorunludur.

Ancak borsalarin sinirlart disinda alim satim yapan taraflardan biri tacir veya sanayici sifatin1 haiz
olmayan miistahsil ise tescil mecburiyeti ve tescil iicretinin 6deme miikellefiyeti tacir ve sanayici olan diger
tarafa aittir. Alim satim yapan taraflarin her iki tarafi da tacir veya sanayici sifatin1 haiz olmayan miistahsil ise
tescil mecburiyeti tatbik edilmez.

Tescil ylkimliiligii asagidaki sekilde yerine getirilir.

a) Alict ve saticinin ayni borsanin ¢alisma alani iginde bulunmalart halinde, muamele borsa orf ve
adetlerine gore tespit olunan tarafca o borsaya tescil ettirilir ve tescil iicreti ddenir.

Tescil ile ylikiimli olan tarafin yoklugu halinde, diger taraf tescili yaptirmak ve iicretini 6demekle
ylkiimlidiir.

b) Alict veya saticidan birinin borsanin ¢aligma alani iginde, digerinin disinda olmast halinde;

(1) iki tarafin bulundugu yerde borsa mevcut ve mal her iki borsaya dahil, muamele de yazisma, telgraf,
telefon veya teleks ile yapilmis ise akdin kabul ile tamam oldugu yerdeki tarafca o mahal borsasina tescil ettirilir



ve licreti 6denir. Akdin nerede kabul ile tamam oldugu tespit edilemedigi takdirde, muamele saticinin bulundugu
yerdeki borsaya, satici tarafindan tescil ettirilir ve licreti 6denir.

(2) Taraflardan birinin bulundugu yerde borsa, mevcut degil veya borsa mevcut olmasina ragmen, mal ve
o borsaya dahil degil veya taraflardan biri yurt disinda ise muamele diger tarafca kendi bulundugu yer borsasina
tescil ettirilir ve licreti 6denir.

c) Borsaya kayith iiyeler, borsanin ¢alisma alani disinda yaptiklart ve yukaridaki fikralarda belirlenen
tescil iglemleri disinda kalan alim veya satimlar1 kayitli bulunduklar: borsalara tescil ettirir ve ticretini dderler.

d) Borsalarca gosterilen yerlerde yapilan muameleler ayni giin, borsa disinda alinip satilmasina miisaade
edilen maddelere ait muameleler ertesi is giinii aksamina kadar tescil ettirilir.

e) Borsalar, iiyelerin alim satimlarmin tamamini tescil ettirip ettirmediklerini kontrole yetkilidirler. Bu
amagla iiyelerinin ilgili defter ve evrakini inceleyebelirler.

f) (Miilga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

g) (Degisik: 24/6/1995 - KHK -557/9 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K. 1995/46
sayili Karart ile.)

Bu maddenin uygulanmasma ait usul ve esaslar Sanayi ve Ticaret Bakanliginca cikartilarak bir
yonetmelikle diizenlenir.

Borsada Alim, Satim Yapanlar

Madde 53 - a) Borsa komisyoncusu:

Kendi adina ve baskasinin hesabina borsada alim, satim yapanlara "Borsa komisyoncusu" denir.

b) Borsa ajani:

Baskasmin adina ve hesabina, vekil sifatiyle, borsada alim, satim yapanlara "Borsa ajani" denir.

c¢) Borsa simsart:

Borsa alim, satimlarinda yalniz aracilik yapanlara "Borsa simsar1" denir.

Bu unsurlar borsaya dahil olmayan maddeler {izerinde borsa disinda is yapabilirler.

Borsaya dahil maddeler iizerinde borsaya kayith olanlarin kendileri, kayitli olmayan miistahsil ve
amillerle yukarida gosterilenlerden baska kimselerin borsa iginde is yapmalar1 yasaktir.

Komisyoncu, ajan ve simsarlarinin Tiirk vatandasi olmasi mecburi olup bunlarin gorevleri, haklari,
riayete mecbur olduklari kaideler ve tabi olacaklar sartlar ve haiz olacaklari vasiflar tiiziikte gosterilir.

Borsa komisyoncusu, ajan ve simsarlarinin muamelelerden alacaklari nispi iicret miktar: borsa meclisince
tesbit, Sanayi ve Ticaret Bakanliginca tasdik olunur.

Ajanlarin ve simsarlarin aylikla da kullanilmalari caizdir. Bu takdirde aldiklari aylik iicretin miktar1 borsa
meclislerince tesbit olunur. Bu halde muamelelerden alinacak nispi iicret borsaya aittir.

Ozel Yonetmelikler

Madde 54 - Ticaret borsalarinda alim ve satim muamelelerinin nasil yapilacagi yonetim kurullarmca
hazirlanip meclislerince tasdik olunacak 6zel yonetmeliklerde gosterilir. Vadeli muamele yapan borsalarin tatbik
edecekleri usuller tiiziikte gosterilir.

Borsalarin Gelirleri
Gelirler
Madde 55 - Borsalarin gelirleri sunlardir:
a) Kayit licreti;
b) Yillik aidat;
¢) Muamele tescil iicreti;
¢) Yapilan hizmetler karsilig1 ticretler;
d) Vesika harglart;
e) Yayin gelirleri;
f) Bagis ve yardimlar;
g) Misil zamlari;
h) Para cezalari;
1) Tiirli gelirler;
i) Borsalarda ajanlik iicreti olarak alinan paralardan artanlar.
Kayit Ucreti ve Yillik Aidat:
Madde 56 - (Degisik: 27/5/1988 - 3452/5 md.)



Uyenin borsaya kaydi sirasinda 6demekle zorunlu oldugu iicrete kayit iicreti ve her yil igin ddeyecegi
aidata da yillik aidat denir.

(Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/10 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Kayit ticretinin alindigi yil icin ayrica yillik aidat alinmaz. Kayit iicreti ve yillik aidat miktar1 Birlikte
hazirlanacak yonetmelikte gosterilecek usullere gore belirlenecek dereceler lizerinden ve tarifelere gore tayin
olunur. Tarifeler, borsa yonetim kurulunun tespiti, meclisin teklifi ve Birligin goriisii alinarak Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin onayi ile yapilir.

Derecelerini durumlarina uygun bulmayanlar, yonetmelikte gosterilecek usullere gore ve 10 giin i¢inde
borsa meclislerine itiraz edebilirler. Itirazlar meclislerce karara baglanincaya kadar kayit ticreti ve yillik aidatin
ihtilaflt kismu tahsil olunamaz.

Yillik aidat her yilin Mayis ve Ekim aylarinda esit iki taksitte 6denir. Yil iginde kaydedilenlerin kayit
icretleri ile onceki yildan itibaren gecerli olarak kaydedilmesi gerekenlerin kayit iicretleri ve yillik aidatlart
kendilerine teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde 6denir. Bu miiddetler icinde 6denmeyen kayit {icreti ile y1llik
aidatlar i¢in 6183 sayili Kanun uyarinca yiiriirliikte bulunan oranlarda gecikme zammi tahakkuk ettirilerek kayit
licreti ve yillik aidatla birlikte tahsil olunur.

Ucretler ve Vesika Harclart

Madde 57 - (Degisik: 27/5/1988 - 3452/6 Md.)

(Degisik birinci fikra: 24/6/1995 - KHK -557/11 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Borsalarca diizenlenecek veya onaylanacak belgeler ile verilecek hizmetler sunlardir:
a) Eksper raporlari,

b) Analiz raporlari,

c¢) Borsaya dahil maddelerin fiyatlarina iligkin belgeler,

d) Teammiiller hakkinda istenilen belgeler,

e) Fatura tasdikleri,

f) Borsaya kayitli olanlarin tatbik imzalarinin tasdiki,

g) Borsaya kayitli olanlara ait kayit ve sicil suretleri;

h) Borsaya dahil mallara ve borsa islemlerine dair istenecek diger belgeler,

i) Borsaya dahil maddelerin 6lgiilmesi ve tartilmast igin gerekli teskilati olan borsalarca bu konuda
verilecek hizmetler,

j) Gerekli tesisat1 bulunan borsalarca verilecek depolama ve muhafaza hizmetleri,
k) Borsa komisyoncusu, ajani ve simsarligi {icretleri ve hizmetleri,

1) (Miilga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

m) Diger hizmetler,

(Degisik son fikra: 24/6/1995 - KHK - 557/11 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Huzur Hakki

Madde 58 -Borsalarin yonetim kurulu iiyelerine, istirak edecekleri toplantilar i¢in huzur hakk: verilip
verilmemesi ve miktari, yonetim kurulunun teklifi ile meclislerce kararlastirilir. Meclis iiyelerine verilecek huzur
hakki, meclisin teklifi ile Birlikte yonetim kurulu tarafindan kararlastirlir.

Organlarin Feshi

Madde 59 - a) Sanayi ve Ticaret Bakanligi, c¢aligmalarimi mesleki ahlak ve memleketin genel
menfaatleriyle ahenkli olarak yiiriitmeyen veya gorevlerini mevzuata gbre yapmayan borsa organlarini feshe
karar verebilir."’

b) Borsa meclisinin iigte ikisinin yazili fesih talebi yerinde goriildiigii hallerde Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 organlar feshe karar verebilir.

19 Bu bendin, borsa meclisi ve yonetim kurulunun feshi i¢in Bakanliga yerki vermesi ile sinirh olarak iptaline Anayasa
Mahkemesince 2/6/1967 tarih ve E. 1966/35, K. 1967/17 say1 ile karar verilmistir.



Fesih karar1 verildigi hallerde yeni organlar secilinceye kadar organlarin vazifelerinin kimler tarafindan
yapilacagi Bakanlikga tesbit olunur. Feshedilen borsa organlart yerine bu kanun ve tiiziikk hiikiimleri dahilinde
yenileri segilir. Yeni segilenler feshedilen organlarin siiresini tamamlar.

Lagw ve Tasfiye

Madde 60 - Sanayi ve Ticaret Bakanliginca lizumsuzlugu anlasilan borsalarin 1agiv ve tasfiyesine karar
verilebilir.

Lagvina karar verilen borsalarin tasfiyelerinin ne suretle yapilacag tiiziikte gosterilir.

BOLUM : V"
Tiirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalart ve Ticaret Borsalarc Birligi

Madde 61 - (Degisik: 17/4/1986 - 3277/13 md.)

Tiirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalar ve Ticaret Borsalar1 Birligi, odalar ve borsalar arasindaki
birlik ve dayanismayi temin etmek, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, oda ve borsa
mensuplarinin  mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, bunlarin birbirleriyle ve halk ile olan iligkilerinde
diiriistliigli ve giliveni hakim kilmak iizere, meslek disiplinini ve ahlakini korumak ve bu Kanunda yazil
hizmetleri gérmek amaciyla kurulan Kamu kurumu niteliginde tiizelkisilige sahip bir mesleki iist kurulustur.
Birligin merkezi Ankara'dadir.

Birligin kisa ad1 Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'dir.

Birligin Gorevleri

Madde 62 - (Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/12 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Birligin Uzuvlan

Madde 63 - (Degisik: 17/4/1986 - 3277/15 md.)

Birligin organlar1 sunlardir:

a) Genel Kurul

b) Oda ve borsa konseyleri

¢) Yonetim Kurulu

Genel Kurul Oda ve Borsa Konseyleri

Madde 64 - (Degisik: 17/4/1986 - 3277/16 md.)

A) Genel Kurul:

Birlik Genel Kurulu, odalar ve borsalar meclislerinin kendi iiyeleri arasindan 4 yil icin secgecekleri
delegelerden tesekkiil eder.

Genel Kurulda her oda ve borsa birer delege ile temsil edilirler. Birlik genel kurulunun delege sayisinin
en ¢cok 1 000 olmasi esastir. Ancak, Birlik Genel Kurul delegelerine ait gelir kistasinin tespitinden sonraki tarihte
kurulacak oda ve borsalar, 1 000 kisilik delege tavanina tabi olmaksizin birer delege ile genel kurullara katilirlar.
Ayrica odalar ve borsalar bir 6nceki y1l gelirleri esas alinarak Sanayi ve Ticaret Bakanliginca se¢cimlerden dnce
tespit ve ilan edilecek gelir kistasina gore ilave delegeleri segerler. Secilenlerin sayisi kadar yedek delege segilir.
Ancak bir oda veya borsanin Genel Kurula gonderecegi delege sayist 20'yi gegemez.

Delegelerin oda ve borsalardan ¢ikmasi, cikarilmasi, Sliimleri, istifalart veya meclis iiyeliklerinden
ayrilmalari hallerinde yerlerine yedek iiyeler, aldiklari oy sayisina gore Genel Kurula katilabilirler.

Delegelerin Genel Kurula istirak masraflar1 kuruluglarinca karsilanir.
Genel Kurul, her sene Mayis ay1 i¢inde toplanir.

Oda ve borsalarin meclisleri herhangi bir sebeple feshedilerek yeniden secim yapilirsa Birlik Genel
Kuruluna gonderilecek delegeler yeniden segilir.

B) Oda ve Borsa Konseyleri:

Birlik Genel Kurulunda, ilgili delegelerce kendi aralarindan 4 yil i¢in her biri 30 tiyeden tesekkiil eden
Ticaret Odast Konseyi; Sanayi Odast Konseyi; Ticaret ve Sanayi Odast Konseyi; Deniz Ticaret Odasi Konseyi
ve Ticaret Borsasi Konseyi olmak iizere 5 ayr1 konsey segilir. Ayrica ayni sayida yedek iiye secilir. Ancak
konsey iiye sayisi, Genel Kurulda temsil edilen ilgili delege sayisinin yarisini gegemez.

Konseyler, her biri kendi iiyeleri arasindan 4 yil icin 1 bagkan ve 1 bagkan vekili segerler. Konsey
bagkanlari, kendi aralarindan ilk 1 yil i¢in Birlik Genel Kurulu Bagkanini secerler. Miiteakip yillarda konsey

" Bu boliimle ilgili olarak ek 1 inci maddeye bakiniz.



bagkanlar1 rotasyonla Genel Kurul Baskani olurlar. Diger konsey baskanlari da Genel Kurul bagkanvekili
sifatiyla Genel Kurul Divanini teskil ederler.

Konseyler, yilda en az 2 defa ve ihtiyaca gore her zaman baskanin veya yoklugunda baskanvekilinin
daveti iizerine toplanirlar.

Konseylerin bagkan ve iiyelerinin toplantilara istirak masraflari kuruluslarinca karsilanir.'

Genel Kurul, Oda ve Borsa Konseylerinin Gorevleri

Madde 65 - (Degisik: 17/4/1986 - 3277/17 md.)

A) Genel Kurulun gorevleri:

a) Genel Kurulda ilgili delegelerce kendi aralarindan oda ve borsa konseylerinin iiyelerini segmek,

b) Muhasebe ve muamelat yonetmelikleriyle odalar ve borsalar tarafindan hazirlanan hakem ve bilirkisi
listelerinin diizenlenmesine ait yonetmelikleri tetkik ve tasdik etmek,

¢) Tiirkiye'nin iktisadi durumu hakkinda yonetim kurulunca hazirlanacak raporlar tetkik ve tasdik etmek,

d) Yabanci memleketlerdeki Tiirkiye veya Tiirk-yabanci ticaret ve sanayi derneklerine yardim hususunda
karar vermek,

e) Genel Sekreterlerin yonetmeligini tetkik ve tasdik etmek,

f) Odalar ve borsalar arasinda isbirligi kurmak ve bunlarin tekdmiil ve inkisaflarini saglamak hususlarinda
lizumlu goriilecek tedbir ve kararlari almak,

g) Borsalarca tespit olunacak genel kaide ve hiikiimleri tetkik ve tasdik etmek,

h) Oda ve borsalarin biitgelerinin tiplerini ve biit¢elerin tanzim usullerini tespit etmek,

1) Birlik gider biitgesini tetkik etmek ve karara baglamak. B) Oda ve borsa konseylerinin gorevleri:
a) Konsey baskan ve bagkanvekillerini segmek, b) Miilga : 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

c¢) Konseylere bagli oda ve borsalardan gelen konulari goriisiip teklif ve goriis seklinde Yonetim Kuruluna
sunmak,

d) Kendine bagli odalarin veya borsalarin koordinasyonunu ve tekamiiliinii saglamak.
Yonetim Kurulu
Madde 66 - (Degisik: 17/4/1988 — 3277/18 md.)(1)**

(Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/13 md. iptal : Ana. Mah."nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Segimlerde ticaret odalari, sanayi odalari, ticaret ve sanayi odalari, deniz ticaret odalar1 ve ticaret
borsalarinin temsili gozoniinde bulundurulur. Ancak, (30)'ar delegeli konseylerin asgari (2) ve (30)'dan az
delegeli konseylerin ise asgari (1) delegesinin yonetim kurulunda bulunmas: sarttir.

Birlik Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasindan 2 yil i¢in bir baskan ile 4 bagkanvekili ve bir muhasip tiye
secer. Baskanvekilleri, bagskanin dahil bulundugu konsey disindaki her bir konseyin temsilcileri arasindan
secilir. Bu segimde Genel Sekreter oy sahibi degildir.

(Miilga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

Birlik Yonetim Kurulu en az ayda bir defa ve ihtiyaca gore her zaman bagkanin veya yoklugunda
baskanvekilinin ¢agrisi iizerine toplanir.

(Miilga : 24/6/1995- KHK - 557/21 md.)
Yonetim Kurulunun Gorevleri
Madde 67- Yo6netim kurulunun gérevleri sunlardir:

a) 22 nci madde diginda, odalarla odalar, borsalarla borsalar, odalarla borsalar arasinda ¢ikacak ihtilaflari
¢Ozmek;

b) Muhasebe ve muamelatta birlik ve beraberlik saglamak {izere yonetmelikler hazirlamak ve genel
kurula arzetmek;

¢) Tiirkiye'nin iktisadi durumu hakkinda rapor hazirlamak ve genel kurulun tasdikine sunmak;

¢) Yabanci memleketlerdeki ticaret odalar1 ve borsalar tarafindan yapilan nesriyati takip etmek ve
Tiirkiye'yi ilgilendirenlerden azayi liizumunda Hiikiimeti haberdar edecek tedbirleri almak;

d) Milletleraras1 sergi ve panayirlara istirak, yabanci memleketlerdeki ticaret ve sanayi odalarmin ve
borsalarin vekillik, miimessillik veya muhabirligini kabul ve ifa etmek, milli ve milletlerarasi mesleki tesekkiiller
kurmak, milletlerarasi mesleki toplantilara katilacak iiyeleri segmek;

2 Bu maddenin uygulanmasinda ek 2 ve 7 nci maddelere bakiniz.



e) Biit¢e dahilinde sarfiyat yapmak;

f) Oda ve borsalarin fonlarini bankaya muntazaman géndermelerini saglamak;
g) Genel sekreterlik yonetmeligini hazirlamak ve genel kurula sunmak;

h) Bakanliklarca istenen maliimati vermek;

1) Bir yillik faaliyet hakkinda genel kurula rapor vermek;

i) Tiirkiye'de ticari ve iktisadi kongreler tertip etmek;

j) Yillik gelir ve gider biitgelerini tesbit etmek ve genel kurula sunmak.

Genel Sekreter

Madde 68 - (Degisik birinci fikra: 17/4/1986/3277/19 md.)

Birligin yonetim kurulunca tayin edilen ve Birligin muamelatini tedvirle gorevli bir genel sekreter ile
lizumu halinde yeter sayida genel sekreter yardimeisi bulunur.

Genel sekreterin gorevleri, Birlik yonetim kurulunca hazirlanip genel kurulca tasdik edilecek bir
yonetmelikle tayin olunur.

Genel sekreter yonetim kurulu ve genel kurulda oy sahibidir.
Sarfiyat
Madde 69 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/28 md.)

Birlik biit¢esinden sarfiyat, baskan veya bagkanvekili ile genel sekreterin, genel sekreterin bulunmadigi
hallerde muhasip iiyenin miisterek imzasi ile yapilir.

Yonetim kurulunun Onerisi iizerine genel Kurulca saptanan miktar kadar sarfiyat, sonradan yonetim
kurulunun tasdikine sunulmak sartiyla, genel sekreter tarafindan re'sen yapilir.

(Ek fikra: 24/6/1995 - KHK - 557/14 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.1995/43, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Temsil, Imza Yetkisi ve Ehliyet
Madde 70 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/29 md.)

Birligin hukuki temsilcisi yonetim kurulu baskanidir. Yénetim kurulu baskani veya basgkanvekilleri ile
yonetim kurulunca gérevlendirilecek diger bir veya bir kag liyenin miisterek imzalar1 Birligi ilzam eder.

Birlik menkul ve gayrimenkul mal almaya, satmaya ve rehin etmeye, &diing para almaya, sosyal
yardimlarda bulunmaya, vakif kurmaya ve kurulanlara istirak etmeye yetkilidir.

Birlikce Alinacak Ucretler
Madde 71- (Degisik: 27/5/1988-3452/7. md.)

(Degisik birinci fikra: 24/6/1995 - KHK - 557/15 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Birlik¢e onaylanacak belgeler ile verilecek hizmetler sunlardir: a) Kapasite raporlari,
b) Mense sehadetnameleri ve faturalar,

c) Tirkiye. Ticaret Sicili Gazetesi hizmetleri, d) Tahsis ve Kalite belgeleri,

e) TIR karnelerine iligkin hizmetler,

f) Ticari ve siai mahiyette diger her tiirlii belge ve bilgiler ile hizmetler.

Thracata iligkin yukaridaki hizmetler karsilig1 iicret alinmaz.

(Degisik son fikra: 24/6/995 KHK - 557/15 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43,
K. 1995/46 sayih Karar ile.)

Birlik Biitcesinin Fon ile Miinasebeti
Madde 72 - (Degisik: 25/1/1954 - 6233/1 md.)

Birlik biitcesinin giderleri kanunun muaddel 28 inci maddesine ve bu kanuna eklenen maddeye gore oda
ve borsalar tarafindan yatirilan paralar ile karsilanir.

Fon Hesaplarinin Birlik¢e Tutulus Sekli
Madde 73 - (Miilga: 25/1/1954 - 6233/5 md.)

BOLUM: V1
Miisterek Hiikiimler
Disiplin Cezalary, Para Zamlari ve Para Cezalar



Disiplin Cezalart
Madde 74 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/31 md.)
Odalar ve borsalar, iiyelerinden meslek onuruna yahut meslek diizen ve geleneklerine uymayan fiil ve

hareketlerde bulunanlarla, miisterisine karsi mesleki gbrevini yapmayan ve gorevinin gerektirdigi diirlistlige
uygun sekilde davranmayanlar hakkinda esaslar1 yonetmelikte belirlenecek olan asagidaki cezalari verirler:

a) Uyarma: Meslegin icrasinda daha dikkatli olunmasi ve davranislarini diizeltmesi gereginin ilgiliye bir
mektupla bildirilmesidir.

b) Kinama: Uyeye tutum ve davranislarinda kusurlu oldugunun yazili olarak bildirilmesidir.

¢) Uyelikten gegici ¢ikarma: Uyelerin iki aydan az ve oniki aydan fazla olmamak iizere oda veya borsa
liyeliginden ¢ikarilmasidir.

d) Uyelikten siirekli olarak ¢ikarma: Uyenin kaydimin iiyesi bulundugu oda ve borsa ile ticaret sicilinden
silinmesidir.

Uyelere gegici olarak ¢ikarma cezasi verildigi ve aymi cezanin yeniden verilmesi gerektigi takdirde,
odadan veya borsadan siirekli olarak ¢ikarma cezas1 uygulanir.

Uye bir defa uyarma cezas1 aldiktan sonra, ayn1 cezay1 gerektiren yeni bir davramista bulundugu takdirde,
hakkinda kinama cezasi, bir defa kinama cezasi aldiktan sonra, ayni cezayir gerektiren hali tekerriir ettigi
takdirde, hakkinda gegici olarak ¢ikarma cezasi uygulanir.

Uyeler hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasinda yazili savunma istenmesi ve bu savunma igin en az
10 giinliik siire taninmasi zorunludur.

Uyeler hakkinda baslanmis olan ceza kovusturmasi, disiplin islem ve kararlarinin uygulanmasina mani
degildir.

Oda ve borsa iiyeleri hakkinda disiplin kovusturmasi yonetim Kurullari tarafindan; Birlik organlarina
secilenler hakkindaki kovusturma ise Birlik yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Siirekli ¢ikarma cezasi yonetim kurullarinin teklifi ile meclisler tarafindan verilir.

Yetkili kurullar ihbar ve sikayet tarihinden itibaren en ¢ok 10 giin i¢inde sorusturmaya baslamak ve en
gegc iki ay i¢inde sonuglandirmak zorundadir.

Disiplin cezalar1 10 giin iginde ilgililere teblig edilir ve ilgililer de tebelliig tarihinden itibaren 15 giin
icinde ilgili oda ve borsalarin meclislerine ve meclislerde verilmis kararlar tizerine Birlige ve Birlik tarafindan
verilmis olan kararlar iizerine de ticaret mahkemelerine itiraz edebilirler.

Yetkili kurullarin verdigi uyarma cezasi kesindir.

Diger disiplin cezalarina ait kararlar kesinlesmedik¢e uygulanmaz. Yukaridaki cezalardan uyarma cezasi
sicile gecmez, digerleri geger.

Birlik Kararlarina Riayet Etmeyenler

Madde 75 - Birligin mevzuata uygun olarak aldigi kararlara riayet etmemekte israr eden oda ve
borsalarin 1agv1, birlik yonetim kurulu tarafindan, Sanayi ve Ticaret Bakanligina teklif edilebilir.

(Ek : 25/1/1954-6233/4. md.) Kanunun muaddel 28 inci maddesinde ve bu kanuna eklenen maddeye
yazili paralari hakli bir sebep olmaksizin yatirmamakta israr eden Yonetim Kurullarina ve bu iste taksirleri
goriilen genel sekreterlere Birligin talebi iizerine Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan isten el ¢ektirilir. Bu
suretle isten el gektirilenler li¢ sene miiddetle yonetim kurullarina secilemezler ve genel Sekreterlige tayin
edilemezler.'*,"

Para Zamlar

Madde 76 - 9 uncu ve 37 nci maddelerdeki kayit mecburiyetini bir ay iginde yerine getirmeyenler odalar
veya borsalar tarafindan re'sen kaydedilirler.

(ikinci ve Uciincii fikra miilga: 17/4/1986 - 3277/23 md.)

Borsaya dahil maddelerden, borsalarin, calisma bolgesi icinde ve borsa yerinin diginda satilmasina
miisaade olunan maddelerin satislarinin, bir i giinii sonuna kadar, tescil edilmemesi hallerinde yapilan
muamelelere ait borsa iicreti, teamiile uyularak alic1 veya saticidan % 50 fazlasiyla tahsil olunur.

Ancak makbul mazeret halleri borsa meclisinin takdirine birakilir, bu takdirde kesindir.

Bu fikradaki kazai mercilere basvurulamayacagini belirten hiikiim, Anayasa Mahkemesinin 10/6/1969
tarih ve E. 1969/2, K. 1969/33 sayili karart ile iptal edilmistir.

13 Bu fikranin; Yonetim Kurullarina Ekonomi ve Ticaret Bakanliginca isten elgektirebilecegine dair hitkkmii, Anayasa

Mh.nin 12/7/1963 tarih ve E. 1963/117, K. 1963/191 say1l1 karart ile iptal edilmistir.

4" Bu maddede s6zii edilen eklenen maddenin numarasi teselsiil nedeniyle “Ek Madde 1” olmustur.



Borsa komisyoncusu, ajani veya simsari olarak kayitli olmadigi halde borsaya dahil maddeler iizerinde,
bu unsurlarin yapabilecegi muameleleri yapanlardan bu muameleye ait borsa ticreti bes misli tahsil olunur.

Bu cezaya kars1 bulundugu yerin ticaret mahkemesine itiraz olunabilir. Mahkeme karar1 kesindir.
Para Cezalar
Madde 77 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/32 md.)

Oda veya borsalar mevzuata uygun olarak kayit ve tescil muamelelerini yaptirmayanlarla tescil ve ilam
gereken degisiklikleri bildirmeyenlere ve alinan kararlara riayet etmeyenlere, imalatta mal ve hizmet arzinda
saglik kurallarina uymayanlara, 6l¢ii ve tartt aletlerini hileli bir sekilde kullananlara ve hileli, karisik veya
standartlara aykir1 ve kalitesiz mal imal edip ve satanlara Sanayi ve Ticaret Bakanliginca hazirlanacak
yonetmelikte belirtilecek esaslara gore, disiplin cezalarina ilaveten, yonetim kurullarinin teklifi ve meclislerin
karartyla yillik aidatlarin 1 ila 10 katina, tekerriirii halinde, bu miktarin 2 katina kadar para cezasi verilir.

Tahsildt Madde 78 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/33 md.)

Kayit tcretleri ile yillik aidat, munzam aidat ve Birlik aidati ile borsa tescil iicreti ve bunlara ait
kesinlesen zamlar ile para cezalarinin tahsillerine ait oda, borsa ve Birlik yonetim kurulunca verilen kararlar ilam
hiikkmiinde olup icra dairelerince yerine getirilir.

BOLUM: VII

Yabanci veya Tiirk - Yabanci Ticaret, Sanayi ve Deniz Ticaret Odalar:

Madde 79 - (Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/16 md.; iptal: Ana. Mah.’nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karar ile.)

BOLUM: VIII
Cesitli Hiikiimler

Teftis ve Murakabe
Madde 80 - (Degisik: 24/12/1981 - 2567/35 md.)

Odalar, borsalar ve bunlarin Birligi Sanayi ve Ticaret Bakanliginin teftis ve murakabesine tabidir. Sanayi
ve Ticaret Bakanliginca yapilan teftis ve murakabe sonunda mevzuatin 6ngordiigii esaslara uymayanlar hakkinda
Tiirk Ceza Kanununun 526 nc1 maddesi uygulanir.

Uzuvlar ve Memurlar Hakkinda Takibat

Madde 81 - Odalar ve borsalar ve Birlik paralariyle para hiikkmiindeki evrak, senet ve sair mallar
aleyhine su¢ isleyen ve bildngo, zabitname, rapor ve diger her ¢esit kagit ve defter {izerinde su¢ mahiyetinde
degisiklik yapan veya bunlart kasten yok eden organlara dahil iiyelerle, memur ve hizmetliler hakkinda Devlet
memurlar1 hakkindaki ceza uygulanir.

Daire ve Miiesseselerden Istenecek Bilgiler

Madde 82 - Resmi daire ve miiesseseler ve Devlet Ekonomi Kurumlari ve diger resmi tesekkiiller, sir
olmamak ve bu kanunda gosterilen vazifelere taallik etmek sartiyle, odalar ve borsalar ve bunlarin Birligi
tarafindan istenecek bilgileri vermekle miikelleftirler.

Iflas ve Konkordato Kararlar

Madde 83 - iflas ve konkordato kararlari, icra ve iflas Kanununun 166 nc1 ve 300 iincii maddelerine gore
mabhalli ticaret odalarma ve sanayi odalarina ve borsalara bildirilir. Odalar iflas kararlarin1 Birlige bildirmek
zaruretindedirler.

Muhabir ve Fahri Uyeler

Madde 84- Yonetim kurullari, uygun gordiikleri kimseleri odalara ve borsalara "Fahri iiye" yazabilirler.

Yonetim kurullari, memleket icinde odalar ve borsa tesekkiil etmiyen yerlerde ve memleket disinda
kendileri icin faydali olabilecek kimseleri muhabir iiye segebilirler.

I¢ Yonetmelikler

Madde 85 - Her oda ve borsa yonetim kurulunca oda veya borsanin i¢ teskilatini, ig boliimiinii ve islerin
yiiriitiilmesi seklini gosterir ve meclislerce tasdikli bir i¢ ydnetmelik yapilir. Bu yonetmelikte islerin
ylriitiilmesine ait imza yetkileri de gosterilir.



(Ek: 17/4/1996 - 3277/20 md.) I¢ Yonetmelikler, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin onay: ile
yiriirliige girer.

Personelin Ozliik Haklart ve Ayrilma Tazminati

Madde 86-(Degisik: 24/6-1995 - KHK - 557/17 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995-
/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Baremden Istisna

Madde 87 - Bu Kanuna tabi odalar ve borsalarla Birlik, 3659 sayili kanuna tabi degildir.

Ticaret Sicili Isleri

Madde 88 - Ticaret ve sanayi odalar1 ve ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar bulunmayan yerlerde
ticaret sicili iglemleri mahalli belediyelerce yapilir.

Aidatta Zamanasimi

Madde 89 - Odalar ve borsalara kaydolunmadig1 anlagilan tacir, sanayici, borsact igin i¢inde bulunulan
yil hari¢ olmak iizere, gecmis ii¢ yildan evvelki yillar igin aidat tahakkuk ettirilemez.

Tahakkuk yilin1 takibeden yilin basindan itibaren bes y1l i¢inde tahsil edilemiyen aidat ve munzam aidat
zamanagimina ugrar.

BOLUM: IX
Son Hiikiimler
Kaldirilan Mevzuat

Madde 90 - Gegici birinci madde geregince oda ve borsalarin intibaki icin tdyin olunan siirenin
hitamindan itibaren, 655 sayili Ticaret ve Sanayi Odalar1 Kanuniyle eki ve Tizigi ve 1302 tarihli Umum
Borsalar Nizamnamesinin ticaret borsalarina ait hiikiimleriyle 4355 sayili kanun ve tiiziigiiniin ticaret ve sanayi
odalariyle borsalara ait hiikiimleri kaldirilmistir.

Tiizitk

Madde 91 - Sanayi ve Ticaret Bakanliginca, yayim tarihinden itibaren alt1 ay iginde, bu kanunun tatbik
suretini gosteren bir tiiziik hazirlanir.

Ek Madde 1- (25/1/1954 - 8233/3 md. ile gelen ek madde hiikmii olup, madde numarasi teselsiil
ettirilmistir; Miilga: 27/3/1988 - 3452/8 md.)

Ek Madde 2 - (6/1/1958 - 7060 sayih ek kanunun 1 inci maddesi hiikkmii olup, ek madde olarak
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

5590 sayilt Kanuna gore miiesses Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, Ticaret ve Sanayi Odalar1 ve Ticaret
Borsalari ile Odalar ve Borsalar Birligi organlarinin se¢im miiddetlerini icab1 hale gore bir yili gegmemek {izere
temdide Hiikiimet salahiyetlidir.

Ek Madde 3 - (24/12/1981 - 2567/38. md. ile gelen Ek 1 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Deniz ticareti ile ugrasan Tiirk, yabanci ve Tiirk - yabanci cemiyet, dernek ve federasyonlar deniz ticaret
odalar1 gorev ve yetkileri ile ilgili faaliyetlerine deniz ticaret odalari kuruluncaya kadar devam edebilirler.

Ek madde 4 - (24/12/1981-2567/38 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir. Degisik: 17/4/1986 - 3277/21 md.)

5590 sayili Kanunun 14, 25, 40, 54, 56, 65, 67, 68 ve 74 iincii maddelerinde yer alan yonetmelikler
Sanayi ve Ticaret Bakanliginin onayi ile yiiriirliige girer.

Ek Madde 5 - (24/12/1981 - 2567/38 md. ile gelen Ek 3 iincii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir. Degisik: 24/6/1995 - KHK - 557/18 md. iptal: Ana. Mah.nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Ek madde 6 - (17/4/1986 - 3277/22. md ile gelen Ek 4 iincii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

(Degisik birinci fikra 18/6/1997 - 4276/79 md.) Odalar, borsalar ve Birlik, kurulug amaclar1 diginda
faaliyette bulunamazlar. ,

(Degisik: 18/6/1997 - 4276/19 md.) Amagclar1 disinda faaliyet goésteren odalar, borsalar ve Birligin
sorumlu organlarinin goérevlerine son verilmesine ve yerlerine yenilerinin segilmesine, Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin veya bulunduklart yer Cumhuriyet Bagsavciliginin istemi iizerine, o yerdeki asliye hukuk
mahkemesince basit usule gore yargilama yapilarak karar verilir ve dava en geg ii¢ ay i¢inde sonuglandirilir.

Gorevlerine son verilen organlarin yerine en ge¢ 1 ay icinde yenileri segilir. Yeni segilenler, eskilerin
stiresini tamamlar.



flgili Bakanligin bu Kanun uyarinca odalar, borsalar ve Birligin karar ve islemleri hakkindaki
tasarruflarma, Birligin, odalar ve borsalarin gorevli organlar1 tarafindan uyulmas: zorunludur. Bakanlik
tasarruflarimi yasal bir neden olmaksizin yerine getirmeyen ve eski, kararda direnme niteliginde yeni bir karar
veren veya Kanunun zorunlu kildig1 islemleri Bakanligin uyarisina ragmen yerine getirmeyen Birlik, oda ve
borsalar organlar1 hakkinda da yukaridaki fikralar hiikiimleri uygulanir.

Gorevlerine son verilen organ iiyelerinin Kanunda yazili cezal sorumluluklar1 saklidir. Bu organlarinin
yukaridaki fikra geregince gorevlerine son verilmesine neden olan tasarruflari hiikkiimsiizdiir.

(Degisik: 18/6/1997 - 4276/19 md.) Ancak, milli giivenligin, kamu diizeninin, su¢ islenmesini veya sugun
devamini 6nlemenin yahut yakalamanin gerektirdigi hallerde gecikmede sakinca varsa, odalar, borsalar ve Birlik,
vali tarafindan faaliyetten men edilebilir. Faaliyetten men karari, yirmidort saat i¢inde gorevli hakimin onayina
sunulur. Hakim, kararini kirksekiz saat i¢inde agiklar; aksi halde, bu idari karar kendiliginden yiiriirliikkten kalkar.

Gorevlerine kesin veya gegici olarak son verilen organlarin yerine yenileri segilinceye kadar bu organlarin
gorevleri Sanayi ve Ticaret Bakanliginca atanacak 3 ila 5 kisilik bir kurulca yiiriitiiliir.

Ek madde 7 - (17/4/1996 - 3277/22 md. ile gelen Ek 5 inci madde hiikmii olup Madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Odalar, borsalar ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi organlarinin se¢imleri, bu Kanunda yazili esas ve
usullere gore gizli oyla ve yargi gdzetiminde yapilir.

A) Oda ve borsalarin organ se¢imleri:

Oda ve borsa organlarinin se¢imleri Ekim ay1 basinda baslar, Kasim ay1 i¢inde biter.

a) Gruplandirma islemleri ve meslek komiteleri se¢imi:

Meslek komiteleri se¢iminden en az 15 giin 6nce oda ve borsalarin yonetim kurullari, segme ve segilme
hakkina haiz olanlarla, yalniz segme hakkina haiz olanlarin meslek gruplarina gore listelerini hazirlayarak bir
yazi ekinde 3 niisha olarak kurulusun bulundugu yerdeki ilge se¢im kurulu baskani olan hakime tevdi ederler.

Bir yerde birden fazla ilge secim kurulu bulundugu takdirde gorevli, hakim Yiiksek Se¢im Kurulunca
belirlenir.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip listeleri secim sandik kurullarina incelettirir ve
varsa noksanlarmi tamamlattirdiktan sonra onaylar. Onaylanan listeler ve se¢cimin yapilacagi tarih ve yer ile
diger hususlar, oda veya borsanin girisindeki ilan yerlerinde asilmak suretiyle 3 tam is giinii ilan edilir.” Tlce
secim kurulu bagkaninca gerekli goriilen hususlar mahalli gazetelerle veya radyo aracilig ile ilgililere duyurulur.

[lan siiresi i¢inde oda veya borsa iiyeleri tarafindan listelere yapilacak itirazlar, ilge secim kurulu bagkani
tarafindan incelenir ve en geg 2 giin iginde kesin olarak karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listelerle secime iliskin diger hususlar onaylanarak ilgili oda veya borsaya
gonderilir.

Hakim, listeleri incelemek ve secimleri yapmak {izere Kamu gorevlileri veya aday olmayan iiyeler
arasindan bir bagkan ile 2 iiyeden olusan bir se¢im sandik kurulu atar ve ayni sekilde 3 yedek tiyeyi de belirler.
Se¢im sandik kurulu bagkaninin yoklugunda kurula yash iiye baskanlik eder. Se¢im sandik kurulu se¢imlerin
Kanunun 6ngordiigii esaslara gore yiiriitiilmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile gérevli olup, bu gorevleri segim ve
tasnif igleri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

flge secim kurulu bagkani, oda ve borsanim iiye ve meslek grubu sayisina gére secim sandik kurulu ile
se¢im sandiklarinin mahal ve adedini belirler. Se¢imlerde kullanilacak arag¢ ve geregler, ilge se¢im kurulundan
saglanir.

Oy verme islemi saat 9'dan 17'ye kadar gizli oy, acik tasnif esaslarma gore yapilir. Se¢im siiresi sona
erdigi halde sandik basinda oylarini vermek iizere bekleyen iiyeler de oylarmi kullanirlar. Listede adi yazili
olmayan iiye oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimliginin oda veya borsa veya resmi kurulusca verilen belge ile
ispat edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Tiizelkisi temsilcisi
gercek kisilerin, temsil ettikleri tiizelkiginin miiseccel mukaveleleri geregince temsil ve ilzam yetkisine sahip
olduklarina dair en ¢ok 1 ay dnce diizenlenmis ve ilgili ticaret sicili memurlugunca tasdik edilmis bir belgeyi oy
kullanma sirasinda ibraz etmeleri gerekir.

Opylar, her tiirlii sekilde diizenlenen oy pusulalarinin iizerinde ilge se¢im kurulu miihiirii bulunan ve oy
verme sirasinda se¢im sandik kurulu bagkani tarafindan her meslek grubu icin ayri ayri verilecek zarflara
konulmasi suretiyle kullanilir. Bunlarin disindaki zarflara konulan oylar gegersizdir.

Secim siiresinin sonunda, se¢im sonuglari tutanakla tespit edilir, se¢im sandik kurulu bagkan ve tiyeleri
tarafindan imzalanir. Tutanaklarin birer 6rnegi se¢cim yerinde asilmak suretiyle gecici se¢im sonuglari 2 tam is
giinii ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler, tutanagin bir 6rnegi ile birlikte 3 ay siire ile saklanmak tizere
ilge secim kurulu bagkanligina tevdi edilir.

5 Bu fikra 18/6/1997 tarih ve 4276 sayili Kanunun 19 uncu maddesiyle altinci ve yedinci fikralarin birlestirilmesi

suretiyle altinci fikra olarak diizenlenmis ve metne iglenmistir.



Se¢imler devami sirasinda yapilan islemler ile ilan siiresi iginde se¢cim sonuglarina yapilan gorevler hakim
tarafindan ayni1 giin incelenir ve karara baglanir.itiraz siiresinin gegmesi ve itirazlarmin karara baglanmasindan
hemen sonra hakim yukaridaki hitkiimlere gore kesin sonuglari ilan eder ve ilgili oda veya borsa ile Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligine ve Sanayi ve Ticaret Bakanligina bildirirler.

Hakim herhangi bir sebeple se¢imi durdurdugu veya se¢im sonuglarini etkileyecek 6l¢iide bir usulsiizliik
veya Kanuna aykir1 uygulama sebebiyle segimlerin iptaline karar verdigi takdirde, siiresi 1 aydan az ve 2 aydan
fazla olmamak iizere se¢imin yenilenecegi giinii tespit ederek ilgili oda veya borsa ile Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligine ve Sanayi ve Ticaret Bakanligina bildirir.

Belirlenen giinde yalniz se¢im yapilir ve se¢im islemleri bu madde ile Kanunun 6ngoérdiigii diger
hiikiimlere uygun olarak yiirtitiiliir.

Secimlerin tamaminin iptali halinde, se¢imler yenileninceye kadar gecen siirede, oda ve borsanin meclis
ve yonetim kurulu gérevini yapmak iizere Sanayi ve Ticaret Bakanliginca 3 ila 5 kisilik bir kurul atanir.

flge secim kurulu baskani hakime ve se¢im sandik kurulu baskan ve iiyelerine Segimlerin Temel
Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanunda belirtilen esaslara gore iicret 6denir. Bu ticretlerle, diger
se¢im giderleri oda ve borsalarca karsilanir.

Secimler sirasinda sandik kurul baskan ve iiyelerine karsi islenen suglar, Devlet Memurlarina karst
islenmis gibi cezalandinlir.

Segimlerin diizen igerisinde ve saglikli bigimde yiiriitiilmesi amaciyla, hakimin ve se¢im sandik
kurulunun aldig1 tedbirlere uymayanlara, eylemin agirligina gore Kanunda yazili disiplin cezalar verilir. Yeni
kurulacak oda ve borsalarda meslek gruplarina ait listeler gruplandirma yonetmeliklerinde gosterildigi sekilde ve
mabhallin en biiyiik miilkiye amiri veya onun gorevlendirecegi yetkili memur tarafindan secilecek 5 - 10 {iyeden
olusacak bir gruplandirma kurulunca yapilarak, listeler meslek komitesi segimleri i¢in gorevli hakime verilir.

b) Oda ve borsalarin meclis segimleri:

Meslek komiteleri, se¢imlerin kesinlesmesini takip eden en ge¢ 5 giin icinde toplanarak gizli oyla, oda
veya borsa meclisleri icin asil ve yedek iiyeleri secer. Secimler bu maddenin (a) bendindeki usul ve esaslara gore
secim sandik kurulu tarafindan yiiriitiiliir ve se¢im tutanaklari ilge se¢im kurulu baskanina tevdi edilir.

¢) Oda ve borsalarin yonetim kurulu ve Birlik delegesi segimleri:

Meclis, secimlerin kesinlesmesini takip eden en ge¢ 7 giin iginde toplanarak gizli oyla yonetim kurulu ile
Birlik genel kurulu delegelerinin asil ve yedeklerini secer. Se¢cimler bu madenin (a) bendindeki usul ve esaslara
gore secim sandik kurulu tarafindan yiiriitiiliir ve se¢im tutanaklari ilge se¢im kurulu bagkanina tevdi edilir.

Bu tutanaklarin hakimce onaylanmis birer niishasi Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine ve Sanayi ve
Ticaret Bakanligina gonderilir.

B) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin Oda ve Borsa Konseyleri ile Yonetim Kurulu se¢imi:

a) Birlik oda ve borsa konseyleri se¢imi:

flge secimekurulu baskanhiginca onaylanan listelerde yazili delegelerden olusan Birlik Genel Kurulunda,
ilgili delegelerce kendi aralarinda gizli oyla oda ve borsa konseylerinin asil ve yedek iiyeleri se¢ilir.

b) Birlik yonetim kurulu segimi:

(Degisik birinci paragraf: 24/6/1995 - KHK - 557/19 md. iptal: Ana. Mah.'nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.)

Secimler, bu maddenin (A/a) bendindeki usul ve esaslara gore merkez ilge se¢im kurulu bagkani
tarafindan kamu gorevlileri veya aday olmayan delegeler arasindan bir bagkan ile dort tiyeden olusturulan bir
secim sandik kurulunca yiiriitiiliir. Se¢im sandik kurulu i¢in ayni1 sekilde 5 yedek tiye belirlenir.

Secim sandik kurulu bagkanimin yoklugunda, kurula en yash {iye baskanlik eder.

Secim tutanaklart merkez ilge se¢im kurulu bagkaninca onaylanir ve bir niishast Sanayi ve Ticaret
Bakanligina gonderilir.

flge secim kurulu baskani ise secim sandik kurulu baskan ve iiyelerine 6denecek iicretler ve segim
giderleri, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi biitgesinden karsilanir. Odalar, borsalar, Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi organlarinin se¢imlerinde siyasi partiler, sendikalar ve sendika iist kuruluslar1 aday gosteremezler ve
belirli adaylarinin leh ve aleyhlerinde faaliyette bulunamazlar ve propaganda yapamazlar.

Ek madde 8 - (24/6/1995 - KHK - 557/20 md. iptal : Ana. Mah: nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/3, K.
1995/46 sayih Karar ile.)

Ek Madde 9 - (Ek: 24/6/1995-KHK-557/20 md. iptal: Ana. Mah.nin 20/9/1995 tarih ve E. 1995/43,
K. 1995/46 sayih Karan ile.)

Ek Madde 10 - (Ek: 24/6/1995 - KHK - 557/20 md. iptal : Ana. Mah: nin 20/9/1995 tarih ve E.
1995/43, K. 1995/46 sayih Karari ile.) '

Uriin Ihtisas Borsalart

Ek Madde 11 - (Ek: 3/4/1997 - 4233/1 md. degisik 15.12.1999 tarih, 4487/29 mad.)



Sanayi ve Ticaret Bakanliginca, bir veya birden ¢ok iiriiniin islem gorecegi il, bolge veya iilke diizeyinde
faaliyet gostermek {izere iriin ihtisas borsalari agilabilir ya da. kurulabilir. Bunlarinin kurulusunda, calisma
alanlarmin genisletilip daraltilmasinda Birligin goriisti alinir.

Uriin ihtisas borsalarin mevcut bir borsada agilmasinda ve yeni bir borsa olarak Kurulmasinda, borsanin
islem hacmi ve derinligi, arz ve talebe bagli olarak gergeklesecek spot alim satim yontemleri ile gerekli hizmet
birimlerinin mevcut olup olmadigi, fiziksel, kurumsal ve finansal alt yapi ile uzman personel yeterliligi gibi
hususlar gozoniinde bulundurulur.

Borsalar umumi magazacilik yapabilirler ve lisansh iiriin depolar1 da kurabilirler. Bunlarin kurulus ve
caligma esaslar1 yonetmelikte gosterilir. Borsalar, depolarina konulan borsaya tabi maddeler ile ilgili olarak,
makbuz senedi, varant veya mali temsil eden diger senetler diizenleyebilirler. 2699 sayili Umumi Magazalar
Kanununun 3. maddesinin birinci fikrasi ve 4 fikrasinin (a) bendi bunlar hakkinda uygulanmaz.

Borsalar ve diger kuruluslarca diizenlenen makbuz senedi, varant veya mali temsil eden diger senetlerin
cirosu suretiyle de borsalarda alim satim yapilabilir. Borsada islem gdren mali temsil eden diger senetler de
kiymetli evrak hiikmiindedir. Bu senetlerin hangi kuruluslarca diizenlenebilecegi, senetlerde aranacak sart ve
nitelikler, bunlarin alim satim yontemlerine iliskin usul ve esaslar ile depo ve ambar makbuzlarina iligkin diger
hususlar Sanayi ve Ticaret Bakanliginca ¢ikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.

Alivre alim satimlarda borsalarca diizenlenerek kullanilacak sézlesmeler Tiirk Ticaret Kanununun 743
iincii maddesinde belirtilen cirosu kabil diger senetler gibi ciro edilebilir. Bu sekilde diizenlenmis sdzlesmelerin
cirosu suretiyle de borsalarda alim satim yapilabilir. Bu sdzlesmelere hangi hususlarin yazilacag: ile bu tiir
satislara uygulanacak esaslar Sanayi ve Ticaret Bakanliginca hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

Bu madde uyarinca diizenlenecek senet ve sozlesmelerin kapsamima 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca diizenlenen vadeli islem ve opsiyon sdzlesmeleri dahil degildir.

Borsalar bu Kanunda yazili gérevlerini yerine getirebilmek igin yeterli altyapi, teknik donanim ve uzman
personeli saglamak ve orgiitlenmelerine iligkin gerekli hizmet birimlerini ve subelerini olugturmak zorundadirlar.
Bu fikranin uygulanmasina iliskin esaslar Sanayi ve Ticaret Bakanliginca ¢ikarilacak bir yonetmelikle
diizenlenir.

Mevcut Oda ve Borsalarin Intibaki

Gecici Madde 1 - Ankara, Istanbul ve Izmir Ticaret ve Sanayi Odalariyle Ticaret Borsalar1 91 inci
maddede zikredilen bu kanuna ait tiizigiin yiiriirlige girdigi tarihten baslayarak en ge¢ ii¢ ay, diger oda ve
borsalar tiiziigiin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren en ge¢ alt1 ay i¢inde bu kanuna uymak mecburiyetindedirler.
Bu siire i¢inde durumlarini uydurmayan oda ve borsalar Sanayi ve Ticaret Bakanliginca fesih ve tasfiye
olunurlar.

Gecici Madde 2 - Halen mevcut olan odalar ve borsalar durumlarmi bu kanuna uyduruncaya kadar
mevcut organlari, yeniden se¢im yapilmaksizin vazifelerini gormeye devam ederler.

Halen Mevcut Yabanci ve Tiirk-Yabanci Ticaret Odalari Cemiyetlerinin Durumu Gegici Madde 3 - Bu
Kanunun yayimi tarihinde mevcut olan yabanci ve Tiirk-yabanci ticaret odasi cemiyetleri bu kanunun yayimi
tarihinden itibaren bir yil i¢inde kendilerini bu Kanunun 79 uncu maddesi hitkkmiine uydurmaya mecburdurlar.

Bu siire i¢inde durumlarini uydurmayanlar tasfiye edilirler.

Gecici Madde 4 - Bu Kanunun yayimi tarihinden gelir vergisi esasina gore vergi tahsil edilecegi yila
kadar gegen zaman iginde, aidat ve munzam aidat kazang vergisi esaslarina gore tahsil olunur.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi yildan sonra tahakkuk edecek aidat ve munzam aidatta, ait oldugu yilin
vergi esaslar1 uygulanir.

Gecici Madde 5 - (Ek: 24/12/1981 - 2567/39 md.)

Bu Kanunun yayimi tarihinde mevcut tiiziik ve yonetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimlerinin,
yeni tiiziikk ve yonetmelik yapilincaya kadar uygulanmasina devam olunur. Ayrica bu Kanuna bagl kuruluslarda
calisan personelin 6zliik haklarma iliskin 86 nc1 maddedeki yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar 3/13070 ve
7/15718 sayili tiiziik hiikkiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gegici Madde 6 - (Ek 24/12/1981 - 2567/39 md.)

Ticaret borsalarinda borsa komiseri olarak ¢alistirilanlar gerekli kadrolar saglandiginda, Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 borsa komiserligi kadrolarina atanirlar ve bunlarin intibaklari, bir defaya bir defaya mahsus olmak
iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun genel hiikiimlerine gore, Birlik, oda ve borsalarda da gegen
hizmet siirelerinin her y1l bir kademe ve her ti¢ y1l1 bir derece sayilmak suretiyle yapilir.

Intibaklar yapilincaya kadar ticaret borsasi komiserlerine 5590 sayili Kanun ve degisikliklerine gére
ayliklarinin 6denmesine devam olunur.

(Gegici Madde 7 - (Ek: 24/12/1981 - 2567/39 (Ek: 24/12/1981 2567/39 md.)

Bu Kanunun yayimi tarihinden dnce eski hiikiimlere gore oda ve borsa organlarina secilenlerin gorev
stireleri, bu Kanunda belirlenen esaslara gore hesaplanir. Odalar ve Borsalar, birlik delegelerini 1982 yili Mayis



ay1 icinde bu Kanun esaslarina gore segerler. Birlik Genel Kurulu 1982 yil1 Eyliil aymin ikinci haftasi i¢inde bu
delegelerle toplanir.

Halen Birlik delegesi olanlar ile, Birlik Yonetim Kurulu tiyeleri 1982 yili Eyliil ayinda yapilacak genel
kurul toplantisina kadar gérevlerine devam ederler.

Gegici Madde 8 - (Ek: 24/12/1981 — 2567/39 md.)

Bu Kanunun yayimlandig: tarihte ticaret odalarina, ticaret ve sanayi odalarma kayitli bulunan deniz
ticaret erbabmin bu odalardan kayitlar1 deniz ticaret odalar1 kurulup fiilen goreve baglayinca silinir ve deniz
ticaret odasina girislerinde girig aidati tahsil edilir. Evvelce kayith bulunduklari odalara yillik ve munzam
aidatlarint 6dememis bulunanlardan bu aidatlari, bulunduklari odalarin tespit edilmis veya tespit edilecek
miktarlar {izerinden deniz ticaret odasi tarafindan tahsil edilir.

Gecici Madde 9 - (Ek: 17/4/1986 - 3277 sayih Kanun ile gelen gecici 1 inci md. hiikmii olup madde
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Yiriirliikteki tiiziik ve yonetmelikler bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren 1 yil iginde Kanuna uygun
hale getirilir. Gerekli degisiklikler yapilincaya kadar mevcut tiiziikk ve yonetmeliklerin bu Kanuna aykirt olmayan
hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Gegici Madde 10 - (Ek: 1714/1996 - 3277 sayilh Kanun ile gelen gecici 2 nci madde. hiitkmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

1 Aralik 1983 - 31 Mayis 1984 tarihleri arasinda oda ve borsalarda yapilmig bulunan organ ve Birlik
delege segimleri, Kasim 1983 aymda yapilmis sayilir ve bunlarin kanuni siireleri buna goére hesap edilir.

Gegici Madde 11 - (Ek: 17/4/1986 - 3277 sayih Kanun ile gelen Gegici 3 iincii md. hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Bu Kanun yiiriirliige girdigi tarihte halen yonetim kurulu se¢imlerini yapmamis olan odalar ve borsalar 1
ay iginde bu segimlerini tamamlarlar. Se¢imler hangi tarihte yapilmis olursa olsun Kasim 1985 ayinda yapilmis
sayilarak organlarinin kanuni siireleri buna gore hesap edilir.

Gecici Madde 12 - (Ek: 17/4/1996 - 3277 sayih Kanun ile gelen gecici 4 Gincii md. hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Bu Kanuna gore segilecek ilk oda ve borsa konseyleri iiyelerinin gorev siireleri Mayis 1988 ayinda
yapilacak se¢imlere kadar devam eder.

Gegici Madde 13 - (Ek: 17/4/1986 - 3277 sayih Kanun ile gelen (Gegcici 5 inci md. olup madde
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Bu Kanunun 4, 5, 6, 10, 11 ve 12 nci maddeleri 1987 yilinda yapilacak segimlerden, 18 inci maddesinin 4
iincii ve son fikralari ise; 1988 yilinda yapilacak segimlerden itibaren uygulanir.

Madde 92 - Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 93 - Bu Kanunu Adalet, Sanayi ve Ticaret Bakanlig yiiriitiir.

8/3/1950 TARTHLI VE 5590 SAYILI KANUNA ISLENEMEYEN HUKUMLER:

1-27/5/1988 tarihli ve 3452 sayih Kanunun gegici maddeleri:

Gecici Madde 1 - Yiiriirlikkteki tiiziik ve yonetmelikler bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren 1 yil
icinde Kanuna uygun hale getirilir.

Gerekli degisiklikler yapilincaya kadar mevcut tiiziik, yonetmelik ve i¢ yonetmeliklerin bu Kanuna aykir
olmayan. hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Gecici Madde 2 - Bu Kanunun Resmi Gazete'de yayimindan itibaren 3 ay icinde, iiyelerin oda ve
borsalara, oda ve borsalarin Birlige olan borglarinin asillarinin tamamini 6demeleri halinde gecikme zammi
tahakkuk ve tahsil olunmaz.

5590 Sayili Kanunun Cegsitli Maddelerindeki Oran ve Miktarlarda

KARARNAMELER iLE YAPILAN DEGISIKLIKLER CETVELI

Degisiklik Yapilan Kararnamenin | Yayimlandig: Resmi Degisiklik Goren

Tarihi Numarasi Tarihi Gazete’ nin Madde
Numarasi

14/4/1989 89/13997 2/6/1989 20183 71

1/8/1990 90/746 19/10/1990 20670 25,56,57,71

9/8/1991 91/2087 11/9/1991 20988 71

20/12/1991 91/2549 3/1/1992 21100 27,57

28/11/1992 92/3745 10/12/1992 21431 25,27,56,57,71

5590 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN MEVZUATIN YURURLUGE GIRiS

TARIHINI GOSTERIR LiSTE

Kanun No
6233

Farkh tarihte yiiriirliige giren maddeler

Yiiriirliige giris tarihi

Degistirdigi 64 ncii madde

1/5/1954




Diger maddeleri 3/2/1954

7060 - 13/1/1958
38 - 1/8/1960
2567 - 26/12/1981
3277 - 25/4/1986
3452 1,2/A ve 5'¢ 1/1/1989
Diger maddeler 2/6/1988
3520 - 10/2/1989
KHK/557 - 27/6/1995
4233 - 9/4/1997
4276 - 20/6/1997

16 3452 sayili Kanunun 2/A maddesi mevcut degildir. Bu Kanunun 9 uncu maddesindeki "2/A" deyimi ile kastedilen
maddenin, 5590 sayili Kanunun, 3452 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile degistirilen 26 nc1 maddesinin (A) bendi
oldugu anlatilmaktadir.






