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SIGORTACILIK KANUNU

Kanun Numarasi : 5684

Kabul Tarihi : 3/6/2007

Yayimlandigi R.Gazete: Tarih : 14/6/2007
Sayl : 26552

Yayimlandigi Diistur: Tertip : 5Cilt : 46

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci, llkemiz si-
gortaciiginin gelistiriimesini saglamak, sigorta s6z-
lesmesinde yer alan kisilerin hak ve menfaatlerini ko-
rumak ve sigortacilik sektérindn givenli ve istikrarli
bir ortamda etkin bir sekilde calismasini temin etmek
Uzere bu Kanuna tabi kisi ve kuruluglarin, faaliyete
baglama, teskilat, ydnetim, ¢alisma esas ve usdlleri
ile faaliyetlerinin sona ermesi ve denetlenmesine ilig-
kin hususlar ve sigorta sézlesmesinden dogan uyus-
mazliklarin ¢ézimlenmesine ydnelik olarak sigorta
tahkim sistemi ile ilgili usal ve esaslari dizenlemektir.

(2) Turkiye'de faaliyet gOsteren sigorta sirketleri,
reaslrans sirketleri, Turkiye Sigorta, Reasirans ve
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Emeklilik Sirketleri Birligi, aracilar, aktierler ile sigorta
eksperleri bu Kanun hiikiimlerine tabidir. (")

(3) Sosyal givenlik kurumlari, Tiirkiye ihracat
Kredi Bankasi Anonim Sirketi ile bu Kanunun dene-
timle ilgili hiktmleri hari¢ olmak Gzere 6zel kanunla-
rina gére sigortacilik faaliyetinde bulunan diger kuru-
luglar bu Kanun kapsaminda degildir.

Tanimlar @
MADDE 2 - (1) Bu Kanunda gegen;

a) Aktuer: Sigortacilik teknigi ile buna iligkin yati-
rim, finansman ve demografi konularinda olasilik ve
istatistik teorilerini uygulayarak, yasal diizenlemelere
uygun prim, karsilik ve kar paylarini hesaplayan, tari-
fe ve teknik esaslari hazirlayan kisiyi,

b) Araci: Sigorta acentesi ve brokeri,

c) Bakan: Hazine Mustesarliginin bagl oldugu
Bakani,

(1) 18/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 46 nci maddesiyle,
bu fikrada yer alan “Tiirkiye Sigorta ve Reaslirans Sirketleri

Birligi” ibaresi “Ttirkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sir-
ketleri Birligi” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

(2) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 47 nci maddesiyle,
bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinden sonra gelmek
lizere (e) bendi eklenmig, diger bentler buna gére teselsiil
ettirilmigtir.
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¢) (Degisik: 13/6/2012-6327/47 md.) Birlik: Turki-
ye Sigorta, Reastlirans ve Emeklilik Sirketleri Birligini,

d) Broker: Sigorta veya reasirans sézlesmesi
yaptirmak isteyenleri temsil ederek, bu sézlesmelerin
yaptirilacagi sirketlerin segiminde tamamen tarafsiz
ve bagimsiz davranarak ve teminat almak isteyen
kisilerin hak ve menfaatlerini gbzeterek s6zlesmele-
rin akdinden énceki hazirlik ¢calismalarini yaritmeyi
ve gerektiginde sdzlesmelerin uygulanmasinda veya
tazminatin tahsilinde yardimci olmayi meslek edinen
kisiyi,

e) (Ek: 13/6/2012-6327/47 md.) Destek hizmeti
kurulusu: Bu Kanun kapsamindaki kuruluglara, faali-
yet alanlariyla ilgili konularda yardimci veya tamam-
layici nitelikte hizmet veren kuruluslari,

f) Hesap: Glivence Hesabini,

g) Is plani: Sigorta sirketleri ile reasirans sirketle-
rinin kurulug amaci ile en az ilk G¢ yildaki faaliyetleri-
ne iliskin tahminlerini ve yuktmluluklerini strekli ola-
rak yerine getirebilecegini ayrintili bir sekilde ortaya
koyan plani,

g) Komisyon: Sigorta Tahkim Komisyonunu,

h) (Degisik: 13/6/2012-6327/47 md.) Levha:
Turkiye’de faaliyette bulunan sigorta sirketleri, rea-
surans sirketleri ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanu-
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nuna goére kurulan emeklilik sirketleri icin Birlik tara-
findan, sigorta eksperleri ve sigorta acenteleri igin ise
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ayri ayri
dizenlenecek faal olarak calisanlara iliskin kayitlari
gbsterir levhalari,

1) Liste: Sigorta hakemleri listesini,

i) (Degisik: 13/6/2012-6327/47 md.) Minimum
garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reaslrans sirketle-
ri icin gerekli 6zsermayenin en az Ugte birine denk
dusen tutari,

j) Mistesarlik: Hazine Mustesarligini,

k) Ozkaynak: Sigorta sirketleri ile reasiirans sir-
ketlerinin 6denmis veya Turkiye'ye ayrilmig serma-
yeleri, her tlrli yedek akgeleri, yeniden degerleme
fonu, dagitiimamis kar, kar ve sermaye yedekleri ile
Mustesarlikga uygun gérilecek sermaye benzeri kay-
naklar ve diger kaynaklardan varsa bilanco zarar ile
Mustesarlikga uygun gérulecek diger degerlerin du-
sulmesinden sonra bulunan tutari,

I) Reaslrans sirketi: Turkiye’de kurulmus reasu-
rans sirketi ile yurt disinda kurulmus reasurans sirke-
tinin TUrkiye’deki tegkilatini,

m) Sigorta acentesi: Ticari mimessil, ticari vekil,
satis memuru veya mistahdem gibi tébi bir sifati ol-
maksizin bir sézlesmeye dayanarak muayyen bir yer
veya bolge iginde daimi bir surette sigorta sirketleri-
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nin nam ve hesabina sigorta sézlesmelerine aracilik
etmeyi veya bunlari sigorta sirketleri adina yapmay!
meslek edinen, sdzlesmenin akdinden dnce hazirlik
calismalarini yaraten ve sbzlesmenin uygulanmasi
ile tazminatin 6denmesinde yardimci olan kisiyi,

n) Sigorta eksperi: Sigorta konusu risklerin ger-
ceklesmesi sonucunda ortaya ¢ikan kayip ve hasar-
larin miktarini, nedenlerini ve niteliklerini belirleyen
ve mutabakatl kiymet tespiti, 6n ekspertiz ve hasar
g6zetimi gibi isleri mutat meslek olarak yapan tarafsiz
ve bagimsiz kisiyi,

o) Sigorta hakemi: Sigorta ettiren veya sigorta
sOzlesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski tst-
lenen taraf arasinda sigorta s6zlesmesinden dogan
uyusmazliklari ¢dzen kisiyi,

0) Sigorta raportdrii: Sigorta ettiren veya sigorta
sOzlesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski tst-
lenen taraf arasinda sigorta s6zlesmesinden dogan
uyusmazliklarin ¢6zimi amaciyla Komisyona intikal
etmis sikayetler Gzerinde 6n incelemeyi yapan Kisiyi,

p) Sigorta sirketi: Tlrkiye’de kurulmus sigorta sir-
keti ile yurt diginda kurulmus sigorta sirketinin Turki-
ye’deki teskilatini,

ifade eder.
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iIKiNCi BOLUM
Sigorta Sirketleri ve Reasiirans Sirketleri

Sigorta sirketlerinin ve reasiirans sirketlerinin
kurulusu

MADDE 3 - (1) Turkiye'de faaliyet gbésterecek
sigorta sirketleri ile reasurans sirketlerinin anonim sir-
ket veya kooperatif seklinde kurulmus olmasi sarttir.
Sigorta sirketleri ve reasturans sirketleri, sigortacilik
islemleri ve bunlarla dogrudan baglantisi bulunan is-
ler disinda bagka isle istigal edemez.

(2) Anonim sirket seklinde kurulacak sigorta sir-
ketleri ve reasurans sirketlerinin;

a) Kurucularinin;
1) Miflis veya konkordato ilan etmis olmamasi,

2) Bir sigorta veya reasirans sirketinin kurucusu
veya ortagl olmanin gerektirdigi mali glce ve itibara
sahip bulunmasi,

3) Tasfiyeye tabi tutulan finansal kuruluglarda
ve hakkinda 20 nci maddenin ikinci ve tguncu fik-
rasi hiukamleri uygulanan sirketlerde oy hakkinin ya
da sermayesinin dogrudan veya dolayh ylizde on ve
daha fazla bir oranda veya bu oranin altinda olsa bile
denetim ve yonetime etkili olabilecek sekilde denetim
ve ybnetim kurullarina tye belirleme imtiyazi veren
pay sahibi olmamasi,
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4) Taksirli suglar hari¢ olmak lzere affa ugramis
olsalar dahi sUreli hapis veya sigortacilik mevzuatina
aykiri hareketlerinden dolay hapis veya birden fazla
adli para cezasina mahkdm edilmemis yahut cezasi
ne olursa olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikap, ris-
vet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye
kullanma, hileli iflas, gérevi kétliye kullanma gibi yiz
kizartici suglar ile kagakcilik suglari, resmi ihale ve
alim satimlara fesat karigtirma, sucgtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama, terérin finansmani,
Devlet sirlarini agiga vurma veya vergi kacakgiligi
suglarindan dolayi hiikiim giymemis olmasi,()

5) Tlzel kisi olmasi halinde bu tlzel kisinin yo6-
netim ve denetimine sahip kisilerin, mali gii¢c disinda
kurucularda aranan diger sartlari tagimasi,

b) Hisse senetlerinin nakit karsihgi ¢cikariimasi ve
halka acik anonim sirketlerde halka acik olan kisim
hari¢ olmak tUzere tamaminin nama yazili olmasi,

c) Bir holding binyesinde faaliyet gdsterecek ol-
masi halinde, holding sirketinin finansal durumunun
da sigortacilik faaliyetlerini idame ettirmeye yeterli
olmasi,

zorunludur.

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 48 inci maddesiyle,
bu alt bentte yer alan “sugtan kaynaklanan malvarligi de-
gerlerini aklama,” ibaresinden sonra gelmek lizere “terérin
finansmani,” ibaresi eklenmig ve metne iglenmistir.
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(3) Uyeleri disindaki kisilerle sigorta sdzlesmesi
yapmayan kooperatif seklinde kurulan sigorta sirket-
leri ve reasurans sirketlerinin;

a) Mutel (karsilikh) sigortacilik yapmasi,

b) Ortak sayisinin ikiylizden az olmamasi,

c) Yoneticilerine herhangi bir ayricalik vermemesi,
zorunludur.

(4) Kooperatiflerin, tyeleri digindaki kisilerle si-
gorta sdzlesmesi yapabilmesi, bu hususun ana séz-
lesmelerinde agik¢a yer almasi sartiyla Mustesarligin
iznine tabidir. Kooperatif Uyeleri disindaki kisilerle
sigorta s6zlesmesi yapilabilmesi icin kooperatiflerin
sermayelerini, Mustesarlikca belirlenecek miktara
yukseltmesi zorunludur.

(5) Yabanci sigorta sirketlerinin ve reasirans gir-
ketlerinin Turkiye’de faaliyet géstermesine iligkin usdl
ve esaslar Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenir.

Sigorta sirketleri ve reasiirans sirketlerinin
teskilati

MADDE 4 - (1) Sigorta sirketleri ve reaslrans
sirketlerinin yénetim kurullari genel miduir dahil bes
kisiden, denetgiler ise iki kisiden az olamaz. Genel
muddr, yénetim kurulunun dogal Gyesidir.

(2) Yonetim kurulu Gyelerinin mali gli¢ disinda
sigorta sirketi ve reasurans gsirketi kurucularinda ara-
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nan sartlari tagimasi; cogunlugunun en az dort yillik
yuksek 6grenim gérmis olmasi ve sigortacilik, iktisat,
isletme, muhasebe, hukuk, maliye, matematik, ista-
tistik, aktlierya veya muhendislik alanlarinda en az (i¢
yil deneyimi olan kisilerden segilmesi sarttir.

(3) Genel mudir ve yardimcilarinin, mali gi¢ di-
sinda sigorta sirketi ve reastirans sirketi kurucularin-
da aranan sartlar tasimasi, en az dort yillik yiksek
O6grenim gérmus olmasi ve genel mudurlige atana-
caklarin en az on yil, sigortacilik veya sigortacilik
teknigi ile ilgili konulardan sorumlu genel midur yar-
dimciliklarina atanacaklarin yedi yildan az olmamak
Uzere sigortacilik, iktisat, isletme, muhasebe, hukuk,
maliye, matematik, istatistik, aktlierya veya mihen-
dislik alanlarinin en az birinde; diger genel mudur
yardimciliklarina atanacaklarin da sorumlu olacaklari
alanda en az yedi yil deneyim sahibi olmasi garttir.
Genel mudir yardimciliklarindan en az birinin sigor-
tacilik veya sigortacilik teknigi ile ilgili konulardan so-
rumlu olmasi zorunludur.

(4) Murahhas Uyelerin genel midiurde aranan
sartlari tagimasi zorunludur.

(5) Bagka unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki
ve gorevleri itibariyla genel midir yardimcisina denk
veya daha Ust konumlarda gérev yapan diger yoneti-
ciler de genel mudir ve genel midur yardimcilarina
iliskin hukUmlere tabidir.
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(6) Denetgilerin, mali gli¢c disinda sigorta sirke-
ti ve reasurans girketi kurucularinda aranan gartlar
tasimalari, en az dért yillik yiksek é3renim gérmis
olmalari ve sigortacilik, iktisat, hukuk, maliye, igsletme
ve muhasebe alanlarinda en az Gg¢ yil deneyimi olan
kisilerden secilmesi garttir.

(7) Sigorta veya reasurans sirketinin hakim hisse-
dan tuzel kisilerin yénetim ve denetimine sahip kisi-
lerde de, mali gli¢ disinda sigorta sirketi ve reasiirans
sirketi kurucularinda aranan sartlar aranir.

(8) (Degisik: 13/6/2012-6327/49 md.) Sigorta sir-
ketleri ile reasurrans sirketleri; tim is ve iglemlerinin,
sigortacilik mevzuati ve ilgili dier mevzuata, sirketin
ic yOnergeleri ile yonetim stratejisi ve politikalarina
uygunlugunun surekli kontrol edilmesi, denetlenmesi
ile hata, hile ve usulstzliklerin tespiti ve dnlenmesi
amaclyla i¢c denetim ve risk yénetimini kapsayacak
sekilde etkin bir i¢c kontrol sistemi kurmak zorundadir.
Mustesarlikga belirlenen alanlarla sinirli olmak Gzere,
ic kontrol sistemlerinin yirutilmesi disaridan hizmet
alimi yoluyla da yapilabilir. i kontrol sistemlerinin
kurulmasina iliskin usul ve esaslar Mustesarlik¢ca be-
lirlenir.

Ruhsat

MADDE 5 — (1) Sigorta sirketleri ve reasirans gir-
ketleri, faaliyete gecebilmek icin, faaliyet gdstermek
istedikleri her bir sigorta bransinda Mdustegarliktan
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ruhsat almak zorundadir. Alinan ruhsatlar, ticaret sici-
line tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile Turkiye capinda
dagitimi yapilan ve tiraj bakimindan ilk on sirada yer
alan gunlik gazetelerden ikisinde ilan ettirilir.

(2) Sigorta sirketleri hayat ve hayat disi sigorta
gruplarindan sadece birinde faaliyet gdsterebilir. Bu
gruplarda yer alan sigorta branglar Bakan tarafindan
belirlenir.

(3) Kurulug islemlerini tamamlayan ve ruhsat tale-
binde bulunan sigorta sirketleri ile reasurans sirketle-
ri, 6denmis sermayelerini, ruhsat talep edilen sigorta
branglari icin 6ngérilen sermaye tutarlari ile verilmek
istenen teminatlara bagl olarak, bes milyon Turk Li-
rasindan az olmamak kaydiyla, Mistesarlikca belir-
lenecek miktara yikseltmek zorundadir. Mistesarlik,
s6z konusu miktari, Tiirkiye istatistik Kurumu tarafin-
dan aciklanan Uretici Fiyatlari Endeksi artis oranini
asmamak kaydiyla artirmaya yetkilidir.

(4) Kurulus islemlerinin tamamlanmasindan itiba-
ren bir yil icinde ruhsat bagvurusunda bulunmamis
sigorta sirketleri ve reasurans sirketleri, ticaret unvan-
larinda sigorta sirketi veya reasurans sirketi ibaresini
kullanamaz.
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Ruhsat talebinin degerlendirilmesi
MADDE 6 — (1) Ruhsat talebi;

a) Sigorta sirketleri ve reasurans sirketlerinin ku-
ruculari ile yénetici ve denetgilerinin bu Kanunda 6én-
gorilen sartlari tagimamasi,

b) is planina ve ibraz edilen belgelere gére sigor-
ta s6zlesmesine taraf olanlarin hak ve menfaatlerinin
yeterince korunamayacaginin anlasilimasi veya yu-
kamltltklerin surekli ve yeterli olarak yerine getirile-
bilecek sekilde olusturulmamasi,

¢) Bagvurunun yeterli beyan ve bilgileri icerme-
mesi veya bu Kanunda 6ngoérilen sartlari tagsimadi-
ginin anlagiimasi,

¢) Sigorta sirketleri ve reasirans sirketlerinin,
gerekli teknik donanim ya da yeterli sayida nitelikli
personele sahip olmadiginin veya ruhsat talep edilen
alanda sigortacilik yapma yeterliliginin bulunmadigi-
nin yapilan denetimle tespit edilmesi,

hallerinden en az birinin gergeklesmesi durumun-
da reddedilir.

Ruhsat iptali

MADDE 7 - (1) Bu Kanunun ruhsat iptaline iliskin
hakamleri sakli kalmak kaydiyla;

a) Ruhsat verilmesine iligkin sartlarin bir kisminin
veya tamaminin kaybolmasi halinde, ti¢ aydan az ol-
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mamak Uzere, Mistesarlik tarafindan verilecek sire
icinde durumun diizeltiimemis olmasi,

b) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil icinde
veya Mustesarligin uygun gérusiyle yapilanlar hari¢
olmak Uzere araliksiz olarak alti ay sure ile sigorta
veya reaslrans s6zlesmesi akdediimemesi,

c) Sigortacilik mevzuatina aykir uygulamalar so-
nucunda sigorta sézlesmesi ile ilgili kisilerin hak ve
menfaatlerinin tehlikeye distiginin anlagiimasi,

¢) 20 nci madde hikmu hari¢ olmak Gzere, bu Ka-
nun hukimlerinden dogan yukumldltklerin agir sekil-
de ihlal edilmesi veya yukumlultklerin ihlalinin mutat
hale gelmesi durumunda, Mustesarlik tarafindan, tg¢
aydan az olmamak kaydiyla, verilecek sure icinde du-
rumun dizeltiimemis olmasi,

d) is planinda belirtilen hedeflerden, Miistesarli-
gin bilgisi dahilinde yapilan degisiklik disinda makul
nedenler olmaksizin asiri derecede uzaklasiimis ol-
masil,

hallerinden en az birinin ger¢eklesmesi durumun-
da, sigorta sirketlerinin ve reasturans sirketlerinin ilgili
brans ya da bitin branglardaki ruhsatlari Mistesarlik
tarafindan iptal edilebilir. Ruhsat iptali, ticaret sicili-
ne tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile Turkiye ¢apinda
dagitimi yapilan ve tiraj bakimindan ilk on sirada yer
alan guinlik gazetelerden ikisinde ilan ettirilir.
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(2) Ruhsati iptal edilen sirketler, alti ay1 gegme-
mek Uzere Mustesarlik tarafindan verilecek sure icin-
de iptal edilen ruhsatla baglantili portféylerini devret-
mek zorundadir. Aksi takdirde Mustesarlik re’sen de-
vir de dahil olmak Gizere portfdyiin tasfiyesine yonelik
her tarlu tedbiri almaya yetkilidir.

Ana sozlesme degisiklikleri

MADDE 8 — (1) Sigorta sirketleri ile reasirans
sirketlerinin ana sdzlesmelerinin degistiriimesinde,
Mustesarligin uygun gérisu aranir. Mustesarlikca uy-
gun goérilmeyen degisiklik tasarilari genel kurul gln-
demine alinamaz ve genel kurulda gérusllemez. Sicil
memuru, Mistesarligin uygun gérisi olmaksizin ana
s6zlesme degisikliklerini ticaret siciline tescil edemez.

intifa ve oy kullanma haklarinin edinilmesi

MADDE 9 - (1) Dogrudan veya dolayli olarak bir
sigorta veya reasurans girketinin sermayesinin yuzde
onunu, yizde yirmisini, ylizde otuzlginl veya yuzde
ellisini bulacak ya da asacak sekildeki hisse edinim-
leri ile bir ortaga ait hisselerin s6éz konusu oranlari
bulmasi veya bu oranlarin altina digsmesi sonucunu
doguran hisse devirleri Mistesarligin iznine tabidir.

(2) Sirketin denetim ve yonetime etkili olabilecek
sekilde yonetim kurullarina tye belirleme imtiyazini
veren hisse devri, oransal sinirlamalara bakilmaksi-
zin Mustesarligin iznine tabidir.
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(3) Birinci ve ikinci fikra hiikiimlerine aykir olarak
izin alinmaksizin yapilan hisse devirleri pay defterine
kaydolunmaz.

(4) intifa hakki ile oy hakkinin edinilmesinde de
bu madde huklUmleri uygulanir.

(5) Dogrudan veya dolayl olarak sermayenin ya
da oy ve intifa haklarinin yizde on ve daha fazlasina
sahip olan veya bu oranlarin altinda olsa dahi sirketin
denetim ve ydnetimine etkili olabilecek sekilde yéne-
tim kurullarina tye belirleme imtiyazini veren hissele-
re sahip olan ortaklarin, sigorta sirketi ve reasirans
sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagimasi sarttir.
Sigorta sirketleri ile reastrans sirketleri, bu nitelikleri
tasimayan ortaklarini Mustesarliga bildirir. Kurucu-
larda aranan nitelikleri kaybeden ortaklar temettl di-
sindaki ortaklik haklarindan yararlanamaz. Bu halde
diger ortaklik haklari kayyim tarafindan kullanihr.

(6) Bakan, faaliyet alanlar itibariyla sigorta sir-
ketlerinin ve reasurans sirketlerinin mali bunyelerini
olumsuz etkileyecek durumdaki ortaklara, bu girket-
lerde hisse sinirlamalari getirebilir.

Tasfiye, birlesme, devir, portfdy devri ve iflas

MADDE 10 - (1) Bir sigorta sirketinin kendi talebi
ile tasfiye edilmesi, bir veya birkag sirket ile birlesme-
si veya aktif ve pasifleri ile baska bir sirkete devro-
lunmasi, sigorta portféyinu teminat ve karsiliklar ile
birlikte kismen veya tamamen diger bir sirkete dev-
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retmesi Bakanin iznine tabidir. Reaslrans sirketleri
hakkinda da bu fikra hukimleri uygulanir. Bu fikra
hikmune aykiri olarak yapilan tasfiye, birlesme, dev-
ralma ve portfdy devirleri hikimsuzdur.

(2) Mustesarlik, lzumu halinde, tasfiye memurla-
rinin degistirilmesini talep edebilir.

(3) Birlesme, devir ve portfdy devirleri, Turkiye
capinda dagitimi yapilan ve tiraj bakimindan ilk on
sirada yer alan ginlik gazetelerden ikisinde, birer
hafta arayla en az ikiser defa yayimlanmak suretiyle
duyurulur. Sigorta s6zlesmeleri devredilen portfoy-
de yer almak kaydiyla portféyini devreden veya bir
sirkete devrolunan ya da birlesen sirketlerle sigorta
sbzlegsmesi akdetmis olan Kisiler; birlesme, devir ya
da portféy devrini 6grendikleri tarihten itibaren, devir,
birlesme ya da portfdy devri nedeniyle, ¢ ay icinde
sozlesmelerini feshedebilir.

(4) Sigorta sirketinin iflasi halinde sigortalilar, iflas
masasina U¢lncl sirada istirak eder.

(5) Mustesarlik, lGzumu halinde iflas masasindaki
yetkililerin degistiriimesini talep edebilir.
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UCUNCU BOLUM
Sigorta S6zlesmeleri
Sigorta sézlesmeleri

MADDE 11 - (1) Sigorta sézlesmelerinin ana
muhtevasi, Mustesarlikga onaylanan ve sigorta sir-
ketlerince ayni sekilde uygulanacak olan genel sartla-
ra uygun olarak dizenlenir. Ancak, sigorta s6zlesme-
lerinde isin 6zelligine uygun olarak ézel sartlar tesis
edilebilir. Bu hususlar, sigorta sézlesmesi tizerinde ve
Ozel sartlar baghdi altinda herhangi bir yanilgiya ne-
den olmayacak sekilde acik olarak belirtilir.

(2) Hayat sigortalarina iliskin sézlesmelerin ya-
piimasina dair teklifnamenin sigorta sirketine ulastig
tarihten itibaren otuz gun iginde sigorta sirketi tara-
findan reddedilmemesi halinde sigorta stzlesmesi
yapilmis olur.

(3) Sigorta sirketleri ve sigorta acenteleri tara-
findan, gerek sézlesmenin kurulmasi gerekse s6z-
lesmenin devami sirasinda sigorta ettiren, lehdar ve
sigortaliya yapilacak bilgilendirmeye iligkin hususlar
yonetmelikle dizenlenir.

(4) Sigorta sozlesmelerinde kapsam dahiline
alinmig olan riskler haricinde, kapsam digi birakilmig
riskler acikga belirtilir. Belirtimemis olan riskler temi-
nat kapsaminda sayilir.



SIGORTACILIK MEVZUATI

(5) Sigorta sbzlesmelerinde yabanci kelimelere
yer verilemez. Yabanci kelimelerin karsiligi olarak
Turk Dil Kurumu tarafindan belirlenen kelimelerin kul-
lanimi esastir.

Tarifeler

MADDE 12 - (1) Sigorta tarifeleri, sigortacilik
esasina ve genel kabul gérmus aktleryal tekniklere
uygun olarak sigorta sirketleri tarafindan serbestce
belirlenir. Ancak, bu Kanuna ve diger kanunlara gére
ihdas edilen zorunlu sigortalarin teminat tutarlari ile
tarife ve talimatlari Bakan tarafindan tespit olunur ve
Resmi Gazetede yayimlanir.

(2) Bakan, gerek gorilen hallerde hayat, bir yil-
dan uzun sureli ferdl kaza, saglik, hastalik ve ihtiyari
deprem sigortalan tarifeleri ile prim, formil ve cet-
vellerinin uygulamaya konulabilmesini Mistesarligin
onayina tabi kilabilir veya 6zel kanunlardaki hikim-
ler sakl kalmak kaydiyla gerekli gérllen hallerde,
tespit ve ilan ettigi aracilik komisyonlarini, tasdike
tabi kildigi veya tespit ettigi her tirli tarifeyi serbest
birakabilir.

Zorunlu sigortalar

MADDE 13 - (1) Bakanlar Kurulu, kamu yarari
acisindan gerekli gérdigi hallerde zorunlu sigorta-
lar ihdas edebilir. Sigorta sirketleri, 20 nci maddenin
ikinci fikrasinin (b) bendi ile ug¢tincu fikrasi hikim-
leri sakl kalmak kaydiyla faaliyet gOsterdigi sigorta
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branglarinin kapsaminda bulunan zorunlu sigortalari
yapmaktan kaginamaz.

(2) Mustesarlik, zorunlu sigortaya konu teskil
eden menfaat Uizerinde yapacaklari is ve islemler ne-
deniyle, ilgili kurum ve kuruluglarin géruslerini alarak
zorunlu sigorta denetimi yapabilecekleri belirlemeye
yetkilidir.

(3) Bir faaliyetin icrasi ya da bir seyin kullaniimasi
icin izin veya ruhsat vermeye veya bunlari denetle-
meye yetkili merciler ile ikinci fikra uyarinca belirlenen
kurum ve kuruluslar; yuritecekleri is ve islemlerde,
yapilmasi zorunlu sigortalarin gegerli teminat tutarlar
dahilinde yaptirihp yaptirnimadigini arastirmakla yu-
kmltdur. Bu kurum ve kuruluslar ile izin veya ruhsat
vermeye ve denetlemeye yetkili mercilerce, gecerli
teminat tutarinda sigorta yapilmamis oldugunun tes-
piti halinde islem yapiimaz. Gecgerli teminat alinana
kadar sigortalinin zorunlu sigortaya konu tegkil eden
faaliyeti yetkili merciler tarafindan durdurulur.

Giivence Hesabi(1)

MADDE 14 - (1) Bu Kanunun 13 Uncl madde-
si, 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 50 nci maddesiyle,
bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “Tlirkiye Sigorta ve
Reastirans Sirketleri Birligi” ibaresi “Tirkiye Sigorta, Rea-
stirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmis,
tgincu fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “ve yegil kart

sigortalan” ibaresi metinden ¢ikarilmigtir.
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Kanunu ve 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu
Tasima Kanunu ile ihdas edilen zorunlu sorumluluk
sigortalari ile bu Kanunla mulga 21/12/1959 tarihli ve
7397 sayili Sigorta Murakabe Kanunu cergevesinde
ihdas edilmis olan zorunlu sigortalara iligkin olarak
asagidaki kosullarin olugsmasi halinde ortaya cikan
zararlarin bu sigortalarla saptanan gecerli teminat
miktarlarina kadar karsilanmasi amaciyla Turkiye Si-
gorta, Reasturans ve Emeklilik Sirketleri Birligi nezdin-
de Glivence Hesabi olusturulur.

(2) Hesaba;

a) Sigortalinin tespit edilememesi durumunda ki-
siye gelen bedensel zararlar igin,

b) Rizikonun meydana geldigi tarihte gecerli olan
teminat tutarlan dahilinde sigortasini yaptirmamis
olanlarin neden oldugu bedensel zararlar igin,

c) Sigorta sirketinin mali bunye zaafiyeti nedeniy-
le surekli olarak bitin branglarda ruhsatlarinin iptal
edilmesi ya da iflasi halinde 6demekle yikimla oldu-
gu maddi ve bedensel zararlar icin,

¢) Calinmis veya gasp edilmis bir aracin karistigi
kazada, Karayollari Trafik Kanunu uyarinca igletenin
sorumlu tutulmadigi hallerde, kisiye gelen bedensel
zararlar igin,

d) Yesil Kart Sigortasi uygulamalari icin faaliyet
gbsteren Turkiye Motorlu Tasit Burosunca yapilacak
6demeler igin,
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bagvurulabilir. Bakanlar Kurulu, gerekli gérilen haller-
de, esyaya gelecek zararlarin kismen veya tamamen
Hesaptan karsilanmasina karar vermeye yetkilidir.

(8) Hesabin gelirleri; birinci fikrada belirtilen zorunlu
sigortalar (...) icin tahsil edilen toplam primlerin ylz-
de biri oraninda sigorta sirketlerince édenecek katiima
paylari ile sigorta ettirenlerden safi primlerin yiizde iki-
si oraninda tahsil edilecek katilma paylarindan olusur.
(Degisik son climle: 13/6/2012-6327/50 md.) Bakan,
bu oranlar yarisina kadar indirmeye veya iki katina ka-
dar artirmaya ya da katilma paylarini maktu olarak tes-
pit etmeye yetkilidir.

(4) Sigorta sirketleri, Gglincl fikra hikmi geregin-
ce kendileri tarafindan édenmesi gereken bir takvim
yilina iliskin katilma paylarini takip eden yilin Subat
ay! sonuna kadar; sigorta ettirenlerden tahsil edilen
katilma paylarini ise tahsil edildikleri ayi takip eden
ayin sonuna kadar Hesaba yatirmak zorundadir.

(5) Hesap kapsamindaki her zorunlu sigorta ve
yesil kart sigortasi icin ayrn hesap acilir ve bunlarin
gelir ve giderleri bu hesaplarda izlenir.

(6) Hesabin gelir ve giderleri ile islemleri, Miste-
sarlikga her yil denetlenir.

(7) (Degisik: 13/6/2012-6327/50 md.) Hesabin
kurulusuna, isleyisine, tanitimina, idari masraflarina,
fon varliklarinin nemalandiriimasina, Hesaptan yapi-
lacak 6demelere, gerek ilgililere gerekse Tirkiye Mo-
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torlu Tasit Burosuna yapilacak ricllara, Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi, Sigortacilik Egitim Merkezi ve
Komisyona yapilacak katki paylari ile, Hesap kapsa-
mindaki zorunlu sigortalarin denetimi ve takibinden
kaynaklanan giderler ile diger harcamalara iligkin
esaslar yénetmelikle diizenlenir.

Yurt disinda yaptirilabilecek sigortalar (1)

MADDE 15 — (1) Turkiye’'de yerlesik kisiler, Tur-
kiye’deki sigortalanabilir menfaatlerini, Tirkiye'de
faaliyette bulunan sigorta sirketlerine ve Turkiye'de
yaptirmak zorundadir.

(2) Ancak;

a) Ihracat ve ithalat konusu mallar icin nakliyat
sigortasi,

b) Ugak, gemi, helikopter icin dis kredi ile satin
alindiklarinda, minhasiran dig kredi miktari ile sinirh
olarak ve dis bor¢ 6deninceye kadar; yurt disindan
finansal kiralama yolu ile getiriimelerinde ise finansal
kiralama s®zlesmesi suresi ile sinirli olarak yaptirila-
cak tekne sigortalari,

c) Gemilerin igletiimesinden dogan sorumluluk
sigortasi,

(1) 18/11/2008 tarihli ve 2008/14373 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile; Tirk Uluslararasi Gemi Siciline kayitl gemi ve
yatlarin sigortalari, bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen
yurt diginda yaptirilabilecek sigortalar kapsamina dabhil edil-
migtir.
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¢) Hayat sigortalari,

d) Kisilerin Turkiye haricinde bulunacaklar sire
icin bu sure ile sinirli olmak kaydiyla veya gecici ola-
rak yurt disinda kaldiklari sirada yaptirabilecekleri
ferdi kaza, hastalik, saglik ve motorlu tagit sigortalari,

yurt disinda da yaptirilabilir.

(3) Bakanlar Kurulu yurt disinda yaptirlabilecek
sigortalarin kapsamini genigletmeye yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Biinye

Teknik karsiliklar

MADDE 16 - (1) Sigorta sirketleri ve reasiirans
sirketleri sigorta sézlesmelerinden dogan yukiumlu-
lukleri icin, bu maddede belirtilen esaslara gore yeteri
kadar karsilik ayirmak zorundadir.

(2) Kazanilmamis primler karsiligi; yararlikte
bulunan her bir sigorta sézlesmesine iligkin olarak
yazilan brit primin giin esasina goére takip eden he-
sap ddénemine veya ddénemlerine sarkan kismindan;
yurarlikte bulunan yillik hayat sigortalari ile suresi
bir yili asan birikim priminin de alindigi hayat sigor-
talarinda ise yazilan brit primlerden varsa birikime
ayrilan kisim ve birikim primlerine ait masraf paylari
dusuldikten sonra kalan tutarin takip eden déneme
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veya dénemlere sarkan kismindan olusur. Ancak, giin
esasina gore karsilik hesaplamasi mimkin olmayan
reaslrans ve retrosesyon iglemlerinde, sekizde bir
esasina gore kazanilmamig primler karsiligi ayriima-
sI mimkunddr. (Ek climle: 13/6/2012-6327/51 md.)
Ayrica, sigorta sdzlesmesinin suresi boyunca Ustleni-
len risk dlzeyi ile kazanilan primlerin zamana bagl
dagiiminin uyumlu olmadigi kabul edilen sigorta
branslarinda, bu karsilik igin riskin zaman i¢inde farkli
sekilde olusumunu dikkate alan, icerigi Mustesarlikca
belirlenen hesap yontemleri kullanihr. (1)

(3) (Degisik: 13/6/2012-6327/51 md.) Devam
eden riskler karsiligi; kazaniimamig primler karsihgi-
nin sirketin tasidigi risk ve beklenen masraf diizeyine
gbre yetersiz kalmasi halinde ayrilir.

(4) (Degisik: 13/6/2012-6327/51 md.) Dengele-
me karsilgi; takip eden hesap dénemlerinde meyda-
na gelebilecek tazminat oranlarindaki dalgalanmalari
dengelemek ve Mustesarlik¢a belirlenen 6zel riziko-
lari kargilamak Uzere ayrilan karsihktir.

(5) Matematik karsilik; bir yildan uzun sureli ha-
yat, saglik, hastalik ve ferdi kaza sigortasi s6zlesme-
leri icin sigorta sirketleri tarafindan sigorta ettirenler
ile lendarlara olan yukumldltklerini kargilamak Gzere
(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 51 inci maddesiyle,

bu fikrada yer alan “varsa birikime ayrilan kisim” ibaresin-

den sonra gelmek (zere “ve birikim primlerine ait masraf
paylari” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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sOzlesme teknik esaslarinda belirtilen, istatistiksel ve
aktueryal yontemler kullanilarak hesaplanan kargilk-
lar ile taahhit edilmigse, bu karsiliklarin yatirrma yon-
lendirilmesi sonucu elde edilen gelirden sigortalilara
ayrilan pay karsiliklari toplamidir.

(6) Muallak tazminat karsiligi; kayda gegmis an-
cak 6denmemis tazminat tutarlan ile gerceklesmis
ancak kayda gecmemis tahmini tazminat tutarlari ve
bu tazminatlar ile ilgili yapilan gider karsiliklari ve bu
tutarlarin yetersiz kalmasi durumunda vyeterlilik igin
Mustesarlikga belirlenen esaslar gergevesinde ayri-
lan ek kargiliklardan olusur.

(7) Ikramiyeler ve indirimler karsiligi; sigorta gir-
ketlerinin ikramiye veya indirim uygulamasina gitmesi
durumunda, cari yilin teknik sonuglarina gére sigor-
talilar veya lehdarlar icin ayrilan ikramiye ve indirim
tutarlarindan olusgur.

(8) Teknik karsiliklarda reaslrér payinin, dev-
redilen risk ve primle orantili olmasi esastir. Ancak,
Mustesarlik mali agidan belirleyecegi kriterleri karsi-
layamayan reasurérlere devredilen islerde reasuror
payinin distimemesini isteyebilir.

(9) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketlerinin var-
liklari, teknik karsiliklari kargilayacak dizeyde olmali-
dir. Teknik karsiliklara iligkin usdl ve esaslar ile teknik
karsiliklarin yatirilacagi varliklara iliskin hususlar yé-
netmelikle diizenlenir.
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Teminatlar

MADDE 17 - (1) Sigorta sirketleri, yurt icinde
akdetmis olduklari sigorta sézlesmelerinden dogan
taahhdtlerine karsilik olarak bu maddede belirlenen
esaslara gore teminat ayirmak zorundadir.

(2) Hayat branginda faaliyet gdsteren sigorta sir-
ketleri, Mustesarlikga belirlenen dénemler itibariyla
ayrilan matematik karsiliklari ile muallak tazminat
karsiliklarinin toplamindan, 29/6/1956 tarihli ve 6762
sayili Turk Ticaret Kanunu uyarinca yapilan ikrazlar
ve heniz tahsil edilmemis prim alacaklari tutarina
isabet eden matematik karsiliklarin distimesinden
sonra kalan tutara karsilik gelen varliklari Mistegar-
likca belirlenen sureler icinde ve Mustegarlik lehine
teminat olarak bloke veya ipotek ettirmek zorundadir.
(Miilga ikinci cimle: 13/6/2012-6327/52 md.) (...)
Ancak, bu sirketlerin bir yil ve bir yildan kisa sureli
verdikleri hayat, ferdi kaza, saglk ve hastalik temi-
natlari i¢in dérduincu fikra hikimleri uygulanir.

(3) Hesap yili icinde, hayat bransindaki tahsilati
asacak sekilde bu bransta sigortalilara édeme yap-
mak zorunda kalan sigorta sirketlerinin, séz konusu
bransa ait teminat olarak gdsterilen ve bloke edilen
varliklarindan, asilan miktar dahilinde Mustesarlikca
uygun gorilecek kisim serbest birakilir.

(4) (Degisik: 13/6/2012-6327/52 md.) Hayat dis!
sigorta girketleri, hesaplama yontemi ydnetmelikle
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belirlenecek gerekli 6zsermayenin lgte birinden az ol-
mamak kaydiyla teminat olarak minimum garanti fonu
tesis eder. Minimum garanti fonu, hi¢cbir ddnemde ca-
lisilan branglar itibariyla gerekli olan asgari sermaye
tutarlarinin Ggte birinden az olamaz. Bu sirketlerin bir
yildan uzun sureli yaptiklari ferdi kaza, hastalik ve
saglik sigorta sézlesmeleri icin ayiracaklari teminatlar
hakkinda ikinci fikra hikmi uygulanir. Ancak, Mus-
tesarlik bu maddede belirtilen sinirlar icinde kalmak
kaydi ile gerekli gérdigu sigorta branglari icin usul ve
esaslari yonetmelikle belirlenecek hesaplama yonte-
mi getirebilir. Yeni kurulan sigorta sirketlerinin ilk tg¢
yil itibariyla bir yil ve bir yildan kisa sureli tim sigorta
sOzlesmelerinden dogan taahhdtlerine karsilik olarak
ayiracaklari teminat tutari sirketin 6denmis sermayesi
de dikkate alinarak Mustesarlikca tespit edilir.

(5) Sigorta sirketlerinin faaliyetine son verdigi
branglara ait teminat blokaji, sigortalilara karsi bu
bransa ait tim 6demelerin yapiimis olmasi kaydiyla
Mustesarlikca serbest birakilir. Ancak, sirketin 6deme
guclugine dismesi halinde, Mustesarlik, sigortalilara
teminatlardan 6deme yapilmasina karar verebilir.

(6) Teminatlar, sigortalilarin tim alacaklari 6den-
meden iflas veya tasfiye masasina dahil edilemez,
haczolunamaz, Uzerlerine ihtiyati tedbir ve ihtiyati
haciz konulamaz. Ancak, Mistesarligin, sigortali ala-
caklarinin korunmasi amaciyla teminatlar zerinde
intiyati tedbir koydurtma hakki sakhdir.
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(7) (Ek: 13/6/2012-6327/52 md.) Mustesarlik,
sigortacilik sektérinin durumu ile genel ekonomik
sartlar cercevesinde teminatlari yUzde elli oranina
kadar artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

(8) (Ek: 13/6/2012-6327/52 md.) Mustesarlik, bu
maddeye gbre hesaplanan teminat tutarlarinin yiizde
onunu asmamak Uzere 6zel teminat ayrilmasina ka-
rar verebilir. Ozel teminat, bitiin branglarda sézlesme
yapma yetkisi kaldiriimig ya da ruhsatlari iptal edilmis
sigorta sirketlerinin olagan faaliyetlerinin yuritilme-
sini saglamak icin gerekli kaynagin bulunamamasi
halinde kullanilir. Ayrilacak teminata ve kullanimina
iliskin usul ve esaslar Mustesarlik¢a belirlenir.

(9) Mustesarlik, sigorta sirketleri ve reasiirans
sirketleri ile sigortacilik yapan diger kuruluglarin mali
bunye ve dzkaynak yeterliligine iliskin diizenlemeleri
yapmaya ve bloke edilecek varliklarin tur, degerleme
esaslari ile blokaj, deblokaj, ipotek tesisi ve fekkine
iliskin usdl ve esaslari belirlemeye yetkilidir. Bu islem-
lere iliskin masraflar ilgili sirket tarafindan karsilanir.)

Hesap esaslari, kayit diizeni ile temel mali tab-
lo ve mali biinye diizenlemeleri

MADDE 18 - (1) Sigorta sirketleri ve reasiirans
sirketleri, hesaplarini ve malf tablolarini, Mistesarlik-
(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 52 nci maddesiyle,

bu maddeye altinci fikrasindan sonra gelmek lizere yedi ve

sekizinci fikralar eklenmis ve mevcut yedinci fikra dokuzun-
cu fikra olarak teselsll ettirilmigtir.
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¢a belirlenecek esaslara ve 6rnege uygun olarak di-
zenlemek, ilan ettirmek ve Mustesarliga géndermek
zorundadir.

(2) Sigorta sirketleri ile reastrans sirketleri bilan-
colarinin, kér ve zarar cetvellerinin ve Mustesarlikca
uygun gérilecek diger mali tablolarinin bagimsiz de-
netim kuruluglarina denetlettiriimesi ve ilan ettirilmesi
zorunludur. Mistesarlik, sigorta sirketleri ve reasu-
rans sirketlerinin bagimsiz dis denetim kuruluslarinca
denetlenmelerini diizenlemeye yetkilidir.

(3) Sigorta sirketleri ve reasurans sirketlerince
ilan edilen malf tablolarin gercege aykiriliginin tespiti
halinde Mustesarlik, genel kabul gérmis muhase-
be kural ve ilkelerini gbéz éniinde bulundurarak séz
konusu mali tablolari duzeltilmis olarak yeniden ilan
ettirebilir.

(4) Mustesarlik, sigorta sirketleri ile reaslrans
sirketlerinden, diger kanunlarin zorunlu kildig defter-
lerden bagka, 6zel defterler tutmalarini talep etmeye
ve bu defterlerin tabi olacagi esas ve usdlleri tespite,
belirleyecegi esaslar ve érneklere uygun olarak her
tarld bilgi, cetvel, rapor, hesap 6zetleri ve mali tablo-
lar istemeye, gerekli gérdiigi takdirde mali tablolari
ilan ettirmeye, sigortacilik sektériiniin mali yapisinin
glglendirilmesi icin finansal oranlar tespit etmeye,
sirket kaynaklarinin hangi aktiflere ve ne oranda yati-
rilacagini belirlemeye yetkilidir.
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(5) Gerekli gorilen hallerde Mistesarlik, sigorta
sirketleri, reaslirans sirketleri, aracilar ve sigorta eks-
perlerinden her tirll bilgi, belge ve raporu istemeye
yetkilidir. Konsolide tablolarin olusturulmasinda Mus-
tesarlik ana ortaktan, ana ortaklik ise konsolide finan-
sal raporlama ile ilgili kuruluglardan bu konuda her
turld bilgi ve belgeyi talep etmeye yetkilidir.

Aktif azaltici islem yasag

MADDE 19 — (1) Sigorta sirketleri ile reaslrans
sirketlerinin ortaklari, yénetim kurulu Uyeleri, denetci-
leri ve calisanlari, sirket ana stézlesmesi veya genel
kurul ya da yonetim kurulu karari ile saptanan hu-
kiimler dahilinde personele yapilan 6demeler, yardim
veya verilen avanslar harig, sirket kaynaklarini dolayli
ya da dolaysiz kullanamaz, iyiniyet kurallarina aykiri
olarak aktifin deg@erini diigliren islemlerde bulunamaz
ve hicbir surette 6rtlli kazan¢ aktarimi yapamaz.
Sigorta sirketleri ile reasirans sirketleri kendi borg-
lari veya sigorta islemlerinden doganlar hari¢ olmak
Uzere personeli, ortaklari, istirakleri veya diger kisi ve
kurumlar lehine mal varligini teminat olarak géstere-
mez, kefil olamaz ve kredi saglayamaz.

Mali biinyenin giiclendirilmesi

MADDE 20 - (1) Bir sigorta veya reaslrans sir-
ketinin minumum garanti fonu tutarini karsilayama-
diginin, tesis etmesi gereken teminati tesis edeme-
diginin, teknik karsiliklari karsilayacak yeterli veya
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teknik karsiliklara uygun varliklarinin bulunmadiginin
ya da stzlesmelerden dogan ylUkimlGllklerini yerine
getiremediginin yahut sirketin mali blnyesinin sigor-
talilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye dlsurecek
derecede zayiflamakta oldugunun tespiti hallerinde,
Bakan uygun bir siire vererek, malf blinyenin giiclen-
diriimesine yonelik olarak ilgili sigorta ve reasurans
sirketinden;

a) Mali binyesindeki zaafiyetin nasil giderilecegi-
ni ve sigortalilarin hak ve menfaatlerinin nasil koruna-
cagini iceren kapsamli bir iyilestirme plani sunulmasi
ve uygulanmasini,

b) Sermayesinin artirilmasi, 6denmemis kismi-
nin ddenmesi, sermayeye mahsuben sirkete 6deme
yapilmasi veya kér dagitiminin durdurulmasi ya da
ilave teminat tesis edilmesini,

c¢) Varliklarinin kismen ya da tamamen elden ¢i-
kariimasi veya elden ¢ikarilmasinin durdurulmasini,
yeni istirak ve sabit degerler edinilmemesini,

¢) Mali blinyesini ve likiditesini gliglendirici ve riski
azaltici benzer tedbirler alinmasini,

d) Tespit edilecek gtiindemle genel kurulun olaga-
nistd toplantiya ¢agrilimasini veya genel kurul top-
lantisinin ertelenmesini,

e) Benzeri diger hususlarin yerine getirilmesini,
isteyebilir.
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(2) Ayrica, Bakan;

a) Sigorta sirketlerinde sirketin faaliyette bulundu-
gu sigorta branglarindan, reasirans sirketlerinde ise
sigorta gruplarindan birine veya tamamina ait sigorta
portféylni teminat ve karsiliklari ile birlikte bagka sir-
ket veya sirketlere devretmeye, devralacak sirket bu-
lunamadig takdirde ise portféyin idaresini Hesaba
birakmaya ya da devredilecek portféyun tasfiyesine
yonelik her turli tedbiri almaya, ()

b) Sigorta portféylnl sinirlandirmaya,

c) Yonetim veya denetim kurulu Uyelerinden bir
kismini veya tamamini gérevden alarak ya da bu ku-
rullardaki mevcut Uye sayisini artirarak bu kurullara
Uye atamaya veya sigorta veya reasurans sirketinin
yOnetiminin kayyima devredilmesini talep etmeye,

¢) Mali blnyenin glglendiriimesine yénelik ben-
zeri diger tedbirleri almaya,

yetkilidir. 4 tnci maddede éngoérilen sartlar, bu
fikranin (c) bendi uyarinca atanacak kisiler icin de
aranir.

(3) Bu maddede 6ngérilen tedbirlerin uygulan-
mamas! veya uygulanamayacaginin anlasiimasi,
(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 53 (incti maddesiy-

le, bu alt bentte yer alan “sirket bulunamadigi takdirde ise”

ibaresinden sonra gelmek (zere “portfdyiin idaresini Hesa-
ba birakmaya ya da” ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.

32



SIGORTACILIK MEVZUATI

sigorta veya reasurans sirketinin 6demelerini tatil et-
mesi, sigortalilara olan yikumliltklerini yerine getire-
memesi veya sirket 6zkaynaklarinin minimum garanti
fonunun altina dusmesi halinde, Bakan, sigorta veya
reasturans sirketinin tim branglarda veya ilgili brang-
larda yeni sigorta sézlesmesi akdetme ve temdit
yetkisini kaldirmaya, ruhsatlarini iptal ve varliklarini
bloke etmeye yetkilidir.

(4) Sigorta sirketleri ve reasurans sirketleri di-
sinda ve kendi 6zel kanunlar uyarinca, Turk Ticaret
Kanunu huktmlerine gbre sigorta veya reaslrans
sbzlesmesi yapan diger kurum ve kuruluglarin, soz-
lesmelerden dogan yukumlUluklerini yerine getireme-
diginin ve mali bunyesinin sigortalilarin hak ve men-
faatlerini tehlikeye duslrecek sekilde zayiflamakta
oldugunun tespit edilmesi halinde, Bakan, mali biin-
yenin gugclendiriimesine yonelik tedbirler almaya, yo6-
netim ve denetimde yer alan kisilerin tamamini veya
bir kismini gérevden alarak yenilerini atamaya veya
yonetimin kayyima devredilmesini talep etmeye yet-
kilidir.

(5) Mali blinye zaafiyetinin kriterleri yonetmelikle
belirlenir.

(6) Bu madde uyarinca sirket yénetim ve dene-
timine atananlar, sirkete ait dogmus veya dogacak
kamu borclarindan, sosyal guvenlik kuruluglarina
olan borglarindan ve sirketin diger mali yukimlu-
luklerinden sorumlu tutulamaz. Bu madde uyarinca
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atanan kamu goérevlileri hakkinda ceza davasi agila-
bilmesi Bakanin iznine tabi oldugu gibi bu kisiler hak-
kinda agilan hukuk davalari da Mdistesarliga karsi
aciimis sayilir. Mustesarlik tarafindan agilan davalar
hari¢c olmak Utzere bu kisiler hakkinda agilan davalar
ve baglatilan sorusturma ve kovusturmalarda, yargi-
lama giderleri ve Turkiye Barolar Birligince agiklanan
asgari Ucret tarifesinde belirlenen avukatlik Ucreti,
Mustesarlik bltgesinden karsilanir. Turk Ticaret Ka-
nununun yénetim kurulunun ibrasina iligkin hiktmleri
bu madde uyarinca atananlar hakkinda uygulanmaz.

BESINCi BOLUM
Aktierler, Aracilar ve Sigorta Eksperleri

Aktlierler ve brokerler

MADDE 21 - (1) Sigorta sirketleri ile reaslrans
sirketleri, yeterli sayida aktlerle calismak zorunda-
dir. Mustesarlik tarafindan aktuerlerin kaydedildigi
bir Aktterler Sicili tutulur. Sicile kaydolunmadan ak-
tUerlik yapilamaz. Aktierlik unvaninin kazaniimasi ile
aktierlerin gorev ve yetkilerine iliskin us(l ve esaslar
yonetmelikle belirlenir.

(2) Brokerlik, Mistesarliktan alinan brokerlik ruh-
sati ile yapilir. Mistesarlik, ruhsat ile ilgili islemlerin
incelemeye ve onaya hazir hale getirilmesi hususun-
da ilgili sivil toplum ve meslek kuruluslarina gérev ve-
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rebilir. Brokerlerin gérev ve yetkilerine iligkin usil ve
esaslar yonetmelikle belirlenir.

(3) Sigorta sirketlerinin, sigorta acentelerinin ve
sigorta eksperlerinin ortaklari, yénetim ve denetimin-
de bulunan kisiler ve bunlar adina imza atmaya yetkili
olanlar ile mesleki faaliyette bulunan sirket ¢alisan-
lari; brokerlik yapamaz, tuzel kisi brokerin yénetim
ve denetim kurullarinda gérev alamaz, imzaya yetkili
olarak ¢alisamaz, bunlara ortak olamaz ve bunlardan
Ucret karsiligr herhangi bir is kabul edemez. Bu si-
nirlandirmalar s6z konusu kimselerin eg ve velayeti
altindaki ¢cocuklari icin de gecerlidir.

(4) Sigorta brokerligi yapmasi yasaklananlar, bro-
kerlik ile ilgili faaliyetlerde calistirilamaz ve her ne
sekilde olursa olsun bu kisilerle brokerlik mesleginin
icrasi icin isbirligi yapilamaz.

(5) Sigorta brokerleri ve bunlarin yanlarinda ¢a-
lisanlar, isleri dolayisiyla égrendikleri bilgi ve sirlar
ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak, sug
teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zo-
runludur.

Sigorta eksperleri

MADDE 22 - (1) Sigorta eksperligi gercek veya
tuzel kigilerce yapilir.

(2) Sigorta eksperligi yapmak isteyen kisilerin;

a) Mustesarliktan sigorta eksperlik ruhsati alma-
sl,
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b) Levhaya yazili olmasi,
gerekir.

(3) Yabanci sigorta eksperlerinin faaliyetlerine
iliskin usdl ve esaslari belirlemeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

(4) Sigorta eksperi unvani, sigorta eksperligi ruh-
satnamesinin alinmasindan sonra kazanilr. Sigorta
eksperligi yapacaklar, ruhsatnamelerini aldiktan son-
ra Levhaya kayit olmak igin Turkiye Odalar ve Bor-
salar Birligine bagvurur. Mustesarlik, ruhsatnameye
iliskin islemlerin incelemeye ve onaya hazir hale ge-
tirilmesi hususunda ilgili sivil toplum ve meslek kuru-
luglarina gérev verebilir.

(5) Sigorta eksperinin kaydi;
a) Almis oldugu ruhsatlarin timda iptal edilmisse,
b) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilmisse,

c) Levhaya yazilmasindan itibaren alti ay iginde
meslegini ifa etmezse,

¢) Sigorta eksperliginden ayriimigsa,

d) Tespit edilen kayit tcretini slresi icinde yatirma-
migsa veya aidatini U¢ yil Ust Gste hi¢ 6dememisse,

Levhadan silinir.

(6) Levhadan silinme karari verilmeden &6nce
sigorta eksperinin yazili savunmasi istenir. Ayrica,
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Levhadan silinme kararinin verilebilmesi i¢in sigorta
eksperinin savunmasinin dinlenmesi veya dinlenmek
Uzere kendisine yapilan ¢agriya uymamis olmasi ge-
rekir. Levhadan silinme karari gerekgeli olarak verilir.

(7) Levhadan silinmeyi gerektiren hallerinin sona
erdigini ispat eden sigorta eksperi, Levhaya yeniden
yazilma hakkini kazanir. Ancak, hakkinda meslekten
¢cikarma karari verilmis olan kisinin bir daha Levhaya
yazilmasiI mimkun degildir. Levhaya yeniden yazilan
sigorta eksperinden kayit Gcreti alinmaz.

(8) Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunanlar,
Levhaya yazilma sartlarinin varliginin devam ettigini
ispatla zorunlu tutulabilir. Levhaya yeniden yazilma ta-
lebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak verilir.

(9) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden ya-
zilma talebi reddolunan Kisi, bu kararlara kargi onbes
is gunu icinde Mustesarliga yazili itirazda bulunabilir.
Yapilacak itiraz karsisinda Mustesarlik en ge¢ onbes
is gunu icinde gorusinu bildirmek zorundadir. Bu ka-
rar kesindir.

(10) Gergek kisi sigorta eksperleri, sigorta eks-
perligini mutat meslek halinde yapmak zorundadir.
Gercek kisi sigorta eksperleri, bu faaliyetlerine devam
ettikleri surede esnaf veya tacir sifatiyla meslegin ni-
teligi ile bagdasmasi mimkin olmayan baska bir isle
ugrasamaz, sigorta acenteligi ve brokerlik faaliyetin-
de bulunamaz.
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(11) Bir gercek kisi sigorta eksperi birden fazla
blro acamaz.

(12) Tuzel kisi sigorta eksperleri munhasiran si-
gorta eksperligi konusunda faaliyet gostermek zo-
rundadir. TUzel Kisi sigorta eksperi ile is yapilmasi
durumunda, eksperlik isi tizel kisiye verilir. Ancak, isi
takip edecek olan sigorta eksperine tizel kisi tarafin-
dan yetki belgesi diizenlenir. Ekspertiz raporunda sir-
ket kagesi yaninda gercek kisi sigorta eksperinin de
imzasi yer alir. Tlzel kisi sigorta eksperleri nezdinde
calisan sigorta eksperleri, tizel kisilerden bagimsiz
olarak is kabul edemez, Ucretli veya maagl bir go-
revde bulunamaz ve higbir sekilde bir bagka tuzel kisi
sigorta eksperinin nam ve hesabina ¢alisamaz.

(13) Sigorta eksperi tarafsiz olmak zorundadir.
Sigorta eksperleri, taraflardan birisi ile arasinda ta-
rafsizligini siipheye disurecek 6nemli nedenler veya
taraflardan birisi ile 18/6/1927 tarihli ve 1086 sayil
Hukuk UsaGli Muhakemeleri Kanununun 245 inci
maddesinin (1), (2) ve (3) numarali bentlerinde ya-
zili derecelerde akrabaligi veya bir is ortakligi varsa,
sigorta eksperligi gorevini kabul edemez. Bu hikim,
tlzel kisi sigorta eksperlerinin yaninda calistirdiklari
sigorta eksperleri icin de gecerlidir. Bu hikme aykiri
olarak diizenlenen raporlar gegersizdir.

(14) Sigorta sirketlerinin, sigorta acentelerinin ve
brokerlerin ortaklari, yénetim ve denetiminde bulunan
kisiler ve bunlar adina imza atmaya yetkili olanlar ile
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mesleki faaliyette bulunan sirket calisanlari sigorta
eksperligi yapamaz; tlizel kisi sigorta eksperlerinin
ybnetim ve denetim kurullarinda gérev alamaz, im-
zaya yetkili olarak calisamaz, bunlara ortak olamaz
ve bunlardan Ucret karsihgr herhangi bir is kabul ede-
mez. Bu sinirlandirmalar s6z konusu kimselerin (...)(
velayeti altindaki ¢cocuklari icin de gegerlidir.()

(15) Sigorta eksperleri ve bunlarin yanlarinda
calisanlar, isleri dolayisiyla é3rendikleri bilgi ve sir-
lari ilgililerin izni olmaksizin aciklayamaz. Ancak, su¢
teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zo-
runludur.

(16) Sigorta eksperligi yapmasi yasaklananlar,
sigorta eksperligi ile ilgili faaliyetlerde calistirilama-
yacaklar gibi bu kisilerle her ne sekilde olursa olsun
sigorta eksperligi mesleginin icrasi i¢in isbirligi yapi-
lamaz.

(17) Maddi hasarla sonuglanan trafik kazalari
icin yetkili sigorta eksperleri tarafindan diizenlenmis,
ornedi Icisleri Bakanliginca tespit olunacak rapor,
sigorta tazminatinin 6denmesinde Karayollar Trafik
Kanununun 99 uncu maddesindeki kaza ve zarara
iliskin tespit tutanagi hikmundedir. Eksperler tarafin-
dan diizenlenen raporlar delil niteligindedir.

(1) Bu fikranin son ciimlesinde yer alan’...es ve...” kelimeleri,

Anayasa Mahkemesi’nin 9/6/2011 tarihli ve E.: 2009/11, K.:

2011/93 sayili Karari ile iptal edilmistir.
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(18) Sigorta eksperleri, kendilerine teklif edilen
isi herhangi bir sebep gostermeksizin reddedebilir;
ancak, mucbir nedenler ve umulmayan haller hari¢
olmak lzere en ge¢ ug is glni icinde isi kabul edip
etmedigini, isi teklif edene yazili olarak bildirmek zo-
rundadir. Bildirimde bulunmayan sigorta eksperi, isi
kabul etmig sayilr.

(19) Sigorta eksperi, sigortaci veya sigorta etti-
ren ya da sigorta sézlesmesinden menfaat saglayan
kisiler tarafindan serbestce tayin edilebilir. (Milga
ikinci ve Uglincii ciimle : 3/4/2013-6456/ 43 md.)
iki sigorta eksperi tarafindan reddolunan kisi, kendisi-
ne sigorta eksperi tayin edilmesini Sigorta Eksperleri
icra Komitesinden talep edebilir. Tayin olunan sigor-
ta eksperi, Komite tarafindan belirlenen Ucret karsi-
lilginda isi kabul etmek zorundadir. Ancak, isi kabul
zorunlulugu bu maddenin onyedinci fikrasi uyarinca
dlzenlenen kaza ve zarara iligkin tespit tutanagi icin
uygulanmaz.

(20) (Degisik: 3/4/2013-6456/ 43 md.) Sigorta
eksperligi yapacaklarin niteliklerine; sigorta eksper-
lerinin siniflandiriimasina, branglar itibariyla goérev
ve yetki alanlarinin belirlenmesine; ruhsat, Levhaya
kayit ve faaliyete iliskin usul ve esaslar ile bu madde-
nin uygulanmasina iligkin diger hususlar yénetmelikle
belirlenir.

(21) Sigorta eksperligi kurslari, sinavlari ve staiji,
ybénetmelikle belirlenecek her bir eksperlik dali igin
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ayn ayri yapilir. Sigorta eksperlik kursu ve diger egi-
tim faaliyetleri, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel
Ogretim Kurumlar Kanununa tabi degildir.

(22) Bu Kanuna gore yetkili olanlar disinda hicbir
kisi, sigorta eksperligi faaliyetinde bulunamayacagi
gibi ticaret unvanlarinda veya herhangi bir belgede,
sigorta eksperligi is ve igslemleriyle ugrastigi izlenimini
yaratacak kelime ve igaretler kullanamaz.

Sigorta acenteleri

MADDE 23 - (1) Sigorta acenteligi gercek veya
tizel kisilerce yapilir. Sigorta acenteligi yapmak iste-
yenlerin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligince tutulan
Levhaya yazili olmasi gerekir.

(2) Sigorta acenteligi yapacaklarin niteliklerine
iliskin usal ve esaslar yonetmelik ile belirlenir. Sigor-
ta acenteligi yapacaklar, Mlstesarliktan bu nitelikleri
tagidiklarini gésteren bir belge alarak Levhaya kayit
olmak icin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligine basvu-
rur. Mustesarlik, belge alinmasina iligkin iglemlerin in-
celemeye ve onaya hazir hale getirilmesi icin Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligine gorev verebilir. Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi bu islemlerin gerceklestiril-
mesi i¢in uygun goérdiugu ilgili sivil toplum ve meslek
kuruluslar ile igbirligi yapabilir.

(3) Bankalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendi-
sine sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurum-
lar hakkinda bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
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Levhaya kayit zorunlulugu ile Mustesarliktan belge
almaya iliskin ikinci fikrasi hikmU uygulanmaz.

(4) Asagidaki hallerde sigorta acentesinin kaydi;

a) Sigorta acenteligi yapmasi icin gerekli nitelik-
leri kaybetmisse,

b) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilmigse,

c) Levhaya yazilmasini muteakip alti ay iginde fa-
aliyete gegmezse,

¢) Sigorta acenteliginden ayriimigsa,

d) Ticaret veya ticaret ve sanayi odasindaki kaydi
silinmisse,

e) Tespit edilen kayit Ucretini suresi icinde yatir-
mamigsa veya aidatini tGg yil Gst Uste hic 6dememis-
se,

Levhadan silinir.

(5) Levhadan silinme karari verilmeden énce si-
gorta acentesinin yazili savunmasi istenir. Levhadan
silinme kararinin verilebilmesi icin sigorta acentesinin
savunmasinin dinlenmesi veya savunmasi dinlenmek
Uzere kendisine yapilan ¢agriya uymamis olmasi ge-
rekir. Levhadan silinme karari gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinmeyi gerektiren hallerinin sona
erdigini ispat eden sigorta acentesi, Levhaya yeniden
yazilma hakkini kazanir. Ancak, hakkinda meslekten
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¢tkarma karari verilmis olan kiginin bir daha Levhaya
yazilmasi mimkin degildir. Levhaya yeniden yazilan
sigorta acentesinden kayit tcreti alinmaz.

(7) Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunan-
lar, Levhaya yazilma sartlarinin varhginin devam et-
tigini ispatla zorunlu tutulabilir. Levhaya yeniden ya-
zilma talebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak
verilir.

(8) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden ya-
zilma talebi reddolunan kisi, bu kararlara karsi onbes
is glinl icinde Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Y6-
netim Kuruluna yazili itirazda bulunabilir. Yapilacak
itiraz karsisinda Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yoénetim Kurulu en ge¢ onbes is glnu iginde gorusu-
nu bildirmek zorundadir. Bu karar kesindir.

(9) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayil Tuketicinin Ko-
runmasi Hakkinda Kanunun 4/A maddesinin Ggiinci
fikrasi hilkmu sigorta acenteleri igin sadece acentelik
faaliyeti dolayisiyla sunulan hizmetlerde uygulanir.
Sigorta sirketinin saglayici olarak yaptigr ayiph hiz-
metlerden sigorta acentesi sorumlu degildir.

(10) (Degisik: 3/4/2013-6456/ 44 md.) Bankalar
ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acen-
teligi yapma yetkisi taninan kurumlar hari¢ olmak
Uzere, sigorta acenteleri, bireysel emeklilik iglemle-
riyle ilgili aracilik ile Mustesarligin uygun gérecegi si-
gortacilikla baglantih diger aracilik faaliyetleri diginda
baska bir ticari faaliyette bulunamaz.
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(11) Bakanlar Kurulu, yabanci sigorta acenteleri-
nin Turkiye’deki faaliyetleri ile Turkiye’de faaliyet gés-
teren sigorta acentelerinin yabanci sigorta sirketleri
adina Turkiye’deki aracilik hizmetlerine iligkin diizen-
leme yapmaya yetkilidir.

(12) Sigorta sirketlerinin, sigorta s6zlesmeleri icin
brokerlik yapanlarin ve sigorta eksperlerinin yénetim
ve denetiminde bulunan kigiler ile bunlar adina imza
atmaya yetkili olanlar sigorta acentelerinin yénetim
ve denetim kurullarinda gérev alamaz; imzaya yetkili
olarak ¢alisamaz; bu sirketlere ortak olamaz ve bun-
lardan Ucret karsilidi herhangi bir is kabul edemez.
Bu sinirlandirmalar s6z konusu kimselerin es ve ve-
layeti altindaki ¢ocuklari icin de gegerlidir. Ancak, si-
gorta sirketlerinin yénetiminde, denetiminde bulunan
kisiler ile bunlar adina imza atmaya yetkili olanlarin
es ve velayeti altindaki ¢cocuklar icin sinirlandirma bu
kisilerin faaliyette bulundugu sirketin sigorta acente-
ligi icindir.

(13) Bu Kanuna gére yetkili olanlar disinda hicbir
gercek veya tlzel kisi, sigorta acenteligi faaliyetinde
bulunamayacagi gibi ticaret unvanlarinda veya her-
hangi bir belgede, sigorta acenteligi is ve islemleriyle
ugrastigi izlenimini yaratacak kelime ve isaretler kul-
lanamaz.

(14) Sigorta acenteligi yapmaktan yasaklananlar,
sigorta acenteligiyle ilgili faaliyetlerde calistirilama-
yacaklari gibi bu kisilerle her ne sekilde olursa olsun
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sigorta acenteligi mesleginin icrasi i¢in isbirligi yapi-
lamaz.

(15) Sigorta acentesi, acentelik sézlesmesinin
sona ermesi halinde, sigorta ettirenlerle yaptigi veya
kisa bir sure icinde yapacag: islerle ilgili sézlesme
iliskisi devam etmis olsaydi elde edecegi komisyona
hak kazanir.

(16) Sozlesme iligkisinin sona ermesinden sonra
sigorta sirketi sigorta acentesinin portféyl sayesinde
6nemli menfaatler elde ediyor ve hakkaniyet gerek-
tiriyorsa, sigorta acentesi, sigorta sirketinden tazmi-
nat talep edebilir. Ancak, sigorta acentesinin hakl bir
nedene dayanmaksizin sfzlesmeyi feshetmesi ya da
kendi kusuruyla sézlesmenin feshine neden olmasi
halinde tazminat hakki diger.

(17) Sigorta acenteleri ile bunlarin yanlarinda
calisanlar, isleri dolayisiyla é3rendikleri bilgi ve sir-
lari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak, sug
teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zo-
runludur.

(18) Turk Ticaret Kanununun acentelere iligkin
hukimleri sigorta acenteleri hakkinda da uygulanir.
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ALTINCI BOLUM
Meslek Orgiitlenmeleri

Tirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sir-
ketleri Birligi ()

MADDE 24 - (Degisik: 13/6/2012-6327/54
md.)

(1) Sigorta sirketleri, reastrans sirketleri ve 4632
sayill Kanuna goére kurulan emeklilik sirketleri mer-
kezi istanbul’da bulunan ve kamu kurumu niteliginde
bir meslek kurulusu olan Tirkiye Sigorta, Reaslrans
ve Emeklilik Sirketleri Birligine giris aidatini 6deyerek
Uye olmak zorundadir. Bu zorunluluk sigorta sirket-
leri ve reasulrans sirketleri icin sigortacilik ruhsati,
emeklilik sirketleri i¢in emeklilik ruhsati almalarindan
itibaren en ge¢ bir ay icinde yerine getirilir. Ancak,
Bakanlar Kurulu, Gye olma zorunlulugunu kaldirma-
ya yetkilidir. Sigorta sirketleri, reaslrans sirketleri ve
emeklilik sirketleri hakkinda 18/5/2004 tarihli ve 5174
sayill Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 9 uncu maddesinin yedinci fik-
rasi hikmu uygulanmaz.

(2) Birlik nezdinde biri sigorta sirketleri ve rea-
surans sirketleri, digeri emeklilik sirketleri icin olmak
Uzere iki ayri Levha tutulur ve Birlige Uyelik islemlerini
(1) Bu madde bagligi “Tiirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketle-

ri Birligi” iken, 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 54

tnci maddesiyle metne iglendigi sekilde degistirilmigtir.
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tamamlayan ilgili sigorta sirketi, reasirans sirketi ve
emeklilik sirketi Birlik Yonetim Kurulu tarafindan der-
hal ilgili oldugu Levhaya kaydedilir.

(8) Levhadan silinme asagida belirtilen hallerde
gerceklesir:

a) Sigorta sirketi ve reasurans sirketi igin;

1) Tum bransglarda yeni sigorta ve reaslrans s6z-
lesmesi yapma yetkisinin kaldiriimasi,

2) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil icinde
veya takip eden yillarda Mistesarligin bilgisi haricin-
de, araliksiz olarak alti ay sure ile sigorta veya reasu-
rans s6zlesmesi akdetmemesi,

3) Kendisine yapilan tebligata ragmen suresi igin-
de giderlere katilma paylarini ve aidatlarini 6deme-
mesi,

4) Birlik Gyeliginin dismesi.
b) Emeklilik sirketi icin;

1) 4632 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci
fikrasi kapsaminda faaliyet ruhsatinin gecersiz héle
gelmesi,

2) Yeni s6zlesme akdetme yetkisinin kaldiriimasi,

3) 4632 sayili Kanun uyarinca olusturulan fonlari-
nin tamaminin bagka bir sirkete devredilmesi,

4) 4632 sayili Kanun uyarinca Bakan tarafindan
iflasinin istenmesi,
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5) Kendisine yapilan tebligata ragmen suresi igin-
de giderlere katilma paylarinin ve aidatlarinin é6den-
memesi,

6) Birlik Gyeliginin dismesi.

(4) Levhaya kayitli olmayan sigorta sirketi, reasi-
rans sirketi ile emeklilik sirketi Genel Kurulda segme
ve segilme hakkina sahip degildir. Levhadan silinme-
yi gerektiren hallerin sona erdigini ispat eden sigorta
sirketi, reastlirans sirketi ile emeklilik sirketi, Levhaya
yeniden yazilma hakkini kazanir ve bu sirketlerden
giris aidati alinmaz.

(5) Birlik Yénetim Kurulu gerekli gérdugu héllerde,
nedenlerini de agiklamak suretiyle Levhaya yeniden
yazilma talebinde bulunan sigorta sirketi, reasirans
sirketi ile emeklilik sirketini Levhaya yazilma sartlari-
nin varliginin devam ettigini ispatla zorunlu tutabilir.
Levhaya yeniden yazilma talebinin reddine iligkin ka-
rar gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazil-
ma talebi reddolunan sigorta sirketi, reastrans girketi
ile emeklilik sirketi, Yonetim Kurulunun silme veya
ret kararina kargi onbes is giini igcinde Mustesarliga
yazili itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz kargisinda
Mustesarlik en ge¢ onbes is glini icinde kararini bil-
dirmek zorundadir. Mistesarligin bu konuda verecegi
karar kesindir.

(7) Birlik Gyeliginin dismesi asagida belirtilen
héllerde gerceklesir:
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a) Sigorta sirketi ile reastrans sirketi igin;
1) Ruhsatlarinin timinun iptal edilmesi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karari verilmis ol-
masi ya da baska nedenlerle faaliyetinin sona ermesi.

b) Emeklilik sirketi icin;

1) Emeklilik faaliyet ruhsati ile sigorta ruhsatlari-
nin gegersiz olmasi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karari verilmis ol-
masi ya da bagka nedenlerle faaliyetinin sona ermesi.

(8) Birligin amaci; meslegin gelismesini temin et-
mek, Uyelerinin dayanisma, birlik ve meslegin gerek-
tirdigi vakar ve disiplin icinde ¢alismalarini saglamak
ve haksiz rekabeti 6nlemek Uzere gerekli kararlari
almak ve uygulamaktir.

(9) Birligin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Meslegin gelismesini saglayici énlemler almak,
bu amagla arastirma kurulusglari tesis etmek ve bu ko-
nudaki arastirma ve g¢alismalari desteklemek.

b) Turkiye'de sigortaciligi ve bireysel emeklilik ta-
sarruf ve yatinm sistemini temsil etmek ve tanitmak
icin gerekli girisimlerde bulunmak, yurt ici ve yurt di-
sindaki ilgili kuruluslara gerektiginde Uye olmak ve
delege géndermek.
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c¢) Gerektiginde sigorta s6zlesmelerine iligkin reh-
ber tarifeleri hazirlayarak sektériin hizmetine sunmak.

¢) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve ya-
tirnm sistemi mevzuat ile kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek ve aldigi kararlarin ve énlemlerin uy-
gulanmasini izlemek.

d) Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini belirle-
mek, Uyelerinin meslegin gerektirdigi disiplin icinde
ekonominin ihtiyaglarina uygun olarak ¢alismalarini
saglamak, Uyeleri arasindaki haksiz rekabeti 6nle-
mek amaciyla gerekli her turli tedbiri almak ve uy-
gulamak.

e) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve ya-
tirrm sistemi konusunda egitim vermek amaciyla ilgili
kurulus ve derneklerle igbirligi yapmak, seminerler ve
konferanslar dizenlemek, kitap, dergi ve brosirler
yayimlamak.

f) Sigorta ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirm
sistemine iligkin olarak gerekli sayi ve nitelikte ince-
leme ve arastirma komiteleri kurmak; goérev, yetki ve
calisma sekillerini diizenlemek.

g) Uyelerinin yillik faaliyet sonuclari hakkinda her
yil raporlar hazirlamak ve bu raporlari tyelerine ve
ilgililere dagitmak.

g) Sigortacilikta tahkimin igleyisini diizenlemek ve
sigorta hakemlerinin listesini tutmak.
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(10) Birlik, ilgili oldugu meslekler konusundaki
mevzuat ile almis oldugu karar ve énlemlerin uygu-
lanmasini takip eder ve Mistesarlikga alinmasi talep
edilen tedbirleri alir.

(11) Birlik, Mustesarhigin uygun goérustu alinarak
bu Kanun hiikiimleri ¢gercevesinde sigortacilik ve bi-
reysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi ile ilgili td-
zel kisiligi haiz buro, sirket ve vakif kurmaya ve kurulu
sirketlere istirak etmeye yetkilidir.

(12) Birlik organlari; Genel Kurul, Birlik Bagkani,
Yoénetim Kurulu, Hayat Digi Yénetim Komitesi, Hayat
ve Emeklilik Yénetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve De-
netim Kuruludur. Yénetim Kurulu hari¢ olmak Gzere,
sigorta, reasurans ve emeklilik sirketleri, Genel Kurul
disinda bu organlardan sadece birinde temsil edilir.

(13) Sigorta sirketleri, reasurans sirketleri ile
emeklilik sirketleri Genel Kurulda, genel midur veya
genel midarin bu amagla vekalet verdigi, birinci de-
rece imza yetkisine sahip bir yonetici tarafindan tem-
sil edilir. Mustesarlik, Birlik Genel Kurulunda gézlemci
bulundurabilir.

(14) Birlik Bagkani ile Hayat Digi Yénetim Komi-
tesi, Hayat ve Emeklilik Y6netim Komitesi, Disiplin
Kurulu ve Denetim Kurulu tyeleri Genel Kurul tarafin-
dan iki yiligina segilir. Birlik Bagkani Yénetim Kurulu-
nun da bagkanidir.
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(15) Hayat Disi Yoénetim Komitesi, hayat disi sir-
ket temsilcileri tarafindan, Hayat ve Emeklilik Y6ne-
tim Komitesi ise hayat ve emeklilik sirket temsilcileri
tarafindan secilecek dokuz tiyeden olusur. Hayat Digi
Yo6netim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yonetim Ko-
mitesi Uyeleri arasinda yapilacak se¢imle komite bag-
kanlari ve komiteyi Yénetim Kurulunda temsil edecek
bir komite tyesi belirlenir.

(16) Hayat Disi ve Hayat ve Emeklilik yénetim
komitelerinin seciminde, bes uye ilgili alandaki prim
Uretiminde ilk ona giren sirketler, l¢ Uye yine ilgili
alandaki ilk on diginda kalan sirketler ve bir tye il-
gili alanda agirlikh olarak ¢alisan reasirans sirketle-
ri arasinda yapilan ve ilgili alanda faaliyet gbsteren
tum sirketlerin katildigi secimle belirlenir. Hayat veya
emeklilik alaninda ilk ona giren sirketler belirlenirken,
secim yilindan bir édnceki yil sonu kapanmis prim ve
katki payi toplami dikkate alinir. iigili alanda agirlik-
Il olarak calisan reasulrans sirketinin bulunmamasi
veya reasurans sirketlerinin ilgili komite Uyeligine
aday olmamasi halinde, reasurans sirketlerine tahsis
edilen kontenjan ilk ona giren sirketler kontenjanina
eklenmek suretiyle bu sirketlerin kontenjani besten
altiya cikarilir. Yukarida belirtilen dagihmi saglayacak
sayida gruplardan aday ¢ikmamasi halinde, gruplar
arasindaki dagilim Genel Kurulca kararlagtirilir.

(17) Birlik organlarinda tye sirketler, genel midur
veya genel midur niteliklerini haiz birinci derece imza
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yetkisine sahip bir yonetici seviyesinde temsil edilir.
Yoénetim Kurulu, Hayat Digi Yonetim Komitesi, Ha-
yat ve Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve
Denetim Kurulu tyelikleri kisiye bagh olmayip, bahse
konu organlarda sirketi temsil eden kisinin girketiyle
ilisiginin kesilmesi héallerinde, yerine ayni sirketi tem-
silen genel midur veya genel madur niteliklerini haiz
birinci derece imza yetkisine sahip bir ydnetici geger.
Birlik organlarinda goérev alan lye sirketlerin Levha
kaydinin silinmesi durumunda bosalan uyelik icin
usuliine gbre secim yapilir.

(18) Birlik Bagkaninin sirketiyle ilisiginin kesilmesi
halinde Birlik Bagkanhgi diger. iki ay icinde yapilan
secimle, gbrevi diigsen Birlik Bagkaninin tamamlaya-
madigi slreyi tamamlamak Uzere Birlik Bagkani se-
cilir.

(19) Yoénetim Kurulu; Birlik Bagkani, Hayat Disi
Yoénetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yénetim Ko-
mitesi bagkanlari ve ayrica her iki komitece secilen
birer komite Uyesi olmak Uzere bes kisiden olusur.
Birlik Bagkani Yénetim Kurulu Baskani olup komite
bagkanlar da ydnetim kurulu bagkan yardimcisidir.
Yénetim Kurulunda yer alan komite Uyelerinden biri
Yénetim Kurulunca muhasip tye olarak segilir.

(20) Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu, Gger tye-
den tesekkul eder. Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu
ilk toplantisinda birer baskan secer.
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(21) Sigorta sirketleri, reasurans sirketleri ile
emeklilik sirketleri Birlik Gyeligine giriste Genel Kurul
tarafindan her yil belirlenen miktarda giris aidati 6der.
Birligin masraflarina istirak paylari; sigorta ve reasu-
rans sirketleri icin bir yil zarfinda Turkiye dahilinde
elde ettikleri direkt prim gelirleri; emeklilik sirketleri
icin ise bir yil zarfinda Turkiye dahilinde elde ettikleri
emeklilik katki payi ile direkt prim gelirleri dikkate ali-
narak yonetmelikteki esaslar dairesinde hesap edilir
ve paylastirilir. Aidatlar ve giderlere katilma paylari
yonetmelikte belirtilen sire icinde 6denmedigi takdir-
de Birlik tarafindan icra yoluyla tahsil olunur. Giderlere
katilma paylarinin 6denmesine dair kararlar 9/6/1932
tarihli ve 2004 saylli icra ve Iflas Kanununun 68 inci
maddesinde yazili resmi belge niteligindedir.

(22) Hayat, hayat digi, reasirans ve bireysel
emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi alanlarina iligkin
gelir ve giderler Birlik buitcesinde ayri kalemlerde iz-
lenir.

(23) Birligin bu madde uyarinca aldigi karar ve
tedbirlere zamaninda ve tam olarak uymayan uyeler
hakkinda Yénetim Kurulunca begbin Turk Lirasindan
ellibin Turk Lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

(24) Birligin calisma esaslar Birlikge hazirlanan
ve Mustesarlikga onaylanan ydnetmelik ile belirlenir.

(25) Birligin tum faaliyetleri Mistesarlik tarafindan
denetlenir.
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Birlik organlarinin secim esaslari ve yasaklar

MADDE 25 - (1) Birligin organ secimleri gizli oy
ve acik tasnif ile yapilir ve organlarda her Gyenin bir
oy hakki vardir.

(2) Secim yapilacak Genel Kurul toplantisindan
en az onbes glin 6nce Birlik segimleri icin Gyelerin
temsilcilerini belirleyen liste, toplantinin glndemi,
yeri, glinG, saati ile gogunluk olmadigi takdirde ya-
pilacak ikinci toplantiya dair hususlari belirten bir ya-
ziyla birlikte U¢ niisha olarak o yer ilce segim kurulu
bagkani olan hékime tevdi edilir. Se¢im yapilacak
yerde birden fazla ilce se¢im kurulu bulunmasi ha-
linde, gérevli hdkim, Yiksek Sec¢im Kurulunca belir-
lenir. (Degisik son ciimle: 13/6/2012-6327/55 md.)
Toplanti tarihlerinin, giindemde yer alan diger konular
g6z 6niinde bulundurularak gérismelerin en fazla iki
gln icinde sonuglandirilacak sekilde dizenlenmesi
zorunludur.

(8) Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de
getirtip incelemek suretiyle varsa noksanlar tamam-
lattirdiktan sonra segime katilacak Uyeleri belirleyen
liste ile ikinci fikrada belirtilen diger hususlari onaylar.
Onaylanan liste ile toplantiya ait diger hususlar Birli-
gin ilan yerlerinde asilmak suretiyle G¢ giin sire ile
ilan edilir.

(4) llan suresi iginde listeye yapilacak itirazlar
hakim tarafindan incelenir ve en geg¢ iki giin igcinde
karara baglanir.
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(5) Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya ait
diger hususlar onaylanarak Birlige génderilir.

(6) Hakim, aday olmayan Uyeler arasindan bir
basgkan ile iki Gyeden olugsan bir secim sandik kuru-
lu atar. Ayni sekilde ayrica ¢ yedek Uye de h&kim
tarafindan belirlenir. Segim sandik kurulu baskaninin
yoklugunda kurula en yagli Uye baskanlk eder.

(7) Secim sandik kurulu, se¢imlerin Kanunun én-
g6rdugu esaslara gore yuratilmesi, yonetimi ve oyla-
rin tasnifi ile gérevli olup, bu gérevleri se¢im ve tasnif
isleri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

(8) Segim slresinin sonunda se¢im sonuclari tu-
tanakla tespit edilip secim sandik kurulu bagkan ve
Uyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik bu-
lunmasi halinde tutanaklar, hakim tarafindan birlesti-
rilir. Tutanaklarin birer érnegi se¢im yerinde asiimak
suretiyle gecici segim sonugclari ilan edilir. Kullanilan
oylar ve diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte
U¢ ay sureyle saklanmak Uzere ilge segim kurulu bas-
kanligina tevdi edilir.

(9) Secimin devami sirasinda yapilan iglemler
ile tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki gln
icinde secim sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim
tarafindan ayni gun incelenir ve kesin olarak karara
baglanir. itiraz siresinin gegmesi ve itirazlarin kara-
ra baglanmasindan hemen sonra hakim, yukaridaki
hukimlere gére kesin sonuglari ilan eder ve Birlige
bildirir.
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(10) Listede adi yazili olmayan Uyeler oy kulla-
namaz. Oylar, oy verenin kimligini Birlik veya resmi
kurulusca verilen belge ile ispat etmesinden ve liste-
deki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan son-
ra kullanilir. Oylar, organlara goére birlikte veya ayri
ayri dizenlenen oy pusulalarinin, tzerinde ilge se¢im
kurulu muhdra bulunan ve oy verme sirasinda sandik
kurulu bagkani tarafindan verilecek zarfa konulmasi
suretiyle kullanilir. Bunlarin digindaki zarflara konulan
oylar gecersiz sayilir. Se¢imlerde kullanilacak ara¢ ve
geregler ilce secim kurulundan saglanir ve sandikla-
rin konacagi yerler hakim tarafindan belirlenir.

(11) Hakim, sec¢im sonugclarini etkileyecek dl¢lide
bir usGlstizlik veya kanuna aykiri uygulama sebebiy-
le segimlerin iptaline karar verdigi takdirde, siresi bir
aydan az ve iki aydan fazla olmamak lzere segimin
yenilenecegdi pazar gininu tespit ederek Birlige bildi-
rir. Belirlenen giinde yalnizca segim yapilir ve se¢im
islemleri bu madde ile Kanunun éngérdiigi diger hi-
kimlere uygun olarak yaratalir.

(12) lige segim kurulu bagkanina, hakime ve se-
¢im sandik kurulu bagkant ile Gyelerine, 26/4/1961 ta-
rihli ve 298 sayili Sec¢imlerin Temel Hikumleri ve Seg-
men Kutikleri Hakkinda Kanunda belirtilen esaslara
gbre Ucret 6denir. Bu lcret ve diger segim giderleri
Birlik butcesinden karsilanir.

(13) Secimler sirasinda sandik kurulu bagkan ve
Uyelerine karsl islenen suglar kamu gérevlilerine kar-
sl islenmis gibi cezalandirilir.
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(14) Birlik, kurulug amaglari diginda faaliyette bu-
lunamaz. Birlik organlarinin sec¢imlerinde siyasi parti-
ler aday gosteremez. Amaglar diginda faaliyet gés-
teren Birligin sorumlu organlarinin gérevine, Bakanin
veya Cumhuriyet savcisinin istemi (izerine mahkeme
karariyla son verilir ve yerlerine yenileri segtirilir.

(15) Gorevlerine son verilen organlarin yerine en
geg bir ay icinde yenileri segilir. Yeni segilenler eskile-
rin sdresini tamamlar.

(16) Goreve son verme hikimleri Birlik Genel
Kurulu hakkinda uygulanmaz.

(17) Bakan veya Mistesarhigin bu Kanun uyarin-
ca Birlik organlar tarafindan yudratilen iglemler hak-
kinda verdigi kararlari, gérevli organlar aynen yerine
getirmekle yukimltdur. Bu kararlari kanunf bir sebep
olmaksizin yerine getirmeyen veya eski kararda di-
renme niteliginde yeni bir karar veren veya kanunun
zorunlu kildigi islemleri uyarilmasina ragmen yerine
getirmeyen Birlik organlari hakkinda da ondérduinci
fikra hikimleri uygulanir.

(18) Gorevlerine son verilen organ Uyelerinin ve
tuzel kisi temsilcilerinin cezai sorumluluklari sakhdir.
Bu organlarin onyedinci fikra geregince goérevlerine
son verilmesine sebep olan tasarruflar hikimsiz-
dar.

(19) Millt guvenligin, kamu duizeninin, sug islen-
mesini veya sucun devamini énlemenin yahut ya-
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kalamanin gerektirdigi hallerde gecikmede sakinca
varsa, Bakan, Birligi faaliyetten men edebilir. Bakanin
karari yirmidért saat igcinde gérevli hakimin onayina
sunulur. Hakim kararini kirksekiz saat icinde agiklar;
aksi halde bu idari karar kendiliginden ydrirlikten
kalkar.

(20) Birlik yonetim ve denetiminde yer alanlar ile
Birlik calisanlari, igleri dolayisiyla 63rendikleri bilgi ve
sirlari ilgililerin izni olmaksizin aciklayamaz. Ancak,
sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi
zorunludur.

Sigorta Eksperleri icra Komitesi

MADDE 26 — (1) Dért yil icin secilen ve dokuz
kisiden olusan Sigorta Eksperleri icra Komitesinin
yedi asil ve yedi yedek Uyesi, Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi tarafindan tutulan Levhaya kayitl ve
mesleginde itibar ve tecrlibe sahibi sigorta eksperleri
arasindan, Mustesarlikga belirlenen usil ve esasla-
ra gore segilir. Ayrica bu Komiteye Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Yonetim Kurulundan bir tye ile Tur-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Sekreteri veya
gbrevlendirecegi yardimcisi daimi Uye olarak atanir.
Sigorta Eksperleri icra Komitesine secilebilmek icin
en az on yIl bilfiil sigorta eksperligi yapmis olmak ge-
rekir. Yedek Uyelerde de asil tiyelerde aranan nitelik-
ler aranir. Sigorta Eksperleri icra Komitesi ilk toplanti-
da kendi icinden bir bagkan ve bir bagkan yardimcisi
secger. Tlzel kisi sigorta eksperleri, Sigorta Eksperleri
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icra Komitesinde genel miidirleri veya sirketi temsi-
le yetkili kisiler tarafindan temsil edilir. Gegmis bes
yil icinde disiplin cezasi alanlar ile hakkinda sigorta
eksperligine engel bir sugtan dolay! kovusturma acil-
masina karar verilenler kovusturma tamamlanana
kadar Sigorta Eksperleri icra Komitesine secilemez
ve tlizel kisiyi temsil edemez. Sigorta Eksperleri icra
Komitesinde yer almakla birlikte daha sonra sec¢im
yeterliligini kaybeden, ardi ardina yapilmis (¢ toplan-
tiya gecerli bir 6zrii olmadan kendisi veya tiizel Kisi
agisindan temsilcisi katilmayan uyelerin (Gyelikleri
kendiliginden duser.

(2) Sigorta Eksperleri icra Komitesi, asagida be-
lirtilen gbrevleri yerine getirir:

a) Sigorta eksperligi faaliyetlerinin adil ve diirist ol-
masi, is ahlakinin saglanmasi, meslek mensuplarinin
meslegin gerektirdigi 6zen, disiplin ve dayanisma icin-
de galismasi amaciyla meslek kurallarini olugturmak.

b) Meslek mensuplari arasinda haksiz rekabeti
6nlemek icin gerekli batin tedbirleri almak ve uygu-
lamak.

¢) Yurt icinde ve yurt disindaki mesleki gelismeler
ile idari ve yasal diizenlemeleri izleyerek, bu konuda
Uyelerini aydinlatmak.

¢) Sigorta eksperligi faaliyetine iliskin olarak, ulu-
sal veya uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kurum
ve kuruluslar ile iligkiler kurmak.
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d) Sigorta eksperligi mesleginin gelistiriimesi
amaciyla kurslar tertip etmek, seminer ve konferans
gibi egitim faaliyetlerinde bulunmak.

e) Sigortacilik ve sigorta eksperligi meslegine
iliskin gelismeleri izlemek, bu konudaki yayin ve ic-
tihatlar derleyerek meslek mensuplarinin yararina
sunmak.

f) Mesleki konularda mutalaa vermek ve yetkili
mercilere gorus bildirmek.

g) Sigortacilik mevzuati uyarinca sigorta eksperli-
gi yapabilmek icin gerekli olan Levhaya kayit islemleri
ile kayittan silinme islemlerini yurtutmek.

g) Sigorta eksperleri hakkinda sigortacilik faaliye-
ti ile ilgili konularda disiplin cezasi vermek.

h) Mustesarlikga verilecek diger gérevleri yerine
getirmek.

(3) Sigorta Eksperleri icra Komitesince alinan
kararlar en ge¢ onbes gin icinde Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Yonetim Kuruluna bildirilir. Sigorta
Eksperleri icra Komitesince alinan kararlarin igsleme
konulabilmesine yonelik usdle iligkin islemler Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulu tarafindan
yerine getirilir. Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Y6-
netim Kurulu, Sigorta Eksperleri icra Komitesince
kendisine bildirilen kararlarin geregini bildirim tarihin-
den itibaren en ge¢ onbes giin icinde yerine getirmek
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zorundadir. Sigorta Eksperleri icra Komitesi, ikinci
fikrada sayilan iglemleri yerine getirebilmek icin ge-
rektiginde Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim
Kurulu ile Mustesarligin uygun goérusu ile ticaret veya
ticaret ve sanayi odalarina gérev verebilir.

(4) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 94 Gincti maddesi Sigorta Eks-
perleri icra Komitesi icin de uygulanir. Sigorta Eks-
perleri icra Komitesi Gyelerine 6denecek huzur hakki
ve diger ddemeler, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yoénetim Kurulunun teklifi ve Mustesarligin uygun go-
rust ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Ku-
rulunca tespit edilir.

(5) Sigorta Eksperleri icra Komitesince, meslegin
vakar ve onuruna aykiri fiil ve hareketlerde bulunan-
larla, gérevlerini yapmayan veya kusurlu olarak ya-
pan yahut gérevinin gerektirdigi gtiveni sarsici hare-
ketlerde bulunan sigorta eksperleri hakkinda, sigorta
eksperligi hizmetlerinin geregi gibi yuratilmesi mak-
sad! ile durumun niteligine ve agirlik derecesine gére
asagidaki disiplin cezalari verilir:

a) Uyarma; sigorta eksperine mesleginin icrasin-
da daha dikkatli davranmasi gerektiginin yazi ile bil-
dirilmesidir.

b) Kinama; sigorta eksperine gérevinde ve dav-
raniginda kusurlu sayildiginin yazi ile bildirilmesidir.

c) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma; si-
gorta eksperligi sifati sakli kalmak lzere alti aydan
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az, bir yildan ¢ok olmamak lzere mesleki faaliyetten
alikoymadir.

¢) Meslekten ¢ikarma; sigorta eksperinin meslek-
ten ¢ikartilarak bir daha bu meslegi icra etmesine izin
veriimemesidir.

(6) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilen
tuzel kisi sigorta eksperini temsile ve ilzama yetkili
olup meslekten ¢ikarma karari verilmesinde sorumlu-
lugu bulunanlar bir daha sigorta eksperligi yapamaz
ve bagka bir tlzel kisi sigorta eksperinde denetgi
veya temsile ve ilzama yetkili olarak ¢alisamaz.

(7) Meslek kurallarina, meslegin vakar ve onu-
runa aykiri fiil ve harekette bulunanlarla gérevin ge-
rektirdigi guveni sarsici harekette bulunan sigorta
eksperleri hakkinda, uyarma, tekrarinda ise kinama
cezasl uygulanir.

(8) Gorevini bagimsizlik, tarafsizlik ve durustlikle
yapmayan veya kusurlu olarak yapan veya meslegin
genel ilkelerine aykiri harekette bulunan sigorta eks-
perleri icin gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma
cezasl uygulanir.

(9) Kasten gercege aykir ekspertiz raporu di-
zenledikleri mahkeme karari ile kesinlesen meslek
mensuplarina meslekten cikarma cezasi verilir.

(10) Hakkinda meslekten c¢ikarma cezasi gerek-
tirebilecek mahiyetteki bir isten dolayl sorusturma
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yapiimakta olan sigorta eksperi, Sigorta Eksperleri
icra Komitesinin karariyla, tedbir mahiyetinde isten
el cektirilebilir. isten el cektirme karari, ilgili mercilere
derhal duyurulur. isten el cektirme karari, sorustur-
manin durdurulmus veya sigorta eksperligine engel
olmayan bir ceza verilmis olmasi halinde kendiligin-
den ortadan kalkar. isten el cektirme karari, bu kara-
rin verilmesine esas olan hal ve gsartlarin bulunmadigi
veya sonradan kalktiginin sabit olmasi durumunda
kaldirilir.

(11) Ug yillik bir ddnem iginde iki veya daha fazla
disiplin cezasini gerektiren davranigta bulunan sigor-
ta eksperi hakkinda, her yeni sugu i¢in bir 5ncekinden
daha agir ceza uygulanir.

(12) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma
cezasl ile cezalandiriimasindan sonra bes yilhk do6-
nem iginde bu cezayi gerektiren fiili yeniden isleyen
sigorta eksperleri hakkinda meslekten ¢ikarma ceza-
sI uygulanir.

(13) Kovusturma ve hikim tesisi, disiplin sorus-
turmasi yapilmasina ve disiplin cezasi uygulanmasi-
na engel degildir.

(14) Sigorta Eksperleri icra Komitesi tiyeleri hak-
kindaki sorusturmalar Mustesarlikca yapilir. Miste-
sarlik tarafindan verilen kararlar kesindir.

(15) Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin
islenmesinden itibaren ¢ yil gegmis ise disiplin so-
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rusturmasi yapilamaz. Ancak, Sigorta Eksperleri icra
Komitesince ise el konulmus ise bu sire islemez.

(16) Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin ig-
lenmesinden itibaren bes yil ge¢mis ise disiplin ce-
zasl verilemez.

(17) Disiplin cezasini gerektiren eylem ayni za-
manda sug¢ teskil ediyorsa ve bu sug icin ilgili kanun-
larda daha uzun bir zaman asimi suresi tespit olun-
mussa, bu maddedeki zaman agimi slreleri yerine
ilgili kanunlardaki zaman asimi siresi uygulanir.

(18) Disiplin kararlarina karsi, kararin Sigorta
Eksperleri icra Komitesince tebliginden itibaren on-
bes gln icinde Mustesarlida itirazda bulunulabilir.
Mustesarlik en geg bir ay icerisinde itirazi karara bag-
lar. Mistesarlik tarafindan verilen kararlar kesindir.

(19) Disiplin cezalarina iligkin kararlar kesinleg-
medikge uygulanamaz.

(20) Meslekten gikarma ve gegici olarak mesleki
faaliyetten alikoyma cezalarindan bagka bir disiplin
cezasl verilen sigorta eksperleri, sz konusu cezala-
rin uygulanmasindan itibaren bes yil gectikten sonra
Sigorta Eksperleri icra Komitesine basvurarak hak-
larindaki disiplin cezalarinin sicillerinden silinmesini
talep edebilir. ligilinin bu sire icinde disiplin cezasi
almamis olmasi halinde, disiplin cezasinin silinmesi-
ne karar verilir.
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(21) Sigorta Eksperleri icra Komitesinin bu mad-
de uyarinca aldigi karar ve tedbirlere zamaninda ve
tam olarak uymayan Uyeler hakkinda Sigorta Eks-
perleri icra Komitesince ikibin Tiirk Lirasindan altibin
Turk Lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

(22) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Sigorta
Eksperleri icra Komitesinin gérevlerini etkin bir bigim-
de gerceklestirebilmesi icin uygun mekan, yeterli sa-
yida personel ve gerekli teknik donanimi temin eder.

(23) Sigorta Eksperleri icra Komitesi, Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulunun uygun
gbrisu ile Levhaya kayit tcreti veya aidati belirleme-
ye yetkilidir. Bu 6demeler Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi bitcesine gelir kaydedilir.

(24) Mustesarlik, mevzuata ve sigortacilik sekto-
rinin genel menfaatlerine aykirlik tespit etmesi ha-
linde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden sigorta
eksperlerine iligkin yapilan dizenlemelerin iptal edil-
mesini veya dizenlemelerde degisiklik yapiimasini
isteyenilir.

(25) Sigorta Eksperleri icra Komitesinin calisma
esas ve us(lleri Mistesarligin baglh oldugu Bakanli-
gin uygun gorisu ile Sanayi ve Ticaret Bakanhginca
cikarilacak yénetmelikle belirlenir.

Sigorta Acenteleri icra Komitesi

MADDE 27 - (1) Turkiye Odalar ve Borsalar Bir-
ligi nezdinde Sigorta Acenteleri Sektér Meclisi olustu-
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rulur. Kirk kisiden olusan Meclis Uyeleri, mesleginde
itibar ve tecrlibe sahibi ticaret odasi veya ticaret ve
sanayi odasl mensubu sigorta acenteleri arasindan,
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligince ve Mustesar-
likca ortaklasa belirlenen usal ve esaslara gére se-
cilir. Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 57 nci maddesinin ikinci fikrasi
hiukmu Sigorta Acenteleri Sektér Meclisi hakkinda uy-
gulanmaz.

(2) Sigorta Acenteleri Sektdér Meclisi tyeleri, dort
yil siire ile gérev yapmak lzere dokuz kisiden olugsan
Sigorta Acenteleri icra Komitesinde gérev almak iize-
re yedi asil ve yedi yedek Uye secer. Bu Komiteye
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulun-
dan bir tye ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Ge-
nel Sekreteri veya gérevlendirecegi yardimcisi daimf
Uye olarak atanir. Sigorta Acenteleri Sektér Meclisine
ve Komiteye secilebilmek icin en az on yil bilfiil sigorta
acenteligi yapmis olmak gerekir. Yedek lyelerde de
asil Gyelerde aranan nitelikler aranir. Sigorta Acente-
leri icra Komitesi ilk toplantida kendi icinden bir bas-
kan ve bir bagkan yardimcisi secer. Tuzel kisi sigorta
acenteleri, Sigorta Acenteleri Sektér Meclisinde ve
Sigorta Acenteleri icra Komitesinde genel mudiirle-
ri veya sirketi temsile yetkili kisiler tarafindan temsil
edilir. Gegmis bes yil icinde disiplin cezasi alanlar ile
hakkinda sigorta acenteligine engel bir sugtan dolayi
kovusturma acgilmasina karar verilenler kovusturma
tamamlanana kadar Sigorta Acenteleri icra Komite-
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sine secilemez ve tuzel kisiyi temsil edemez. Sigorta
Acenteleri icra Komitesinde yer almakla birlikte daha
sonra segim yeterliligini kaybeden, ardi ardina yapil-
mis U¢ toplantiya gecerli bir 6zri olmadan kendisi
veya tuzel kisi agisindan temsilcisi katilmayan Uyele-
rin Gyelikleri kendiliginden duser.

(3) Sigorta Acenteleri icra Komitesi asagida belir-
tilen gorevleri yerine getirir:

a) Sigorta acenteligi faaliyetlerinin adil ve dlrlst
bir bicimde yerine getiriimesi, is ahlakinin saglan-
masi, meslek mensuplarinin dayanisma ve sigorta
acenteligi mesleginin gerektirdigi 6zen ve disiplin
icinde calismasi icin meslek kurallarini olusturmak.

b) Sigorta acenteliginin etik kurallarini belirlemek
ve sigorta acenteligi uygulamalarinda birlik saglan-
masina calismak.

c) Sigorta acenteleri arasinda haksiz rekabeti ve
haksiz uygulamalari ortadan kaldirmak icin gerekli
bitin édnlemleri almak ve uygulamak.

¢) Yurt icinde ve yurt disinda sigortacilik ve sigor-
ta acenteligine ait gelismeler ile idari ve yasal diizen-
lemeleri izleyerek toplayacagi bilgileri mensuplarina
ve ilgililere ulagtirmak.

d) Yurt icinde ve yurt diginda sigorta acenteligi ile
ilgili diger meslek kuruluglart ile iligki kurmak.
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e) Sigorta acenteligi mesleginin gelistiriimesi
amaclyla gerektiginde kurslar tertip etmek, seminer
ve konferans gibi egitim faaliyetlerinde bulunmak.

f) Sigorta acenteligi faaliyeti icin gerekli asgari
fiziki sartlari belirlemek.

g) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Ku-
ruluna sunulmak Uzere yillik rapor hazirlamak.

g) Sigortacilik mevzuati uyarinca sigorta acenteli-
gi yapabilmek icin gerekli olan Levhaya kayit islemleri
ile kayittan silinme islemlerini yurutmek.

h) Sigorta acenteleri hakkinda sigortacilik faali-
yetleri ile ilgili konularda disiplin cezasi vermek.

1) Sigorta acentelerinde s6zlesme dizenlemeye
yetkili personelin niteliklerini belirlemek ve bunlara
iliskin sicil tutmak.

i) Mustesarlikca verilecek diger gdrevleri yerine
getirmek.

(4) Sigorta Acenteleri icra Komitesince alinan
kararlar en ge¢ onbes giin icinde Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Yénetim Kuruluna bildirilir. Sigorta
Acenteleri icra Komitesince alinan kararlarin igleme
konulabilmesine yénelik usdle iliskin islemler Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan
yerine getirilir. Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yo6-
netim Kurulu, Sigorta Acenteleri icra Komitesince
kendisine bildirilen kararlarin geregini bildirim tarihin-
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den itibaren en ge¢ onbes gtin i¢inde yerine getirmek
zorundadir. Sigorta Acenteleri icra Komitesi, Ggiinci
fikrada sayilan iglemleri yerine getirebilmek icin ge-
rektiginde Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim
Kurulunun uygun gorusu ile ticaret veya ticaret ve sa-
nayi odalarina gérev verebilir.

(5) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 94 inci maddesi Sigorta Acen-
teleri icra Komitesi igin de uygulanir. Sigorta Acen-
teleri icra Komitesi Uyelerine édenecek huzur hakki
ve diger 6demeler, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yoénetim Kurulunun teklifi ve Mustesarligin uygun go-
risu ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Ku-
rulunca tespit edilir.

(6) Sigorta acentelerinin, sigorta acenteligi faali-
yetine iligkin olarak verilecek disiplin cezalarinda Tar-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanununun 87 nci, 88 inci ve 89 uncu maddesinde
belirtilen yetkiler Sigorta Acenteleri icra Komitesi
tarafindan kullanilir ve séz konusu Kanunun 87 nci
maddesi, sigorta acenteleri hakkinda verilecek disip-
lin su¢ ve cezalari icin de uygulanir. Ancak, Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Ka-
nununun 87 nci maddesinin Uyelikten gegici ¢cikarma
ve Uyelikten uzun sureli ¢gikarmaya iliskin hakumleri;
meslekten gegici ¢ikarma ve meslekten uzun sureli
citkarma seklinde uygulanir. Sigorta acentelerinin, si-
gorta acenteligi faaliyetine iliskin olarak yonetmelikle
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belirlenecek suglar icin ayrica meslekten men cezasi
da verilebilir. Hakkinda meslekten ¢ikarma karari ve-
rilen tlzel kisi sigorta acentelerini temsile ve ilzama
yetkili olup meslekten cikarma karari verilimesinde
sorumlulugu bulunanlar bir daha sigorta acenteligi
yapamaz ve baska bir tiizel kigi sigorta acentesinde
denetci veya temsile ve ilzama yetkili olarak galisa-
maz. Hakkinda meslekten ¢ikarma cezasi gerektire-
bilecek mahiyetteki bir isten dolay! sorusturma yapil-
makta olan sigorta acentesi, Sigorta Acenteleri icra
Komitesi karariyla, tedbir mahiyetinde isten el cekti-
rilebilir. isten el cektirme karari, sorusturmanin dur-
durulmus veya sigorta acenteligine engel olmayan bir
ceza verilmis olmasi halinde kendiliginden ortadan
kalkacag! gibi bu kararin verilmesine esas olan hal ve
sartlarin bulunmadigi veya sonradan kalktiginin sabit
olmasi durumunda da Sigorta Acenteleri icra Komite-
si tarafindan kaldirnhr. Gerek isten el ¢ektirme karari,
gerekse bu kararin kaldiriimasi sigorta acentesinin
kayitl oldugu odaya ve ilgili mercilere derhal bildirilir.
Sigorta Acenteleri icra Komitesi tyeleri hakkinda sa-
dece sigorta acenteligi faaliyeti dolayisiyla yapilacak
disiplin sorusturmalarinin yarattlmesi ve bu fikradaki
disiplin cezalarinin verilmesi ise Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Yiksek Disiplin Kurulunun yetkisinde-
dir. Sigorta acenteleri hakkinda verilecek disiplin ce-
zalari i¢in Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar
ve Borsalar Kanununun 92 nci maddesi uygulanir.

(7) Sigorta Acenteleri icra Komitesi, Tiirkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulunun uygun gé-
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rugl ile Levhaya kayit Ucreti veya aidati belirlemeye
yetkilidir. Bu 6demeler Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi butcesine gelir kaydedilir.

(8) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Sigorta
Acenteleri icra Komitesinin gérevlerini etkin bir bigim-
de gergeklestirebilmesi icin uygun mekan, yeterli sa-
yida personel ve gerekli teknik donanimi temin eder.

(9) Mustesarlik, mevzuata ve sigortacilik sekto-
rinin genel menfaatlerine aykirilik tespit etmesi ha-
linde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden sigorta
acentelerine iligkin yapilan diizenlemelerin iptal edil-
mesini veya dizenlemelerde degisiklik yapiimasini
isteyebilir.

(10) Sigorta Acenteleri Sektér Meclisi ile Sigorta
Acenteleri icra Komitesinin calisma esas ve usdlleri
Mustesarligin bagh oldugu Bakanligin uygun gérusu
ile Sanayi ve Ticaret Bakanhginca cikarilacak yénet-
melikle belirlenir.

YEDINCi BOLUM
Denetim ve Bilgi Verme

Denetim

MADDE 28 - (1) Turkiye’de faaliyet gdsteren
sigorta sirketleri, reasurans sirketleri, 6zel kanunla-
rina gére sigortacilik faaliyetinde bulunan kuruluslar,
sigorta ve reaslrans aracilari, sigorta eksperlik faa-
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liyetleri, aktlerler ve sigortacilik iglemi yapan veya
sigortacilik alaninda faaliyet gésteren diger kisilerin
her tlrll sigortacilik islemlerinin denetimi, Sigorta De-
netleme Kurulu tarafindan yapilir.

(2) Sigorta Denetleme Kurulu, bir bagkan ile si-
gorta denetleme uzmanlar, sigorta denetleme aktu-
erleri ile bunlarin yardimcilarindan olugur. Bu Kanun
ve diger kanunlarin sigortaciliga, sigortaya veya si-
gortacilik alaninda faaliyet gdsteren kisi ve kurulug-
lara iliskin hikimlerinin Mustesarligin bagh oldugu
Bakanhga veya Muistesarliga verdigi teftis, denetim,
inceleme ve sorusturma goérev ve yetkileri sigorta de-
netleme uzmanlari, sigorta denetleme aktuerleri ve
bunlarin yardimcilari eliyle ifa edilir ve kullanihr.

(3) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketlerinin fa-
aliyetleri, varliklari, igtirakleri, alacaklari, 6zkaynaklari
ve borglari ile kér ve zarar hesaplari arasindaki ilgi
ve dengelerin ve mali bilnyelerini ve idari yapilarini
etkileyen diger tim unsurlarin, tahsil edilen primler ile
birikimlerin degerlendiriimesi ve korunmasi ile akti-
eryal ve finansal hesap ve dengelerin incelenmesi,
tespit ve denetimi sigorta denetleme uzmanlar, si-
gorta denetleme aktlerleri ile bunlarin yardimcilari
tarafindan yapilr.

(4) Sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denetle-
me aktlerleri ile bunlarin yardimcilari; sigorta sirket-
leri ve reasurans sirketleri ile bunlarin bagh ortaklik-
lari, istirakleri, subeleri ile temsilciliklerinden, aracilar
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ve bankalar da dahil olmak lizere diger kisilerden bu
Kanun ve diger kanunlarin sigortacilikla ilgili htkim-
leri bakimindan gerekli gbrecekleri bilgileri istemeye
ve bunlarin tim defter, kayit ve belgelerini inceleme-
ye yeitkilidir.

(5) Kamu kurum ve kuruluslar, Birlik ile diger
benzeri sivil toplum ve meslek kuruluslari, bu madde
kapsamina giren konu ve iglemlerle sinirli olmak Gize-
re, Devletin glvenligi ve temel dis yararlarina karsi
agir sonuglar doguracak haller ile aile hayatinin gizli-
ligi ve savunma hakkina iliskin hiikiimler sakli kalmak
kaydiyla, 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayici
hiktumler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa sigorta
denetleme uzmanlari, sigorta denetleme aktterleri ve
bunlarin yardimcilari tarafindan istenecek gérevleriy-
le ilgili her tarl( bilgi ve belgeyi uygun stre ve ortam-
da vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz etme-
ye ve incelemeye hazir bulundurmakla, bilgi islem
sistemini denetim amagclarina uygun olarak agmaya
ve verilerin glvenligini saglamaya mecburdur. Sigor-
ta denetleme uzmanlar, sigorta denetleme aktierle-
ri ve bunlarin yardimcilari bu madde kapsamindaki
kuruluglarin yénetim ve denetim kurullarinin toplanti
tutanaklari ile bu kurullara verilen raporlari istemeye,
inceleme konusu olan iglemlerle ilgisi olan diger kisi,
kurum ve kuruluglar nezdinde inceleme yapmaya yet-
kilidir.

(6) Sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denet-
leme aktlerleri ve bunlarin yardimcilan tarafindan
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gerceklestirilen denetim, inceleme ve sorusturmalar
sirasinda talep edilmesi halinde, incelemeye, dene-
time veya sorusturmaya tabi kuruluglar tarafindan,
ic kontrol sistemlerinde galisanlarin yardimi da dahil
olmak tzere her turlu destek saglanir.()

(7) Bu Kanun hiklmleri ile diger kanunlarda yer
alan hikimler gercevesinde, bu Kanuna tabi kuru-
luglarin faaliyetlerinin, risk yapisinin, varliklari, ala-
caklari, 6zkaynaklari, borglari, yukumldlikleri ve ta-
ahhutleri, gelir ve gider hesaplari arasindaki ilgi ve
dengelerin ve mali blinyeyi etkileyen diger tim unsur-
larin ve bu kuruluslarca karsilasilan risklerin gbzetim
faaliyetleri cercevesinde tespiti, tahlili, izlenmesi ve
Olgclilmesi ¢ikartilacak yonetmelige gére Mistesarlik
tarafindan yapilr.

(8) Mustesarlik, bu Kanuna tabi kuruluslara ait
bilgi ve belgeleri, bu kuruluglarin konsolide ve kon-
solide olmayan bazda mali biinyeleri ve idari yapila-
rinin mevzuata uygunlugunu izlemek, analiz etmek,
ilgili kuruluglara ait rapor, tablo ve i¢ kontrol raporla-
ri ile Mistesarligin denetim ve gbzetim sonuclarini
karsilastirmak suretiyle degerlendirmek, elde edilen

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 56 nci maddesiyle,
28 inci maddenin altinci fikrasinda yer alan “risk ydnetimi ve
ic denetim sistemlerinde” ibaresi “i¢ kontrol sistemlerinde”,
sekizinci fikrasinda yer alan “ic denetim” ibaresi “i¢ kontrol”
ve dokuzuncu fikrasinda yer alan “i¢ denetim sistemi” ibare-
si “i¢ kontrol sistemi” seklinde degistirilmis ve metne iglen-
migtir.
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sonuglara gore kuruluglarin tagidiklari risklerin tirle-
ri, blyukluga ve kuruluglari etkileme durumunu, risk
ybnetim sisteminin guvenilirligi ile denetim riskini
dikkate almak suretiyle kuruluglar hakkinda gerekli
gbrilen tim tedbirlerin alinmasini ve sonuglandi-
rilimasini saglamak, s6z konusu kuruluslarin bagh
ortakliklarinin, malf istiraklerinin ve subelerinin faali-
yetlerini dnemli dlclide etkileyen veya etkileyebilecek
uygulamalari takip etmek, gerekirse ilgililer nezdinde
girisimde bulunmak konularinda yetkilidir.()

(9) Bu Kanuna tabi kisi ve kuruluglar hesap ve
kayit diizenleriyle uyumlu olarak Mustesarlikca belir-
lenen formatlara uygun bir sekilde Uretecekleri bilgi,
belge, cetvel, rapor ve mali tablolari Mistesarlikca
belirlenen iletisim kanallarini kullanmak suretiyle
belirlenen sireler icinde Mustesarliga tevdi etmekle
yukimludir. Kuruluglar tarafindan elektronik ortamda
gdnderilen bilgiler, i¢ kontrol sistemi kapsaminda y6-
netim kurulunun sorumlulugundadir.()

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 56 nci maddesiyle,
28 inci maddenin altinci fikrasinda yer alan ‘risk yonetimi ve
ic denetim sistemlerinde” ibaresi “i¢ kontrol sistemlerinde”,
sekizinci fikrasinda yer alan “i¢ denetim” ibaresi “i¢ kontrol” ve
dokuzuncu fikrasinda yer alan “i¢ denetim sistemi” ibaresi “i¢
kontrol sistemi” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
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Bilgi verme yiikiimlaliigl, uluslararasi kuru-
luglara tyelik ve igbirligi()

MADDE 29 - (1) Bu Kanuna tabi kisiler ile si-
gortacilikla ilgili her tir mesleki faaliyet icra edenler,
sigorta sirketleri ile reaslrans sirketlerinin istirakleri,
bankalar ve diger kisiler, 6zel kanunlardaki yasakla-
yici ve sinirlayict hikumler dikkate alinmaksizin gizli
dahi olsa bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak
Mustesarlikga istenen her tirlu bilgi ve belgeyi ver-
mekle yikumludur. Devletin giivenligi ve temel dig
yararlarina karsi agir sonuglar doguracak haller ile
aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iliskin hi-
kimler sakhdir.

(2) Matekabiliyet cercevesinde ve bu Kanunun
uygulanmasi ile ilgili olarak yabanci llke kanunlarina
gOre denetime yetkili mercilerin, kendi Ulkelerindeki
sigortacilik sektdériinde faaliyet gOsteren kurulugla-
rin bu Kanuna tabi Turkiye’'deki teskilat veya ortak-
liklarinda denetim yapma ve bilgi isteme taleplerinin
yerine getirilmesi Mustesarligin iznine tabidir. Bu
mercilerce istenen bilgiler, agiklanmamasi kaydiyla
Mustesarlik tarafindan verilebilir. Mustesarlik, ya-
banci Ulkelerin denetime yetkili mercileri ile yapacagi
anlasmalar cergcevesinde sigortacilikla ilgili her tarld
isbirligi ve bilgi aligverisinde bulunabilir.

(1) Bu madde basligi “Bilgi verme yiikiumliltgu” iken, 13/6/2012

tarihli ve 6327 sayili Kanunun 57 nci maddesiyle metne is-
lendigi sekilde degistirilmistir.
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(3) (Ek: 13/6/2012-6327/57 md.) Mistesarlik, si-
gortacilikla ilgili denetim ve dizenleme otoritelerinin
katildigi uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kurulus-
lara uye olabilir ve igbirligi ve bilgi paylagiminda bulu-
nabilmeyi teminen uluslararasi mesleki kuruluglar ve
yabanci Ulkelerin yetkili mercileri ile mutabakat zapti
imzalayabilir. imzalanan mutabakat zapti Bakanin
onay! ile yururlige girer.

SEKiziNCi BOLUM
Tahkim

Sigortacilikta tahkim

MADDE 30 - (1) Sigorta ettiren veya sigorta s6z-
lesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski Ust-
lenen taraf arasinda sigorta stzlesmesinden veya
Hesaptan faydalanacak kisiler ile Hesap arasinda
dogan uyusmazliklarin ¢6zimu amaciyla Birlik nez-
dinde Sigorta Tahkim Komisyonu olusturulur. Sigor-
tacilik yapan kuruluslardan, sigorta tahkim sistemine
Uye olmak isteyenler, durumu yazili olarak Komis-
yona bildirmek zorundadir. Sigorta tahkim sistemine
Uye olan kuruluslarla uyusmazhga dusen kisi, uyus-
mazlik konusu s6zlesmede &zel bir hikiim olmasa
bile tahkim us(linden faydalanabilir. (Ek climle :
3/4/2013-6456/45 md.) ilgili mevzuat ile zorunlu tutu-
lan sigortalardan kaynaklanan bu fikra kapsamindaki
uyusmazliklar igin ilgili kurulug sigorta tahkim sistemi-
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ne lye olmasa dahi hak sahipleri bu bélim hikimle-
rine gore tahkim usuliinden faydalanabilir. (Ek clim-
le: 3/4/2013-6456/45 md.) Sigorta tahkim sistemine
Uye olmayan kuruluslar bakimindan Sigorta Tahkim
Komisyonu giderlerine katilim Hazine Mustesarligin-
ca ayrica belirlenir.()

(2) Komisyon, bir Mustesarlik temsilcisi, iki Birlik
temsilcisi, bir tiketici dernegdi temsilcisi ile MUstesar-
likca belirlenecek bir akademisyen hukukcu temsilci-
nin katihmi ile olugur. Mistesarlik temsilcisinin asgarf
on yil kamu hizmetinde ¢alismisg, sigortacilik alaninda
deneyim sahibi ve en az daire baskani seviyesinde
olmasi; Birlik temsilcilerinin de 4 Gnci maddede ge-
nel midir yardimcisi igin éngdrilen sartlara sahip
olmasi gerekir. Tuketici dernegi temsilcisi ise Turkiye
capinda en fazla Uyeye sahip tuketici derneginin 6ne-
recegi U¢ aday arasindan Mistesarlik¢a segcilir. Ko-
misyon kendi icinden bir Baskan secer. Komisyonda
kararlar Uye tamsayisinin salt cogunlugu ile alinir. iki
yil icin segilen Komisyon Bagkan ve lyelerine, kamu
iktisadf tesebbusleri ydnetim kurulu bagkan ve lyele-
rine ddenen aylik lcret ve diger 6demeler tutarinda
Ucret ddenir.

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 58 inci maddesiyle,
bu fikrada yer alan “arasinda sigorta s6zlesmesinden” iba-
resinden sonra gelmek lizere “veya Hesaptan faydalanacak
kigiler ile Hesap arasinda” ibaresi eklenmig ve metne iglen-
migtir.
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(8) Komisyon asagidaki gdrevleri yerine getirir:
a) Mudur ve muddr yardimceilarini atamak.

b) Birlikge ayri bir hesapta izlenecek olan Komis-
yonun butgesini hazirlayarak Birlige sunmak.

c) Tahkim sisteminin adil, tarafsiz ve etkin bir
bicimde isleyisini saglamak icin gerekli 6nlemleri al-
mak.

¢) Komisyonun faaliyet sonuclari hakkinda yillik
rapor hazirlayarak Birlige ve Mustesarliga gdnder-
meKk.

d) Bilgi islem alt yapisini hazirlamak.

e) Kanunlarla kendisine verilen diger gérevleri
yapmak.

(4) Komisyon, gerekli gorilen yerlerde biro ag-
maya yetkilidir. Baro midurinun, Komisyon muadirt
ile ayni nitelikleri tagsimasi zorunludur. Biro midurd-
ne verilecek gorevler Komisyon tarafindan belirlenir.

(5) Komisyona bagli ¢alismak Uzere bir mudir
ve iki midur yardimcisi, raportorler ile yeterli sayida
personel gérevlendirilir. Midur ve mudir yardimcilar
Komisyonca, raportérler ve diger personel ise midu-
riin énerisiyle Komisyon tarafindan atanir. Gérevden
alinma, géreve atanma ile ayni usdle tabidir. Komis-
yon midirindn;

a) Mali gii¢ disinda sigorta sirketi ve reasirans
sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagimasi,
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b) En az dort yillik yiksek okul mezunu olmasi,

c) Sigorta hukukunda en az iki yil veya sigortaci-
likta en az bes yil deneyimi olmasi,

gerekir.

(6) Mudir yardimceilarinin (c) bendi hari¢c olmak
Uzere besinci fikrada sayilan nitelikleri tagimasi zo-
runludur. Ayrica, mudir yardimcilarinin en az birinde
iki yillik sigortacilik deneyimi aranir.

(7) Uyusmazliklar, hayat ve hayat disi sigorta
gruplarinin sadece birinde gérev yapacak olan sigor-
ta hakemleri ve raportérler araciligiyla ¢6zulir.

(8) Sigorta hakemlerinin;

a) Mali gli¢c digsinda sigorta sirketi ve reasurans
sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagimasi,

b) En az dort yillik yiksek okul mezunu olmasi,

c) Sigorta hukukunda en az bes yil veya sigorta-
cilikta en az on yil deneyimi olmasi,

gerekir. (Ek ciimle: 13/6/2012-6327/58 md.) Mus-
tesarlik bu fikra uyarinca aranacak deneyim ve bu
deneyime esas tegkil eden bilginin tespitine iligkin
Olgutleri belirlemeye yetkilidir.

(9) Komisyon nezdinde caligsacak olan sigorta
raportdrleri, Komisyon muaduriinde aranan niteliklere
sahip olmak zorundadir.
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(10) Sigorta hakemi olmak isteyenlerin gerekli
nitelikleri tagidiklarini belgelemek suretiyle Komisyo-
na basvurmasi gerekir. Bagvurusu uygun goérulenler
kabul icin Mustesarliga bildirilir. Mistesarligin kabul
etmesi halinde ilgilinin ismi, Komisyon tarafindan
tutulacak ve bir 6rnegi Adalet Bakanligina génderile-
cek olan sigorta hakemligi listesine kaydolunur ve bu
listede degisiklik olmasi halinde de degisiklikler alti
ayhk dénemler itibariyla Adalet Bakanligina ve Mus-
tesarliga bildirilir.

(11) Sigorta hakeminin ismi;

a) Sigorta hakemligi yapmak icin gereken nitelik-
leri kaybetmisse veya tarafsizlik ilkesine aykiri hare-
ket ettigi tespit edilmisse sirekli olarak,

b) Kendisine ulasan dosyalari bir yil icinde en
fazla U¢ kez zamaninda sonuglandirmamissa bir yil
sureyle,

Listeden silinir.

(12) Tahkim sistemine Uye olmak isteyenlerden
katilma payi, uyusmazlik ¢6zimi icin Komisyona
basvuranlardan ise bagvuru Ucreti alinir. (Degisik
ikinci ve Ugilincii ciimle: 3/4/2013-6456/45 md.)
Bes bin Turk Lirasinin altindaki uyusmazliklar hak-
kinda verilen hakem kararlari kesindir. Bes bin Tirk
Lirasi ve daha Uzerindeki uyusmazliklar hakkinda
verilen hakem kararlarina kargi kararin Komisyonca
ilgiliye bildiriminden itibaren on gln iginde bir defa-
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ya mahsus olmak Uzere Komisyon nezdinde itiraz
edilebilir. (Ek ciimle: 3/4/2013-6456/45 md.) itiraz
talebinde bulunmak icin bu madde uyarinca belirle-
nen bagvuru Ucretinin Komisyona yatiriimasi sarttir.
(Ek climle: 3/4/2013-6456/45 md.) itiraz (izerine
hakem kararinin icrasi durur. (Ek ciimle: 3/4/2013-
6456/45 md.) itiraz talebi minhasiran bu talepleri
incelemek Uzere Komisyon tarafindan teskil edilen
hakem heyetlerince incelenir. (Ek climle: 3/4/2013-
6456/45 md.) itiraz talebi hakkinda isin heyete inti-
kalinden itibaren iki ay icinde karar verilir. (Ek cimle:
3/4/2013-6456/45 md.) Besbin Turk Lirasi ve daha
Uzerindeki uyusmazliklar hakkinda verilen hakem ka-
rarlari bu madde uyarinca suresinde itiraz bagvuru-
sunda bulunulmamasi hélinde kesinlesir. (Ek ciimle:
3/4/2013-6456/45 md.) Bu uyusmazliklar hakkinda
bu madde uyarinca yapilan itiraz Gzerine verilen ka-
rar kesindir. (Ek climle: 3/4/2013-6456/45 md.) Kirk
bin Turk Lirasinin tGzerindeki uyusmazliklar hakkinda
itiraz Uzerine verilen kararlar icin temyize gidilebilir.
(Degisik cumle: 13/6/2012-6327/58 md.) Ancak,
tahkim suresinin sona ermesinden sonra karar veril-
mis olmasi, talep edilmemis bir sey hakkinda karar
verilmis olmasi, hakemlerin yetkileri dahilinde olma-
yan konularda karar vermesi ve hakemlerin, taraflarin
iddialari hakkinda karar vermemesi durumlarinda her
hélukarda temyiz yolu agiktir. Temyize iligkin usdl ve
esaslar hakkinda Hukuk Usali Muhakemeleri Kanu-
nu uygulanir.
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(13) Komisyona gidilebilmesi igin, sigortacilik ya-
pan kurulugla uyusmaziiga diisen kisinin, uyusmazliga
konu teskil eden olay ile ilgili olarak sigortacilik yapan
kurulugsa gerekli bagvurulari yapmis ve talebinin kismen
ya da tamamen olumsuz sonuglandiini belgelemis
olmasi gerekir. Sigortacilik yapan kurulusun, basvuru
tarihinden itibaren onbes is giini icinde yazili olarak
cevap vermemesi de Komisyona basvuru icin yeterlidir.

(14) Mahkemeye ve Tuketicinin Korunmasi Hak-
kinda Kanun hikUmleri uyarinca Tuketici Sorunlar
Hakem Heyetine intikal etmis uyusmazliklar ile ilgili
olarak Komisyona bagvuru yapilamaz.

(15) Sigortacilik yapan kurulugla uyusmazliga di-
sen kisinin Komisyona bagvurusu, éncelikle raportér-
ler tarafindan incelenir. Raportérler en gec onbes glin
icinde incelemelerini tamamlamak zorundadir. Ra-
portorler tarafindan ¢déziimlendirilemeyen basvurular
sigorta hakemine iletilir. Uyusmazliga hangi sigorta
hakeminin bakacagi, Komisyon tarafindan sigorta ha-
kemi listesinden segilir. Komisyon, isin niteligine bagh
olarak en az u¢ sigorta hakeminden olusan bir heyet
olusturulmasina karar verebilir. Ancak, uyusmazlik
konusu miktarin onbegbin Tirk Lirasi ve Gizerinde ol-
dugu durumlarda heyet tesekkill zorunludur. Heyet
kararini cogunlukla verir. Hakemler, sadece kendileri-
ne verilen evrak lizerinden karar verir. Segilen sigorta
hakemi micbir nedenler ve umulmayan haller hari¢
olmak Uzere goérevi reddedemez. Bununla birlikte,
taraflar, Hukuk UsGli Muhakemeleri Kanununda yer
alan hakimi ret nedenlerine dayanarak hakemi red-
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dedebilir. Ret talebi Komisyona, durumun 6grenildigi
tarihten itibaren en ge¢ bes is gunu icinde bir dilek-
ceyle yapilir. Ret talebi tGzerine Komisyon mudura,
iki tarafin géruglerini dinledikten sonra bu konuda en
ge¢ bes is guni icinde karar verir.

(16) Hakemler, gorevlendirildikleri tarihten itiba-
ren en gec dort ay icinde karar vermeye mecburdur.
Aksi halde, uyusmazlik yetkili mahkemece halledilir.
Ancak, bu sure taraflarin agik ve yazili muvafakatle-
riyle uzatilabilir. Hakem, kararini Komisyon muduriine
tevdi eder. (Degisik son ciimle: 13/6/2012-6327/58
md.) Komisyon Muduriince karar en gec¢ ug¢ is glinu
icinde taraflara bildirilir; ayrica kararin asli dosya ile
birlikte Komisyonun bulundugu yerdeki gdrevli mah-
kemeye gdnderilir ve mahkemece saklanir.

(17) (Ek: 13/6/2012-6327/58 md.) Talebi kismen
ya da tamamen reddedilenler aleyhine hikmoluna-
cak vekalet iicreti, Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde
belirlenen vekalet tcretinin beste biridir. (1)

(18) Hakemlik Ucreti, Komisyona basgvuru Ucreti
ve Uyelige katilma payi, Komisyonun gérusi alina-
rak Mustesarlikga belirlenir; hakem tcreti Komisyon
tarafindan 6denir.

(19) Sigorta hakemleri ve raportérler tarafsiz ol-
mak zorundadir. Sigorta sirketlerinin, reasirans sir-
ketlerinin, sigortacilik yapan diger kuruluslarin, sigor-
(1) 13/6/2012 tarihle ve 6327 sayili Kanunun 58 inci madde-

siyle, bu maddeye onyedinci fikra eklenmis ve diger fikra

numaralari buna gére teselslil ettirilmigtir.
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ta eksperlerinin, sigorta acentelerinin ve brokerlerin
ortaklari, yonetim ve denetiminde bulunan Kisiler ve
bunlar adina imza atmaya yetkili olanlar ile tim bu
kuruluslarda mesleki faaliyette bulunanlar ve sigor-
ta eksperleri, sigorta acenteleri ve brokerler sigorta
hakemligi yapamaz. Bu sinirlandirmalar s6z konusu
kimselerin es ve cocuklari icin de gegcerlidir. Hukuk
Usali Muhakemeleri Kanununun 28 inci maddesi si-
gorta hakemleri hakkinda da uygulanir.

(20) Komisyonda gorev alanlar, hakemler ve ra-
portorler, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari il-
gililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak, sugc teskil
eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

(21) Komisyonun yapisi ve gorevleri ile Komisyon
muddrd ve Komisyon mudir yardimcilarinin nitelik-
leri, calisma usdl ve esaslari, raportérlerin, sigorta
hakemlerinin ¢alisma usil ve esaslari, kararlarin ne
sekilde duzenlenecegi, Komisyona basvuru esaslari,
Liste tutuimasina ve bitceye iligkin esaslar ile katilim
Ucreti gibi hususlar yénetmelikle belirlenir.

(22) Mustesarlik bu maddede yer alan maktu
para miktarlarini, Tirkiye istatistik Kurumu tarafindan
agiklanan Uretici Fiyatlari Endeksi artis oranini ag-
mamak suretiyle artirmaya yetkilidir.

(23) Bu Kanunda hikim bulunmayan hallerde
Hukuk Us(li Muhakemeleri Kanununun hakimleri,
sigortaciliktaki tankim hakkinda da kiyasen uygulanir.
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(24) Hukuk Us0li Muhakemeleri Kanunu cgerce-
vesinde yapilacak tahkim igin segilecek hakemlerin
de bu maddede sigorta hakemleri i¢in aranilan nite-
likleri tagimasi gerekir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli Hikumler

Sigortacilik Egitim Merkezi, destek hizmetleri
ve diger organizasyonlar (1))

MADDE 31 - (1) Bakan, sigortacilikla ilgili 6zel-
lik tagtyan konular icin gerekli sinavlarin tarafsiz bir
sekilde yapilmasi, yurt ici veya yurt disi ya da ulus-
lararasi anlagsmalar cercevesindeki egitim taleplerinin
karsilanmasi ve benzeri amaglarla sigortacilik egitim
merkezi kurmaya yetkilidir. Sigortacilik egitim merke-
zinin giderleri, sigortacilik alaninda faaliyet gésteren
meslek kuruluslarinin katkilarindan, Hesaptan aktari-
lacak katki payindan, merkezin hizmet verecegi ilgili
kamu ve 6zel sektdr kuruluslarindan ve hibelerden

(1) Bu madde basligi “Sigortacilik egitim merkezi ve diger orga-
nizasyonlar” iken, 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun
59 uncu maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) 13/6/2012 10186tarihli ve 6327 sayili Kanunun 59 uncu
maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasina “meslek kuru-
luglarinin katkilarindan,” ibaresinden sonra gelmek (zere
“Hesaptan aktarilacak katki payindan,” ibaresi ve ikinci fik-
rasindan sonra gelmek tzere (giinct fikra eklenmis, mevcut
tgtinci fikra dordlnct fikra olarak teselsiil ettirilmis ve bu
fikrada yer alan “organizasyonlara” ibaresinden sonra gel-
mek lizere “ve destek hizmetlerinin verilis sekli ile destek
hizmeti kuruluglarina” ibaresi eklenmistir.

87



SIGORTACILIK MEVZUATI

ybnetmelikle belirlenecek esaslar gergevesinde kar-
stlanir. Sigortacilik egitim merkezince yerine getirile-
cek egitim faaliyetleri, Ozel Ogretim Kurumlari Kanu-
nuna tabi degildir.

(2) Dernek, federasyon ve birlik gibi belirli bir ka-
nuna tabi olarak kurulan kuruluslar hari¢ olmak tizere
sigortacilik ve reastirans uygulamalari ile ilgili olarak
organizasyonlar olusturulmasi Bakanin iznine tabidir.

(3) (Ek: 13/6/2012-6327/59 md.) Bu Kanun kap-
saminda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar, faaliyet
alanlarina yardimci veya tamamlayici nitelikteki des-
tek hizmetini almadan énce, gerektiginde Mustesar-
liga ibraz edilmek lzere, alacaklari hizmetten doga-
bilecek riskler ile bunlarin yonetilmesine, beklenen
fayda ve maliyetin degerlendirilmesine iliskin yazili
bir rapor hazirlar. Alinacak destek hizmeti, destek
hizmeti alanlarin mevzuattan dogan yukumldluklerini
yerine getirmelerini ve denetlenmelerini engelleyici
nitelikte olamaz.

(4) Sigortacilik egitim merkezi ile ikinci fikra uya-
rinca olusturulacak organizasyonlara ve destek hiz-
metlerinin verilis sekli ile destek hizmeti kuruluglarina
iliskin hususlar yénetmelikle diizenlenir.

Sir saklama yikiimliliga
MADDE 31/A — (Ek: 13/6/2012-6327/60 md.)

(1) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanma-
sinin denetiminde gérev alanlar, bu Kanuna tabi ku-
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ruluslarin gérevlileri ve yetkilileri, bu Kanuna tébi kisi-
ler ile bunlarin yaninda ¢aliganlar ve disaridan hizmet
alimi yoluyla sigortacilik sektériinde is gérenler, sifat
ve gorevleri dolayisiyla 6grendikleri bu Kanun kapsa-
minda faaliyet gdsteren kisi ve kuruluslar ile bunlarin
istirakleri, kuruluslari ve sigorta sézlesmesi ile ilgili ki-
silere ait sirlari bu konuda kanunen agikga yetkili kili-
nan mercilerden bagkasina agiklayamaz, kendilerinin
veya baskalarinin yararlarina kullanamaz. Bu yukim-
lGlik s6z konusu sifat ve gorevlerin sona ermesinden
sonra da devam eder.

(2) Ancak, gizlilik sézlesmesi yapilmasi ve sade-
ce risk degerlendirmesi amaciyla kullaniimak tzere
sigorta sirketi, reasurans sirketi ve emeklilik sirketleri-
nin kendi aralarinda dogrudan dogruya ya da Sigorta
Bilgi ve Gdzetim Merkezi vasitasiyla yapacaklari her
turla bilgi ve belge aligverisi sirasinda sigorta sirketi,
reasturans sirketi ve emeklilik sirketlerine ya da sigor-
ta sozlesmesi ile ilgili kigilere ait, yanlis sigorta uy-
gulamalari dahil, sir niteligindeki bilgilerin 6grenilmesi
ve paylasimi sir saklama yukimlaliagu disindadir.

Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi
MADDE 31/B — (Ek: 13/6/2012-6327/61 md.)

(1) Turkiye Sigorta, Reasurans ve Emeklilik Sir-
ketleri Birligi nezdinde, sigortalilar ve sigorta sozles-
mesinden dolayl da olsa menfaat saglayanlara iliskin
olarak, yanhs sigorta uygulamalari dahil, risk deger-
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lendirmesine esas bilgileri toplamak ve bu bilgilerin
sigorta, reasirans ve sigortacilik faaliyetinde bulunan
emeklilik sirketleri ile Mustesarlik¢a belirlenecek kisi-
lerle paylasiimasini saglamak amaciyla Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi kurulur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sirket-
ler, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezine Uye olmak zo-
rundadir. Uye kuruluslar, Sigorta Bilgi ve Gézetim Mer-
kezince istenilen her tirll bilgiyi vermekle yukimlidur.

(3) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulus
amagclari dogrultusunda, ¢zel hukuk tizel kisileri ile
kamu kurum ve kuruluslarindan, kamu kurumu nite-
liginde meslek kuruluslari ve bunlarin Ust kurulugla-
rindan, ilgili mevzuatla kurulmus diger bilgi merkez-
lerinden bilgi talep etmeye ve bunlarla Mlstesarligin
uygun gorisune istinaden bilgi aligverisine yonelik
stzlesmeler imzalamaya yetkilidir. S6z konusu kurum
ve kuruluslar Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi tara-
findan talep edilen bilgileri vermekle yukimludir. Si-
gorta Bilgi ve Gézetim Merkezinde toplanan bilgilerin
bilgi sahibinin kendisi veya onay vermesi durumunda
bu madde uyarinca Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi
ile bilgi aligverisine iligkin s6zlesme yapan 6zel hu-
kuk tuzel kisileri, kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteliginde meslek kuruluslari ve bunlarin tst
kuruluglariyla anilan sézlesmeler gercevesinde pay-
lasiimasi bu Kanunun 31/A maddesinin ikinci fikrasi
kapsaminda degerlendirilir.
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(4) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kendi y6ne-
timi tarafindan temsil ve idare edilir. Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi is ve iglemlerinden kendi yénetimi
yetkili ve sorumlu olup faaliyetleri icin gereken gider-
ler kendi bitcesinden karsilanir. Mustesarlik, Sigorta
Bilgi ve Gozetim Merkezini denetler. Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi sigorta uygulamalari kapsaminda,
police yazim ve hasar slreglerinin izlenmesi de dahil
olmak Uzere Mustesarlik tarafindan talep edilen her
turlt galismayi yapar ve bu amagla gerekli alt yapiy!
tesis eder.

(5) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin bitin is-
lem ve kayitlan gizlidir. Sigorta Bilgi ve Gézetim Mer-
kezi topladigi her tarll bilgiyi, Mistesarliga istenen
bicim ve sirede vermekle yikimliudir. S6z konusu
bilgiler, sahibinin acik rizasinin bulunmasi durumun-
da belirledigi kisiye belli bir Gcret karsiliginda verilir.

(6) Sigorta Bilgi ve Gdzetim Merkezi nezdinde
bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu konuda kanunen
yetkili kilinan mercilerden bagkalarina aciklayanlar,
hukuka aykiri olarak kendisi ya da bagkasi yararina
kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele
gegirenler hakkinda 35 inci maddenin dokuzuncu
ve onuncu fikralari hikimleri uygulanir. Bu fikrada
tanimlanan suglarin bir tiizel kiginin faaliyeti cerce-
vesinde islenmesi halinde, ilgili tuzel kisi hakkinda
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanunu-
nun tizel kisilere 6zgl glvenlik tedbirlerine hiikkmo-
lunur.
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(7) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezine Uye sir-
ketlerin Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi giderlerine
katilim paylari anilan sirketlerin bir 6nceki yil ger-
ceklestirdikleri prim Uretiminin binde birini asmamak
Uzere Mustesarlikca belirlenir. Mustesarlik, bu oranin
yuzde elli oraninda azaltiimasina veya artiriimasina
karar verebilir. ( Ek climle: 3/4/2013-6456/46 md.)
Bu surette tespit edilen katilim paylarinin Sigorta Bil-
gi ve Gozetim Merkezi giderlerini karsilayamamasi
durumunda bu madde uyarinca yayimlanacak yénet-
melikte belirlenecek usul ve esaslar dahilinde Birlik
Yénetim Kurulunca Uye sirketlerden ayrica katiima
pay! talep edilebilir. Sigorta Bilgi ve Gdzetim Merkezi
giderlerine Mistesarligin belirleyecedi esaslar dahi-
linde Hesaptan katki saglanabilir.

(8) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin kurulu-
su, faaliyetleri, Sigorta Bilgi ve Gdzetim Merkezinde
toplanan bilgilerin kapsam, bicim ve igerigine ve bun-
larin paylasilimasina, paylagilacak bilgilerin kapsam
ve igerigine, Ucretlendiriimesine ve Uyelerce 6dene-
cek katihm paylarinin belirlenmesi, yikumliliklere
uymayan uyeler hakkinda yapilacak iglemler ve bu
maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar yo-
netmelikle belirlenir.

iyiniyet
MADDE 32 - (1) Sigorta sirketleri ve aracilar, her

cesit brosir, izahname ve diger belgeler ile ilan ve
reklamlarini, taahhutleriyle sigortaliya saglayacakla-
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ri hak ve menfaatlerin sinir ve kapsami disinda bir
anlayisa neden olacak sekilde dizenleyemez ve Kisi
ve kuruluglara gercege aykiri, yaniltici, aldatici ve
haksiz rekabete yol agan beyanda bulunamaz. Bu
hikme aykirihgin tespiti halinde durum, Tulketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun uyarinca faaliyet goste-
ren Reklam Kuruluna bildirilir.

(2) Sigorta sirketleri, reastrans sirketleri, aracilar
ve sigorta eksperleri sigortalilarin hak ve menfaatle-
rini tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmak,
mevzuat ve isletme plani esaslarina uygun faaliyette
bulunmak, sigortaciligin icaplarina ve iyiniyet kuralla-
rina uygun hareket etmek zorundadir.

(3) Sigorta sirketleri, iyiniyet kurallarina aykiri ola-
rak sigorta tazminatinin 6denmesini geciktiremez.

(4) Mustesarlik, sigorta sirketleri, reastrans sir-
ketleri, aracilar ve sigorta eksperlerinin yukarida sa-
yilan kurallara uymalarini saglamak tzere gerekli her
turld tedbiri almaya yetkilidir.

(5) Kisilerin, sigorta sirketini secme hakki sinir-
landirilamaz. Bir s6zlesmenin unsurlari icinde, taraf-
lardan birinin bu sdzlesmede yer alan herhangi bir
hususta sigorta yapmaya zorunlu tutuldugu hallerde,
s0z konusu sigortanin belli bir sirkete yaptiriimasina
iliskin s6zlesmeye konulmus her tirll sart hikims(iz-
dar.
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ihtisas komiteleri

MADDE 33 - (1) Mistesarlik, bu Kanunun gerekli
kildigi tarife ve talimatlar ile sigortaciligin gelistiriime-
si icin arastirma ve inceleme yaptiriimasi amaciyla
sigortacilik konusunda bilgi ve uzmanlk sahibi kigi-
lerden olusacak ihtisas komiteleri kurabilir. Olusturu-
lacak komitelerin giderleri, Mlstesarlidin bagl oldugu
Bakanlik¢a onaylanacak esaslar uyarinca sigortacilik
alaninda faaliyet gosteren ilgili meslek kurulusu tara-
findan karsilanir.

(2) ihtisas komitelerinin galisma us(l ve esaslari
yonetmelikle belirlenir.

Olaganiistii durumlarda teminat(!)

MADDE 33/A - (Ek: 29/3/2011-6215/25 md.;
Degisik: 13/6/2012-6327/62 md.)

(1) Terér, savas, dogal afet ve benzeri olaganis-
tu durumlar nedeniyle yurt icinden veya uluslararasi
piyasalardan sigorta veya reasirans teminati buluna-
mayan riskler ile niikleer riskler gibi ézellik arz eden
riskler icin Bakan, sigorta veya reasirans havuzlari
kurma veya kurulmasini koordine etme, sigorta ve re-
asurans sirketleri arasinda isbirligi yapiimasini sagla-
ma, olusturulacak havuz, organizasyon veya isbirligi
mekanizmalarinin yirutilebilmesi amaciyla bir veya
(1) Bu madde basligi “Olagantistti durumlar icin teminat” iken,

13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 62 nci maddesiyle

metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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birden fazla tuzel kisiyi, olagandigi riskler yénetim
merkezi olarak gorevlendirme konusunda Mustesarli-
Ja yetki verebilir. Olagandigi riskler yénetim merkez-
leri calisma usul ve esaslari ydonetmelikle belirlenir.

(2) Hangi risklerin bu merkezler kapsaminda y6-
netilecedi, kapsama alinan risklere prim destegi veri-
lecek ise ne oranda prim destegi verilecegi, alinacak
bir bedel karsiliginda Devletge reaslransa ne élctide
katilinacagdi hususlari Bakanlar Kurulu karari ile be-
lirlenir.

(3) Terdr, savas hali, dogal afetler ve benzeri ola-
ganlstlu durumlarda, yurt iginden veya uluslararasi
piyasalardan sigorta teminati saglanamamasi ya da
saglanmasinda guglik bulunmasi ve Bagbakanligin
gerekli gérmesi halinde, sivil hava ve deniz ulagim
araclarn icin, Mistesarlikga sigorta veya reasurans
teminati saglanmasina karar vermeye Bakan yetkili-
dir. Verilecek teminatin kapsami, suresi, tard, limitleri,
karsiliginda bir bedel alinip alinmayacagi, bedel al-
nacak ise bedelin tutari, alinacak bedelin nemalan-
dinimasi ve yonetimine iligkin usul ve esaslar Bakan
tarafindan belirlenir.

Hak sahiplerince aranmayan paralar
MADDE 33/B — (Ek: 3/4/2013-6456/ 47 md.)

(1) Ozel hukuk hiikiimlerine tabi sigortalar kapsa-
minda hak sahiplerine 6denmesi veya iadesi gereken
her tirll paranin ilgili mevzuat uyarinca zamanasimi-
na ugramasi ve ilgili sirket veya 6zel kanun hikimleri
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dahilinde sigorta faaliyetinde bulunan kurulusglar ta-
rafindan hak sahibine ulagilamamasi hélinde, anilan
paralar yapilacak ilani muteakiben ilgisine gére G-
vence Hesabina veya 6zel kanun hikimlerine dayal
olarak kurulmus bulunan kuruluglara gelir kaydedilir.

(2) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve
esaslar Mistesarlikga belirlenir.

ONUNCU BOLUM
Cezalar

idari cezalar

MADDE 34 - (1) Bu Kanunun 3 tinci maddesinin
dérdiincl ve beginci fikralari kapsaminda belirlene-
cek esaslara aykir davrananlar ile 5 inci maddesine
aykiri olarak ruhsatsiz faaliyet gésterenlerin igyerleri,
Bakanin talebi tzerine valiliklerce bir yil gegmemek
Uzere gegici olarak kapatilacagi gibi ilan ve reklamlari
da durdurulur ya da toplatilir.

(2) Bu Kanunun;(™

a) 3 Uncu maddesinin birinci fikrasinda belirtilen
baska isle istigal yasagina aykiri davraniimasi halin-
de yirmibegbin Turk Lirasi,

(1) 13/6/2012 tarihli ve 6327 sayili Kanunun 63 (incti maddesiy-
le, bu fikranin (b) bendinde yer alan “i¢ denetim” ibareleri “i¢
kontrol” seklinde ve (j) bendinde yer alan “onikibin Ttirk Lira-
s1” ibaresi “bin Ttirk Lirasindan onikibin Tlirk Lirasina kadar”
seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
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b) 4 Gnct maddesinin iki ila yedinci fikralarinda
belirtilen nitelikleri tagimayan kisilerin sirketce atan-
masindan ve bu fikralarda belirtilen nitelikleri tasi-
mayan Kisilerin maddede belirtilen gérevleri Ustlen-
mesinden dolay! uyarilan sirketin ya da ilgilinin, bu
uyarinin geregini bir ay iginde yerine getirmemesi
halinde sekizbin Turk Lirasi; sekizinci fikrasi uyarinca
etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi ve yeteri kadar
ic kontrol elemani c¢alistiriimasi zorunluluguna aykiri
davraniimasi halinde uyarilan sirketin alti ay iginde
durumunu diizeltmemesi halinde onbin Turk Lirasi,

¢) 5 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca gerekli
tescil ve ilan islemlerinin yaptiriimamis olmasi halin-
de sekizbin Turk Lirasi,

¢) 7 nci maddesi uyarinca gerekli tescil ve ilan
islemlerinin yapilmamis olmasi halinde onikibin Ttk
Lirasi,

d) 9 uncu maddesinin besinci fikrasi uyarinca
gerekli bildirimi Mustesarliga yapmayanlar sekizbin
Turk Lirasi,

e) 10 uncu maddesine aykir olarak gerekli iznin
alinmamasi halinde onikibin Tlrk Lirasi,

f) 11 inci maddesinin birinci fikrasina aykiri olarak
genel sart dizenlemelerine aykiri davraniimasi halin-
de onbin Turk Lirasi,

g) 14 Uncu maddesinin dérdincu fikrasina aykiri
davraniimasi halinde begbin Turk Lirasi,
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g) 17 nci maddesinin yedinci fikrasi uyarinca ge-
rekli masraflarin kargilanmamasi halinde ikibin Ttrk
Lirasl,

h) 18 inci maddesinin birinci, ikinci ve ugln-
cu fikralarina aykin davranilmasi, doérdinci fikrasi
uyarinca 6zel defter tutma, mali tablolar ilan etme
yukamluliklerinin yerine getirilmemesi ve dérduncu
fikra uyarinca sirket aktif yapilari da dahil olmak tze-
re Mustesarlikca belirlenecek esas ve usdillere aykiri
davranilmasi halinde onikibin Turk Lirasi,

1) 21 inci maddesine gére aktuer ¢calistirma zorun-
luluguna uyulmamasi halinde onsekizbin Turk Lirasi,

i) 32 nci maddesinin dérdunci fikrasi uyarinca
alinan tedbirlere ve besinci fikrasi hikmine aykir
davraniimasi halinde yirmibin Tark Lirasi,

j) Bakanlar Kurulu, Mustesarligin bagh bulundugu
Bakanlik ve Mustesarlik tarafindan bu Kanuna gére
alinan kararlara, ¢ikarilan yénetmelik ve tebliglere ve
yapilan diger duzenlemelere uyulmamasi halinde,
bu Kanunda ayrica 6ngérilmus bir cezanin olmadi-
g1 hallerde bin Turk Lirasindan onikibin Ttrk Lirasina
kadar,

idari para cezasi uygulanir.

(3) idari para cezalar Mstesarlik¢a uygulanir.
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Adli cezalar

MADDE 35 — (1) Bu Kanuna gére ruhsat alma-
dan risk Ustlenmek suretiyle sigortacilik faaliyetinde
bulunan veya ticaret unvanlarinda ya da her tirli
belgeleri yahut ilan ve reklamlarinda veyahut kamu-
oyuna yaptiklar agiklamalarda bu Kanunda belirtilen
kuruluslarin adini kullanan, bu Kanunda diizenlenen
faaliyetlerde bulunduklari izlenimini yaratacak s6z
ve igaretleri kullanan gercek kisiler ve tiizel kisilerin
yetkilileri, ¢ yildan bes yila kadar hapis cezasi ve
altiyliz ginden az olmamak Uizere bin gline kadar adli
para cezasi ile cezalandirilr.

(2) Bu Kanunun 3 unclu maddesinin dérdincu
fikrasina aykir olarak Mustesarliktan izin alinmadan
sigorta sOzlesmesi yapan kooperatiflerin yetkilileri
besyliz ginden az olmamak Uzere bin gine kadar
adli para cezasi ile cezalandirilir.

(3) Sigorta sirketleri ile reaslrans sirketlerinin yo-
netim kurulu bagkan ve Uyeleri ile diger mensuplari,
gOrevleri dolayisiyla kendilerine tevdi olunan veya
muhafazalari, denetimleri ve sorumluluklari altinda
bulunan kurulusa ait para veya sair varliklari zimmet-
lerine gecirmeleri halinde, alti yildan oniki yila kadar
hapis cezasi ile cezalandirilir. Ayrica, kurulugun ugra-
digi zarar da tazmine mahkdm edilir.

(4) Uglinci fikrada gésterilen sug, kurulusu al-
datacak ve fiilin agiga ¢ikmamasini saglayacak her
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turld hileli faaliyette bulunmak suretiyle islenmisse
fail, oniki yildan az olmamak Uzere hapis cezasi ve
adli para cezasi ile cezalandirilir. Ancak, adli para ce-
zasinin miktari, meydana gelen zararin ¢ katindan
az olamaz. Zararin, kovusturma yapilmadan énce
tamamiyla 6denmesi halinde verilecek ceza Ugte bir
oraninda indirilir.

(5) Bu Kanunda gosterilen yetkili mercilerin ve
denetim gorevlilerinin istedikleri bilgi ve belgeleri
vermeyen ya da denetim gérevlilerinin gdrevlerini
yapmalarina engel olan gercek Kisilerle tuzel kigile-
rin yetkilileri, bir yildan ¢ yila kadar hapis cezasi ve
ikiyliz ginden az olmamak Uzere adli para cezasi ile
cezalandirihir.

(6) Bu Kanunda gosterilen mercilere, denetim
gorevlilerine, mahkemelere ve diger resmi dairelere
yaniltici sekilde yanlis ya da gercege aykiri bilgi veya
belge veren gercek kisiler ile tlzel kisilerin yetkilileri,
bir yildan U¢ yila kadar hapis ve Ugylz glinden az
olmamak Uizere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(7) Bu Kanuna tabi kuruluglarin itibarini zedeleye-
bilecek ya da servetine zarar verebilecek bir hususa
kasten sebep olan ya da bu yolda asilsiz haberler
yayanlar bir yildan iki yila kadar hapis cezasi ve iki-
yuz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile
cezalandinhr. Bu fiilin 9/6/2004 tarihli ve 5187 sayili
Basin Kanununda yazili araclarla ya da radyo, tele-
vizyon, video, internet, kablolu yayin veya elektronik
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bilgi iletisim araglari ve benzer yayin araglarindan biri
ile islenmesi halinde hapis cezasi iki yildan dort yila
kadar uygulanir. isimleri belirtiimese dahi bu Kanuna
tabi kuruluslarin glvenilirligi konusunda kamuoyunda
tereddite yol agarak bu kuruluglarin mali binyeleri-
nin olumsuz etkilenmesine neden olabilecek nitelikte
asllsiz haberleri yukarida belirtilen araglarla yayanlar
dortyuz gunden az olmamak Uzere bin gune kadar
adli para cezasi ile cezalandirihr.

(8) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanma-
sinin denetiminde goérev alanlar ile sigorta hakemleri
ve raportdrleri, sifat veya gorevleri dolayisiyla égren-
dikleri, bu Kanun kapsaminda faaliyet gdsteren kisi
ve kuruluslar ile bunlarin igtirakleri, kuruluslar ve si-
gorta s6zlesmesi ile ilgili kisilere ait sirlari, gbérevlerin-
den ayriimalarindan sonra dahi, bu Kanuna ve 6zel
kanunlarina gére yetkili olanlardan bagkasina acik-
lamalari veya kendi yararina kullanmalari halinde iki
yildan dort yila kadar hapis cezasi ve lgylz ginden
az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(9) Bu Kanuna tabi kuruluglarin gérevlileri ve yet-
kilileri, bu maddenin sekizinci fikrasinda yazil kisiler
hari¢ olmak Uzere bu Kanuna tabi kisiler ile bunlarin
yaninda calisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla
sigortacilik sektériinde is gorenler, sifat ve gorevleri
dolayisiyla 6grendikleri bu Kanuna tabi kuruluslara
veya sigorta sézlesmesi ile ilgili kisilere ait sirlari bu
konuda kanunen agikga yetkili kilinan mercilerden
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bagkasina agiklamalari halinde bir yildan ¢ yila ka-
dar hapis cezasi ve ikiyliz ginden az olmamak tzere
adli para cezasi ile cezalandirihr.

(10) Sekiz ve dokuzuncu fikralarda yazili kisilerin
bu fikralarda belirtilen tirden sirlari kendileri ya da
baskalarina yarar saglamak amaciyla agiklamala-
ri_halinde, bu kisiler tG¢ yildan bes yila kadar hapis
cezasl ve adli para cezasi ile cezalandirilir. Ayrica,
fiilin &nemine gdre bu kisilerin gérev yapmalari surekli
veya alti aydan bir yila kadar gegici olarak yasaklanir.

(11) Gercege aykir mali tablo diizenleyenler ile
bunlari tasdik eden sigorta sirketi ve reasirans sirketi
denetcileri adli para cezasi ile cezalandirlir. Ancak
adli para cezasi, gercege aykirilik tutarinin ylizde bi-
rinden az olamaz.

(12) Bu Kanunun 9 uncu maddesinin birinci, ikinci
ve dordlncl fikralarinda yazilan izinleri almayanlar
Ugylz ginden az olmamak Uzere; altinci fikrasina
gOre belirlenen hisse sinirlamalarina uymayanlar
dortylz giinden az olmamak Uzere; tguncu fikrasina
aykin olarak izin alinmadan yapilan hisse devirlerini
pay defterine kaydettirenler ise dértytiz giinden az
olmamak Uzere bin gline kadar adli para cezasi ile
cezalandirihr.

(13) Bu Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikra-
sina aykiri olarak tarifeleri Mustesarligin onayi ol-
maksizin uygulayanlar besyitiz glinden az olmamak

102



SIGORTACILIK MEVZUATI

Uzere; Mustesarligin tespit ve ilan ettigi aracilik ko-
misyonlari diginda komisyon verenler t¢yiz giinden
az olmamak Uzere; bu komisyonlari alanlar ise yiz
glinden az olmamak Uzere adlf para cezasi ile ceza-
landirilir.

(14) Bu Kanunun 13 Uncl maddesinin birinci fik-
rasi hiikmune aykiri olarak sézlesme yapmaktan ka-
cinanlar besyiiz glinden az olmamak lzere adli para
cezasil ile cezalandirilir.

(15) Bu Kanunun 15 inci maddesine aykiri sekilde
Turkiye’de sigortalanabilir menfaatlerini Turkiye’'de
faaliyette bulunan sigorta sirketleri haricinde ve Tr-
kiye disinda sigorta ettirenler adli para cezasi ile ce-
zalandirilir.

(16) Bu Kanunun 16 nci maddesinin birinci fikra-
sina aykiri olarak yeteri kadar karsilik ayirmayanlar
ile iki ila yedinci fikralarina aykir olarak teknik karsilik
ayiranlar ve sekizinci fikrasina aykiri olarak reastrér
payini belirleyenler; 17 nci maddesinin birinci ve ikin-
ci fikrasina aykiri olarak teminat, dérdiinci fikrasina
aykiri olarak minimum garanti fonu tesis edenler ile
besinci fikra uyarinca teminatlardan édeme yapma-
yanlar adli para cezasi ile cezalandirilir. (Degisik
son cumle: 13/6/2012-6327/64 md.) Ancak, adli
para cezasinin miktari, yerine getiriimeyen yikamli-
10gin veya yukumlilik eksik olarak yerine getirilmis
ise eksik kalan miktarin ylzde ikisinden az, ylzde
onikisinden fazla olamaz.
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(17) Bu Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fik-
rasina aykiri davrananlar bin gline kadar; aykiriligin,
iyiniyet kurallarini ihlal edici sekilde aktifin degerini
dusurmesi halinde bu islemi yapanlar, ikibin gline ka-
dar adli para cezasi ile cezalandirlir. (Degisik son
climle: 13/6/2012-6327/64 md.) Ancak, adli para ce-
zasinin miktari, aktifte gerceklesen azalmanin yilizde
besinden az, ylzde yirmisinden fazla olamaz.

(18) Bu Kanunun 21 inci maddesinin tg¢ulncu fik-
rasina aykiri hareket eden brokerler l¢ylz glinden
az olmamak uzere; sigorta brokerligi disinda sigorta
acenteligi ve eksperlik yapanlar dértytiz giinden az
olmamak Uzere; dordincl fikrasina aykiri hareket
edenler ikiyiz ginden az olmamak Uzere adli para
cezasl ile cezalandinlir.

(19) Bu Kanunun 22 nci maddesinin G¢uncu fik-
rasi uyarinca belirlenecek esaslara aykiri hareket
edenler Ugylz ginden az olmamak uzere adli para
cezasl ile; onuncu fikrasina aykiri olarak sigorta eks-
perligi disinda bagka bir isle ugrasanlar ylz giinden
az olmamak Uzere adli para cezasi ile; onbirinci fik-
rasina aykiri olarak birden fazla biro acganlar altmis
glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; oni-
kinci fikrasina aykir hareket eden gergek kisi sigorta
eksperleri ve tizel kisi sigorta eksperlerinin yetkilileri
yuz giinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile;
onii¢lncu fikrasina aykiri olarak gérev kabul eden si-
gorta eksperleri ile tlizel kisi sigorta eksperinin yanin-
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da calisan sigorta eksperi veya tarafsizligi ihlal eden
sigorta eksperleri besyliz giinden az olmamak lze-
re adli para cezasi ile; onddrdincu fikrasi hikmiine
aykiri davrananlar igyuz glinden az olmamak lzere
adli para cezasi ile; onaltinci fikrasina aykiri hareket
edenler ile bu fikra geregince sigorta eksperligi ile il-
gili faaliyetlerde calismamasi gerektigi halde ¢alisan-
lar ikiylz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi
ile; yirmiikinci fikrasina aykiri olarak sigorta eksperligi
yetkilerini veya unvanlarini bagka kisilere kullandi-
ranlar ve s6z konusu yetki ve unvanlari kullananlar
besyuz giinden az olmamak Uzere adli para cezasi
ile; sigorta eksperligi yaptigi izlenimini uyandiranlar
ylz glnden az olmamak Uzere adli para cezasi ile
cezalandirilir.

(20) Bu Kanunun 23 (ncu maddesinin onuncu
fikrasina aykir olarak ticari faaliyette bulunanlar yiz
glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; oni-
kinci fikrasina aykiri davrananlar Ggylz ginden az
olmamak Uzere adIi para cezasi ile; onugincu fikra-
sina aykir olarak sigorta acenteligi yetkilerini veya
unvanlarini bagka kisilere kullandiranlar ve s6z konu-
su yetki ve unvanlar kullananlar besylz giinden az
olmamak Uzere adli para cezasi ile; sigorta acenteligi
yaptid! izlenimini uyandiranlar yiz ginden az olma-
mak Uzere adli para cezasi ile; onddérduncu fikrasina
aykir hareket edenler ile bu fikra geregince sigorta
acenteligiyle ilgili faaliyetlerde calismamasi gerekti-
gi halde calisanlar ikiylz glinden az olmamak tzere
adli para cezasi ile cezalandirilir.
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(21) Sigorta acenteligi yapamayacaklarla, sigorta
acenteligi sozlesmesi yapan sigorta sirketlerinin bu
isten sorumlu yéneticileri besylz ginden az olma-
mak Uzere adli para cezasi ile; prim tahsil etme veya
sOzlesme yapma yetkisi verilemeyeceklere bu yetki-
leri veren sigorta sirketlerinin bu isten sorumlu yéne-
ticileri Gigyliz glinden az olmamak Uizere adli para ce-
zasl ile; bu yetkileri kabul eden kisiler ikiylz ginden
az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(22) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verildigi
halde bu Kanunun 26 nci maddesinin altinci fikrasi-
na aykiri olarak tlzel kisi sigorta eksperinde denetgi
veya temsile ve ilzama yetkili olarak ¢alisanlar ve bu
kisileri caligtiranlar ile hakkinda meslekten ¢ikarma
karari verildigi halde 27 nci maddenin altinci fikrasi-
na aykiri olarak tuzel kisi sigorta acentesinde denetci
veya temsile ve ilzama yetkili olarak ¢alisanlar ve bu
kisileri calistiranlar bir yildan iki yila kadar hapis ce-
zasl ve Ugylz giinden az olmamak uzere adli para
cezasl ile cezalandinlir.

(23) Bu Kanuna aykiri olarak ruhsati olmadan
brokerlik ve sigorta eksperligi yapanlar; Mistegar-
liktan uygunluk belgesi olmadan sigorta acenteligi
yapanlar ile Aktterler Siciline kaydolmadan aktuerlik
yapanlar bir yildan G¢ yila kadar hapis cezasi ve dort-
yUz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile
cezalandinhr.

(24) Bu Kanunda 6ngérulen stire icinde Birlige
Uye olmayan sigorta sirketleri ve reaslrans sirketleri-
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nin yetkilileri ile Levhaya kayitli olmadan sigorta eks-
perligi veya sigorta acenteligi faaliyetinde bulunanlar
yuzelli glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile
cezalandinhr.

(25) Aktler ve broker yetki veya unvanlarini baska
kisilere kullandiranlar ve s6z konusu yetki ve unvan-
lari kullananlar besylz giinden az olmamak tzere, bu
isleri yaptidi izlenimini uyandiranlar yiz glinden az
olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(26) Bu Kanunun 31 inci maddesinin ikinci fikra-
sindaki izni almadan sigortacilikla ilgili organizasyon
olusturanlar Ggylz glinden az olmamak Uzere adIi
para cezasi ile cezalandirilr.

(27) Bu Kanunun 32 nci maddesinin ikinci fikra-
sina aykiri davrananlar ile tg¢lncl fikrasina aykiri
olarak iyiniyet kurallarini ihléal edici sekilde sigorta
tazminati 6demesini geciktirenler tgylz ginden az
olmamak Uizere adli para cezasi ile cezalandirilir.

Kovusturma

MADDE 36 - (1) Bu Kanunda yazili suglardan
dolayi kovusturma yapilmasi Mustesarlik tarafindan
Cumhuriyet Bagsavciligina yazili basvuruda bulu-
nulmasina baglidir. Bu bagvuru ile Mustesarlik ayni
zamanda katilan sifatini kazanir.

(2) Cumhuriyet savcisinin kovusturmaya yer
olmadigina karar vermesi halinde, Mustesarlik,
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4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununa goére kendisine teblig edilecek kararlara
kars! itiraza yetkilidir.

(3) Aracilar ile sigorta eksperlerinin bu Kanunda
sug sayilan fiilleri hakkinda yapilacak kovusturmalar
ile bu Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasina
ve 35 inci maddesinin alti il& dokuzuncu fikralarina
aykirihktan dolay yapilacak kovusturmalar hakkinda
bu madde hikimleri uygulanmaz.

Gorev ve yetki
MADDE 36/A —(Ek: 3/4/2013-6456/ 48 md.)

(1) Bu Kanunda tanimlanan veya atifta bulunu-
lan suclardan dolayi yargilama yapmaya Hakimler ve
Savcilar Yiksek Kurulunun ihtisas mahkemesi olarak
gbrevlendirecegi sulh, asliye veya agir ceza mahke-
meleri yetkilidir.

ONBIRINCi BOLUM
Atiflar, Degistirilen ve Yirirliikten
Kaldirilan Hiikiimler

Atiflar

MADDE 37 - (1) Diger mevzuatta milga
21/12/1959 tarihli ve 7397 sayili Sigorta Murakabe
Kanununa yapilan atiflar, bu Kanunun ilgili maddele-
rine yapilmis sayilr.
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(2) Diger kanunlarda Mustesarlik denetim birimin-
de calisan aktlerleri ifade etmek lzere kullanilan tim
ibareler “Sigorta Denetleme Aktiieri” olarak uygulanir.

MADDE 38 — (1) (18/5/2004 tarihli ve 5174 sa-
yih Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar
ve Borsalar Kanununun hiikkmii olup yerine iglen-
mistir.)

MADDE 39 - (1) (13/10/1983 tarihli ve 2918
sayili Karayollan Trafik Kanununun hikmii olup
yerine iglenmistir.)

MADDE 40 - (1) (25/11/1999 tarihli ve 587 sayili
Zorunlu Deprem Sigortasina Dair Kanun Hiikmiin-
de Kararname hiikmii olup yerine islenmistir.)

MADDE 41-42 - (1) (28/3/2001 tarihli ve 4632
sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sis-
temi Kanununun hitkmii olup yerine iglenmistir.)

MADDE 43 - (1) (14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun hiikmii olup yerine
islenmistir.)

MADDE 44 - (1) (14/6/2005 tarihli ve 5363 sa-
yili Tarim Sigortalari Kanununun hiikmii olup ye-
rine iglenmistir.)

MADDE 45 - (1) 21/12/1959 tarihli ve 7397 sayili
Sigorta Murakabe Kanunu yurirlikten kaldiriimistir.

(2) 25/6/1927 tarihli ve 1160 sayili Mikerrer Si-
gorta Hakkinda Kanun yururlikten kaldiriimigtir.
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(8) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar
Trafik Kanununun 107 nci maddesinin Gg¢lncu fikrasi,
108 inci maddesi ile ek 8 inci maddesinin birinci ve
ikinci fikralari yararlikten kaldinimigtir.

ONIKIiNCi BOLUM
Gegcici ve Son Hiikiimler
EK MADDE 1 — (Ek: 13/6/2012-6327/65 md.)

(1) Bu Kanundaki 6zel hikimler sakh kalmak
kaydiyla, bu Kanunun uygulanmasi ile bu Kanun
kapsamindaki kisi ve kuruluglara iliskin yénetmelikler
Mustesarligin bagl oldugu Bakanlikga gikarilr.

EK MADDE 2 - (Ek: 13/6/2012-6327/66 md.)

(1) Diger mevzuatta Turkiye Sigorta ve ReasU-
rans Sirketleri Birligine yapilan atiflar Turkiye Sigorta,
Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine yapilmis
sayilir.

EK MADDE 3 - (Ek: 13/6/2012-6327/67 md.)

(1) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayili Resmi Gazete-
de yayimlanan Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi Y6-
netmeligine gére faaliyetlerini sirdiiren Sigorta Bilgi
ve GoOzetim Merkezi, bu Kanunun yayimi tarihinden
itibaren herhangi bir bagka isleme gerek kalmaksizin
31/B maddesi uyarinca kurulmus sayilir.

GECIiCi MADDE 1 - (1) Karayolu Trafik Garanti
Sigortasi Hesabinin sorumluluklar ile varliklarinin,
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alacaklarinin ve yukdmldltklerinin tamami bu Ka-
nunun yurirlige girdidi tarihten itibaren bir ay icinde
Hesaba devrolunur. Karayolu Trafik Garanti Sigortasi
Hesabiyla iligkili olarak agilan davalar ve yapilan ta-
kipler Hesapla iligkili olarak devam eder.

GECiCi MADDE 2 - (1) Bu Kanunun uygulanma-
sina iligkin yénetmelikler bu Kanunun yayimi tarihin-
den itibaren bir yil icinde Mustesarligin baglh oldugu
Bakanlik¢a cikartilir.

(2) Bu Kanunda 6ngérilen diizenlemeler ydrar-
lige konuluncaya kadar mevcut dlzenlemelerin bu
Kanuna aykiri olmayan hukimlerinin uygulanmasina
devam olunur.

(3) Bu Kanunun 12 nci maddesinin tarife serbes-
tisine iligkin birinci fikrasi hikm ile 17 nci maddesi-
nin dérduncu fikrasinin garanti fonu varliklari tzerine
bloke konulabilmesi ve ipotek tesis ettirilebilmesine
iliskin hokmu ydrarlige girene kadar, bu Kanunla
miulga 7397 sayili Sigorta Murakabe Kanununun ilgili
hdkUmleri uygulanmaya devam olunur.

GECICi MADDE 3 - (1) Bu Kanunun yiriirlige
girdigi tarihten itibaren bir yil igcinde durumlarini, bu
Kanunun 5 inci maddesi geregince tespit edilecek
brang ayrimina uyumlu hale getirmeyenler, yeni si-
gorta sbézlesmesi akdedemez, riski artirici nitelikte
zeyil, temdit ve yenileme yapamaz.

(2) Bu Kanunun ydurirlide girdigi tarihte hayat
sigortasina iligkin portféylerini devretmemis bulunan
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karma sirketler, bu Kanunun yurdrlGge girdigi tarihten
itibaren bir yil icinde s6z konusu portfdylerini devret-
mek zorundadir. Bu yUkimlUlGgl yerine getirmeyen
sirketlerin sigorta portféytuni kismen veya tamamen
devralmay! kabul eden bir veya birka¢ sigorta sirketi
bulundugu takdirde portféy, Bakan tarafindan re’sen
devredilir. Portfdyl devrolmamis sirketler devir islemi
gerceklesene kadar hayat sigortasi bransinda yeni
sigorta s6zlesmesi akdedemez, riski artici nitelikte
zeyil, temdit ve yenileme yapamaz.

GECIiCi MADDE 4 — (1) Bu Kanunun 20 nci mad-
desinin altinci fikrasi hikmu bu Kanunla mulga 7397
sayili Sigorta Murakabe Kanunu uyarinca atanmis ki-
siler ile bu kisiler hakkinda agiimig davalar ve takipler
icin de gecerlidir.

GECICi MADDE 5 — (1) Bu Kanunla miilga 7397
sayill Sigorta Murakabe Kanununun 25 inci maddesi
uyarinca ayrilan deprem hasar karsiliklari, bu Kanu-
nun yararlige girmesini izleyen UG¢ ay icinde ihtiyari
yedek akcelere devrolunur.

GECIiCi MADDE 6 — (1) Bu Kanunun yayimi ta-
rihinden 6nce diizenlenmis olan eksperlik ve broker-
lik ruhsatlari, MUstesarlik tarafindan degistirilinceye
kadar gecerlidir. S6z konusu degistirme iglemini, bu
Kanunun yrdrlGge girmesinden itibaren bir yil icinde
yaptirmayanlar mesleki faaliyette bulunamaz. Sigorta
eksperlerinin eksperlik faaliyetine devam edebilmesi
icin bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten itibaren
dort ay icinde Levhaya kaydini yaptirmasi da gerekir.
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GECIiCi MADDE 7 - (1) Sigorta acenteleri, bu
Kanunun yayimindan itibaren bir yil icinde Mustesar-
liktan uygunluk belgesi almak ve Levhaya kayit ol-
mak zorundadir. Bu zorunlulugu yerine getirmeyenler
sigorta acenteligi faaliyetinde bulunamaz.

GECiCi MADDE 8 - (1) 5237 sayili Tirk Ceza
Kanununun yurirlige girmesinden énce taksirli sug-
lar haric olmak Uzere affa ugramis olsalar dahi agir
hapis veya bes yildan fazla hapis veya sigortacilik
mevzuatina aykiri hareketlerinden dolay hapis veya
birden fazla agir para cezasina yahut cezasi ne olursa
olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikap, risvet, hirsiz-
lik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiye kullanma,
dolanli iflas, gérevi kétuye kullanma gibi yiiz kizartici
suclar ile istimal ve istihlak kacakgiligi disinda kalan
kacakgilik suclari, resmf ihale ve alim satimlara fesat
karistirma, karapara aklama veya Devlet sirlarini agi-
ga vurma, vergi kacakeiligi veya vergi kagakgiligina
tesebbus suclarindan dolay hikidm giymis bulunan-
lar sigorta sirketlerinde veya reasurans sirketlerinde
kurucu olamaz, sigorta acenteligi, brokerlik ve sigorta
eksperligi yapamaz ve bu amagla kurulmus tuzel kisi-
lerde ortak olamaz ve galisamaz.

(2) Bu Kanunda sigorta sirketi ve reaslrans sir-
keti kurucularinin niteliklerine yapilan atiflar icin de
birinci fikra hikmu uygulanir.

GECICi MADDE 9 - (1) Bu Kanunda gegen Tiirk
Lirasi ibaresi karsihginda, uygulamada (llkede teda-
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vulde bulunan para 28/1/2004 tarihli ve 5083 sayili
Turkiye Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda
Kanun hikumleri geregince Yeni Tirk Lirasi olarak
adlandirildigi strece bu ibare kullanilir.

GECICi MADDE 10 — (Ek: 3/4/2013-6456/49
md.)

(1) 33/B maddesinin yurirlide girdigi tarihten
6nce hak sahiplerine 6édenmesi veya iadesi gereken
paralara iliskin olarak anilan maddenin yurirlige gir-
digi tarihten dnce ydrirlikte bulunan mevzuata gére
tamamlanan islemler gecerligini korur. Bu kapsamda
olup anilan maddenin yururlige girdigi tarihten énce
yurarlikte bulunan mevzuata gére tamamlanmayan
islemler, 33/B maddesi hikimlerine gére sonuclan-
dirtlir.

GECIiCi MADDE 11 - (Ek: 3/4/2013-6456/50
md.)

(1) Bu maddenin yayimi tarihinden énce zorunlu
sigortalar ve hayat sigortalariyla sinirl olarak kendile-
rine sézlesme yapma ve prim tahsil etme yetkisi veri-
len sigorta acenteleri bakimindan 23 lincli maddenin
onuncu fikrasinin bu maddeyi ihdas eden Kanunla
degistiriimeden 6nce ydurirlikte bulunan hikimleri-
nin bu maddenin yayimindan itibaren iki yil streyle
uygulanmasina devam edilir.
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GEGICi MADDE 12 - (Ek: 3/4/2013-6456/51
md.)

(1) Bu maddenin yururlige girdigi tarih itibariyla
bu Kanunda tanimlanan veya atifta bulunulan sug-
lardan dolayi gérilmekte olan davalar, davayi géren
mahkemelerde gérilmeye devam olunur. Bu mad-
denin yurarlige girdigi tarihten sonra s6z konusu
suclardan dolayi agilan davalara, bu Kanunun 36/A
maddesi gergevesinde Hakimler ve Savcilar Yiksek
Kurulunca goérevlendirilecek ceza mahkemeleri tara-
findan bakilir.

Yirirlak
MADDE 46 — (1) Bu Kanunun;

a) 12 nci maddesinin tarife serbestisine iligkin bi-
rinci fikrasi hikmi ile 17 nci maddesinin dérdiinci
fikrasinin garanti fonu varliklari Gzerine bloke konula-
bilmesi ve ipotek tesis ettirilebilmesine iliskin hiikmd,
yayimi tarihinden ¢ ay sonra,

b) Diger hukimleri yayimi tarihinde,
yurarluge girer.
Yiriitme

MADDE 47 — (1) Bu Kanun hukumlerini Bakanlar
Kurulu yaratar.
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5684 SAYILI KANUNA EK VE

DEGISIKLIK GETIREN

MEVZUATIN VEYA ANAYASA MAHKEMESI
TARAFINDAN iPTAL EDILEN HUKUMLERIN
YURURLUGE GiRi$ TARIHiNi

GOSTERIR LIiSTE

Degistiren 5684 sayili Kanunun e
b - Yiiriirltige
Kanunun degisen veya iptal Giris Tarihi
Numarasi edilen maddeleri $
6215 33/A 12/4/2011
1,2,3,4,14,16, 17, 20,
24, 25, 28, 29, 30, 31,
6327 | 31/A, 31/B, 33/A, 34, 35, | 22/6/2012
Ek Madde 1, 2, 3
22, 23, 30, 31/B, 33/B,
36/A, Gegici Madde 10, 18/4/2013
6456 11 12
’ 18/10/2013

30/12
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SIGORTA ACENTELERI
YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve
Kisaltmalar

Amac ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Y&énetmeligin amaci, sigorta
acenteligi faaliyetlerinin sigortacilik sektériine olan
glveni artirict bicimde surdlrilmesini ve sézles-
me taraflarinin hak ve menfaatlerinin korunmasini
teminen acentelik sisteminin kurumsallagsmasinin
saglanmasi,acentelik faaliyetlerinin cercevesi ile bu
faaliyetlere iligkin temel ilkelerin belirlenmesidir.

(2) Bu Yoénetmelik, sigorta acenteligi yapacak
gercek ve tlzel kisilerin niteliklerine, kurulus ve tes-
kilatlarina, yetki ve sorumluluklari ile faaliyetlerine
iliskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, 3/6/2007 tarihli ve
5684 sayil Sigortacilik Kanununun 23 lncl madde-
sine dayanilarak hazirlanmigtir.
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Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3 —(1) Bu Y6netmelikte yer alan;

a) Acente: 5684 sayili Sigortacilik Kanununun 2
nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendinde tanim-
lanan gercek veya tuzel kisi sigorta acentesini,

b) icra Komitesi: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birli-
i nezdindeki Sigorta Acenteleri icra Komitesini,

¢) Kanun: 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigorta-
cilik Kanununu,

¢) Levha: Sigorta acenteleri igin Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi tarafindan diizenlenen ve faal ola-
rak calisanlara iliskin kayitlari goésteren Levhayi,

d) Malvarlii:Gergek kisilerin milkiyetinde bu-
lunan degeri parayla élgulebilir taginir ve tasinmaz
varlklar tutarini,

e) Mustesarlik: Hazine Mistesarligini,

f) Oda: Ticaret odalarn ile ticaret ve sanayi oda-
larini,

g) SEGEM: 5684 sayil Sigortacilik Kanununun
31 inci maddesine istinaden kurulan Sigortacilik Egi-
tim Merkezini,

g) Sigorta sirketi: Tirkiye’de kurulmus sigorta sir-
keti ile yurt disinda kurulmus sigorta sirketinin Turki-
ye’deki teskilatini,
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h) Teknik personel: Acentelerde sigorta pazarla-
ma, bilgilendirme ve satis islemlerini yapan personeli,

1) TOBB: Turkiye Odalar ve Borsalar Birligini,

i) TSB: Turkiye Sigorta Reasurans ve Emeklilik
Sirketleri Birligini,

j) Uygunluk belgesi: Levhaya kaydi uygun gori-
len acenteler icin Mustesarlikga Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligine gdnderilen, 5684 sayili Kanunun 23
Uinct maddesinde belirtilen belge niteligindeki yazi ya
da bildirimi,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Teskilata iliskin Hiikiimler

Gercek kisi acenteler

MADDE 4 —(1) Acentelik faaliyetinde bulunacak
gercek kisilerde asagidaki nitelikler aranir.

a) Teknik personel unvanini tagimasi.
b) Turkiye'de yerlesik olmasi.

c) Kasten islenen bir suctan dolay! affa ugramis
olsalar dahi 5 yildan fazla hapis, sigortacilik mevzu-
atina aykiri hareketlerinden dolayi hapis veya birden
fazla adli para cezasina mahkim edilmemis olmasi;
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devletin guvenligine, Anayasal dlizene ve bu diizenin
isleyisine, milli savunmaya ve devlet sirlarina karsi
suglar ile casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétlye kullanma, hi-
leli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fe-
sat karistirma, bilisim sistemini engelleme, bozma,
verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi
kartlarinin kétlye kullaniimasi, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama, terdérin finansmani,
kacakellik, vergi kacakeiligi veya haksiz mal edinme
suglarindan hikidm giymemis olmasi.

¢) 9 uncu maddede belirtilen asgari mal varligi
sartini yerine getirmis olmasi.

d) Acentelik faaliyetinin yurGtilecegi fiziksel
mekan, teknik ve idari altyapi ile insan kaynaklari ba-
kimindan yeterli donanima sahip olmasi.

e) Ek-1/A’da yer alan 6grenim duizeyleri ile bu 6g-
renim dlzeylerinin kargisinda yer alan mesleki dene-
yim siresini tamamlamasi.

Tuzel kigi acenteler

MADDE 5 —(1) Acentelik faaliyetinde bulunacak
tuzel kigilerde asagidaki nitelikler aranir.

a) Merkezlerinin Turkiye’de bulunmasi.

b) Asgari 6denmis sermaye sartini yerine getirmis
olmasi.
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c) Acentelik faaliyetinin yuritilecegi fiziksel
mekan, teknik ve idari altyapi ile insan kaynaklar ba-
kimindan yeterli donanima sahip olmasi.

(2) Tuzel kisi acente mudurlerinde 4 Unci mad-
denin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (e) bentlerinde
saylilan nitelikler aranir.

(8) Tuzel kisi acenteleri, sigorta islemleri bakimin-
dan temsil ve ilzama yetkili olanlarda 4 (incti madde-
nin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde sayilan
nitelikler aranir.

(4) Tuzel kisi acentelerin gergek kisi ortaklari ile
tuzel kisi ortaklarinin gercek kisi ortaklarinda 4 Gnci
maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen sart
aranr.

(5) Tuzel kisi sigorta acentelerinde, mudur disin-
da en az bir teknik personel istihdam edilir.

Teknik personel ve yardimci teknik personel

MADDE 6 —(1) Acenteler tarafindan yurGtilecek
sigorta Urtnlerine ydnelik pazarlama, bilgilendirme
ve satis islemlerinin yalnizca acentelerin teknik per-
soneli tarafindan yapilmasi esastir.

(2) Teknik personel unvaninin kazanilabilmesi
icin;
a) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olun-

masl,
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b) 4 Gincl maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde
belirtilen su¢lardan hikim giyilmemis veya ceza alin-
mamis olunmasi,

c) Ek-1/B’de yer alan 6grenim diizeyleri ile bu 6g-
renim dizeylerinin kargisinda yer alan mesleki dene-
yim stiresinin tamamlanmasi,

¢) SEGEM tarafindan yapilacak teknik personel
yeterlilik sinavinin kazanilmasi,

gerekir.

(3) Ek-1/B’de yer alan mesleki deneyim slresini
doldurmamig olanlar, yardimci teknik personel un-
vaniyla ige baglatilabilir. Yardimci teknik personel si-
gorta Urtinlerine yonelik pazarlama, bilgilendirme ve
satis islemlerine iliskin hazirlk iglemlerini yapabilir.
Yardimcl teknik personel, ikinci fikranin (¢) bendinde
belirtilen sinavda basarili olmasi kaydiyla Ek-1/B’de
yer alan mesleki deneyim siresi sonunda teknik per-
sonel unvanini almaya hak kazanir.

(4) Bireysel emeklilik mevzuati cercevesinde ara-
cilik yapma yetkisine sahip kisiler ikinci fikranin (¢)
bendinde belirtilen yeterlilik sinavini kazanmalari sar-
tiyla teknik personel olarak kabul edilir. Bu durumda
bulunan personel ilgili acente kayitlarina ayrica igle-
nir.

(5) Acenteler, teknik personeli ve yardimci teknik
personeli, calismaya basladiklari gini takiben en
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gec on bes is gunu iginde sicil numarasi ve kimlik al-
mak Uzere elektronik ortamda TOBB’a veya uygunluk
belgesi bagvurusunda bulundugu odaya bildirir.

(6) Mustesarlik, teknik personelin islem yapma
yetkisi ile buna iligkin gartlar sigorta dallari itibariyle
belirlemeye ve ikinci fikranin (¢) bendinde gegen ye-
terlilik sinavinibu dallar itibariyle lisanslama seklinde
yapmaya yetkilidir.

(7) Teknik personel ve yardimci teknik personel
yalnizca bir acenteye bagli calisabilir ve calistigi
acenteden bagimsiz olarak is kabul edemez.

(8) Teknik personelin yurittigi mesleki islemler-
den dolayl Gglncu Kisilere verecekleri zararlardan
teknik personel ve bagh bulunduklari acenteler so-
rumludur.

Fiziki, teknik ve idari altyapi

MADDE 7 —(1) Acentelik faaliyetleri minhasiran
acentelik faaliyetine tahsis edilmis mekanlarda gés-
terilir.

(2) Acentelik faaliyeti yurutllecek mekanin fiziki
ozellikleri icra Komitesi tarafindan belirlenir.

(3) Acentelerin teknik acidan yeterli sayilabilme-
si icin police diizenlemeye, sigorta sirketi ve musteri
hesaplarini takip etmeye ve yazisma yapmaya uygun
bilisim sisteminin; yeterli arsivieme sisteminin, inter-
net baglantisinin ve elektronik posta adresinin bulun-
masi gerekir.
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(4) Kendi béltmleri ile personeli ayri olmak ko-
suluyla, birden fazla acente ayni mekanda faaliyet
gOsterebilir.

(5) Acenteler, sigorta Urinlerinin satigi ve satigly-
la baglantili islemlerinde, sigorta sirketleri ile kuracak-
lar internet servisi uygulamalarinda, Sigorta Bilgi ve
Goézetim Merkezi ve sigorta havuzlari ya da gézetim
merkezleri gibi diger 6zellikli kurum ve kuruluslar nez-
dinde yurutecekleri iglemlerde kullanacaklar bilgi is-
lem altyapilarini Mustesarlikca belirlenecek esaslara
uygun hale getirir.

Acentelerin teskilati

MADDE 8 —(1) Acenteler, merkezleri disinda
sube acabilir.

(2) Acente subeleri,sube oldugu belirtiimek sartiy-
la acente ile ayni unvani tasir.

(3) Merkezler icin gerekli olan fiziksel mekan,
teknik ve idari altyapi ile insan kaynaklari bakimin-
dan yeterlilik sartlari acente subeleri bakimindan
da aranir. Acente subeleri, bagka bir acente ile ayni
mekanda faaliyet gbsteremez.

(4) Acenteler, subelerine iliskin bilgileri sube te-
sisinden itibaren en gec¢ onbes is gunu icinde Levha
bilgilerine ilave ettirir.
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Asgari 6denmissermaye ve malvarhgi

MADDE 9 —(1) Tuzel kisi acentelerin sirket turtine
gére Gumrlk ve Ticaret Bakanhginca belirlenen tu-
tardan az olmamak kaydiyla sahip olacaklari asgari
6denmis sermaye miktari ile gergcek kisi acentelerin
beyan edecekleri malvarliklarinin degeri 25.000.-
TLl’den az olamaz.

(2) Asgari 6denmis sermaye ile beyan edilecek
malvarliklarinin en az %50’sinin nakit, mevduat ya da
devlet i¢ bor¢lanma senedi gibi nakde kolay dénuse-
bilir yatirim araglarindan olugsmasi gerekir.

Uygunluk belgesi ve Levhaya kayit

MADDE 10 —(1) Levhaya kayit olunmadan acen-
telik faaliyetinde bulunulamaz. Sigorta acenteligi
yapacak gercek veya tuzel kisilerin Levhaya kayit
Oncesinde Mustesarliktan uygunluk belgesi almalari
gerekir.

(2) Uygunluk belgesi bagvurusu TOBB tarafindan
gOrevlendirilecek odalara yapilir. Basvurularda du-
zenlenis tarihleri son alti aydan eski olmamak kay-
diyla ek-2, ek-3, ek-4, ek-5, ek-6, ek-7 ve ek-8'de be-
litilen bilgi ve belgeler aranir. Uygunluk belgesi icin
gerekli belgelerden ilgili oda bunyesinde bulunanlar
ayrica talep edilmez. Basvuru sirasinda istenilen bil-
giler elektronik ortamda da kaydedilir.

(3) Belgeleri tamamlanmigs olan acentelerin bag-
vurulari TOBB tarafindan Mustesarliga intikal etti-
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rilir. Mustesarlikca yapilacak degerlendirmede du-
rumu uygun gérulenler Levhaya kaydedilmek Uzere
TOBB’a bildirilir. Bu bildirim, bildirime konu acenteler
bakimindan uygunluk belgesi niteligindedir.

(4) Levhaya kayitliolan acenteler TOBB internet
sitesinde duyurulur. Bu kapsamda yer alacak bilgiler
Mustesarligin uygun goériisiiyle TOBB tarafindan be-
lirlenir.

Mesleki sorumluluk sigortasi

MADDE 11 —(1) Acenteler, mesleki faaliyetleri ne-
deniyle verebilecekleri zararlardan sorumludur.

(2) Mustesarlik, birinci fikrada yer alan sorumlu-
lugun karsilanmasini teminen sigorta veya benzeri
teminat sarti aramaya yetkilidir.

Unvan

MADDE 12 —(1) Acente unvanlarinda “sigorta
araciligl” veya “sigorta acenteligi” ifadelerinden birisi
kullanilir. Acenteler, mevzuata aykiri olmamak sartiy-

la unvanlarinda ilave ifadeler de kullanabilir.

Bankalar ve 6zel kanunlarina istinaden acen-
telik yapan kurumiar

MADDE 13 —(1) Kanunun 23 Unct maddesinin
Uguncl fikrasi uyarinca acentelik faaliyeti yapacak
olan bankalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisi-
ne sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurumlar,
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aracilihk yaptiklari sigorta girketlerini ve yetkilerinin
kapsamini da belirterek TOBB’a bildirimde bulunur.
Bildirimde bulunanlara TOBB tarafindan kayit numa-
rasi verilir.

(2) Kanunun 23 lncl maddesinin Gglinct fikrasi
uyarinca acentelik faaliyeti yapacak olan bankalar ile
6zel kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acenteligi
yapma yetkisi taninan kurumlar, her yilin Subat ayi
sonuna kadar acentelik faaliyeti yrGtulen birimleri ile
teknik personele iliskin bilgileri TOBB’a bildirir.

(3) Kanunun 23 tnct maddesinin tglncu fikrasi
uyarinca acentelik faaliyeti yapacak olan bankalar ile
6zel kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acenteligi
yapma yetkisi taninan kurumlar icin bu Yénetmeligin
5,7,8,9,10, 12 ve 16 nci maddeleri ile 14 (inct mad-
desinin ikinci, Ggtinc ve ddrduncu fikralari ve 18 inci
maddesinin tg¢tnci fikrasiuygulanmaz.

UCUNCU BOLUM
Faaliyete iligkin Hiikiimler

Acentelik yetkilerinin verilmesi

MADDE 14 —(1) Acentelik yetkisi sigorta sir-
ketlerince hususi bir vekalethameyle verilir. Bu
yetkiler acenteler tarafindan bagka acentelere
veya Kisilere devredilmez. Acentelik yetkisi verilen
vekéletnamelerde faaliyette bulunulacak sigorta dal-
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lari ve bu dallar kapsaminda taninacak yetkiler be-
lirtilir. Vekaletnameler usulll dairesinde tescil ve ilan
ettirilir. Acentelik yetkilerinin kapsam ve sinirinda
yapilacak degisiklikler ile bu yetkilerin kismen veya
tamamen kaldiriimasi da ayni merasime tabidir.

(2) Sigorta sirketleri, birinci fikrada belirtilen hu-
suslari, tescil ve ilani mateakip onbes is gunu icin-
de, Levhaya islenmek lzere TOBB’a bildirir. Sigorta
sirketleri tarafindan acentelik yetkisi verilen Levhaya
kayitli acenteler, bu yetkinin kapsam ve siniribelirtil-
mek suretiyle elektronik ortama iglenir. Bu konular-
daki gerekli bilgi islem programi TOBB tarafindan
olusturulur.

(3) Sigorta sirketleri tarafindan Levha kaydi bu-
lunmayanlara acentelik yetkisi veriimez ve bunlarla
acentelik s6zlesmesi yapilamaz. Acentelik s6zlesme-
sinin tesciline iliskin islemlerde Levha kaydi gériime-
den kayit yapiimaz.

(4) Levha kaydini takip eden alti ay i¢cinde en az
bir sigorta sirketiyle acentelik sdzlegsmesinin yapila-
rak police diizenlemeye baglanmis olmasi, Kanunun
23 Uncl maddesinin dérdinci fikrasinin (c) bendi
uygulamasinda acentelerin faaliyete gectiginin gos-
tergesi olarak degerlendirilir.

Acentelik sdzlesmesi

MADDE 15 —(1) Asagida belirtilen hususlar sigor-
ta sirketleriyle acenteler arasinda yapilacak acentelik
sOzlesmelerinde dlzenlenir.
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a) Sozlesmenin taraflari.
b) Sézlesmenin suresi, yenileme ve fesih sartlari.

c) Acenteye verilen yetkinin sigorta branglar iti-
bariyla kapsami ve cografi siniri.

¢) Levha kayit numarasi veya 13 unci maddede-
ki kurum ve kurulusglar icin kayit numarasi.

d) Odenecek komisyon ve saglanacak diger men-
faatler ile bu hususlarin degistiriimesine iligkin usul ve
esaslar.

e) Police duzenlenmesine, primin tahsiline ve si-
gorta sirketine intikaline iliskin huktmler.

f) Hesap mutabakatina iliskin hiktumler.
g) Tesis edilecek teminata iligkin hikiimler.

(2) Acentelik s6zlesmelerinde, 13/1/2011 tarihli ve
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 5684 sayili Sigorta-
cilik Kanunu, bu Yénetmelik ve diger ilgili mevzuata
aykiri olmamak kaydiyla birinci fikradaki hikimlere
ilave hikimler yer alabilir.

Degisikliklerin bildirilmesi

MADDE 16 —(1) Acenteler isletmelerinde, ortak,
mudur ve teknik personeli ile bu Yénetmelikte arani-
lan niteliklerinde ortaya ¢ikabilecek degisiklikleri, de-
gisikligi takiben en ge¢ on is glinl iginde ve elektronik
ortamda Levhaya islenmek Uzere uygunluk belgesi
basvurusunda bulunduklari odaya bildirir.
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(2) 14 Gncu maddenin birinci fikrasinda belirtilen
hususlara iligkin degisiklikler de sigorta sirketleri tara-
findan degisikligi takiben en ge¢ on is glni icinde ve
elektronik ortamda Levhaya islenmek lzere TOBB’a
bildirilir.

(3) Acentenin Levha kayit bilgilerinde yer alan ile-
tisim bilgileri 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil Tebligat
Kanunu uygulamasi bakimindan tebligata esas alinir.

Sigorta poligelerinin diizenlenmesi ve primle-
rin tahsili

MADDE 17 —(1) Sigorta s6zlesmesi akdetme ve/
veya prim tahsil etme yetkisi sigorta sirketlerine ait-
tir. Bu yetki, acentelik vekaletnamesinde belirtiimek
kaydiyla, sigorta acentelerine devredilebilir. Sigorta
sirketlerince stzlesme yapma ve/veya prim tahsil
etme konularinda yetkilendiriimemis acenteler police
dlzenleyemez ve/veya prim tahsilati yapamaz.

(2) Acentelerce diizenlenen poligeler kapsaminda
sigortal tarafindan acentelere yapilan 6deme sigorta
sirketine yapilmis sayilir. Acenteler tarafindan diizen-
lenen policeler kapsamindaki tazminat 6demelerinin
sigorta sirketlerince dogrudan hak sahibine yapilmasi
esastir. Sigorta sirketlerince tazminat 6demesi kap-
saminda acenteye 6deme yapilmasi durumunda, ya-
pilan 6deme hak sahibi tarafindan tahsil edilmedikce
6denmigsayilimaz.

(3) Sigorta sirketleri sigorta poligelerine aracilik
eden acentenin unvani, Levha kayit numarasi veya
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13 tncl maddedeki kurum ve kuruluglar icin kayit nu-
marasinin policelerde yer almasi i¢in gerekli dizen-
lemeleri yapar. Sigorta sirketleri ve acenteler, teknik
personel olmayan kisilerin tahsis edilen kullanici adi
ve sifreleri kullanmamalari icin gerekli tedbirleri alir.

Hesap plani ve hesap mutabakati

MADDE 18 —(1) Sigorta sirketleri ve acentelerin
hesap ve kayit dizenlerini police bazinda takibe ve
Ucer aylik dénemler itibariyle mutabakat calismasina
uygun olacak sekilde olusturmalari ve en geg¢ ilgili
dénemi takiben bir ay icinde mutabakat saglamala-
rigereklidir.

(2) Acenteler tarafindan tahsil edilen primler ¢a-
listiklar sirketler bazinda ayri kayitlarda takip edilir.

(3) Acenteler, hesaplarini ve mali tablolarini Mis-
tesarlikga belirlenecek Tek Diizen Hesap Planina uy-
gun olarak tutmak zorundadir.

ilan, reklam, afis ve pano

MADDE 19 —(1) Acentelerin ve subelerinin antet,
afig, reklam ve tabelalarinda acente unvanina yer ve-
rilir.

(2) Acente unvani ile Levha kayit numarasini ice-
ren bir plaka acentelik faaliyeti gdsterilen mekanlarin
girisinde ve gozle gérinur sekilde asilir. Bu plakanin
sekli Mstesarligin uygun gérisi ile icra Komitesince
belirlenir. Acenteler sézlesme yaptirmak isteyenlere
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aracilik ettikleri sigorta sirketlerini ve bu sirketlerce
kendilerine taninan yetkileri bildirir.

(3) 13 tinct maddedeki kurum ve kurulusglar acen-
telik faaliyeti gosterilen birimlerinde, adina acentelik
yaptiklari sigorta sirketlerinin unvanlari misterilerince
gobrulebilecek bir yerde yazili olarak yer alir.

Siirekli egitim
MADDE 20 —(1) Teknik personel, mesleki yeterli-
liklerinin, bilgi ve becerilerinin devamliliginisaglamak

amaclyla tarihi ve programi Mustesarlik¢a belirlene-
cek egitime katilr.

(2) Birinci fikrada belirtilen egitim SEGEM veya
SEGEM tarafindan yapilacak hizmet alimi yoluyla
verilir. Egitimin slresi, kapsami, yontemi ile Ucreti ve
diger kosullarina iligkin caligmalar icra Komitesinin
gbrisi alinarak SEGEM tarafindan yapilir, MUstesar-
likgca karara baglanir.

(3) Egitimi suresi icinde tamamlamamis olan tek-
nik personelin faaliyeti bu egitim tamamlanincaya ka-
dar durdurulur. Faaliyeti durdurulan teknik personele
iliskin bilgiler TOBB ve TSB'ye iletilir.

Teknik personel kimligi

MADDE 21 —(1) Teknik personelin sigorta Griin-
lerinin pazarlanmasi, bilgilendirme ve satigislemleri
esnasinda hangi acenteye baglh olarak calistigini
acikca belirtmesi ve kimligini géstermesi gerekir. Tek-
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nik personel kimligini ibraz edemeyenler bu iglemleri
yapamaz.

(2) Kimliklerin sekli ve icerigi icra Komitesi tara-
findan belirlenir ve Mustesarligin onayiyla uygulama-
ya konulur. Teknik personelin kimligi, uygunluk bel-
gesi basvurusunda bulunulan oda tarafindan verilir.
13 Unct maddedeki kurum ve kuruluslar igin kimlik
TOBB tarafindan verilir.

(3) Acentelik sézlesmesinin feshi halinde veya
teknik personelin acenteyle ilisiginin kesilmesi ve-
yahut yetkisinin kaldiriimasi durumlarinda, acenteler
keyfiyeti en ge¢ on is glinG icinde uygunluk belgesi
bagvurusunda bulunduklari odaya bildirir ve verilen
kimlikler ilgili odaya iade edilir. iade edilmeyen kimlik-
lerden teknik personel sorumludur.

Bilgi kayitlarive kayitlara erisim

MADDE 22 —(1) TOBB nezdinde tutulan Lev-
haya iligkin bilgiler, bilgilere erisim taninacak yetkili
kullanicilar ve kullanicilarin erigebilecekleri kayitlarin
icerigi ile erisim sekli TOBB’un goérust alinarak Mus-
tesarlikga belirlenir. Elektronik ortamda TOBB’a veya
odalara bildirim yapilmasina iliskin usuller TOBB ta-
rafindan belirlenir.

(2) Mustesarlik talimatlar ile icra Komitesince ge-
rekli gorilen karar ve duyurularin acentelere iletilme-
si icin TOBB tarafindan gerekli islemler yapilr.
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DORDUNCU BOLUM
Faaliyetin Sona Ermesine iligkin Hiikiimler

Acentelik faaliyetinin sona erdirilmesi ve
acentelik yetkilerinin kaldiriimasi

MADDE 23 —(1) Acentelerin kendi talepleriyle fa-
aliyetlerine son vermek istemeleri durumunda faali-
yetin sonlandiriimasina iligkin kararin alindigi tarihten
itibaren en ge¢ bes is ginu icinde Levha bilgilerine
islenmek lzere TOBB’a bildirilir.

(2) Sigorta sirketlerince acentelik yetkilerinin ta-
maminin veya bir kisminin kaldiriimasi veya acente-
lik sézlesmelerinin feshedilmesi halleri en ge¢ bes is
glnu icinde Levha bilgilerine islenmek tizere TOBB’a
bildirilir.

(3) Gerekli islemlerin tamamlanmasini takiben,
faaliyeti sona eren acentenin Levha kaydi silinir. Lev-
ha kaydi silinen acenteler listesinde, Levha kaydinin
silinme gerekgesine yer verilir.

(4) Mahkeme karariyla kesinlesmis prim borcu-
nun 6denmemesi nedeniyle sirketlerince acentelik
yetkileri kaldirilanlar Mustesarliga bildirilir ve acen-
telik faaliyetleri bu borglari 6deninceye kadar Miste-
sarlikca gegcici olarak durdurulur. Bu husus Levhaya
islenmek lzere TOBB’a bildirilir.

(5) Levha kayd: silinen ya da acentelik yetkileri
gegici veya surekli olarak kaldirilan acentelerin mev-
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cut portféylerine iliskin devam eden islemler baki-
mindan sigortalilarin, hak sahiplerinin ve acentelerin
menfaatlerinin korunmasi igin ilgili sigorta sirketlerin-
ce gerekli tedbirler alinir.

Uygunluk belgesinin iptali

MADDE 24 —(1) Mustesarlikga yapilan izleme,
inceleme veya denetim sonucunda, Kanunun 32 nci
maddesi hikiumlerine uygun hareket etmedigi tespit
edilen acentelerin faaliyetleri Mistesarlikca yapila-
cak uyariya ragmen durumlarini diizeltmemeleri ha-
linde alti aya kadar gegici olarak durdurulabilir. Faali-
yetleri gegici olarak durdurulanlar, durumlari Levhaya
kaydedilmek Uzere Mustesarlikga TOBB’a, ayrica
calistiklari sirketlerce de bu acenteler araciliiyla po-
lice dizenlenmesinin durdurulmasini teminen TSB’ye
bildirilir.

(2) Mustesarlikca yapilan izleme, inceleme veya
denetim sonucunda mali durumlarinin baghbulun-
duklari sigorta sirketi Gzerinde olumsuz sonuglara yol
acabilecegi anlasilan acenteler icin gerekli tedbirlerin
alinmasi amaciyla Mustesarlikga ilgili sigorta sirket-
lerine bildirimde bulunulur. Alinan tedbirlere ragmen
durumlarinda bir iyilesme olmayan acentelerin faali-
yetleri Mustesarlikca alti aya kadar gegici olarak dur-
durulabilir.

(8) Acentelerin birinci fikraya istinaden faaliyetle-
rinin gecici olarak durdurulmasi sonrasinda faaliyete
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baslangici takip eden bir yil icinde ayni fiili tekrar et-
meleri halinde uygunluk belgeleri Mustesarlikca iptal
edilir.

(4) Gerek bu madde hikumlerine gére Mistesar-
likca uygunluk belgesinin iptal edilmesi ve gerekse
icra Komitesince alinan kararlar cergevesinde hak-
kinda meslekten cikariimasina karar verilenler icra
Komitesi tarafindan Levhadan silinir. Bu hususa ilig-
kin bilgiler TOBB’da ayri bir liste halinde tutulur ve
elektronik ortamda TSB'ye iletilir.

(5) Bu maddede acenteler icin dngérilen tedbir-
ler, teknik personel icin de uygulanir. Teknik perso-
nelin faaliyetlerinin gegici olarak durdurulmasi, islem
yapma yetkisinin iptali seklindedir.

(6) Bu maddede belirtilen tim hususlar ilgili acen-
tenin Levha kayitlarina iglenir.

136



SIGORTACILIK MEVZUATI
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 25 —(1) 14/4/2008 tarihli ve 26847 mu-
kerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sigorta
Acenteleri Yonetmeligi yararlikten kaldiriimigtir.

Yoénetmelik hiikiimlerine uyum

GECIiCi MADDE 1 - (1) Acenteler, sigorta ve
emeklilik sirketleri durumlarini, bu Yénetmeligin ya-
yimlandigi tarihten itibaren alti ay icinde bu Yénetme-
lik hikiimlerine uygun hale getirir.

Yirirlak

MADDE 26 —(1) Bu Y6netmeligin 18 inci madde-
sinin ¢lncu fikrasi 1/1/2015 tarihinde, diger hikim-
leri yayimi tarihinde yurirlage girer.

Yiiriatme

MADDE 27 —(1) Bu Yoénetmelik huikimlerini Hazi-
ne Mustesarliginin bagl oldugu Bakan yuritr.
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Ek-1

GERGCEK KiSi SIGORTA ACENTELERI iLE
TUZEL KiSi SIGORTA ACENTESiI MUDURLERI
iCiN GEREKEN OGRENIM DUZEYi VE ASGARI

MESLEKi DENEYiM SURELERI (EK-1/A)

e MESLEKI

OGRENIM DUZEYI DENEYIM
SURESI

iki yillik yiiksekokul (sigortacilikla

A, 2yl

ilgili bélimler)

Dért yillik yuksekdgretim kurumlari 1yl 6ay

Dort yilhk ylksekdgretim kurumlar Aranmaz.

(sigortacilikla ilgili bélumler)
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ACENTE TEKNiIK PERSONELI OLMAK iCiN
GEREKEN OGRENiM DUZEYi VE ASGARI
MESLEKIi DENEYiM SURELERI (EK-1/B) ()

S MESLEKI

OGRENIM DUZEYI DENEYIM
SURESI

Lise ve dengi okul 1yl

Lise ve dengi okul (mufredatinda

sigortacilikla ilgili konulara yer verilen 6 a

lise dengi mesleki ve teknik egitim y

okullar)

Lise ve dengi okul (teknik personel 6 a

kamu istihdam programi) y

iki yillik yiiksekokul 6 ay

.Ikl.)./llllnk.y[lksekokul (sigortacilikla Aranmaz.

ilgili bélimler)

Dért yillik yuksekdgretim kurumlari Aranmaz.

(1) 22/4/2014 tarihli ve 28980 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
nan Sigorta Acenteleri Yénetmeliginin eki Ek-1'de yer alan
“(EK-2/A)” ibaresi 27/4/2014 tarihli ve 28984 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan diizeltme ile “(EK-1/B)” olarak dlizel-
tilmistir.
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MESLEKI DENEYIM SURESINE iLISKIN
ORTAK HUKUMLER

1. Mesleki deneyim suresinin sigortacilikla ilgili ku-
rum veya kuruluglarin meslekle ilgili boltimlerinde
tamamlanmasi gerekmektedir. Sigortacilikla ilgili
kurum ve kuruluglar sigorta sirketleri, reastirans
sirketleri, emeklilik sirketleri, sigorta ve reasiirans
aracilan ile Mustesarlikgca uygun gorulen diger
kurum ve kuruluglardir.

2. Levhaya kayith sigorta eksperligi faaliyetinde bu-
lunulmus olmasi mesleki deneyimden sayilir.

3. Mesleki deneyime iligkin sirelerin hesabinda tek-
nik personel unvaninin kazanilmasi igin gegirilen
sireler dikkate alinir.
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Ek-2
TAAHHUTNAME

T.C. BASBAKANLIK
HAZINE MUSTESARLIGINA

5684 sayili Sigortacilik Kanunu’nun 23 Unci
maddesinin on ikinci fikrasinin “Sigorta gsirketlerinin,
sigorta sézlesmeleri icin brokerlik yapanlarin ve si-
gorta eksperlerinin yénetim ve denetiminde bulunan
kisiler ile bunlar adina imza atmaya yetkili olanlar si-
gorta acentelerinin yénetim ve denetim kurullarinda
gbérev alamaz; imzaya yetkili olarak ¢alisamaz; bu
sirketlere ortak olamaz ve bunlardan (cret karsihgi
herhangi bir is kabul edemez. Bu sinirlandirmalar s6z
konusu kimselerin es ve velayeti altindaki ¢cocuklari
icin de gecerlidir. Ancak, sigorta sirketlerinin yéneti-
minde, denetiminde bulunan kisiler ile bunlar adina
imza atmaya yeitkili olanlarin eg ve velayeti altindaki
cocuklar icin sinirlandirma bu kisilerin faaliyette bu-
lundugu sirketin sigorta acenteligi icindir.” hiikmine
aykiri bir durumumun bulunmadigini beyan/taahhit
ederim. ....... fovoiid e

Adi Soyadi

(imza)
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Taahhltname alinacak kisiler

Gergek kisi sigorta acenteleri,

Tuzel kisi sigorta acentelerinin mudurleri ve ger-
cek kisi ortaklar ile tuzel kisi ortaklarinin gercek
kisi ortaklari,

v’ Tuzel kisi acenteleri sigorta islemleri bakimindan
temsil ve ilzama yeitkili olanlar.

142



SIGORTACILIK MEVZUATI
Ek-3

TAAHHUTNAME

T.C. BASBAKANLIK
HAZINE MUSTESARLIGINA

5684 sayil Sigortacilik Kanununun 03.04.2013
tarihli ve 6456 sayili Kanunla degisik 23 Uncu mad-
desinin onuncu fikrasi kapsaminda “Bankalar ile ézel
kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acenteligi
yapma yetkisi taninan kurumlar hari¢ olmak (zere,
sigorta acenteleri, bireysel emeklilik islemleriyle ilgili
aracilik ile Miistesarligin uygun gérecegi sigortacilik-
la baglantili diger aracilik faaliyetleri disinda baska
bir ticari faaliyette bulunamaz.” hikmuine aykirilk
teskil edecek bir faaliyetimizin bulunmadigini beyan/
taahhit ederiz. ....... [oeoiid e

(Gercgek kisi igin) Sigorta Acentesinin
Adi Soyadi

(imza)
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(Tuzel kisi igin) Sigorta Acentesinin

Unvani

Acente Yetkilisinin

Adi Soyadi

(imza)
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EkS

GERCEK KIsi ACENTELER IGIN ELEKTRONIK ORTAMDA ALINACAK KISISEL BILGILER
IKLAMA

ISﬂy k

it E veya - giecek
Dogum Yeri (Sehir)
[Bogum Tarini GAAYY
ebigata esas ad K
i .
iv kayain: da Bir ki yoksa "V saret Konulcak
n son mezun olunen 0., LISANS veya "ISANSUSTU"
0 son mezun olunen
lezuniyet Tsaret Konulacak
peq 94x12
caret Sicil Gazetesinden alnacak
ket " GES
dresi caret Sic
emt icaret Sic
ice icaret Sici
i icaret Sc
isyeri Telefon No TKodiu-Telefon No
isyeri Faks No [IKodurFaks No
syeri E-Posta Adrest Beyan i alnacak

isarel konulacak

kargiyorsa "V sareli konulacak
K

i sigorta srkelleri gilecek.
YE defiise VETKISIZ" sekinde girlecek.
dedlse "YOK" sekinde girlecel

igis: gm\eoek {sonra TOBB CA PAs\ FESIH vs igonecek]
K 3 arel konulacak

55

isarel konulacak

igiformunda 1o aykin bir hikim
ka bi Kk yoksa "YOK' varsa "orak odugu sikelleve "oraklk %err griecek
tara uygunsa
Bilgi | i ik nteret protokol (IP) numaras girecek
insan Kaynaklart Snelmeli saret konulacak

uniuk Beigesi Tarihi

[Fazine Wisesarlr T

0
[Levha Kayit No

[TOBB tarafindan irasina gBre verlen numara
Levha Ka I Tarvhv Ba

Tarfh
[Bagvury Srasinda ve her yi odenmigse ¥

SUBE [GIN (er sube igin ayr dolduiscat)
BA:

rure« chﬂ Gazelesinden ainacak.

Ticare
be o S
ube Telefon No [IKou-Telefon No
ITeknlk Personel [Ad Soyad

* Varsa/Yénetmeligin 11 nci maddesine gore mesleki sorumluluk sigortasi sarti aranmast halinde girilecek
** Bu bilailer Levha kavdini takip eden alti av icinde Levha bilailerine eklenir.
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TOZEL K|5| ACENTELER IGIN ELEKTRONIK ORTAMDA ALINACAK BlLGlLER

SIRET G
AIKLAMA
T
ket Tard il e g A
irket Adresi

irket Semt e ot oo oak

Mcaret Sl Gazetesinden alnacak

ot Il Tcarel
irket Telefon No (1) [Tiodu-Telefon No

irket Telefon No (2) IKodu-Telefon No
irket Faks No iKodu-Faks No

ket E-Posta Adrest

Sirket Internet Adresi [Beyan e alnacal

[Mevzuata uyqun ise ™V Tsarel Konulacak
Mevzuat " isaret konulacak

[Mevzuata_uyqun

Asg uata_uyqun ise™V aret konulcek
[Mesleki Sorum.Sig. Tarihr™ Mesiek sorumiul sgoras polesnden Tnacal
stk So i Tomint Tutar e
lesleki
Saxle me Yapilan |rkeller‘ |Stzlesme yapilan tiim sigorta girketleri girilecek
Scaleame Yapma Yotksl ~[sats Sl stdenc e YETLL Gl YERSE o qticr
T — Y W A T e
bl giecek (daha sona "PASIF™ TASFIVE", B IPTAL". "FESH" vs] glenecek
T e R P T T e
[Taahnitname EK-3 —[SioranikKanunu 23710 md. Taahuieme anms se " Tsarel konulacac
B\'I Formu EK~4 i
kool Alyap Noneimelkie arana saltawyqusa ™ et Konlocak
[Teknik Altyapi —[Vonelmele aranen srfara uyqunsa ™ aret Fonuicek
dari Alt Yap———{Vonomele aranen srfara uyqunsa ™ saret konuicek
[Bilgi Islem Alty (1P}

" isaret Konulacak

insan Kaynaklari uygunsa

[Uyguniuk Beigesi Tarihi

numara

5
[Bagvuru sirasinda v her y\\ adenmwﬁse Tarel Fonuacak

SUBE IGIN (her sube igin ayr doidurulacai)
BASLIK AC!

ube Adre: Micaret Sicl Gazetesinden alnacak

[BubeAdresT — T
[Subefie —Tcarel Sl Gazetesnden anacek
ube Il t

ol
ube Telefon No iKodu-Telefon No
[Teknik Personel [Ad Soya0

* VarsafY6netmeligin 11 nci maddesine gére mesleki sorumluluk sigortas: sart aranmas: halinde girilecek
** Bu bilgiler Levha kaydini takip eden alt ay icinde Levha bigilerine eklenir
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SIGORTA ACENTELERI

YONETMELIGININ UYGULANMASINA

ILISKIN GENELGE (2014/8)

Bilindigi Gzere, 5684 sayili Sigortacilik Kanununa
dayanilarak ¢ikarilan “Sigorta Acenteleri Yénetmeligi

2

(Yonetmelik) 22.04.2014 tarihinde ydrirlige girmistir.
S6z konusu Yonetmelik ile ilgili olarak a¢iklanmasin-
da fayda gorilen hususlar asagida yer almaktadir.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

Uygunluk belgesinin alinmasi ve Levhaya
kayit ile ilgili hususlar

Uygunluk belgesinin alinmasi ile Levha kaydi-
na iliskin bagvurular Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) tarafindan gérevlendirilmis olan
Odalara yapilmaya devam edecektir. Basvuru-
larda Sigorta Acenteleri Yénetmeliginin eklerin-
de belirtilen belgeler ile gerektiginde TOBB ta-
rafindan istenilen bilgi ve belgeler aranacaktir.

Yapilan bagvurulara iligkin tim bilgi ve belgeler
ilgili Odalara verilecektir.

Odalara yapilan tim bagvurularda kisilerin
mezuniyet ve deneyim sartini taglyip tasimadi-
gina iliskin ilgili Oda tarafindan tereddt olus-
masi durumunda, mevcut bilgi ve belgelerin
Oncelikle ilgili Odalar tarafindan incelenmesi
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ve sonuglandiriimasi, Odalarca karar verile-
meyen hallerde ise incelenmek (izere TOBB’a
gonderilmesi gerekmektedir. Bu kapsamdaki
hususlar TOBB tarafindan incelenerek sonug-
landirilacaktir.

Odalara yapilan tim basvurularda ilgililerin adli
sicil belgesinde herhangi bir kaydin bulunmasi
durumunda, konu hakkindaki bilgi ve belgelerin
ilgili Oda tarafindan TOBB’a gbnderilmesi ge-
rekmektedir. Bu kapsamdaki hususlar TOBB
tarafindan incelenerek sonuglandirlacaktir.

Odalara yapilan tim basvurular, ilgili Oda ve
TOBB tarafindan yapilacak inceleme ve de-
gerlendirme neticesinde tereddut edilen tum
hususlar karara baglandiktan sonra Miste-
sarhgimiza iletilecektir. Tereddltlerin TOBB
tarafindan da giderilememesi halinde, ilke ve
politika belirlenmesine yonelik islem tesis edil-
mesi gereken genel nitelikli konularda TOBB
tarafindan Mustesarligimizdan géris alinmasi
da mUmkunddr. Bu itibarla, giderilemeyen te-
redditli durumlar disinda, yalnizca belgeleri
tamamlanmis ve mevzuatta aranilan sartlan
tasiyan basvurular TOBB tarafindan Mistesar-
hgimiza iletilecektir.

Yukarida bahsedilen slregte yer alan tum
basvurular ilgili Oda ve/veya TOBB tarafindan
degerlendirilecek olup, basvurularin degerlen-
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dirilmesi amaciyla ilgililer tarafindan Mustesar-
lgimiza iletilen munferit bilgi ve belgeler deger-
lendirmeye alinmayacaktir.

Kanunun 23 iincii maddesinin ti¢lincii fikra-
s1 uyarinca acentelik faaliyeti yapacak olan
bankalar ile 6zel kanunla kurulmus ve ken-
disine sigorta acenteligi yapma yetkisi tani-
nan kurumlar

Kanunun 23 (nct maddesinin G¢lnci fikrasi
uyarinca sigorta acenteligi faaliyetinde buluna-
cak olan bankalar; 5411 sayili Bankacilik Ka-
nununun 3 Gncl maddesinde tanimlanan mev-
duat bankalari ve katilim bankalari ile kalkinma
ve yatinm bankalaridir. Bu kapsamda yer alan
bankalar i¢cin Levha kayit sarti bulunmamakta-
dir.

Kanunun 23 (incli maddesinin tGg¢linci fikrasin-
da yer alan 6zel kanunla kurulmus ve kendisine
sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurum/
kuruluslar; kurulus kanunuyla bizzat sigorta
acenteligi yapma yetkisi taninan kurum/kuru-
luglardir. Bu kurum/kurulusglar igin Levha kayit
sartl bulunmamaktadir. Bu kapsamda yer alan
kurum/kuruluslardan bazilari gunlardir; 1581
sayil Kanun kapsaminda Tarim Kredi Koope-
ratifleri ve Bolge Birlikleri, 6964 sayili Kanun
kapsaminda Ziraat Odalari, 6475 sayili Kanun
kapsaminda Posta ve Telgraf Tegkilatt Anonim
Sirketi.
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Finansal kiralama, faktoring ve finansman sir-
ketleri ise 6zel kanunla kurulmus ve kendisine
sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurum-
lar kapsamina girmemektedir. Bu kuruluslarca
sigorta acenteligi faaliyetinde bulunulabilmesini
teminen ayri bir tizel kisi sigorta acentesi (A.S.,
Ltd. vb.) kurulmasi gerekmektedir. Kurulacak
olan acentede, Yénetmeligin 5 inci maddesinde
belirtilen nitelikler aranacaktir.

Durumu bu hikme uygun olmayanlarin Yoénet-
meligin Gegici 1 inci maddesi uyarinca en ge¢
22.10.2014 tarihine kadar durumlarini Yénet-
melige uygun hale getirmeleri gerekmektedir.

Vakif, dernek, kooperatif, birlik vb. kurum/
kurulusglar

Vakif, dernek, kooperatif, birlik vb. kurum/ku-
ruluglarin sigorta acentelidi faaliyetinde bulu-
nulabilmesini teminen ayri bir tizel kisi sigorta
acentesi (A.$., Ltd. vb.) kurmasi gerekmektedir.
Kendi binyelerinde kurmus olduklari iktisadi
isletme, mevzuatin getirdigi hilkme uygun de-
gildir. Kurulacak olan acentede, Y&netmeligin
5 inci maddesinde belirtilen sartlar aranacaktir.

Durumu yukarida bahsedilen hikme uygun ol-
mayanlarin Yonetmeligin Gegici 1 inci maddesi
uyarinca en ge¢ 22.10.2014 tarihine kadar du-
rumlarini Yénetmelige uygun hale getirmeleri
gerekmektedir.
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Ogrenim diizeyi ve asgari mesleki deneyim sii-
relerine (Ek:1) iliskin aciklamalar

Sigorta acentelerinde gegcirilen mesleki deneyi-
me iligkin surelerin hesabinda TOBB nezdinde-
ki Levha kaydi (yardimci teknik personel, teknik
personel vs.) ile mesleki deneyimi tevsik eden
belgeler esas alinir.

Kanunun 23 (inct maddesinin Gglnci fikrasi
uyarinca acentelik faaliyeti yapacak olan ban-
kalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisine
sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurum-
lar icin mesleki deneyim slresinin hesabinda
teknik personel egitimi sertifikasinin alindigi/
teknik personel yeterlilik sinavinin kazanildigi
tarih esas alinacaktir. Bunun yani sira, bu de-
neyim surelerinin tevsik edilmesi igin mesleki
deneyim sdiresinin gegirildigi kurum/kuruluslar-
dan alinacak gérev tanimini (unvan, yetki ve
sorumluluklari) gésteren ayrintili bilgi ve belge-
ler ile gerektiginde TOBB tarafindan istenilen
bilgi ve belgeler aranacaktir.

Bunun diginda kalan sigortacilikla ilgili kurum
veya kuruluslardaki mesleki deneyim sureleri-
nin tevsik edilmesi i¢in mesleki deneyim stre-
sinin gegirildigi kurum/kuruluglardan alinacak
goérev tanimini (unvan, yetki ve sorumluluklarr)
gosteren ayrintili bilgi ve belgeler ile gerekti-
ginde TOBB tarafindan istenilen bilgi ve belge-
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ler aranacaktir. Sigortacilikla ilgili kurum veya
kuruluslarin meslekle ilgili béltmleri; yangin,
muhendislik, reasurans gibi teknik birimlerdir.
idari ve mali iglerle ilgili birimler bu kapsamda
degerlendiriimez.

Bireysel emeklilik mevzuati ¢ercevesinde ara-
cihik yapma vyetkisine sahip kisiler, SEGEM
tarafindan yapilacak teknik personel yeterlilik
sinavini kazanmalari halinde teknik personel
olarak kabul edilir. Gergek kisi sigorta acentesi
veya tuzel kisi sigorta acentesi midird olmak
icin gereken asgari mesleki deneyim siiresinin
hesabinda, bireysel emeklilik araciliinda gegi-
rilen sureler de dikkate alinir.

Sigortacilikla ilgili béltimler; sigortacilik, banka-
cilik ve sigortacilik, risk yonetimi ve aktlerya
bélumleridir. Bahsedilen bélimler diginda kalan
ve Yuksekogretim Kurulu Baskanhgi tarafindan
sigortacilik bdlimine esdeger/denk gorulen
bélimler de bu kapsamda degerlendirilir. Yurt-
disindaki 6grenim dizeylerinin de Yuksekdg-
retim Kurulu Bagkanhgindan alinacak denklik
belgesi ile belgelendiriimesi gerekmektedir.

Mufredatinda sigortacilikla ilgili konulara yer
verilen lise dengi mesleki ve teknik egitim okul-
lari, sigortacilik brans bélimleri olan okullardir.

Kamu istihdam programlari kapsaminda teknik
personele iliskin mesleki deneyim siresinin de-
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gerlendirilebilmesi i¢in ilgili kamu kurum ve ku-
ruluglari tarafindan yUratilen meslek edindirme
faaliyetleri kapsamindaki teknik personel kurs
ve stajinin basariyla tamamlanmasi gerekmek-
tedir. Kamu istihdam programinin basariyla ta-
mamlandigina iligkin bilgi ve belgeler, bagvuru
esnasinda ilgili Oda tarafindan incelenecektir.

Yénetmeligin yurtrlige girmesinden 6&nce,
gercek kisi sigorta acentesi ve/veya tlzel kisi
sigorta acentesinde mudur olarak Levha kaydi
bulunup da hakkinda meslekten ¢ikarma kara-
ri veriimesi digindaki sebeplerle Levha kaydi
silinen ve Levhaya yeniden yazilma talebinde
bulunanlarda, 6grenim dizeyi ve asgari mes-
leki deneyim surelerine iligkin sartlar aranmaz.
Teknik personel icin de ayni kurallar uygulanir.

Yardimci teknik personel, teknik personel
ve muddir

Yardimci teknik personel, teknik personel ve
mudur yalnizca bir acentede calisabilir ve ca-
listig1 acenteden bagimsiz olarak is kabul ede-
mez. Ancak, bir kiginin birden fazla acentenin
her birinin en az %51 hissesine sahip oldugu
durumda, bu acentelerin tamaminda tek bir
mudur goérev yapabilir.

5.2. Yardimci teknik personel, teknik personel ve

mudurin ikametgéahi, merkez ve/veya subenin
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bulundugu il sinirlari iginde olmalidir. Olagan is
akisini etkilemeyecek makul mesafeler de il si-
nirlari kapsaminda deg@erlendirilebilir.

Tazel kisi sigorta acentelerinde muidir disinda
en az bir teknik personel istihdam edilir. Acente
Levha bilgilerine kayitli birden fazla madir ol-
masi da bu gerekliligi kargilamaktadir.

Yénetmeligin yurdrlige giris tarihinden énce tu-
zel kisi acentelerde tedviren mudur olarak ata-
nanlar, 22.10.2014 tarihine kadar bu gorevi ifa
edebilirler. Surenin sonunda ise Yoénetmelikte
aranilan sartlara uygun olarak mudur atanmasi
gerekmektedir.

Yardimci teknik personel, teknik personel ve
mudr icin gerekli bilgi ve belgeler bagvuru es-
nasinda ilgili Odaya teslim edilir. Yardimci tek-
nik personel bagvurusunda, SEGEM tarafindan
verilen teknik personel egitimi sertifikasi/teknik
personel yeterlilik sinavinin kazanildigina dair
belge ile mesleki deneyime iligskin belgeler ha-
ric olmak Uzere teknik personel igin aranilan bil-
gi ve belgeler aranir. Yardimci teknik persone-
le, teknik personel unvanini kazandiginda ilgili
Oda tarafindan kimlik verilir.

Teknik personel ve midir icin SEGEM tarafin-
dan verilen teknik personel egitimi sertifikasi
(sigorta acenteleri ve/veya banka ve 0zel ku-



6.1.

6.2.

SIGORTACILIK MEVZUATI

rumlar teknik personel egitimi sertifikasi)/teknik
personel yeterlilik sinavinin kazanildigina dair
belge de basvuru esnasinda aranacaktir. Mev-
cut durumda Levhaya kayith olan ancak teknik
personel egitim sertifikasi bulunmayanlarin
ise 22.10.2014 tarihine kadar teknik personel
egitimi sertifikasi (sigorta acenteleri ve/veya
banka ve 6zel kurumlar teknik personel egitimi
sertifikasi)/teknik personel yeterlilik sinavinin
kazanildigina dair belgeyi ilgili Odaya iletmesi
gerekmektedir.

Tuzel kisi acenteyi temsil ve ilzama yetkili
olanlar hakkinda aciklama

Tuzel kisi sirket (A.S., Ltd. vs.) muddrlerinde,
Yénetmelidin 5 inci maddesinin ikinci fikrasin-
da belirtilen sartlar aranir.

Yénetmeligin 5 inci maddesinin Gglincl fikra-
sI yalnizca anonim girketler icin Turk Ticaret
Kanununun 370 inci maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca uygulama alani bulacaktir. Buna gore,
Turk Ticaret Kanununun 370 inci maddesinin
ikinci fikrasi geregince anonim sirket yonetim
kurulunun temsil yetkisini midur olarak tgtincu
kisiye devrettigi hallerde, temsil yetkisini haiz
olan yoénetim kurulu Uyesinde Ydnetmeligin
5 inci maddesinin Gglncl fikrasinda belirtilen
sartlar aranacaktir. Temsil yetkisini haiz olma-
yan diger y6netim kurulu Uyelerinde herhangi
bir sart aranmaz.
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Sube

Acentelerin teskilatlanmasi, merkez ile merke-
ze bagh subeler seklinde olabilir.

Mevcut durumda Levhaya kayith bir gercek
veya tlzel kisi acentenin baska bir acentenin
subesi olmasi mimkin degildir. Ancak, acente
olarak faaliyetini sona erdiren kisi Levha kaydi-
ni sildirdikten sonra bagka bir acentenin sube-
sinde duruma gore teknik personel veya mudur
olarak gdrev alabilir.

Subenin aracilik faaliyeti, merkezin yetkisi ile
sinirl olacaktir.

Acente subelerinde aracilik faaliyetini (pazarla-
ma, bilgilendirme ve satis islemleri) yuritmek
icin en az bir teknik personel bulundurulmalidir.
Subelerde calisacak teknik personele iligkin bil-
gi ve belgeler, basvuru esnasinda ilgili Odaya
teslim edilir.

Kendi bélimleri ile personeli ayri olmak kosu-
luyla, birden fazla acente ayni mekanda faali-
yet gdsterebilir. Ancak, acente subelerinin bas-
ka bir acentenin merkezi veya subesiyle ayni
mekanda faaliyet goéstermesi mimkin degildir.

is paylagimi

Sigorta acentelerinin dogrudan sigorta sirke-
ti tarafindan yetkilendiriimesi gerekmektedir.
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Bu kapsamda, her ne ad altinda olursa olsun
(ikili s6zlesme, Ucli sbzlesme, alt acentelik,
tali acentelik, bagl acentelik, acenteler arasi
isbirligi v.b.) dogrudan sigorta sirketi tarafindan
yetkinin verilmedigi yapilanmalar ¢ergevesinde
is paylasiminda bulunulmasi mimkun degildir.

Yalnizca yetkili olunan sigorta sirketi adina
aracilik faaliyetinde bulunulmasi ve diristlik
kurallari gercevesinde, acenteler arasi is pay-
lasimi mimkundur.

Yapilan igbirliginde, sigortalinin magdur olma-
masi i¢in sigorta poli¢cesinin bagka bir sigorta
acentesinden diizenlendigine dair sigorta etti-
rene bilgi verilmesi ve sigorta sézlesmesi ak-
deden tarafindan tanzim edilen prim tahsilat
makbuzunun sigorta ettirene teslim edilmesi
gereklidir.

Bu cercevede, sigorta sirketlerinin de sistemle-
rini yalnizca kendi acenteleri tarafindan police
dizenlenebilecek bicimde ve kendi acentesi ol-
mayanlari énleyecek bicimde ayarlamalari, sif-
re verilmesi vb. yontemlerle sigorta sirketinden
acentelik yetkisi alinmadan acentelik yapiima-
sini énlemeleri gerekmektedir.

Acentelik s6zlesmeleri

Ydnetmeligin 15 inci maddesinde sigorta sirket-
leriyle acenteler arasinda sézlesmeyle dlzen-

161



SIGORTACILIK MEVZUATI

9.2.

9.3.

162

lenmesi gereken asgari bagliklar belirlenmistir.
Bahsedilen basliklarin icerigi s6zlesme serbes-
tisi cergevesinde taraflarca belirlenecektir.

Acentelik sézlesmelerinin olabildigince net,
acik ve somut hikimler icerecek bicimde du-
zenlenmesi, s6zlesme hikUmleri ile taraflarin
menfaatlerini etkileyen degisikliklerde taraf-
lara yeterli bilgi verilmesi, degisikliklere uyum
konusunda yeterli slre ve imkan saglanmasi,
sektdre olan gliveni zedeleyecek nitelikte keyfi
uygulamalardan kaginilmasi gerekmektedir.

Acentelik sbézlesmelerinde Ydnetmeligin 15
inci maddesinde sayilan hususlarin uygulan-
masina iligkin agiklayici hikumlerin yani sira,
taraflarin ilgili mevzuatta yer alan hak ve yu-
kiimliliiklerine de yer verilmesi (Ornegin; 6102
sayili Turk Ticaret Kanununun “Ucrete hak ka-
zandiran islemler” bagslikli 113 linct maddesi,
“Denklestirme istemi” baglkll 122 nci maddesi
ve 5684 sayil Sigortacilik Kanununun 23 tnci
maddesinin portfdy hakkina iliskin 15 ve 16 nci
fikralari) tavsiye edilmektedir. Yénetmeligin zo-
runlu hikmi olmamakla birlikte, gelecekte orta-
ya ¢cikmasi muhtemel ihtilaflara engel olunmasi
amaciyla, yukarida bahsedilen hususlarin cer-
cevesinin belirlenmesinde, uluslararasi uygula-
malarin da g6z éniinde bulundurulmasi yararli
g6rilmektedir.
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Yénetmelidin 15 inci maddesinde belirtilen un-
surlari icermeyen veya sozlesme icerigi ilgili
mevzuata uygun olmayan mevcut acentelik
sOzlesmelerinin en ge¢ 22.10.2014 tarihine
kadar Yénetmelige uygun hale getiriimesi ge-
rekmektedir.

Policelerin diizenlenmesine iligkin bilgiler

Acentelerin, teknik personeli vasitasiyla, acen-
telik yaptiklari fiziki mekanin disinda da (ta-
sinabilir bilgisayarlarla yapilan iglemlerde de
dahildir) aracilik faaliyetinde bulunmalari mim-
kanddr.

Acentelik faaliyetinin yuritilecedi gerek fiziki
mekan ve gerekse bu mekan disindaki ara-
cilik faaliyetlerinde iglemlerin mutlaka teknik
personel tarafindan yapilmasi; ayrica, sigorta
Urlnlerinin satigi ve satisiyla baglantili igslemler
kapsaminda sigorta sirketleriyle kuracaklari in-
ternet servisi uygulamalarinda, sigorta havuz-
lar1 ya da bilgi ve gbzetim merkezleri gibi diger
Ozellikli kurum ve kuruluglar nezdinde yir(te-
cekleri igslemlerin Levha bilgilerinde kayith statik
IP (statik internet protokoll adresi) numarasi/
lar1 Gzerinden gerceklestiriimesi gerekmektedir.
Yardimcl teknik personel igin, yalnizca sigorta
Urdnlerine ybnelik pazarlama, bilgilendirme ve
satis islemlerine iligkin hazirlik islemlerinde bu-
lunmasina uygun altyapi hazirlanir.
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Sigorta sirketlerince tahsis edilen kullanici adi
ve sifrelerle yapilacak islemlerin ilgili acente-
lerin Levhada kayitli bulunan statik IP numa-
ralariyla eslestirimek suretiyle bu numaralar
Uzerinden gerceklestiriimesi; ayrica Yonetme-
ligin 17 nci maddesinin Gg¢lincu fikrasi uyarinca
sigorta policelerine aracilik eden acentenin un-
vani, Levha kayit numarasi veya Ydnetmeligin
13 tncl maddesindeki kurum ve kuruluglar igin
kayit numarasinin policelerde yer almasi ge-
rekmektedir.

Sigorta acenteleri tarafindan sigorta poligeleri-
nin dizenlenmesi ve diger aracilik faaliyetleri
icin kullanilan tum bilisim programlari asgari
fiziki sartlar kapsaminda tetkike tabidir.

Baska faaliyet yasagi

. Kanunun 23 lncl maddesinin onuncu fikrasin-

da gecen sigortacilikla baglantili diger aracilik
faaliyetleri disindaki baska faaliyet yasagi, yal-
nizca acentelik faaliyeti yaratilen ticari isletme
ile sinirhdir. Bu kapsamda, acentelik faaliyeti
yurdtulecek ticari isletmede; sigortacilik is ve
islemleri ile sigortacilikla baglantili diger ara-
cilik faaliyetleri disinda yer alan bagka bir isle
istigal edilmesi mimkin bulunmamaktadir.

. Sigortacilikla baglantil diger aracilik faali-

yetleri; sigorta ettiren ile akdedilen bir sigorta
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sOzlesmesinin uzantisi olabilecek ve sigorta
sOzlesmelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
sona ermesi agamalarini tamamlayici nitelikte-
ki diger aracilik igslemleridir. Trafik takip islemle-
ri, fatura 6demelerine aracilik edilmesi vb. igler
sigortacilikla baglantili diger aracilik faaliyetleri
kapsaminda degerlendiriimez.

. Diger mevzuat hukimleri sakl kalmak kaydiy-

la, Yonetmelik Ek:2'de yer alan taahhutname
alinacak kisiler, taahhutnamede belirtilenler
disinda bagka bir alanda faaliyet gdsterebilir.
Ancak, bu faaliyetlerin sigorta acenteligi faali-
yetinin gerektirdigi is akis sirecini aksatmaya-
cak sekilde olmasi gerekmektedir.

Sigorta acenteleri tarafindan mesafeli akde-
dilen sigorta s6zlesmeleri

Sigorta acenteleri tarafindan mesafeli olarak
aracilik edilen sigorta s6zlesmelerine, “Sigorta-
cilik Kapsaminda Degerlendirilecek Faaliyetle-
re, Tuketici Lehine Yapilan Sigorta S6zlesme-
leri le Mesafeli Akdedilen Sigorta Sézlesmele-
rine iliskin Yénetmelik” hilkiimleri uygulanir.

Cagdn merkezlerinin Kanunun 23 Unct mad-
desinin tglncu fikrasi uyarinca acentelik faa-
liyetinde bulunan bankalar ile 6zel kanunla ku-
rulmus ve kendisine sigorta acenteligi yapma
yetkisi taninan kurumlar da dahil olmak lizere
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sigorta acenteleri tarafindan igletilmesi gerek-
mektedir.

Cagri merkezleri araciligiyla sigorta trtinlerine
ybnelik pazarlama, bilgilendirme ve satis is-
lemlerinin yalnizca teknik personel tarafindan
yapiimasi esastir. Yardimci teknik personel,
yalnizca sigorta urinlerine yonelik pazarlama,
bilgilendirme ve satis islemlerine iliskin hazirhg
yapabilir.

Teknik Personel Kimligi

Teknik personel kimligi, uygunluk belgesi bas-
vurusunda bulunulan Odalarca TOBB tarafin-
dan belirlenecek usuller cercevesinde verile-
cektir.

Kanunun 23 (ncu maddesinin t¢lnci fikrasi
uyarinca acentelik faaliyeti yapacak olan ban-
kalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisine si-
gorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurumlar
icin kimlik, TOBB tarafindan belirlenecek usul-
ler cergevesinde verilecektir.

Kayit tutma usulleri

Acenteler tarafindan tahsil edilen primlerin ¢a-
hsilan sirketler bazinda ayri kayitlarda takip
edilmesi gerekmektedir. Acenteler tarafindan
bu konuda gerekli alt yap hazirlanacak ve de-
netime hazir tutulacaktir.
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SIGORTACILIK MEVZUATI

Mevcut Sigortacilik mevzuatinda rejistro defte-
ri (Gretim takip defteri) ve tahsilat defterlerinin
tutulmasi icin bir zorunluluk bulunmamaktadir.

Sigorta acentelerinin birden fazla sigorta sir-
keti ile calisabildikleri ve birden fazla bransta
faaliyet gosterdikleri dikkate alinarak; yapilan
islemlerin (police tanzimi ve prim Uretimi, police
veya prim iptali, tahsilat, sigorta sirketine veya
sigorta ettirene 6deme v.s.) tamaminin, iglemi
gerceklestiren ve ilk islem ile dizeltme/degistir-
me/silme iglemleri tarih ve zamani itibariyle ilgili
sigorta sirketlerinin ya da acentelerin kendileri-
nin bilgi islem sistemleri Gzerinden takip edile-
biliyor olmasi gerekir.

Faaliyetin gecici olarak durdurulmasi ile
uygunluk belgesinin iptali

Yénetmeligin 24 lGncl maddesinde Mustesar-
likca yapilan izleme, inceleme veya denetim
sonucunda, Kanunun 32 nci maddesi hikim-
lerine uygun hareket etmedigi tespit edilenle-
rin faaliyetinin gecici olarak durdurulmasi veya
faaliyetin gegcici olarak durdurulmasi sonrasin-
da faaliyete baglangici takip eden bir yil icinde
ayni fiili tekrar etmeleri halinde uygunluk belge-
sinin MUstesarlik¢a iptali dizenlenmistir.

Bu maddenin birinci fikrasindaki sireg, teknik
personel icin de gegerli oldugundan, sigorta
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acentesi ile teknik personel arasinda dizenle-
nen is sOzlesmelerinde mevzuata aykir fiiller,
s6zlesmenin taraflarinin hak ve menfaatlerini
tehlikeye atabilecek davraniglar ile mevzuata
aykiriigin sonuglarina da yer verilmesi yararli
olacaktir.

Yurirliikten kaldirilan diizenlemeler

2008/29, 2008/38, 2009/25, 2009/30, 2010/31,
2010/34, 2010/35, 2010/36, 2010/41, 2011/4
ve 2013/3 sayili Sektdér Duyurulari ile 2008/10,
2008/15, 2008/18 ve 2009/9 sayili Genelgeler
yurarlukten kaldinimigtir



SIGORTA EKSPERLERI
YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci sigorta
eksperlerinin niteliklerine ve faaliyetlerine dair usul
ve esaslari dizenlemektir. Bu Yonetmelik, eksperle-
rin niteliklerine, kuruluslarina, faaliyetlerine, belge ve
kayit diizeni ile yapamayacaklari iglere iligkin usul ve
esaslari kapsar.

Dayanak
MADDE 2 - (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Bu Ydnetmelik, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili
Sigortacilik Kanununun 22 nci ve 32 nci maddelerine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Birlik: Turkiye Sigorta ve ReaslransSirketleri

Birligini,
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b) (Ek:RG-8/5/2010-27575)B0blge: Hazine Miste-
sarligi tarafindan belirlenecek il gruplarini,

c) Eksper: Sigortacilik Kanununun 2 nci madde-
sinin birinci fikrasinin (m) bendinde tanimi yapilan
sigorta eksperlerini,

¢) icra Komitesi: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
nezdindeki Sigorta Eksperleri icra Komitesini,

d) Kanun: 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayil Sigorta-
cilik Kanununu,

e) Levha: Sigorta eksperleri i¢in Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi tarafindan diizenlenecek faal ola-
rak caliganlara iliskin kayitlari gésterir Levhayi,

f) Mustesarlik: Hazine Mustesarligini,

g) Rapor: icerigi, eksperlik dallarina gére ve si-
gorta stzlesmesi hikumleri géz 6nlinde tutularak
Turkiye Sigorta ve ReasUrans Sirketleri Birliginin gé-
rist alinarak icra Komitesince belirlenen ve Miste-
sarlikca onaylanan tek tip ekspertiz raporunu,

g) Ruhsatname: Sigorta eksperligi faaliyetinin
yurGtulebilmesi igin eksperlere Mustesarlikga verilen
sigorta eksperligi ruhsatnamesini,

h) (Ek:RG-8/5/2010-27575) SEGEM: 5684 sayili
Sigortacilik Kanununun 31 inci maddesine istinaden
kurulan Sigortacilik Egitim Merkezini,

1) Sigorta sirketi: Tirkiye’de kurulmussigorta sir-
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keti ile yurt disinda kurulmus sigorta sirketinin Turki-
ye’deki teskilatini,

i) TOBB: Turkiye Odalar ve Borsalar Birligini,

j) Yetkili: Eksperlerin yonetim ve denetiminde bu-

lunan kisiler ile eksperler adina imza atmaya yetkili
olanlari,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Eksperlik Dallari,Sigorta Eksperlerinde Aranan
Nitelikler

Eksperlik dallarina gére ruhsatnameler

MADDE 4 — (1) Sigorta eksperligi ruhsatnameleri
Ek:1’de dokimu yapilan risk tlrlerine gére asagidaki
eksperlik dallarinda ayr ayn verilir.

a) Kara araglari,

b) Hava, deniz ve demiryolu araglari,
c) Emtia ve kiymete iligkin nakliyat,

¢) Yangin, dogal afet, kaza ve hirsizlik,
d) Mihendislik,

e) Kredi ve finans — Emniyeti suistimal, hukuksal
koruma ve destek,
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f) Saglik, hastalik ve ferdi kaza,
g) Tarim ve hayvan hayat.

(2) Ek:1’de yer alan “sorumluluk genel” dalinin alt
dallarina iligkin ekspertizin sorumlulugun tiriine gére
ilgili dalda ruhsati bulunan eksperce yapilmasi esas-
tir. Mistesarlik, Birlik veicra Komitesinin gérisleri
cercevesinde, Ek:1’de yer alan “sorumluluk genel”
dahil tim dallarin alt dallarinin bir bagka eksperlik da-
linin altinda degerlendirilmesine izin verebilir.

(3) Mustesarlik, glnin ihtiyaglarina goére birinci
fikradaki eksperlik dallarina ilave olarak yeni eksper-
lik dallariihdas edebilir.

Gercek ve tiizel kisi eksperlerde aranan nite-
likler

MADDE 5 - (1) Sigorta eksperligi faaliyetinde bu-
lunacak gercek kisilerde asagidaki nitelikler aranir:

a) Turkiye'de yerlesik olmasi,

b) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olma-
sl,

¢) Kanunun 3 uncli maddesinin ikinci fikrasinin
(a) bendinin doért numarali alt bendinde belirtilen sug-
lardan hikim giymemis veya ceza almamis olmasi,

¢) iflas etmemis ve konkordato ilan etmemis ol-
masi,
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d) Kara araglari eksperlik dalinda en az iki yillk,
diger eksperlik dallarinda dért yillik yiksekdgretim
kurumlarindan mezun olmasi,

(2) Eksperlik faaliyetinde bulunacak tuzel kisiler-
de asagidaki nitelikler aranir:

a) Merkezlerinin Tlrkiye’de bulunmasi,

b) iflas etmemis ve konkordato ilan etmemis ol-
masi,

c) Yetkililerinin, gercek kisi ortaklarinin ve tizel
kisi ortaklarinin yetkililerinin Kanunun 3 tncli mad-
desinin ikinci fikrasinin (a) bendinin dért numaralh alt
bendinde belirtilen suglardan hikim giymemis veya
ceza almamig olmasi, ayrica iflas etmemis ve konkor-
dato ilan etmemis olmasi,

¢) Mesleki faaliyetlerde sirketi imzasiile temsil ve
ilzam eden yetkililerinin eksper olmasi,

d) Ana sdzlesmelerinin ilgili maddelerinde; esas
faaliyet konusunun “minhasiran sigorta eksperligi’
olarak belirtiimesi, sigorta eksperligi ile bagdasma-
yan faaliyetlere yer veriimemesi, ana s6zlesme degi-
sikliklerinden énce gerekli mercilerden izin alinacagi-
na dair bir hUkmin bulunmasi,

e) Ticari unvanlarinda “sigorta” kelimesinin ya-
ninda “eksper” kelimesinin veya tlrevlerinin kullanil-
masi, sigorta eksperligi ile bagdasmayan kelimelerin
bulunmamasi,
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f) Gerekli gérilmesi halinde icra Komitesince be-
lirlenecek fiziksel, teknik ve idari altyapi ile insan kay-
naklaribakimindan yeterli olmasi.

(3) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)Uluslararasi
kabul gérmus sinavlar veya usdllerle eksperlik belge-
si almisgercek kisiler, asagidaki sartlar sagladiklari
ve Turk sigortacilik mevzuatiile ilgili sinavi kazan-
diklari takdirde, sahip olduklari eksperlik dalinda, bu
Yénetmelik hikimleri cercevesinde eksper olarak
degerlendirilir:

a) (Degisik:RG-8/5/2010-27575) Bu maddenin
birinci fikrasinda belirtilen niteliklere sahip olmalari,

b) Belge aldiklar Ulke otoriteleri listesine kayith
olmalari,

c) Belge aldiklari Ulke otoritelerinden alacaklar
ve halen eksper olarak faaliyette bulunduklarini ka-
nitlayan belge getirmeleri.

UCUNCU BOLUM
Sigorta Eksperligi Kursu, Sinavi, Staji ve
Ruhsatname

Kurslarin acilmasi, bagvurular ve kabul
MADDE 6 - (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Eksper ihtiyacina iliskin olarak iller veya bdl-
geler ve eksperlik dallar itibariyle yapilacak ¢calisma-
lar sonucunda Mustesarlikca eksper ihtiyaci olustu-
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guna kanaat getiriimesi halinde, yurt capinda veya il
ya da bdlge bazinda eksperlik kurslari agilir. Agilacak
bu kurslarin sonunda sinav yapllir.

(2) Bir eksperlik dali icin ihtiyacin altinda adayin
6n kayit yaptirmasi halinde o dalda kurs programi
aciimayabilir. Bir dalda belirlenen ihtiyactan fazla mi-
racaat olmasi halinde 6n eleme sinaviyapilir.

(3) Eksperlik dal bazinda agilacak kurslar ¢cerce-
vesinde yapilacak 6n eleme sinavina iligkin usuller ile
acilacak kurslarin tarihi, programi, kapsami ve bas-
vuru kosullarina iliskin calismalar icra Komitesinin
gbrisu alinarak SEGEM tarafindan yapilir, MUstesar-
likca karara baglanir.

(4) Basvuru icin kayit ve kursa iligkin bilgiler, kurs-
larin yurt capinda agilmasi halinde Turkiye genelinde
yayimlanan ginlik gazetelerden tiraji en yliksek on
gazetenin ikisinde; kurslarin il veya bélge bazinda
aciimasi halinde ise yerel gazetelerde en az bir ay
6nce Ug¢ gun slre ile TOBB tarafindan ilan edilir ve
ayrica Mistesarlik, TOBB ve Birlik internet sayfala-
rinda ilan edilir.

Kurslar ve kurs bitirme sinavlari
MADDE 7 — (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Eksperlik kurslari, bu Yoénetmelikte belirtilen
usul ve esaslar cercevesinde Mdistesarlikca uygun
goriulecek kurumlarca SEGEM esgudimiinde veya
SEGEM tarafindan yapilir.
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(2) Kurs bitirme sinavlarinin tarihi, kapsami ve
kosullari ile diger usul ve esaslarina iliskin galismalar
icra Komitesinin gérisi alinarak SEGEM tarafindan
yapilir, Mustesarlikca karara baglanir. Kurs bitirme
sinavlari SEGEM tarafindan yapilir.

(3) Baska eksperlik dalinda ruhsati bulunan eks-
perler, almak istedikleri yeni ruhsatla ilgili kursta daha
once aldiklari ve basariliolduklari derslerden muaf
tutulur.

(4) SEGEM, kurslari tamamlayarak sinavlari ka-
zananlarisinav sonuglarina gére Miistesarliga ve icra
Komitesine bildirir. Mustesarlik¢ca onaylanan adaylar,
stajyer eksper listesine alinmak (izere icra Komitesi-
ne bildirilir.

Staj
MADDE 8 — (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Eksperlik kurs ve sinavini basari ile tamam-
layan adaylar, sinav sonuglarinin SEGEM tarafindan
duyuruldugu tarihten itibaren Gg yil iginde icra Komi-
tesine staj bagvurusunda bulunur. icra Komitesi bas-
vuran adaylara en ge¢ U¢ ay icinde staj plani ile ilgili
bilgi verir.

(2) Kurs bitirme sinavini basariyla tamamlayama-
yanlara iki sinava daha katilma hakki taninir. Sinav-
larin higcbirine katilmayan veya bu sinavlarda basarili
olamayan adaylar s6z konusu eksperlik alimi ¢cerce-
vesinde haklarini kaybeder.
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(8) Birinci fikrada belirtilen sire icinde staja bas-
lamak icin bagvurmayanlarin, 6n eleme sinavina gir-
meden eksperlik kursuna tekrar katilmalari gereklidir.

(4) Eksperlik staji, bagvurulan brangla ayni eks-
perlik dalinda ruhsatname sahibi ve en az bes yil
filen eksperlik yapmis olup talepte bulunan ve icra
Komitesince secilecek eksperlerin yaninda alti ay su-
reyle yaptirilir.

(5) Dorduncu fikrada belirtilen eksperlerin yanin-
da ekspertiz islemlerinde yardimci eleman seklinde
kadrolu olarak en az staj siresi kadar calistigini ka-
nitlayanlar icin staj sarti aranmaz. Bu fikrada belirtilen
calisma siresinin staj olarak kabuli igin, ¢calismanin
sinav sonuglarinin SEGEM tarafindan duyuruldugu
tarihten en fazla bes yil éncesine kadar yapilmis ol-
masi gerekir. Suresi dolmayanlar, eksik sire icin ay-
nikosullarda staji tamamlayabilir.

(6) Daha 6nce baska bir eksperlik dalinda ruhsati
bulunan eksperler, eksperlik ruhsati talep ettikleri dal-
da ruhsatname sahibi ve en az bes yil fillen eksperlik
yapmis bir eksperin yaninda, sinav sonuglarinin SE-
GEM tarafindan duyuruldugu tarihten itibaren asgari
¢ aylik sire icinde en az U¢ hasar dosyasinda islem
yaptiklarini belgelemeleri kaydiyla stajlarini tamam-
lamig sayilir.

(7) Sinav sonuglarinin SEGEM tarafindan du-
yuruldugu tarihten itibaren kadrolu olarak dérdinci
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fikrada belirtilen eksperlerin yaninda galisanlarin ¢a-
ligtiklar sureler de staj suresinin hesabinda dikkate
alinir.

(8) Stajyer eksperler, kendi baslarina ekspertiz
yapamaz.

(9) Eksperler, ekspertiz esnasinda stajyer eksperi
de yanlarinda bulundurmak i¢in azami gayreti gos-
terir.

(10) icra Komitesi, yaninda staj yapilacak eksper
bulunamamasi veya stajin tamamlanamamasi duru-
munda, stre ve adil bir dagihmi gozeterek, stajin bu
Yoénetmelikte éngdrilen bicimde tamamlanmasi igin
gerekli tedbirleri alir.

(11) Yaninda staj yapilan eksperler, icra Komite-
sine stajyer eksperlerin staja baslama tarihini bildirir;
U¢ ayda bir kisisel durumlari, ¢alismalari, basari de-
receleri hakkinda dlzenleyecekleri ara raporu, staj
bitiminde ise eksperlik yapip yapamayacagi hakkin-
da kanaatlerini belirtir gerekgeli sonu¢ raporunu on
isgliny icinde gbnderir.

(12) Icra Komitesi, stajyer eksperlerin durumu
hakkinda eksperlerin sonu¢ raporlarinin alinmasin-
dan sonra ara raporlari da g6z éniinde tutarak, staj-
yer eksperlerin kendilerine ruhsatname verilmesine,
staj slrelerinin uzatiimasina veya bagka bir eksperin
yaninda yeniden staj yapmalarina veyahut eksper
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olamayacaklarina iligkin gérisini Mustesarliga ya-
zili olarak bildirir.

(13) Mustesarlik, stajyer eksperlerin durumuna
iliskin icra Komitesinin gériisiiniin yani sira, gerekir-
se, yaninda staj yapilan eksperler tarafindan diizen-
lenmis ara ve sonug raporlarinda yer alan hususlar
da degerlendirmek suretiyle karar verir. Verilen bu
kararin mahiyetine gére sonucu TOBB'a bildirir.

Ruhsatname

MADDE 9 - (1) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)
Eksper olmaya hak kazananlara verilecek ruhsatna-
me i¢in, diizenlenis tarihleri son alti aydan eski olma-
mak kaydiyla Ek: 4 ila 8’de belirtilen bilgi ve belgeler
aranir. Bu bilgi ve belgelerle TOBB’a veya gérevlen-
direcegdi odalara basvuruda bulunulur.

(2) Belgeleri tamam olan adaylarin ruhsatname-
leri TOBB’ca hazirlanir ve onaylanarak ilgililere iletil-
mek Uzere Mistesarliga génderilir.

(3) Gerekli tim belgeleri tamamlanarak TOBB ta-
rafindan Mustesarliga bildirilen eksperlere Mistesar-
likca ruhsatnameleri verilir.

(4) Ruhsatnamelerin sekli icra Komitesinin dnerisi
ile Mustesarlikca belirlenir, basimi TOBB’ca yapilr.
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DORDUNCU BOLUM
Levha, Kimlik, Egitim, Bilgi Kayitlari ve
Degisiklikler

Levha

MADDE 10 — (1) Ruhsatnamelerini alan eksperler
TOBB tarafindan internet sayfasinda yapilan duyuru-
lari esas alarak basvuruda bulunur. Levhaya kayit
igin uygun basvurular icra Komitesinin kararlariyla
dizenlenen usuller cergevesinde gerceklestirilir.

(2) Tuzel kisi eksper adina faaliyette bulunan ger-
cek kisi eksperler, bu faaliyetleri stresince Levhada-
ki thzel kisinin kaydina kadrolu eksper olarak ayrica
islenir.

(3) Levhaya kayith eksperlerin yilhk aidatlarina
iliskin usul ve miktar icra Komitesi tarafindan belir-
lenir. Her yila iligkin aidat en ge¢ 31 Aralik tarihine
kadar 6denir.

(4) Ruhsatnamelerini alip, Levhaya kaydolmayan
eksperler TOBB’da ayr bir listede tutulur.

Eksperlik kimligi

MADDE 11 — (1) Levhaya kaydi yapilan gercek
kisi eksperlere, TOBB veya goérevlendirecegi odalar-
ca eksperlik yapacaklari dallari iceren ve Levhaya
kayith oldugunu gosterir fotografli eksperlik kimligi
verilir. Odalar bu hizmet karsiligi TOBB tarafindan be-
lirlenecek bir cret alabilir. S6z konusu kimligin icerigi
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icra Komitesince belirlenip Mistesarlikga onaylanir.

(2) Eksperler, sigorta eksperi kimligini talep edil-
mese dahi, gbrevleri sirasinda ibraz eder.

(3) Eksperler, kimliklerin muhafazasindan icra
Komitesine kargi sorumludur. Kimliklerin kaybedil-
mesi veya iadesine iliskin hiikiimler icra Komitesince
belirlenir.

Sigorta eksperi egitimi

MADDE 12 - (1) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)
Eksperler, tarihi ve programi 6nceden duyurulacak ve
yilda bir kez bes is gliniini gegmemek Uzere agilacak
egitime en az bes yilda bir katilir. Bes yillik strenin
hesabinda ruhsat tarihi veya yenileme tarihi esas
alinir. Egitimin siresi, kapsami ve (Ucretine iligkin
caligmalar icra Komitesinin gériisi alinarak SEGEM
tarafindan yapilir. Bu egitimlerin SEGEM tarafindan
yapilmasi esastir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen egiti-
mi siresi icerisinde almamis olan eksperlerin faaliyeti
bu egitim tamamlanincaya kadar durdurulur.

Bilgi kayitlar1 ve kayitlara erigsim

MADDE 13 - (1) TOBB nezdinde tutulan Levhaya
iliskin bilgiler ve bilgilere disaridan erisim taninacak
yetkili kullanicilar ve erigebilecekleri kayitlarin icerigi
ile erigsim sekli TOBB’un gérusl alinarak Mistesarlik-
c¢a belirlenir. Elektronik ortamda TOBB’a veya gérev-
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lendirecegi odalara bildirim yapiimasina iligkin usuller
TOBB tarafindan belirlenir.

(2) Eksperlere Mistesarlik talimatlar ile icra Ko-
mitesince gerekli gorllen karar ve duyurularin iletil-
mesi icin TOBB tarafindan gerekli tedbirler alinir.

Degisikliklerin bildirilmesi

MADDE 14 - (1) Eksperler, bu Yénetmelikte ara-
nilan niteliklerinde ortaya cikabilecek degisiklikleri,
Levhaya islenmek Uzere, degisikligi takiben en gec
U¢ is gini icinde elektronik ortamda TOBB’a veya
goérevlendirecegi odalara bildirir. Degisikliklere iligkin
belgeler ise TOBB’un gorevlendirecegi odalara teslim
edilir.

BESINCi BOLUM
Sigorta Eksperlerinin Gérevleri,
Calisma Sekil ve Sartlari

Eksperlerin gorevleri

MADDE 15 - (1) Eksperlerin asil gérevleri, sigor-
ta edilen risklerin gergeklesmesi sonucu ortaya ¢ikan
kayip veya hasarin neden ve niteligi ile miktarini biz-
zat inceleyip belirlemektir.

(2) Eksperler, konusu sigorta olmak kaydiyla, s6z-
lesme 6ncesinde mutabakath kiymet ve 6n ekspertiz
raporlarinin hazirlanmasi; hasar éncesinde ise hasar
riski konusunda gdzetim faaliyetlerinde bulunabilir.
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(3) Bir eksper, ekspertiz gorevini aldiktan sonra,
Levha kaydi silinmis veya herhangi bir nedenle gé-
revini tamamlayamayacak durumda ise, taraflar bir
baska eksper atayabilecekleri gibi, icra Komitesinden
bir eksper gérevlendiriimesini de talep edebilir.

Eksper tayini ve ekspertiz licreti

MADDE 16 - (1) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)
Eksper tayini ve ekspertiz Gcreti ile ilgili olarak Kanu-
nun 22 nci maddesi hiikiimleri gergevesinde hareket
edilir. icra Komitesi, Birligin ve Mistesarligin gérisi-
ni alarak ekspertiz cretleri ile ilgili rehber tarife ha-
zirlayabilir.

(2) Taraflardan birinin tayin ettigi ekspere itiraz
eden diger tarafin ayrica eksper tayin etmesi mim-
kindur. Bu durumda yeni eksperin Ucreti, s6zlesme-
ye Ozel sart olarak derc edilmedikce sigorta sirketi
tarafindan ddenir. Her iki rapor lzerinde de anlasma
saglanamamasi halinde taraflarin Uzerinde mutabik
kalacaklari hakem eksperin Ucreti taraflarca ortaklasa
karsilanir. Hakem eksper tayini icin icra Komitesine
bagvurulabilir.

(3) Ekspertiz Ucreti ile ilgili olarak ekspertiz iglemi
esnasinda yapilan masraflar tahmin edileni asarsa,
bu durum hemen Ucreti 6deyecek tarafa bildirilir.

183



SIGORTACILIK MEVZUATI

Sigorta sirketi ile sigortali/sigorta ettirenin yii-
kiimluliikleri

MADDE 17 - (1) Sigorta sirketleri gerek ataya-
caklari, gerekse sigortall tarafindan atanan eksper-
lerin Levhada kayitl olup olmadigini arastirmakla
yUkimludir. Aksi durumda séz konusu eksperlere
gOrev verilemez.

(2) Eksperler, 6zellikle buyuk tutarli kayip veya
hasarlarda, gerekli gérdikleri takdirde, taraflarin yet-
kililerini incelemeye cagirabilir.

(3) Eksperler, kayip veya hasar tespit ¢alisma-
larinda, mevzuata dayanarak, ilgililerinden, sigorta
sbzlesmesinin asli veya sureti ile ilgili belge ve def-
terlerin kendilerine ibraz edilmesini isteyebilir, bel-
gelerden suret alabilir. Sigorta sirketleri ve aracilari
ile sigortalilarin ve konu ile ilgili taraflarin eksperlerin
saglikli ve tarafsiz gérev yapmalarina yardimci olur.

Uzmanlik hizmetinden yararlanma

MADDE 18 - (1) Eksperler, ihtiya¢ duyulmasi
halinde, konusunda kendisini kanitlamis uzmanlar-
dan yararlanabilir. Bu durumda eksperler, uzmanlar
ise baslamadan 6nce onlarin kimligi ile uzmanlik
konularini kendilerini gérevlendiren tarafa yazih ola-
rak bildirir ve incelemelerinde uzmanlari yanlarinda
bulundurur. Aksi halde, uzman vasfi ile tayin edilen
bu kisilerin tespitleri gecerli sayilmaz ve raporda yer
almaz. Bu kisilere verilecek Ucret ekspertiz Ucretine
dahil edilemez.
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(2) Eksperleri tayin eden taraflar, ayrica kendileri
uzman tayin edebilir. Bu suretle tayin edilen uzmanla-
rin kimligi yazili olarak eksperlere bildirilir. Bu uzman-
larin calisma ve tespitleri bu Yonetmelik kapsaminda
degerlendirilemez ve kendilerine yapilan 6édeme eks-
pertiz tcretine dahil edilemez.

Milli servetin, cevrenin ve ugtinci kisilerin ko-
runmasi

MADDE 19 - (1) Eksperler, incelemeleri sirasin-
da, kayip veya hasar miktarini en aza indirebilecek
kurtarma imkaninin bulundugunu tespit etmeleri ha-
linde, kurtarma ¢aligsmalarinin baglatiimasi igin duru-
mu ilgililere derhal bildirir.

(2) Eksperler, gerek milli servetin gerekse cevre-
nin ve tg¢tincu kisilerin korunmasi ve bilgilendirilmesi
acisindan;

a) Cevreye verilebilecek zararin durdurulmasi
veya azaltiimasini teminen buyuk hasarlari,

b) Onarimin usulline uygun yapilip yapiimadigi-
nin tespitini teminen hayati 6nemi haiz onarimlari ve
pert edilecek araglari

6nlem alinmak tzere ilgili kurumlara veya bu kurum-
lara iletilmek (izere icra Komitesine bildirir.

Raporun hazirlanmasi ve sunumu

MADDE 20 - (1) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)
Eksperler, ekspertiz iglemini mimkin olan en kisa
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surede tamamlar ve tespit edilen kayip veya ha-
sar miktarini talep edilmesi halinde taraflara bildirir.
Ekspertiz isleminin beklenenden uzun surmesi veya
cesitli nedenlerle nihai raporun hazirlanamamasi hal-
lerinde, eksper gecikme nedenlerini de aciklayan bir
ara rapor dizenler.

(2) Eksper, ekspertiz sonunda, taraflarca kayip
veya hasarin miktari (izerinde anlasma saglanmis ise
imzali mutabakatnameyi, anlagsma saglanmamis ise
anlagmazlik zaptini raporuna ekler.

(3) (Degisik:RG-8/5/2010-27575)Eksperlerin
taraflardan yazili ya da ispatlanabilir iletisim kanalla-
riyla talep ettikleri bilgi ve belgelerin makul bir siire
icinde temin edilmemesi durumunda, eksperler mev-
cut bilgi ve belgelere gbre kanaatlerini olugturarak
ekspertiz raporunu tamamlayabilir.

(4) Eksperler, kayip veya hasar ihbarlarinda, tale-
bin teminat kapsaminda bulunmadigina iligkin bulgu-
lar varsa bunlari rapora ekler.

(5) Stajyer eksperler ekspertizine katildiklari ra-
porlara imza atar. Bu eksperlerin imzaladigi raporlar
yanlarinda caligtiklar eksperlerin imzalamasi ile ge-
cerli olur.

(6) Eksperler, diizenledikleri raporun birer niisha-
sini, ekspertiz isleminin tamamlandidi tarihten itiba-
ren en ge¢ yedi is gunu icinde imzali olarak kendisini
tayin eden tarafa verir.
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(7) Raporlarin bir 8rnegi, sigortalinin talebi halin-
de eksper veya sigorta sirketince sigortaliya verilir.

(8) Raporlar, Mistesarligin izni olmadan tg¢incu
kisilere verilemez.

ALTINCI BOLUM
Faaliyet Esaslari, Tarafsizlik, Sorumluluk,
Denetim ve Yaptirimlar

Faaliyet esaslari

MADDE 21 - (1) Tuzel kisi eksperler, adlarina
ekspertiz yapan gercgek kisi eksperlerin faaliyetleri do-
layisi ile Gguncl kisilere verebilecekleri zararlardan
sorumludur. Ancak, bu durum gercek kisi eksperin bu
Ydénetmelikten gelen kisisel gérev ve sorumluluklarini
ortadan kaldirmaz.

(2) Bu Yonetmelikte sayilan sartlari yerine geti-
rerek kendilerine ruhsatname verilen eksperlerden,
Levhada kayitl bulunanlar eksperlik yapabilir.

(3) Bir hasarda, birden fazla eksperlik dalini ilgi-
lendiren hususlarin olmasi halinde, her hususa iligkin
ekspertiz o eksperlik dalinda ruhsatnamesi olan eks-
perlerce ayri ayri yapilr.

Tarafsizlik

MADDE 22 - (1) Eksperler, incelemelerini her
haliikarda, tarafsizlik ilkesini gézeterek yapar ve ta-
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raf tutma kuskusuna bile yer birakmadan raporlarini
hazirlar.

(2) Eksperlerin, ekspertizi yapilacak degerlerin
ve bunlara iligkin diger sigorta ettirilebilir menfaatlerin
kendilerine ait olmasi, taraflardan biri ile ilgili bir seyin
satilmasi, hibe edilmesi, kiraya verilmesi, kiralanma-
sl, kullanim hakki, eksperlik tcreti hari¢ olmak Uzere
bor¢ alacak iliskisi gibi haller tarafsizligi stipheye di-
strecek 6nemli hallerden sayilir. Bu durumda, taraf-
larin yeniden eksper tayin etmesi mimkuandr.

(3) Eksperler ekspertiz islemi icin Gzerinde anlagi-
lan Ucretin disinda, tarafsizliklarina stiiphe distrecek
dolayli veya dolaysiz hi¢ bir menfaat saglayamaz.

(4) (Ek:RG-8/5/2010-27575)Sigorta veya reasl-
rans sirketlerinde calismig olup, bu Yénetmelik hi-
ktumleri cercevesinde eksperlik gérevine baglayacak
olanlar, son calistiklari sigorta veya reasurans sirke-
tinden ayrilis tarihlerinden itibaren, bir yil stireyle ay-
rildiklari sigorta veya reastirans sirketinden ekspertiz
gOrevi alamazlar.

Etik degerler ve meslek standartlari

MADDE 23 - (1) Eksperler, meslek haysiyetine
ve lcra Komitesince belirlenecek etik degerler ile
mesleki standartlara uygun hareket etmek; kilik kiya-
fet, hal ve gidise, beseri iliskilere ve bunlarin yani sira
sirket unvanlarinda ve ofis dizenlemelerinde gerekli
titizligi en ylksek seviyede géstermek zorundadir.
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Bilgi ve belgelerin saklanmasi

MADDE 24 - (1) Eksperler, raporlara dayanak
olan belgeler ile raporlari, yapilacak denetimlerde ib-
raz edilmek Uzere bes yil streyle dizenli bir sekilde
saklar.

(2) (Ek:RG-8/5/2010-27575)Mustesarlik, birinci
fikrada belirtilen belgeler ile raporlarin elektronik or-
tamda veya baska dayanikl ortam ve araglar vasita-
slyla saklanmasina iligkin usul ve esaslar belirleme-
ye yetkilidir.

Sir saklama

MADDE 25 — (1) Eksperler, incelemeleri sirasin-
da ve daha sonra sigorta sirketi veya sigortall hakkin-
da 6grendigi kisisel veya ticari sir niteligindeki bilgileri
kanunen yetkili kilinmayan kigilere agiklayamaz, do-
layli veya dolaysiz veremez.

Denetim

MADDE 26 — (1) Eksperlerin tim faaliyetleri Ms-
tesarlikgca denetlenir.

Levhadan silinme ve ruhsatname iptali
MADDE 27 — (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Mdastesarlikca yapilacak incelemeler sonu-
cunda, eksperlerin;
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a) Faaliyetleri cercevesinde yaptiklari is ve islem-
lerle sigorta s6zlesmesine taraf olan kisilerin hak ve
menfaatlerini tehlikeye digurduklerinin,

b) Mevzuata, sigortaciligin icaplarina ve iyiniyet
kurallarina aykiri hareket etmek suretiyle sektére olan
glveni sarsicl ve sektdrin itibarini zedeleyici tutum
ve davranis sergilediklerinin tespiti halinde faaliyetleri
gecici olarak iki aydan alti aya kadar Mustesarlikca
durdurulabilir. Faaliyetleri gecici olarak durdurulanlar,
durumlari Levhaya kaydedilmek tzere Mistesarlik¢a
TOBB’a bildirilir.

(2) Eksperlerin;
a) Tarafsizliklarini yitirdiklerinin tespiti veya

b) Birinci fikrada sayilan hususlarda faaliyetle-
rinin gecici olarak durdurulmasini takip eden bir yil
icerisinde ayni fiili tekrar etmeleri halinde ruhsatlari
Mustesarlik¢a iptal edilir.

(3) Mustesarlikga gerek bu madde hukimleri ve
gerekse icra Komitesince alinan kararlar gerceve-
sinde meslekten cikariimasina karar verilmesi neti-
cesinde ruhsatnameleri iptal edilen kisiler Levhadan
silinmek Uzere TOBB’a bildirilir. Bu kisiler, bir daha
eksperlik yapamamak (izere, TOBB nezdinde tutulan
ruhsatlari iptal edilmis eksperler listesine dahil edilir.

(4) Levhadan kayd: silinerek ruhsatnameleri iptal
edilenler, durumun kendilerine tebligi Gzerine, sahip
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olduklari ruhsatname ve kimlikleri derhal TOBB veya
yetkilendirecegi odaya geri verir.

(5) Meslekten ¢ikarilmayi gerektiren haller disin-
da Levhadan silinmeye iligkin iglemler icra Komitesin-
ce yurataldr.

YEDINCi BOLUM
Tarim Sigortalari Havuzu Eksperleri;
Eksperlik Belgeleri ve Kayitlar

Tarim sigortalari havuzu eksperleri
MADDE 28 — (Degisik:RG-8/5/2010-27575)

(1) Tanm Sigortalari Havuzu eksperleri, 14/6/2005
tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalar Kanunu gerce-
vesinde, bu Yénetmeligin sinav, kurs ve staj hikim-
lerinden muatftir.

(2) Tarim Sigortalan Havuzu eksperleri, Havuz
adina yaptiklari risk inceleme ve hasar tespiti faaliyet-
leri ile ilgili disiplin uygulamasi bakimindan, Kanunun
26 nci maddesinin besinci fikrasinda belirtilen ceza-
lara aykirn olmamak kaydiyla Tarim Sigortasi Havu-
zunca yapilacak duzenlemelere tabidir.

(3) Tarim Sigortalari Havuzu eksperleri, tarim ve
hayvan hayat eksperlik dalinda da faaliyette buluna-
bilir.
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Tarim sigortalari havuzu eksperlik belgeleri ve
kayit

MADDE 29 — (1) Tarim Sigortalari Havuzu eksper
adaylarinin, ilgili mevzuat geregi Mustesarliga suna-
caklari belgeler TOBB’a génderilir.

(2) Belgeleri tamam olan adaylarin eksperlik bel-
geleri TOBB’ca hazirlanir ve onaylanarak ilgililere ile-
tilmek Gizere Mustesarliga génderilir.

(3) Gerekli tuim belgeleri tamamlanarak TOBB
tarafindan Mustesarliga bildirilen Tarim Sigortalari
Havuzu eksperlerine Mustesarlik¢a belgeleri verilir.

(4) TOBB’da ayr! bir liste halinde takip edilen Ta-
rim Sigortalari Havuzu eksperleri, ayrica TOBB inter-
net sayfasinda duyurulur.

(5) Listeden gegici veya surekli olarak silinecek
ve bir daha ekspertiz yapamayacak Tarim Sigortalari
Havuzu eksperlerinin listeden silinme iglemleri Mus-
tesarligin talimati ile TOBB’ca takip edilir.

(6) Tarim Sigortalari Havuzu eksperlik belgele-
rinin sekli ile Tarim Sigortalari Havuzu eksperlerinin
Listeye kayit islemlerinden alinacak ucret Tarim Si-
gortalari Havuzu isletmesi ile TOBB arasinda yapila-
cak protokol cercevesinde belirlenir ve Mistesarlikca
onaylanir. Tarim Sigortalar Havuzu eksperlik belge-
lerinin basimi TOBB’ca yapillir.
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SEKiziNCi BOLUM
Gegcici ve Son Hiikiimler
Gecis hikimleri

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yirtrli-
ge girdigi tarihte kara araglar eksperlik dalinda en az
lise veya dengi okul, diger eksperlik dallarinda dort
yillik yuksekogretim kurumlarindan mezun olup;

a) Sigorta ve reasurans sirketlerinin hasar birim-
lerinde memur, sef yardimcisi, sef, uzman yardim-
cisl, uzman, sorumlu yardimcisi, sorumlu, mudar
yardimcisi, mudur, departman yoneticisi yardimcisi,
departman yoéneticisi gibi Ginvanlarla birinci ya da ikin-
ci derece imza yetkisi ile bes yil veya daha fazla sulre
gbrev yapanlar; risk mihendisligi birimlerinde risk
mihendisi olarak birinci ya da ikinci derece imza yet-
kisi ile bes yil veya daha fazla slre gérev yapanlar,

b) Sigortacilikta Yurt ici Reaslrans Havuzu Sis-
temini isleten reasurans sirketinin hasar birimlerinde
bes yil ve daha fazla sire asistan olarak ¢alisanlar,

c¢) Turk Loydunda bes yil ve daha fazla siire sor-
veyor olarak calisanlar,

¢) Gercek veya tizel kisi eksperler nezdinde eks-
perlik meslegine iliskin teknik konularda bes yil ve
daha fazla sure galisanlar

6 nci madde uyarinca yapilacak ¢alismalar sonu-
cunda belirlenecek eksper ihtiyaci ¢cercevesinde, bir
defaya mahsus olmak Uizere kurs diizenlenir.
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(2) Bu kisilerin kursa katilabilmeleri igin, ruhsat-
name istedikleri eksperlik dalinda her yil i¢in en az bir
hasar dosyasinda yetkili olarak islem yapmis olmalari
sartl aranir.

(3) (Ek:RG-8/5/2010-27575) Birinci fikranin (a),
(b) ve (c) bendi kapsamindaki kisiler igin, 8 inci mad-
denin dérdincu fikrasinda belirtilen staj suresi, ¢ ay
olarak uygulanir.

Mevcut eksperlik belgeleri

GECIiCi MADDE 2 - (1) Mevcut Sigorta Eksper-
ligi Belgeleri, Mistesarlik¢a, bu Yénetmelikle belirle-
nen eksperlik dallarina denk gelen ruhsatnamelere
doéndstardlar.

Yirirliikten kaldinlan yénetmelik

MADDE 30 - (1) 11/5/1992 tarihli ve 21225 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Sigorta Eksperleri Y6-
netmeligi yururlikten kaldinimistir.

Yirarlak

MADDE 31 - (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde
yurarlage girer.
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Yiiritme

MADDE 32 — (1) Bu Yénetmelik hikimlerini Ha-
zine Mistesarliginin bagh oldugu Bakan yir(tir.

Yoénetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

22/6/2008 26914

Yoénetmelikte Degisiklik Yapan Mevzuatin
Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

1. 8/5/2010 27574

(1) Yénetmelikde yapilan degisiklikle 3 tincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi ile (g) bendinden sonra gelmek (lzere
sirasiyla bentler eklenmis ve sonraki bentler buna gére te-
selsdil ettirilmigtir.

(2) 8/5/2010 tarihli ve 27575 sayiliResmi Gazete'de yénetmelik
degisikligi ile 1 numarali ekinde, 4 numaral ekinde ve 5 nu-
maraliekinde yapilan degisiklikler yerine islenmigtir.
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EK: 2
TAAHHUTNAME

T.C. BASBAKANLIK
HAZINE MUSTESARLIGINA

5684 sayili Sigortacilik Kanunu’nun 22 nci maddesinin
onddrdinci fikrasinin “Sigorta sirketlerinin, sigorta
acentelerinin ve brokerlerin ortaklari, yénetim ve
denetiminde bulunan kigiler ve bunlar adina imza
atmaya yetkili olanlar ile mesleki faaliyette bulunan
sirket calisanlari sigorta eksperligi yapamaz; tuizel kisi
sigorta eksperlerinin yénetim ve denetim kurullarinda
goérev alamaz, imzaya yetkili olarak calisamaz,
bunlara ortak olamaz ve bunlardan ucret karsihgi
herhangi bir is kabul edemez. Bu sinirlandirmalar s6z
konusu kimselerin es ve velayeti altindaki ¢cocuklari
icin de gecerlidir.” hikmine aykiri bir durumumun

bulunmadigini beyan/taahht ederim. ....... Lovoiid .
(Gergek kisi icin) Sigorta Eksperinin
Adi Soyadi
(imza)
(Tuzel Kisi icin) Sigorta Eksperinin
Unvani

Tuzel Kisgi Yetkilisinin
Adi Soyadi
(imza)
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TUZEL Kigi EKSPERLER IGIN ELEKTRONIK ORTAMDA ALINACAK ISLETME BILGILER]

EK$
SIRKET ICIN
BASLIK AGIKLAMA
irket Unvant icil Gazetesinden alinacak
e gore "LTD", 'AS”

icil Gazelesinden alinacal
il Gazetesinden alinacal
icl Gazetesinden alinacal
azelesinden alinacal

ice

‘elefon No (1) elefon No
‘elefon No (2) elefon No
aks No aks No
E-Posta Adres smn o anacak [EVAKAYITTAN SONRA'S ANDARTLAS TRILAGAK]
internet Adresi [Beyan fe alinacak
i Dairesi Vergi Levhasindan alinacak
i No [Vergi Levhasindan alinacak
[Ronkordato ian ve Tas et " fsarel konulacak
|Mevzuata uygun ise "V isareti konulacak (' /apmak”

|Mevzuata uygun ise 4 konulacak

Bigiformunda mevzuata aykm mr hukum yaksa " fsarel Konuacak

[Tdari Alt Yapr belrenen sarara uyqunsa ™V isaet konuacek

Insan Kaynaklart [cra Komitesince belrlenen sartiara uygunsa " isareti konulacak
[Ruhsatname Tarihi [Fazine'ce verilen ruhsainame tari
0.5 X nosu

Tamamlaninca kayt siasina gore verlecek
lora Konitesince bagvuru tamamlaninca kayt srasina gore verlecek
[Basvuru srasinda ve her yil odenmisse "V arel Konulacak (\CRA KOMITESINGE DOLDURULAGAK]

KT CAPASIF VEFAT" ESTH vs i9eneceK]
[Eksper Dernek Adr [Varsa Gyes: olougu "EKSPER DERNEK ADI beyan e almacak nksa VOK" yaziacak
[Eksper Dernek Uye No [Varsa Gyesi odugu "EKSPER DERNEK NO'su beyan e alinacak, yoksa "YOK- yaziacak

[Covha Kayt T

UBE ICIN (her sube igin ayri doldurulacak)

ASLIK ACIKLAMA

ube Adresi Ticaret Sicil Gazetesinden alinacak

ube lice Ticaret Sicil Gazetesinden alinacak d
ube Il icaret Sicil Gazetesinden alinacak o
ube Telefon No [TKodu-Telefon No
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SIGORTACILIK MEVZUATI

TUZEL KiSILERDE, EKSPER OLMAYAN ORTAK iGiN ELEKTRONIK ORTAMDA ALINACAK KiSISEL BILGILER

AGIKLAMA
CEK Kisl ORTAKLAR ICIN (herbiri igin ayr doldurulacak)

& Soyadr [Vukuall nifus clizoanindan alnacak

Soyadi (varsa) [(Bayanlar igin) Vukual nifus cizdanindan aliacak

yet [Vukuall nifus cizoanindan alnacak 'E- veya "K' giecek
imiik No [Vikuall nifus ciizdanindan alinacak

Sicil rsiv kaydin da igeren adi sicl belgesinde aykin bir ik yoksa Y- sarell konulacak
onkordato an ve fes etmernis fse "V saret konuiacak

[Ortakitk Orant caret alinacak (yizde olarak girlecek. tim ortakiar toplami %100 olacak]
icaret alinacak

[Ort. Ayrilis Tarihi aret Sil Gazetesinden alnacak [4eg

Taahhiitname EK-2 igortacilik Kanunu 22/14 md. Taahhitname alinmis ise "\” isareti konulacak

[Bilgi Formu EK-3 Bilgi formunda mevzuata aykin bir hakum yoksa V" isaret Konulacak

TUZEL KI$| ORTAKLAR IGIN (herbiri igin ayri

Tiiz Ticaret Sicil Gazetesinden alinacak
flas /. Konkordato ilan_ve Iflas etmemis ise areti konulacak

[Ortakitk Oran [Ticaret Sici Gazetesinden alinacak (ylzde olarak gilecek; m oriakiar loplam %100 olacak]
. Ba [Ticaret Sici Gazetesinden alinacak

[Ticaret Sicl Gazetesinden alinacak (degiskik olursa guncellemek igin]

nunu 22/14 md. Taahhiiname alinms ise V- fsarel konulacak

/2 mevzuata ayki bir NUKum yoksa ™" isaret konulacak

[Bilgi Formu EK-3

TUZEL KISILERDE GOREVLI TUM TUM EKSPERLER IGIN ELEKTRONIK ORTAMDA ALINACAK BILGILER
(ORTAK, MUDUR veya KADROLU herbir EKSPER igin ayri doldurulacak)

BASLIK AGIKLAMA
Her eksper igin ayn doldurulacak

[Pozisyonuna gore "MUDUR', "ORTAK" veya 'KADROLU™_seKinde griecek

[Gorevi ]
[Calisma yerine gore "MERKEZ". “SUBE-SEHIR-{standar) veya digerler in "SEHIR-(standar]” olarak girlecek

Yalnizca ortak her eksper igin ayri doldurulacak

[Ortakiik Oram —_——— — TTicaret Sici Gazetesinden alinacak (ylzde olarak girlecek; Tom oralar oplam %100 olacak) |
[Ort. Baslama Tarihi [Ticaret Sicl Gazetesinden alinacak

[Ort. Ayrilis Tarihi [Ticarel Sici Gazetesinden alinacak (degiskik olursa gincellemek igin]

Yalnizca alisan her eksper igin ayri
lse Baslama Tarihi [Beyan ile alinacak; Degisikik olursa guncellecek
sten Ayrilis Tarihi Beyan il alinacak; Degisikik olursa guncellecek
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